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Presentacion
Palabras del Alcalde:

En cumplimiento de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N.° 18.695 en el
articulo 67, la llustre Municipalidad de Pozo Almonte expone ante la comunidad la
cuenta publica que data la gestién ejecutada durante el aflo 2023, en un ejercicio
democratico y participativo que se realiza de cara a la ciudadania.

Durante el periodo hemos trabajos juntos los avances sustantivos de la calidad de vida
social y habitacional, buscando continuamente el avance y mejora del bienestar de
nuestra comuna, siendo la participacién ciudadana uno de los ejes mas importantes
durante la gestidn, sello y marca de nuestra labor.

Enfatizamos en la seguridad ciudadana, educacién, salud, apoyo subsidiario a los secto-
res mas vulnerables, en nuevas obras, mejora de infraestructura urbana y el trabajo e
inversion de los departamentos institucionales; materias que continuaran siendo nues-
tra prioridad y que se abordardn con el mismo compromiso y determinacion.

Es gracias al Honorable Concejo Municipal, Unidades Municipales y a la Comunidad
Organizada, que, con esfuerzo, dedicacién y entrega, se han logrado levantar numerosos
proyectos en beneficio de Pozo Almonte.

En las siguientes paginas, se describe de manera resumida las actividades realizadas,
detallando un analisis de la labor contable, administrativa, la gestién de proyectos y
programas ejecutados por la distintas Unidades Municipales, en cumplimiento del com-
promiso social, cultural y econémico que nos acercan, dia a dia, a la comuna que sofa-

mos juntos.
_/
RICHARD GODOY AGUIRRE
ALCALDE
I. MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE
INTRODUCCION



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

La Ley Organica Constitucional de Municipalidades sefiala en su articulo 71°:“En cada municipalidad habra un
Concejo de caracter normativo, resolutivo y fiscalizador, encargado de hacer efectiva la participacion de la comu-
nidad local y de ejercer las atribuciones que sefala esta ley.

En el articulo 67° de la Ley N° 18.695 se indica que en el mes de abril de cada afo el alcalde de Pozo Almonte, al
igual que ocurre en todas las comunas del pais, debera dar cuenta publica de la gestion anual y de la marcha
general de la Municipalidad, de modo que este afo corresponde a lo ocurrido en el afio 2023.

Se realizaron en el ano 2023:
« 36 sesiones de Concejo de caracter “Ordinaria”
« 24 sesiones de caracter “Extraordinaria”.

GESTION DEL CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2023.

1.- ACUERDOS DE CONCEJO:
Durante el periodo correspondiente al afo 2023 se realizaron 187 ACUERDOS de concejos todos con sus respecti-
vos certificados.

2.- CONVENIOS DE COLABORACION:
Durante el periodo correspondiente al afno 2023 se aprobaron 16 CONVENIOS por parte del Honorable Concejo

Municipal

3.- ORDENAZAS MUNICIPALES:
Durante el periodo correspondiente al afno 2023, se modificacion 02 ORDENANZAS MUNICIPALES.

Qo

CONCEJO MUNICIPAL Alcalde Richard godoy Aguirre

Concejales : 1-Osvaldo Josue Chandia Aguirre 4- lvan Moscoso Mollo
2- Marcelo Javier Hurtado Naccarino  5- Franco Adrian Osorio Alcayaga
3- Eduardo Mamani Challapa 6- Giovana Poveda Pempelfort

CONCEJO MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL

DEPENDENCIAS Y ESTRUCTURA: La Secretaria Municipal depende directamente del Alcalde, estard a
cargo de un Secretario Municipal, cuyas funciones principales seran dirigir las actividades de secretaria
administrativa del Alcalde y del Concejo Municipal y desempefiar como Ministro de Fe en todas las actu-
aciones municipales.

OBJETIVOS: La Secretaria Municipal tiene por objeto dar un adecuado apoyo administrativo al Alcalde y
al Concejo, debiendo el Secretario Municipal desempefiarse como Ministro de Fe en todas las actua-
ciones municipales.

Ademas, depende de la Secretaria Municipal durante el ano 2022, la Oficina de Intermediacién Laboral
(OMIL), Oficina de Seguridad y Emergencia, Transparencia y la secretaria del Concejo Municipal, Organi-

zaciones comunitarias y la Unidad de Juridica.

A la Secretaria Municipal de la Municipalidad de Pozo Almonte le corresponde algunas de las siguientes
funciones especificas:

a) Servir de Secretaria Administrativa del alcalde y del Concejo Municipal.

b) Confeccionar los decretos y resoluciones para ser suscritos por el alcalde, salvo aquellos que por
versar sobres materias técnicas especificas, su confeccién esta radicada en la unidad de origen.

¢) Certificar que las copias son fieles a los originales de los decretos, reglamentos, ordenanzas y resolu-
ciones municipales.

d) Llevar el archivo de todos los documentos antes indicados.

e) Cumplir las funciones que le asigna la Ley, sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones comuni-
tarias.

f) Supervisar el constante flujo, control, archivo y conservacion de la documentacidn oficial que ingresa
y egresa de la municipalidad, proporcionando en forma rapida y expedita la informacién que se requiera

para la actividad municipal.

g) Tener a su cargo el tramite de ingresos, clasificaciéon y distribucidon de la correspondencia oficial y
mantener archivos actualizados de la documentacion recibida y despachada por la municipalidad.

h) Actuar como ministro de fe en todas las actuaciones municipales.

SECRETARIA MUNICIPAL
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COSOC

CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE POZO ALMONTE,
LEY 20.500

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Pozo Almonte, como érgano asesory
colaborador de la municipalidad, tiene por objetivo asegurar la participacién de las organizaciones
comunitarias de caracter territorial, funcional y de interés publico de la comuna.

El COSOC de la comuna de Pozo Almonte fue creado el 12 de diciembre de 2011, por periodo de 04
anos, el Reglamento Interno fue confeccionado con fecha 25 de octubre de 2011 y aprobado por
Decreto Alcaldicio N°212 de fecha 13 de marzo de 2012.

El COSOC se renovo el 28 de diciembre de 2023, por un periodo de 04 aios, es decir hasta el 2027.

La ultima eleccion del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, quedé conformada
de la siguiente manera afo 2023 - 2027.

Organizaciones Territoriales: Organizaciones Funcionales
Consejeros titulares y suplentes Consejeros titulares y suplentes
- Sr. Harry Lagunas Jofré * Sra. Betty Santander Veas

« Sr. John Estay Cortes *Sr. Juan Benavides Lopez

« Sr. Ricardo Vernal Choque * Sr. Alberto Martinez Lagos

« Sr. Luis Gonzalez Jorquera *Sr. José Alvarez Balladares

« Sra. Zoila Cortes Rios *Sr. Rolando Quispe Choque

+ Sr. Ricardo Cortes Sepulveda

Organizaciones de Interés Publico:
Consejeros titulares;

« Sr. Sr. Maria Angelica Bolvaran Manzano

Por eleccién interna queda electo la Sra. MARIA ANGELICA BOLVARAN MANZANDO, en el cargo de
vicepresidente del Consejo.

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, sesion6 el ano 2023, con una asamblea
Constitutiva.

SECRETARIA MUNICIPAL
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CORREOS DE CONSEJEROS COMUNA DE POZO ALMONTE

2023 - 2027

TERRITORIALES
NOMBRE CORREQ ELECTRONICO
HARRY LAGUNAS JOFRE harry.lagunas@impa.gob.cl
JOHN ESTAY CORTES John.stay@impa.gob.cl
RICARDO VERNAL CHOQUE vernalricardo59@gmail.com
LUIS GONZALEZ JORQUERA luis.gonzalez@impa.gob.cl
ZOILA CORTES RIOS zoila.cortes@impa.gob.cl

RICARDO CORTES SEPULVEDA

ricardo.cortes@impa.gob.cl

FUNCIONALES
BETTY SANTANDER VEAS betty.santander@impa.gob.cl
JUAN BENAVIDES LOPEZ juan.benavides@impa.gob.cl
ALBERTO MARTINEZ LAGOS alberto.martinez@impa.gob.cl
JOSE ALVAREZ BALLADARES jose.alvarez@impa.gob.cl
ROLANDO QUISPE CHOQUE Rplando.quispe@impa.gob.cl

INTERES PUBLICO

MARIA ANGELICA BOLVARAN MANZANO

maria.bolvaran@impa.gob.cl

SECRETARIA MUNICIPAL
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INFORME DE SESIONES CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL DE POZO ALMONTE - COSOC 2023

N° FECHA TIPO PUNTOS A TRATAR
Sesién | SESION SESION

1. 1. ENTREGA ACTA PARA SU APROBACION EN EL
PROXIMO CONSEJO
Acta Sesién Consejo (O) N°04 de fecha 13 de octubre
de 2022.
Acta Sesién Consejo (E) N°02 de fecha 16 de
diciembre de 2022
2. APROBACION ACTA ANTERIOR
Acta Sesion (O) N°3 de fecha 24 de agosto de 2022.

3. PRONUNCIAMIENTO DE LA CUENTA PUBLICA 2022 POR
PARTE DEL CONCEJO COMUNAL DEL COSOC
- (Articulo N°67 de la Ley N°18.695. Orgénica
Constitucional de Municipalidades).

4. PRESENTACION PROPUESTA DE NOMBRES DE CALLES
DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA
VIGENTE. Ley N°18.695, Articulo 5°, letra c). Expone Director
de Transito y Transporte Publico, Mario Araya Nifez.

1 11/05/2023 Ordinaria

5. PUNTOS VARIOS:
- Alcalde
- Consejeros COSOC

1.ENTREGA ACTAS PARA SU APROBACION EN EL PROXIMO
CONCEJO
» Acta sesidon consejo (o) N° 05 de 26 de octubre de 2022
= Actasesién consejo (o) N° 01 de 11 de mayo de 2023
2 11/09//2023 Ordinaria
2. APROBACION ACTAS ANTERIORES
s  Actasesion (o) N° 04 de fecha 13 de octubre de 2022
 Actasesion (o) N° 02 de fecha 16 de diciembre de 2022

3.PRESENTACION NUEVO INTEGRANTE DEL COSOC
= Expone: Secretario Municipal Suplente: Carolina
Rocasolanc Manriguez

4 PRESENTACION, DAR A CONOCER LA POSTULACION DEL
PROGRAMA "PEQUENAS LOCALIDADES EN LA HUAYCA".
5.PUNTOS VARIOS

* Alcalde

s Consejero COSOC

SECRETARIA MUNICIPAL
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N° FECHA TIPO PUNTOS A TRATAR
Sesién | SESION SESION

1.PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO EDUCATIVO PADEM
2024

{Articulo N° 5° y 79° siguientes de la Ley 19.410, "MODIFICA LA LEY
No. 19.070, SOBRE ESTATUTO DE PROFESIONALES DE LA
EDUCACION, EL DECRETO CON FUERZA DE LEY No. 5, DE 1993, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, SOBRE SUBVENCIONES A
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES"

2.,PRESENTACION PROPUESTA A LO ESTABLECIDO EN LA
3 11/10/2023 | Extraordinaria | NORMATIVA VIGENTE - Ley N° 19.410, Arliculo 5°, y expone:
Secretario General CORMUDESPA y el director del Departamento
de Educacion.

TEMARIO:
Marco Normativo

1. CONSTITUCION COSOC PERIODO 2023-2027
Se da lectura por parte de |a Secretaria Municipal suplente
del acta de eleccion del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil. (COSOC)

4 28/12/2023 Canstitutiva

2. ELECCION MEDIANTE VOTACION SECRETA DE
VICEPRESIDENTE DEL COSOC 2023-2027.

En votacion secreta, los consejeros eligen a la consejera dofia
Maria Angelica Bolvaran Manzano, como vicepresidenta del
COSOC, periodo 2023-2027.

3. PRESENTACION PARA CONOCIMIENTO DE
PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024.

Se expone por el Presidente el Sr. Alcalde Richard Godoy
Aguirre, el presupuesto municipal 2024, previamente aprobado
por el Honorable Cuerpo de Concejales.

4. ELECCION MIEMBROS DEL CONSEJO COMUNAL DE
SEGURIDAD PUBLICA CONFORME A LA LEY N° 20.695
SOBRE CREACION DE CONSEJOS Y PLANES
COMUNALES DE SEGURIDAD PUBLICA.

En votacién, los consejeros eligen a los consejeros don Harry
Lagunas y don John Estay Cortes, como miembros del consejo
Comunal de Seguridad Piblica, Comuna de Pozo Almonte.

5. ESTABLECIMIENTODE DIA DE REALIZACION DE
SESIONES ORDINARIAS MINIMAS PERIODO 2023-
2027

Se esperara la informacién de horario de trabajo de los

consejeros que trabajan por turno, para tomar una decision

sobre la materia.

6. PUNTOS VARIOS
s Alcalde
» Consejeros COSOC

SECRETARIA MUNICIPAL
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NFORME DE SESIONES CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL

DE POZO ALMONTE - COSOC 2023

AND 2023

TIPO DE SESION TOTAL

ORDINARIA 02
EXTRAORDINARIA 01
CONSTITUTIVA 01
TOTAL | 04

Sesiones Cosoc Ano 2023

H ORDINARIA
= EXTRAORDINARIA
= CONSTITUTIVA

12
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OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIA

INTRODUCCION:

Objetivo

La Oficina de Organizaciones Comunitarias dependiente de la Secretaria Municipal de la llustre Munici-
palidad de Pozo Almonte, tiene como objetivo general, entregar las herramientas necesarias a los
dirigentes sociales, para que desarrollen en forma eficiente y efectiva su labor de liderazgo dentro de sus
organizaciones, sector y principalmente en la comuna. Ademas, busca promover la constitucion, el adec-
uado funcionamiento y desarrollo de las organizaciones comunitarias de la comuna, tanto las de caracter
funcional como territorial, de acuerdo a sus respectivos intereses. También es el canal principal de la
relacién entre el municipio y los dirigentes vecinales, otorgandoles orientacion, capacitacion y resolu-
cién de los problemas que se presentan en el funcionamiento de las organizaciones comunitarias.

- Promover una participacion eficiente y eficaz de los vecinos de la comuna, en forma individual y organi-
zada, participando activamente de los programas, talleres u otras tematicas.

Funciones;

- Atencién en forma presencial y personal a dirigentes de la comuna.

- Recepcion de requerimientos y solicitudes via ingreso Oficina de Partes y web Municipal y su gestién.

- Apoyo y Orientacion, de solicitudes, beneficios o programas, a los vecinos a través de sus organi-
zaciones, que son levantadas en cada visita programada en terreno.

- Asesoria y constitucién de Organizaciones Comunitarias.

- Dar a conocer a las diferentes organizaciones funcionales y territoriales y otras, existentes en la
comuna, las distintas instalaciones o recintos recreativos municipales a disposicién de la comunidad.

- Coordinar diferentes servicios municipales con el propdsito de acercar el municipio a la comunidad.

- Apoyo administrativo a actividades y/o eventos relacionados con el drea.

- Coordinacién con dirigentes sociales y organizaciones a nivel territorial.

SECRETARIA MUNICIPAL

13
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Registro de Organizaciones Comunitarias, Ley 19.418

La Ley N°19.418 establece que la Secretaria Municipal deberd llevar actualizado
este registro, cuya situacion para el afno 2022 es la siguiente:

CONSTITUCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:

Para este periodo la Oficina de Organizaciones Comunitarias realizé la constitucion de 10 organi-

zaciones nuevas en la comuna de Pozo Almonte, que a continuacion se detalla:

CONSTITUCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS “FUNCIONALES":

Nro. | Tipo de organizacion Nombre Organizacion Localidad
Organizacién Comunitaria | Club Adulto Mayor "Los Lokillos del }
1 |Funcional ayer" La Tirana
Organizacién Comunitaria PozaAkmants
2 Funcional Club Deportivo independiente
Organizacion Comunitaria | Centro Social Cultural y Deportivo Pzt Klohis
3 Funcional “Willka kuti”
Organizacién Comunitaria
5 Funcional Comité de Vivienda La Tirana La Tirana
Organizacién Comunitaria | Comité de Vivienda “Victoria de la FResAltone
6 Funcional Pampa”
Organizacién Comunitaria | Club de minusvalidos los regalones L Tiens
7 Funcional de la Tirana
Organizacion Comunitaria | Comité de Seguridad y Bienestar L& Huayca
8 Funcional “Rosario 1"
Organizacién Comunitaria PO Aymoe
9 Funcional Agrupacién TEA Pozo Almonte
10 Organizacién Comunitaria | Agrupacién deportiva “Club Japo” | pozo Almonte
Funcional Pozo Almonte
; ; La Tirana
Organizacién Comunitaria Agrpacion t?e mUJ?res nupdics 4
11 : afrodescendientes "Hermosa mujer
Funcional o

SECRETARIA MUNICIPAL
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CONSTITUCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS “TERRITORIALES”

Nro. | Tipo de organizacién Nombre Organizacion Localidad
Organizacion Comunitaria _
1 |Territorial Junta de Vecinos N° 41 La Tirana

RENOVACION DE DIRECTORIO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS TERRITORIALES:

Nro.. | Tipo de Organizacién |Nombre de Organizaciéon Localidad

1 Junta de Vecinos N°19 | La Cascada Pozo Almonte
2 Junta de Vecinos N°07 | Mamifia Mamifia

3 Junta de Vecinos N°20 | Poblacion Pintados Pozo Aimonte
4 Junta de Vecinos N°21 | Villa Milenium Pozo Almonte
5 Junta de Vecinos N°33 | Los Algarrobos 1 Pozo Aimonte
6 Junta de Vecinos N°36 | Santa Rosa Pozo Almonte

SECRETARIA MUNICIPAL
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RENOVACION DE DIRECTORIO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS FUNCIONALES:

Tipo de B i .
NRO. Organizacién Nombre de la Organizacion Localidad
1 Funcional Club Deportivo “Samuel Vildoso” Pozo Almonte
_ Centro Social Cultural y Deportivo Academia de
2 Funcional Ballet Piececitos de Algoddn Pozo Almonte
3 | Funcional Centro Cultural Deportivo y Social Canchones La Huayca
Consejo de Salud
4 Funcional Pozo Almonte
Centro General de Padres y Apoderados
5 | Funcional Escuela Basica de Pozo Almonte Pozo Almonte
; Centro general de padres y apoderados
- RN Escuela basica Fuerte Baguedano s e
Centro General de Padres y Apoderados
7 Funcional Academia Pozo Almonte Pozo Almonte
_ Centro General de Padres y Apoderados _
8 | Funcional Escuela Basica de Mamifia Mamifia
9 | Funcional Comité de Agua Potable Rural La Tirana La Tirana
10 |Funcional Comité de Agua potable Rural Huatacondo Huatacondo
11 | Funcional Comité de Agua Potable Rural Mamifa Mamifa
NRO Tpade Nombre de la Organizacién Localidad
" | Organizacion
12 |Funcional Comité de Vivienda Nusta Wara Pozo Almonte
13 | Funcional Comité de Vivienda Villa del Sol Tamarugal Pozo Almonte

SECRETARIA MUNICIPAL
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RESUMEN DE ORGANIZACIONES CONSTITUIDA Y ACTUALIZADA

COMUNA DE POZO ALMONTE

Ao 2023

Constitucion

12

Renovacion Territorial

06

Renovacion Funcional

13

Total

31

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS COMUNA DE POZO
ALMONTE

SECRETARIA MUNICIPAL

M Constitucion
M Renovacion Territorial
® Renovacion Funcional

Total
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TRANSPARENCIA ACTIVA

RESOLUCIONES CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA
Resultados del proceso de fiscalizacion de cumplimiento de las normas sobre Transparencia Activa

La llustre Municipalidad de Pozo Almonte ha mantenido su dedicacion en liderar los procedimientos
requeridos para cumplir con las disposiciones establecidas en la ley N°20.285, asi como los regla-
mentos e instructivos emitidos por el Consejo para la Transparencia, garantizando el pleno respeto
al derecho de las personas de acceder a la informacién sobre los procedimientos, contenidos y
decisiones que se llevan a cabo en el gjercicio de la funcién publica.

Transparencia Activa:

Mediante este mecanismo, la Municipalidad de Pozo Almonte ha cumplido de manera integra con
los requisitos establecidos por la Ley desde el afilo 2010 hasta la fecha. Mantenemos actualizados y
accesibles al publico, a través de nuestros portales electronicos, todos los documentos pertinentes,
los cuales son actualizados mensualmente durante los primeros 10 dias habiles de cada mes. Se ha
constatado que desde que se inicié la implementacién de esta normativa, el municipio ha logrado
un alto nivel de cumplimiento, lo que ha permitido satisfacer plenamente las demandas de los
usuarios.

SECRETARIA MUNICIPAL
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item de cumplimiento Periodo/ Cantidad publicaciones
Remuneraciones Desde Enero a Diciembre 2023
¢ Remuneraciones Personal a (12)
Contrata

e Remuneraciones Personal a Planta

e Remuneraciones Personal Sujeto al
Cédigo de Trabajo

¢ Remuneraciones Personas
Naturales contratadas a Honorarios

Escala de Remuneraciones 1 vez al afio
Adquisiciones, otras compras menores a | 405

3UTM

Contrataciones relativas a Bienes | 1

Inmuebles

Contratos de Comodato 8

Licitaciones Publicas y Privadas (desde | 17
junio a diciembre)
Transferencia de fondos y aporte | 176
econdémico

Actos y resoluciones con efectos sobre

terceras personas

¢ Patentes comerciales 93
o Permisos de edificacion y decretos | 72
de obras
¢ Concursos Publicos 1
e Convenios 86
¢ Decretos Alcaldicios 201
e Ordenanzas Municipales 1
¢ Comodato 8
¢ Actividad municipal (desde oct a dic) | 4
¢ Traspaso de fondos (desde nov adic) | 13
* Reintegro de salgo no ejecutado 4
* Modificacion presupuestaria que no | 1
pasa por concejo municipal
e Actas ordinarias del concejo |21
municipal 4
o Actas extraordinarias del concejo
municipal
Némina de beneficiarios
e Alimento no perecible 543
¢ Aporte de pasajes 24
e Aporte econdmico 90
e Material de construccion 12
e Ofras ayudas sociales 44

SECRETARIA MUNICIPAL
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El municipio ha concentrado sus esfuerzos en dar cumplimiento al Titulo Il de la Ley de Transparencia, al
articulo 51 de su Reglamentoy a la Instruccién General N°11. Estos documentos establecen la obligacién
de nuestra municipalidad de cumplir con la ley mediante la revisién de la disponibilidad y actualizacién
de los antecedentes publicados en la plataforma de transparencia activa.

Informacién en conformidad con el proceso de fiscalizacion realizado por la Unidad de Control Interno

del municipio:

« Potestades y Marco

« Adquisiciones y contrataciones

- Transferencias de fondos y aportes econémicos entregados
« Actos y resoluciones con efectos sobre terceras personas, subsecciones:
Convenios, Ordenanzas y Concursos Publicos

« Presupuesto Asignado y su ejecucion Publicaciéon ajustada en su forma a las disposiciones instrucciona-

les y requerimientos impartidos por el Consejo para la Transparencia.

1. PERIODO 2023 (Segun ultimo reporte emitido por el Consejo para la Transparencia)

indice de cumplimiento fiscalizacion de seguimiento: 99,81% indice de cumplimiento previo: 95,03%

Materia

2.1 Potestades,
competencias, facultades,
atribuciones y tareas

Infracciones y/o incumplimiento(s) detectado(s)

Organismo subsana integramente las infracciones
y/o incumplimientos detectados en fiscalizacion
previa.

2.2 Marco Normativo

Organismo subsana integramente las infracciones
y/o incumplimientos detectados en fiscalizacion
previa.

4.5 Escalas de
remuneraciones

Organismo subsana integramente las infracciones
y/o incumplimientos detectados en fiscalizacion
previa.

5.1 Sistema de compras
publicas

No se detectan infracciones y/o incumplimientos a
las disposiciones aplicables.

5.2.1 Otras Compras

No se detectan infracciones y/o incumplimientos a
las disposiciones aplicables.

5.2.2 Contratos relativos a
bienes inmuebles

No se detectan infracciones y/o incumplimientos a
las disposiciones aplicables.

6.1 Transferencias
reguladas por la Ley
N°19.862

No se detectan infracciones y/o incumplimientos a
las disposiciones aplicables.

SECRETARIA MUNICIPAL
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6.2 Otras transferencias No se detectan infracciones y/o incumplimientos a
las disposiciones aplicables.

7.1 Actos y resoluciones Persisten la(s) infraccién(es) y/o incumplimiento(s)
con efectos sobre terceros | detectado(s) en fiscalizacion previa; no se registra
variacion de la publicacion de transparencia activa o
de los hallazgos representados en informe previo.
11.2 Presupuesto asignado, | Organismo subsana integramente las infracciones
modificaciones y ejecucién | y/o incumplimientos detectados en fiscalizacién
previa.

El proceso de actualizacion se llevé a cabo conforme a las normas y procedimientos de control
establecidos por este organismo, abarcando la revision de la informacién de Transparencia Activa.
Como resultado de estos esfuerzos, se logré alcanzar un cumplimiento del 99.81% en Transparen-
cia Activa para el afino 2023, obteniendo el primer lugar en el Ranking Regional y el grupo del sexto

lugar a nivel nacional, dentro de un universo de 345 municipios.

Transparencia Activa

B Cumplimiento ® Pendiente

SECRETARIA MUNICIPAL
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fndice de Cumplimiento - Ranking Nacional
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Procedimientos Disciplinarios 2023

UNIDAD JURIDICA

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

DECRETO N° FECHA MATERIA
11 09-01-2023 Ir?struye Sumario Administrativo y designa
Fiscal
12 09-01-2023 Instryve Ir?vestlgaslén Sumaria y designa
Funcionario Investigador
2% 11-01-2023 Instrl:we Ir‘lvestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
748 27.01-2023 Instrl:we IrTvestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
Instruye Investigacion Sumaria y designa
749 27-01-2023 . : :
Funcionario Investigador
1218 21-02-2023 Instrl:Jve Ir‘lvestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
1222 22.02-2023 Instrl:Jye |I'.IVEStIgaC.I0ﬂ Sumaria y designa
Funcionario Investigador
Instruye Investigacién Sumaria y designa
1369 07-03-2023 ; : ;
Funcionario Investigador
1370 07-03-2023 Instrlfye Ir}vestigaqén Sumaria y designa
Funcionario Investigador
1594 24-03-2023 Instrl.Jve Ir‘l\restlgacilon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
1622 28-03-2023 Ir?struve Sumario Administrativo y designa
Fiscal
1917 12-04-2023 Instrl:we Ir?vestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
1918 12-04-2023 Ir.lstruye Sumario Administrativo y designa
Fiscal
2155 95-04-2023 Instrl:Jye IrTvestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
2176 25-04-2023 Instrl:we IrTvestlgac.lon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
Instruye Sumario Administrativo y designa
2805 10-05-2023 <
Fiscal
2177 25.04-2023 Instrl:.lye Ir}vestlgaslon Sumaria y designa
Funcionario Investigador
3982 20-06-2023 Instrl:Jve |I'.IVESYIgaC.IOf‘i Sumaria y designa
Funcionario Investigador
Instruye Investigacion Sumaria y designa
4677 10-07-2023 : - .
Funcionario Investigador
5023 21.07-2023 Ir}struve Sumario Administrativo y designa
Fiscal
5208 03-08-2023 Instrlfye Ir}vestlgacilén Sumaria y designha
Funcionario Investigador
6057 30-08-2023 Ir?struve Sumario Administrativo y designa
Fiscal
6448 07-09-2023 Instruye Investigacion Sumaria y designa

Funcionario Investigador
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DECRETO N° FECHA MATERIA

Instruye Investigacion Sumaria y designa
Funcionario Investigador

Instruye Investigacidn Sumaria y designa

6475 11-09-2023

6519 13-09-2023 . ; ¢
Funcionario Investigador
051 17-10-2023 Irllstruye Sumario Administrativo y designa
Fiscal
Instruye Investigacion Sumaria y desi
7535 08-11-2023 .V : = A FERS
Funcionario Investigador
Instruye Sumario Administrativo y designa
8801 21-12-2023 ¥ yoess

Fiscal
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Convenios 2023

TIPOLOGIA DEL ACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N° 760 de
fecha 30-01-2023

Fondo de Solidaridad e Inversion Social

Apruébese el Convenio de Transferencia de Recursos
para |a ejecucion del Programa Eje

Decreto Alcaldicio N 759 de
fecha 30-01-2023

Fondo de Solidaridad e Inversidn Social

Apruébese Convenio de Transferencia de Recurso
para la Ejecucion del Programa de Acompafiamiento
Familiar Integral

Decreto Alcaldicio N° 757 de
fecha 30-01-2023

Servicio Nacional para la Prevencidn y
Rehabilitacién del Consumo de Drogay
Alcohol SENDA

Apruebese Convenio Marco de Colaboracién Técnica y
Financiera

Decreto Alcaldicio N* 756 de
fecha 30-01-2023

Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia

Autorizase y Apruebese Prorroga de Convrnio relativo
al Proyecto denominado OPD - SEMBRANDO
FUTURO"

Decreto Alcaldicio N* 56 de
fecha 17-01-2023

Programa Estratégico Regional (PER),
Descubre Tamarugal

Apruebese el Convenio de Colaboracién

Decreto Alcaldicio N* 14 de
fecha 09-01-2023

Instituto Nacional de Estadisticas

Apruebese Adenda de Convenio de Colaboracion
Censo de Poblacién y Vivienda afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 13 de
fecha 09-01-2023

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Apruebese Convenio de Colaboracién para la
Transferencia de Recursos para la Actualizacién de
Catastro de Predios

Decreto Alcaldicio N° 10 de
fecha 09-01-2023

Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Apruebese Modificacion de Convenio de Transferencia
de Recursos Obras Cierre Campamento 13 de Junio

Decreto Alcaldicio N* 1224 de
fecha 22-02-2023

Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia
region de Tarapaca

Autorizase y Apruebese Modificacidn a Clausula
decima de Programa de Convenio relativo al Proyecto
denominado "OPD SEMBRANDO FUTURO"

Decreto Alcaldicio N® 1223 de
fecha 22-02-2023

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género region de Tarapaca

Apruébese Convenio de Continuidad de Transferencia
de Fondos y Ejecucion "Programa 4 a 7"

Decreto Alcaldicio N® 992 de
fecha 13-02-2023

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Region de Tarapacd

Apruebese Convenio de Transferencia de Recursos
para el Sistemna de Apoyo a la Seleccion de
Prestaciones Sociales, Convocatoria 2023

Decreto Alcaldicio N® 991 de
fecha 13-02-2023

Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP

Apruebese Modificacién de Convenio para la
Ejecucion del Programa de Desarrolle Territorial
Indigena INDAP-CONADI, PDTI, Regién de Tarapacd -
Comuna de Pozo Almonte

Decreto Alcaldicio N° 1635 de
fecha 30-03-2023

Servicio de Salud Iquique

Apruébese Convenio de Ejecucion Programa Espacios
Amigables para Adolescentes Afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 1634 de
fecha 30-03-2023

Servicio de Salud Iquique

Apruébese Convenio de Ejecucién Programa Mas
Adultos Mayores Autovalentes afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 1537 de
fecha 21-03-2023

Corporacidn Municipal de Desarrollo Social
de Pozo Almonte CORMUDESPA

Apruebese Convenio para Proyecto de Habilitacion,
Mejoramiento, Administracidn y Operacion ELEAM
Comunal

Decreto Alcaldicio N* 1504 de
fecha 16-03-2023

Servicio Nacional de |a Discapacidad
SENADIS

Apruebese Convenio Fondo Nacional de Proyectos
Inclusivos en el Marco del Concurso Publico "Fondo
Nacional de Proyectos Inclusivos FONAPI, 2022

Decreto Alcaldicio N° 1502 de
fecha 15-03-2023

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género region de Tarapacd

Apruebese Convenio de Continuidad de Transferencia
de Fondos y Ejecucion "Programa Mujeres Jefas de

Hogar"

Decreto Alcaldicio N° 1479 de
fecha 10-03-2023

Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia

region de Tarapacad

Decreto Alcaldicio N® 1367 de
fecha 06-03-2023

Apruebese Modificacion de Convenio para la
Ejecucidn del proyecto OPD Sembrando Futuro

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Region de Tarapaca

Apruebese Convenio de Transferencia de Recursos
para la Ejecucion de "Programa de Fortalecimiento

Municipal 2023"
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TIPOLOGIA DELACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N° 1366 de
fecha 06-03-2023

Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
SENCE

Apruebese Convenio de Colaboracién con
Transferencia de RecursoS para la Ejecucion del
Programa de Intermediacién Laboral Fortalecimiento
OMIL afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 2353 de
fecha 27-04-2023

Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regidn de Tarapacd, Servicio de
Vivienda y Urbanizacion Regidn de Tarapaca

Apruébese Modificacion de Convenio de Transferencia
de Recursos Obras Cierre Campamento 13 de Junio

Decreto Alcaldicio N° 2352 de
fecha 27-04-2023

Servicio de Salud Iguique

Apruébese Convenio de Ejecucidn "Programa Fondo
de Farmacia para Enfermedades Crénicas No
Transmisibles en APS (FOFAR)] afio 2023"

Decreto Alcaldicio N° 2175 de
fecha 25-04-2023

Servicio de Salud Iguique

Apruebese Convenio Ejecucion Programa
Reforzamiento Atencién Salud Integral para NNAJ
Vinculados a la Red de Programas del Servicio de
Proteccion Espacializada Mejor Nifiez y del Servicio
Nacional de Menores (SENAME) Afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 2174 de

Servicio de Salud Iguique

Apruebese Convenio Programa Acceso a la Atencién

fecha 25-04-2023 de Salud a Personas Migrantes Afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 2167 de S GRS kit Apruebese Convenio de Ejecucidon Programa Elige Vida
fecha 25-04-2023 aua Sana Afio 2023

Decreto Alcaldicio N® 2156 de |Servicio Nacional de la Mujer y |a Equidad de ::ﬁzﬁ:;:rni?;r::iﬁ: d[::: ca;-:i?é:ﬁ-:?nt:-:ﬁgzda
fecha 25-04-2023 Género region de Tarapacd o L =

Decreto Alcaldicio N° 2135 de Servicio de Salud lauique Apruébese Convenio de Ejecucion Programa Mejoria
fecha 17-04-2023 = de la Equidad en Salud Rural afio 2023

Dscretn Aleaidici N7 2034 e Servicio de Salud Iquique 2:’:;‘:;?::;‘::::;: :z Il:—j:'::::?: ::j :I::Zi::;;:;;
fecha 17-04-2023 quq B

Pozo Almonte (SAR) Afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 1969 de
fecha 13-04-2023

Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Droga y
Alcohol SENDA

Apruebese Convenio de Colaboracién Técnica y
Financiera para la Inplementacién del Proyecto de
Tratamiento Ambulatorio Poblacién General y

Decreto Alcaldicio N° 1968 de
fecha 13-04-2023

Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia

region de Tarapacd

Decreto Alcaldicio N® 1967 de

Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA

£ = Y .
Apruebese Modificacion a Clausula decima de
Prorroga de Convenio relativo al Proyecto

i "OPD- TUROQ"

Apruebese Convenio de Financiamiento Directo del

fecha 13-04-2023 Programa Cuidados Domiciliarios de SENAMA
Decreto Alcaldicio N° 1778 de | Fundacién Nacional para la Superacién de la |Apruebese Convenio de Colaboracién Programa
fecha 05-04-2023 Pobreza regién de Tarapacd Servicio Pals

Decreto Alcaldicio N* 1742 de |Servicio Nacional de la Mujer y |a Equidad de |Apruebese Convenio de Continuidad de Transferencia
fecha 04-04-2023 Género region de Tarapacd de Fondos y Ejecucién "Programa 4 a 7"

Decreto Alcaldicio N® 1741 de | Corporacién Municipal de Desarrollo Social , ) .
facha 04-04.2023 de Pare Alrmorits CORMUDESPA Apruebese Convenio de Permiso de Uso de Vehiculos

Decreto Alcaldicio N* 3366 de
fecha 30-05-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL) para
|a ejecucidn del proyecto denominado "Mejoramiento
Plaza Villa 2000 y Villa Milenium, Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N° 3366 de
fecha 30-05-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL) para
|a ejecucién del proyecto deniminado "Mejoramiento

Plaza Tierras de jehova, Localidad de Pintados"
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TIPOLOGIA DEL ACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N* 3053 de
fecha 22-05-2023

Secretaria Regional Ministerial de Salud de
la Regién de Tarapacé

Decreto Alcaldicio N* 2871 de
fecha 19-05-2023

Apruébese, Convenio de Promocién de la Salud 2022-
2024

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruébese Modificacion de Canvenio de
Transferencia de Recursos en Caracter de Subsidio
para la ejecucidn de la iniciativa denominada
"Mantencién y Recuperacién de Areas Verdes,
Comuna de Pozo Almonte

Decreto Alcaldicio N 2828 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruébese Convenio de Ejecucién Programa de
Mejoramiento del Acceso a la Atencién de Salud

Odontolégica afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 2827 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruébese Convenio de Ejecucién Programa
Odontolégico Integral afio 2023

Decreto Alcaldicio N° 2826 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruébese Convenio de Ejecucion Programa
Sembrando Sonrisas, afio 2023

Decreto Alcaldicio N 2825 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruébese, Convenio de Ejecucion Programa Ges
Odontolégico afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 2824 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruebese Convenio de de Ejecucion Programa Salud
Mental en la Atencién Primaria afic 2023

Decreto Alcaldicio N* 2823 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruebese Convenio de Ejecucion Programa
Fortalecimiento RRHH, Componente Digitadores afio
2023

Decreto Alcaldicio N° 2822 de
fecha 17-05-2023

Servicio de Salud lquique

Apruebese Convenio de Ejecucion Programa Modelo
de Atencion Integral de Salud Familiar y Comunitaria

(MAISFC) afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 2728 de
fecha 08-05-2023

Corporacion Cultural de Iquique

Apruébese el Convenio de Cooperacion

Decreto Alcaldicio N 4245 de
fecha 29-06-2023

Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Cooperacion del
Programa Recuperacién de Barrios, para el Barrio
"Estacion” de la comuna de Pozo Almonte

Decreto Alcaldicio N* 4070 de
fecha 27-06-2023

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucidn del proyecto denominado
"Mejoramiento Plaza Buen Retirg, Pozo Almonte",

Decreto Alcaldicio N° 4069 de
fecha 27-06-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucién del proyecto denominado
"Habilitacién Museo Municipal de Pozo Almonte”

Decreto Alcaldicio N° 4068 de
fecha 27-06-2023

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucidn del proyecto denominado
"Mejoramiento Plaza Los Tamarugos, Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N° 4067 de
fecha 27-06-2023

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucion del proyecto denominado
"Mejoramiento Acceso Cementerio Municipal de Pozo
Almu

Decreto Alcaldicio N 3981 de
fecha 20-06-2023

Servicio de Salud Iquique

Apruébese Convenio de Ejecucidn Programa Imagenes
Diagnosticas Atencidn Primaria afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 3980 de
fecha 20-06-2023

Servicio de Salud lquique

Apruébese, Convenio de Ejecucion "Programa
Estrategias de Refuerzo en APS para Enfrentar
Pandemia COVID-19 ARQ 2023-Compnentes 5:
Vacunacidn SARS COV2"
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TIPOLOGIA DEL ACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N* 3979 de
fecha 20-06-2023

Servicio de Salud Iquigue

Apruebese Convenio de Ejecucion Programa
Fortalecimiento RR.HH. Afic 2023-Componente 1.2
Refuerzo RRHH e Insumos para Campafia de

Decreto Alcaldicio N* 3978 de
fecha 20-06-2024

Servicio de Salud Iquigue

Vacunacién Influenza

Apruebese Convenio de Ejecucién Programa
"Programa de Apoyo a los Cuidados Paliativos
Universales en APS afio 2023"

Decreto Alcaldicio N* 5052 de
fecha 27-07-2023

Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA

Regularicese y Apruebese Convenio de Ejecucidn
Programa Centros Diurnos del Adulto Mayor,
o te "Centros Di c iy S

Decreto Alcaldicio N* 5051 de
fecha 27-07-2023

Goblerno Reglonal de Tarapaca GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucién del proyecto denominado
"Mejoramiento Plaza Salar de Llamara, Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N* 5050 de
fecha 27-07-2023

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucién del proyecto denominado
"Reposicién Vivero Municipal localidad de Pozo
Almonte"

Decreto Alcaldicio N* 5049 de
fecha 27-07-2023

Gobierno Regional de Tarapacad GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenlio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucion del proyecto denominado
"Mejoramiento Paseo Comercio Norte, Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N* 4681 de
fecha 11-07-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniclativa Regional
FRIL, para la ejecucién del proyecto denominado
“Mejoramiento Plaza La Cascada, Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N* 4680 de
fecha 11-07-2023

Gobierno Regional de Tarapaca GORE
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional
FRIL, para la ejecucion del proyecto denominado
"Construccion Plaza de la Familia localidad de
Mamifia"

Decreto Alcaldicio N* 4679 de

Gobierno Regional de Tarapacad GORE

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo Regional de Iniciativa Regional

fecha 21-08-2023

Tarapaca

fecha 11-07-2023 Tarapaca FRIL, para la ejecucion del proyecto denominado
"Mejoramiento Rotonda Sur La Tirana"
Autorizase y Apruebese el Convenio de Ejecucién de
Decreto Alcaldicio N* 5600 de Instituto Nacional del Deporte region de  |proyecto cédigo N* 2201030006, denominado

"Campeonato de Futbol Infantil Nifios y Nifias Felices

con el Depaorte”

Decreto Alcaldicio N* 5599 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucidn de
Proyecto Codigo N° 2201030018, denominado
"Unirndo la Comuna a traves del Voleibol "

Decreto Alcaldicio N* 5598 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucion de
Proyecto Codigo N® 2201010015, denominado
"Baloncesto para nifios Deporte para la Vida"

Decreto Alcaldicio N* 5597 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapaca

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucién de
Proyecto Codigo N° 2101020415, denominado "Fiesta
de Colores y Baile Entretenida”
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TIPOLOGIA DEL ACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N* 5596 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucidn de
Proyecto Codigo N° 2201010001, denominado
"Formando Futuros Campeones para Pozo Almonte”

Decreto Alcaldicio N* 5596 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucion de
Proyecto Codigo N° 2201010001, denominado
"Formando Futuros Campeones para Pozo Almonte”

Decreto Alcaldicio N° 5595 de
fecha 21-08-2023

Instituto Nacional del Deporte region de
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Ejecucion de
Proyecto codigo N® 2201020014, denominado "
Bailando Fortalezco mi Autoestima y Calidad de Vida"

Decreto Alcaldicio N® 5594 de
fecha 21-08-2023

Corporacién Nacional Forestal Region de
Tarapacd CONAF

Autorizase y Apruebese Convenio de Colaboracién
para la implementacion de Oficina Externa de Avisos
de Quema Controlada mediante sistema denominado
"Sisterna de Asistencia a Quemas Controladas - SAQ"

Decreto Alcaldicio N® 5257 de
fecha 09-08-2023

Servicio Salud Tarapacd

Apruébese Convenio de Ejecucion de Programa
Actividades Campafia de Invierno afio 2023

Decreto Alcaldicio N* 5256 de
fecha 09-08-2023

Ministerio del Medio Ambiente -
Subsecretaria del Medio Ambiente

Apruebese el Convenio de Cooperacidn sin
transferencia de recursos para Sistema de Certicacién

Ambiental Municipal

Decreto Alcaldicio N° 6962 de
fecha 28-09-2023

Secretar{a Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Region Tarapacd

Apruébese Ejecucion de Convenio para el "Programa
de Apoyo a Familia para el Autoconsumo
Convocatoria 2023" del Subsisterna de Seguridades y
[6]

Decreto Alcaldicio N° 6961 de
fecha 28-09-2023

Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién Tarapaca

Apruébese, Ejecucion de Convenio para el "Programa
Habitabilidad Convocatoria 2023" del Subsistema de
Seguridades y Oportunidad

Decreto Alcaldicio N* 6884 de
fecha 27-09-2023

Contralorfa Regional de Tarapacd

Apruébese Convenio de Colaboracién para la
Ejecucién del Programa Apoyo al Cumplimiento

Decreto Alcaldicio N® 6770 de
fecha 25-09-2023

Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP

Apruébese Modificacion de Resolucion Exenta N°
0100-005553/2023 que aprueba transferencia anual
afio 2023 para la Ejecucién de Desarrollo de
Capacidades del Programa de Desarrollo Territorial
Indigena INDAP-CONADI (PDTI) 2021-2024

Decreto Alcaldicio N° 6524 de
fecha 13-09-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapacd

Autorizase y Apruebese Convenio de Transferencia de
Recursos en Caracter de Susidio para la ejecucion del
proyecto denominado Subsidio Fortalecimientoy
Mejora de la Gestidn del Comité de APR La Tirana

Decreto Alcaldicio N® 6410 de
fecha 04-09-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapacd

Aprueba Convenio Mandato Completo e Irrevocable
para la Ejecucion de Proyecto denominado
"Reposicién Camionetas para Aseo y Ornato y

Servicios, Comuna de Pozo Almonte"

Decreto Alcaldicio N® 7026 de
fecha 10-10-2023

Servicio Nacional del Adulto Mayor SENAMA

Regularicese y Apruébese Addendum al Convenio de
Financiamiento Directo del Programa Cuidados
Domiciliarios de Servicios Nacional del Adulto Mayor

Decreto Alcaldicio N® 8297 de
fecha 30-11-2023

Gobierno Regional de Tarapacd GORE
Tarapaca

Apruébese Convenio Mandato Completo e Irrevocable
para la ejecucién del proyecto "Diagndstico Sitios
Histdricos Estacion Salitrera Buen Retiro y Batalla Pozo

Almonte”
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TIPOLOGIA DEL ACTO INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA MATERIA
Apruébese Convenio de Transferencia de Recursos
Decreto Alcaldicio N° 8146 de |Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo |"Acompafiamiento a la Trayectoria Programa

fecha 28-11-2023

Social y Familia de |a Region Tarapaca

Eje/Municipal”, Modelo de Intervencidn para
Usuarios/as de 65 afios y mas edad Convocatoria 2023

Decreto Alcaldicio N® 7656 de
fecha 21-11-2023

Servicio Salud Tarapaca

Apruébese Convenio de Ejecucion Programa "Apoyo a
la Gestion Nivel Local en Atencidn Primaria Municipal
afio 2023, Estrategia Saludablemente”

Decreto Alcaldicio N® 7655 de
fecha 21-11-2023

Servicio Salud Tarapaca

Apruébese Convenio de Ejecucidn Programa Apoyo a
la Gestion Nivel Local en Atencidn Primaria Municipal
Fiesta de la Tirana afio 2023

Decreto Alcaldicio N® 8824 de
fecha 28-12-2023

Comité de Agua Potable Rural de La Tirana

Autorizase y Apruébese el Convenio para la Gestion.
Operacion, Mantencion y Reparacion del Sistema de

Agua Potable Rural La Tirana
Apruébese Convenio de Transparencia de Recursos

Decreto Alcaldicio N® 8715 de
fecha 20-12-2023

Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regidn Tarapaca

Subsistemna de Seguridades y Oportunidades "Modelo
de Intervencién de 24 meses para Usuarios/as de 65
afios y mas edad, Programa de Apoyo Integral al

"

Decreto Alcaldicio N® 8708 de
fecha 20-12-2024

Servicio Nacional de la Discapacidad
SENADIS

Adulto Mavo
Apruébese el Convenio de Transferencia "Fondo
Nacional de Proyectos Inclusivos FONAPI, 2023"
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Comodatos 2023

TIPOLOGIA DEL ACTO

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA

MATERIA

Decreto Alcaldicio N° 262 de
fecha 19-01-2023

Sra. Maribel Chamaca Chamaca

Apruébese, la prorroga de fecha 01 de enero de 2022,
de Contrato de Comodato, de fecha 31 de mayo de
2019

Decreto Alcaldicio N® 751 de
fecha 27-01-2023

Corporacién Municipal de Desarrollo Social
de Pozo Almonte CORMUDESPA

Apruebase, Comodato de Imueble, celebrado con
fecha 10 de enero de 2023

Decreto Alcaldicio N° 990 de
fecha 13-02-2023

Corporacion Municipal de Desarrollo Social
de Pozo Almonte CORMUDESPA

Apruebase Comodato, respecto de los Vehiculos para
Salud, de fecha 13 de febrero de 20232

Decreto Alcaldicio N° 2804 de
fecha 10-05-2023

Junta de Vecinos N° 12, Las Dunas

Regularicese y Apruebase Prorroga del Comodato
Sede Social

Decreto Alcaldicio N° 3066 de
fecha 24-05-2023

Unidn de Iglesias Evangélicas Bautistas de
Chile

Apruébese, la proorroga de fecha 02 de mayo de
2023, de Contrato de Comodato, respecto de la
vivienda ubicada en Humberstone N° 105 Poblacidn El
Salitre

Decreto Alcaldicio N® 3516 de
fecha 31-05-2023

Cnetro Social y Cultural Agrupacién de
Mujeres Proyeccion Puzzle

Autorizase y Apruebase, Prérroga Comodato de
Inmueble celebrado con fecha 30 de mayo de 2023

Decreto Alcaldicio N° 3961 de
fecha 14-06-2023

Corporacion Municipal de Desarrollo Social
de Pozo Aimonte CORMUDESPA

Autorizase y Apruebese Contrato de Comodato
respectos de vehiculos trasnportes de profesores

alumnos y personal

Decreto Alcaldicio N° 7025 de
fecha 10-10-2023

Centro de Madres Santa Teresa de los
Andes

Apruébese, Contrato de Comodato de Sede Social,
suscrito con fecha 12 de Septiembre de 2023
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RESUMEN

l.- RESUMEN DE LOS INFORMES Y OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

La Direccion de Control Interno Municipal, durante el aflo 2023 tomd conocimiento de oficios e informes
entregados por la Contraloria General de la Republica, Regién de Tarapacd segun se indica:

Informe Final de Control Interno N° 271, de 2023, sobre auditoria a los estados financieros de la
Municipalidad de Pozo Almonte, al 31 de diciembre de 2022, de fecha 14 de septiembre de 2023.

Principales observaciones:

« Acapite |, numeral 1: 1.1.1 Falta de evidencia sobre ajustes de la convergencia a NICSP-CGR, Sector
Municipal.

« Acapite |, numeral 1.1.4 Inexistencia de andlisis de cuentas.

« Acapite |, numeral 1.2.1, Letra a) Subcuentas de caja con saldo acreedor.

« Acapite |, numeral 1.2.1, Letra b) Diferencia entre el saldo reflejado en subcuenta de caja con el monto en
dinero en efectivo que el municipio mantenia en caja.

« Acapite |, numeral 1.2.2, Letra a) Subcuentas de banco con saldo acreedor.

« Acapite |, numeral 1.2.2, Letra b) Ausencia de conciliaciones bancarias del ultimo cuatrimestre de 2022.

+ Acapite |, numeral 1.2.2, Letra c) Saldo contable de la conciliaciéon bancaria difiere del saldo del libro mayor
al 31 de agosto de 2022.

« Acapite |, numeral 1.3.1 Fondos por rendir de funcionarios que mantienen saldos acumulados de periodos
anteriores.

« Acapite |, numeral 1.4.1, Letra a) Transferencias a entidades privadas con saldo acreedor.

« Acapite |, numeral 1.4.1, Letra b) Transferencias otorgadas a entidades privadas con saldos de arrastre no
rendidos.

« Acapite |, numeral 1.4.1, Letra c) Falta de oportunidad en la rendicion de cuenta de la CORMUDESPA.

« Acapite |, numeral 1.4.1, Letra d) Saldos no rendidos de periodos anteriores por CORMUDESPA.

« Acapite |, numeral 1.5.1 Falta de evidencia en el pago de planillas complementarias de remuneraciones.

« Acapite |, numeral 1.5.2 Debilidad de control en el proceso de pago masivo de remuneraciones.

« Acapite |, numeral 1.6.1 Falta de control sobre los bienes de uso depreciables.

« Acapite |, numeral 1.6.2 Transacciones de compra de bienes de uso efectuada con cuentas de anticipo de
fondos.

« Acapite |, numeral 1.6.3 Activacién de bienes menores a 3 UTM.

« Acapite |, numeral 1,7 Saldo de antigua data sin regularizar.

« Acapite |, numeral 1.8.1 Saldo deuda exigible al 31 de diciembre de 2022.

« Acapite |, numeral 1.8.2 Gastos del servicio eléctrico devengados extemporaneamente.

« Acépite |, numeral 1.9.1 Fondos de terceros no ejecutados por el municipio al 31de diciembre de 2022.

« Acapite |, numeral 1.9.2 Subcuentas del grupo 21405, “Administracién de fondos”, con saldo deudor.

« Acapite Il, numeral 2,1 Respaldo de datos almacenados en lugar no apropiado.

« Acapite I, numeral 2.2 Inexistencia de procedimientos de prueba a los respaldos de informacién.

« Acépite Il, numeral 2.3 Equipos computacionales municipales sin licencia de sistema operativo de
Windows.

« Acapite I, numeral 2.4.2 El sistema SMC permite la reutilizacion de contrasefas.
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« Acapite I, numeral 2.4.3 El sistema SMC no alerta sobre intentos fallidos continuos en el cambio de
contrasenas.

« Acapite lll, numeral 3.1.1 Inexistencia de politicas contables formalizadas.

« Acapite Ill, numeral 3.2.1, Letra a) Conciliaciones bancarias no detallan la composicion de las partidas
conciliatorias.

« Acépite Ill, numeral 3.2.1, Letra b) Falta de revisidn y aprobacién de conciliaciones bancarias.

« Acapite IV, numeral 4.2 Falta de inventario de activos de informacion.

« Acépite IV, numeral 4.7 Falta de un plan de continuidad de negocio.

Informe Final N° 424, de 2023, sobre auditoria a la percepcién de ingresos y ejecucién de gastos en la
Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Pozo Almonte, durante el periodo 2022, de fecha 12 de
octubre de 2023.

Principales observaciones:

« Acapite |, numeral 2.2 Directores de establecimientos educacionales sin caucién de fidelidad funcionaria.
« Acépite |, numeral 2.4 Cuentas corrientes con giradores insuficientes.

« Acapite ll, numeral 5 Imposibilidad de determinar si los saldos pendientes de rendicién se encuentran
dentro de las cuentas corrientes respectivas.

« Acapite Il, numeral 11.2 Facturas vencidas.

« Acapite |, numeral 1.3 Incumplimiento de sesionar por parte del directorio.

« Acapite |, numeral 1.5 Falta de Analisis de Cuentas.

« Acapite |, numeral 2.3 Conciliaciones bancarias sin certificado de saldos bancarios.

« Acapite |, numeral 2.5 Cuentas corrientes sin movimientos.

« Acépite |, numeral 2.6 Saldo negativo en la cuenta contable de banco.

Informe Final N° 430, de 2023, sobre auditoria a los permisos de edificacién, subdivisiones y loteos
prediales y recepciones en zonas rurales y de extensién urbana, otorgados por la Direcciéon de Obras de
la Municipalidad de Pozo Almonte, de fecha 12 de octubre de 2023.

Principales observaciones:

« Acapite Il, numeral 4 Divisiones de predios rurales con adjudicacion de lotes en contravencién a lo dispues-
to en la normativa legal.

« Acapite I, numerales 3.1 y3.2 Construcciones sin permiso de edificacidn en el &rea rural y zona de exten-
sion urbanay otros.

« Acépite Ill, numeral 9 Célculo de permisos con categoria de edificacién errénea

« Acapite lll, numeral 10.1 Cobro de derechos en exceso

« Acépite Il, numeral 2 Catastro no actualizado de las obras de urbanizacién y edificacion comunal de Pozo
Almonte

« Acapite Il, numeral 5 Sobre el rol fiscalizador de la SEREMI MINVU.

« Acépite Il, numeral 6.1 Permisos de edificacion otorgados sin resoluciones sanitarias.

« Acapite Il, numeral 6.2 Construcciones ejecutadas en disconformidad al permiso de edificacion.

« Acépite Il, numeral 8 Construcciones habitadas sin recepcién de obras, al margen de la normativa.

« Acdpite Il, numeral 7.1 Recepciones definitivas que presentan modificaciones en sus proyectos.

« Acapite Il, numeral 7.2 Sobre destino de uso difiere con lo autorizado

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO CUENTA PUBLICA
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ACTIVIDADES

II.-ACTIVIDADES DE COLABORACION DE LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO EN LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE LAS ELECCIONES 2023:

]

ANO FECHA EVENTO VOTACIONES ACTIVIDAD
Coordinacion, Implementacién,
Acondicionamiento y Desarme de

17 DE |ELECION PLEBISCITO |los locales de votacion;
DICIEMBRE|GENERAL|CONSTITUCIONAL Colaboracion en el momento del
evento, Implementacion medidas
sanitarias.

2023

lll.- ACTIVIDADES DE FISCALIZACION EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 29 DE LA LEY 18.695
POR PARTE DE LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO

« Entrega y Exposicidon en conejo municipal de Informe Trimestral acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario del | trimestre de 2023.

« Entrega y Exposicidn en conejo municipal de Informe Trimestral acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario del Il trimestre de 2023.

« Entrega y Exposicién en conejo municipal de Informe Trimestral acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario del lll trimestre de 2023.

« Entrega y Exposicién en conejo municipal de Informe Trimestral acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario del | trimestre de 2023.

« Informe PMGM 2023, periodo enero a diciembre 2022.

+ Respuestas a solicitudes de concejo municipal y departamentos internos.

IV.- ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y COLABORACION
DESARROLLADAS POR LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO.

« Evaluacion, Presentacién y Exposicién al Concejo Municipal, sobre el Cumplimiento del Programa de
Mejoramiento de la Gestién Municipal — 2023.

« Tramitacién y Envio a CGR de antecedentes requeridos para Fiscalizaciones, Informes y Denuncias.

« Analisis, Redaccion y Preparacion Reglamento Auditorias y Fiscalizaciones Internas llustre Municipalidad
de Pozo Almonte.

« Arqueos Periddicos de Caja a la Tesoreria Municipal.

« Informe de Fiscalizacién Ley de Transparencia y Lobby LM.P.A.

- Capacitaciones a departamentos municipales en diversas materias municipales.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Direcciéon de Desarrollo Comunitario tiene como funciones fomentar e impulsar el desarrollo
social, econémico y cultural de la comuna, a través de politicas comunales, programas y planes de
accién, considerando especialmente la integracién y participacion de nuestros habitantes en confor-
midad con los objetivos e instrucciones por el Alcalde, esto de acuerdo a las necesidades, se definien-
do objetivos y grupos prioritarios en la cual, se proponen y ejecutan acciones que garanticen la
promocién de la igualdad de oportunidades en post del desarrollo y mejora en la calidad de vida de
los habitantes de nuestra comuna.

El alcalde Richard Godoy Aguirre, prioriza el apoyo territorial, la entrega de orientacién y la gener-
acion de estrategias que impulsen el desarrollo comunitario de la comuna. Para eso, cuenta con un
equipo de profesionales dedicados a la atencién de todos los pobladores de la comuna de Pozo
Almonte, cuyo Unico fin, es mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes, a través de su Direccion
de Desarrollo Comunitario (Dideco), la cual brinda un soporte especial para la atencién de nuestros
vecinos, a través de todos sus programas sociales, los que cada dia aportan un valor significativo en
la entrega de soluciones y beneficios, especialmente centrando el foco de atencion a los sectores mas
vulnerables de nuestra comuna. La Direccién de Desarrollo Comunitario, mantiene un rol activo con
toda la comuna, como también con las instituciones que forman parte de las fuerzas vivas, entregan-
doles asesorias de acuerdo a las necesidades que ellos presenten, ya sea del area social, recreacion,
becas, prevencién y seguridad y con especial atencion y cuidado a ese importante nimero de adultos
mayores, donde se refuerza un mayor compromiso hacia ellos, protegiéndolos y entregandoles un
mejor pasar en esta etapa de sus vidas. Asimismo, potencia y promueve la organizacion de las comu-
nidades, como una forma de impulsar el desarrollo de la comuna.

Nuestras principales funciones:

1. Asesorar al alcalde y al Concejo Municipal en la promocién del desarrollo comunitario
2. Prestar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias; fomentar su desarrollo y legalizacién, y
promover su efectiva participacién en el municipio

3. Proponery ejecutar cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas
con salud publica, proteccién del medioambiente, educaciéon y cultura, capacitacién laboral,
deportes y recreacién, promocién de empleo, fomento productivo local y turismo

4. Proponer y ejecutar acciones relacionadas con la asistencia social.

5. Contribuir a la solucion de los problemas sociales que afecten a los habitantes de la comuna,
procurando mejorar su calidad de vida.

6. Atender toda otra materia que derive el alcalde

Para el logro de lo anteriormente expuesto, DIDECO, cuenta con un equipo multidisciplinario de
profesionales, Técnicos y Administrativos, los que, con dedicacién y pasién por el trabajo social dirigi-
do a nuestra comuna, quienes son parte integrante de los distintos programas que tiene a cargo
DIDECO para el logro de sus objetivos.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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Proyectos FNDR 8% Formulados y adjudicados por el
equipo DIDECO, en apoyo a las 00CC

NOMBRE PROYECTO MONTO RUT INSTITUCION | NOMBRE INSTITUCION
Pintados crea sabores $12.000.000 | 65.213.275-8 Junta de vecinos N°2
culturales con identidad Colonia de Pintados
andina
Mis raices reflejadasenla | $11.143.984 | 75.998.630-k Centro de madres Rosario
tela andina Chacoén
Pintados se mueve con el $14.367.707 | 65.213.275-8 Junta de vecinos N°2
deporte Colonia de Pintados
La ruta de las madres del $17.078.350 | 65.486.240-0 Centro de madres Angela de
tamarugal Guagama
Creacion de codigo inclusivo| $18.263.606 Organizacion comunitaria
funcional de discapacidad
Renacer
Esperanza

Los programas que conforman a la Direccién de Desarrollo Comunitario son:

PROGRAMA FINANCIAMIENTO

Centro diurno del adulto mayor Senama/Municipal
Oficina del adulto mayor Municipal
Cuidados Domiciliarios Senama
Comunidades que cuidan Senama

Vinculos Senama/Midesofa
Oficina de desarrollo inclusivo Municipal

Estrategia de desarrollo local Senadis

inclusivo (EDLI)

Registro Social de Hogares (RSH) Midesofa/Municipal
Subsidios Municipal

Proteccion de los Derechos de la Mejor Nifiez/ Municipal
Infancia (OPD)

CEPAD Senda/Municipal
SENDA PREVIENE Senda

Mujeres Jefa de Hogar Sernameg/Municipal
4a7 Sernameg/Municipal
Oficina de la Mujer Municipal

Chile Crece Contigo Midesofa

Juventud Municipal
Habitabilidad Fosis

Familias Fosis/Midesofa
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OFICINA COMUNAL DE LA PERSONA MAYOR

La Oficina estd orientado a brindar espacios de integracion social de la poblaciéon adulto mayor
de la comuna, mediante el desarrollo de actividades que contribuyan al mantenimiento de sus
capacidades auténomas y al mejoramiento de su calidad de vida, en éreas relacionadas con la
convivencia social, vida saludable, recreacién e insertdndolos en los planes y programas estab-
lecidos desde las politicas publicas y sociales.

Objetivo general:

Abarca la mayor cantidad de personas mayores, apoyandolas esencialmente en términos socia-
les, recreativos, fisicos y cognitivos. Por lo que se realiza diversas acciones para poder concretar
las ayudas y necesidades que requiera, ademas de trabajar en conjunto con una red comunal,
considerando a los distintos actores sociales tales como los clubs de adultos mayores, junta de
vecinos, agrupaciones, oficinas municipales, red de salud.

Equipo Multidisciplinario:

Encargada

Administrativo Auxiliar de
Cocina

OFICINA COMUNAL DE LA PERSONA MAYOR
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Lineas de intervencion:

Formular y gestionar proyectos y actividades que promuevan el envejecimiento activo y la
integracion eficiente de los adultos mayores a nivel social y comunitario.

Estimular la autovalencia del adulto mayor, reforzando sus condiciones favorables de vida a
través de servicios de atencion profesional en el area social y de salud incorporandolos a los
planes y programas establecidos en las politicas publicas y sociales.

Fomentar la organizacion y formaciéon grupal de adultos mayores para el desarrollo de objeti-
vos comunes promoviendo su incorporacién para favorecer su autonomia y un envejec-
imiento activo.

Intervencién Individual de adultos mayores en situacién de vulnerabilidad social de la
Comuna de Pozo Almonte.

Apoyar la gestion de los clubes de adultos mayores poniendo a su disposicién los funcionari-
os del equipo adulto mayor.

Sensibilizar a la comunidad respecto al buen trato y respeto a los derechos de las personas
mayores a través de campanas de sensibilizacion (No al maltrato del adulto mayor).

Fortalecer las instancias de coordinacién intersectorial difundiendo la oferta programatica

que favorezcan la aplicacion de los programas sociales en beneficio de las personas mayores
(Pulseras de reconocimiento, inscripcién al centro diurno “sol del tamarugal”

OFICINA COMUNAL DE LA PERSONA MAYOR
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Actividades realizadas:

Celebracion Fiestas patrias Personas Mayores

OFICINA COMUNAL DE LA PERSONA MAYOR
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Comparacion ano 2022 - 2023

CUADRO COMPARATIVO 2022-2023

= Almuerzos Anuales = Regalos

25000
20000
15000
10000
Call Center
5000 afio 2023
0o === . 418

Presupuesto 2022 - 2023

2022 2023
 Total, presupuesto $107.412.604.- | Total, presupuesto $ 110,696,924.-

Proyectos Adjudicados

FONDO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR PROGRAMA FONDO AUTOGESTIONADOS
ANO 2023 (SENAMA)

Nombre del Club Nombre del Descripcién de proyecto Monto

proyecto Adjudicado.
Parca tiene Se adjudicaron 26 Buzos $1.000.000.-
vestimenta completos  (polera vy
pantalén), con la finalidad
de ser visualizados como
club de adulto mayor en
actividades.

Club Hijos de Parca

OFICINA COMUNAL DE LA PERSONA MAYOR
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CENTRO DIURNO “SOL DEL TAMARUGAL”
PROGRAMA CONVENIO SENAMA

Objetivo:

Promover y fortalecer la autonomia e independencia de las personas mayores para contribuir a
retrasar su pérdida de funcionalidad, manteniéndolos en su entorno familiar y social, y
entregandoles temporalmente servicios sociales y sanitarios.

Descripcion breve:

El centro diurno va dirigido a personas desde los 60 anos y se concibe como un espacio destina-
do a las atenciones de personas mayores, que se encuentran dentro de los primeros 3 tramos
de la calificacion socioeconémica del registro social de hogares y que presenten dependencias
leve o moderada, los cuales acceden a intervencién individual mediante, distintos talleres que
se agrupan en el ambito personal, social y comunitario.

A partir de esto, la persona mayor accede a diferentes talleres. Complementariamente, se
incentiva el desarrollo del trabajo desde una perspectiva comunitaria, a fin de integrar y ampli-
ar el abanico de servicios dirigidos a la persona mayor, asi como de potenciar el funcionamiento
y redes del Centro.

Cada centro diurno ofrece una serie de talleres a los que las personas mayores pueden acceder
de acuerdo con un plan de intervencion individual.

Los talleres se agrupan en dos areas:

« Personal.
« Social comunitario.

CENTRO SOL DEL TAMARUGAL
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Cobertura Beneficiarios: 80
Mujeres : 46
Hombres 122

Desarrollo:

La ejecucion del programa se realiza, bajo los lineamientos de SENAMA a través de una guia de
operaciones que se supervisa periédicamente en terreno, asi como también la correcta

utilizacion de los recursos.

Las principales actividades, acciones, gestiones que se otorgan a las personas mayores por inter-
medio de CEDIAM, esta considerada la evaluacién gerontolégica integral, visitas domiciliarias,
servicios de terapia funcionales, servicios de terapias cognitivas, atenciones de acompanamien-
to psicoldgico grupal e individual, servicio de terapias socioafectivas, actividades recreativas, y
actividades educativas segun los intereses, necesidades de los usuarios, contemplando la

aplicaciéon del PAI (plan de atencién integral).

Actividades diarias:

- Baile entretenido

- Zumba acudtica

- Atenciones de acompanamiento psicoldgico individual
- Casos sociales

- Ejercicios de estimulacion fisica y cognitiva

- Taller de manualidades

CENTRO SOL DEL TAMARUGAL
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Coordinadora

Auxiliares
al Adulto Mayor

Psicologa Psicopedagoga

Presupuesto 2022- 2023

Monto entregado por 3§ : ; Monto entregado

SENAMA por SENAMA

Aportes propios o de | $150.000.000 Aportes propios o $150.000.000.-
terceros de terceros

Monto total del  $376.565.280 Monto total del $281.681.280.-
proyecto proyecto

Sefalar que el monto entregado por SENAMA ano 2022, corresponde a 48 meses mas
prorroga, en cambio afno 2023 convenio establecido por 24 meses

CENTRO SOL DEL TAMARUGAL
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PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

Objetivo General

Entregar servicios de apoyo y cuidados a adultos mayores que presentan dependencia moderada
o severa y vulnerabilidad socioeconémica, en la realizacién de actividades de la vida diaria,
buscando mejorar su calidad de vida y resguardo de su autonomia, dignidad e independencia.

Objetivos especificos

1.- Desarrollar un plan de apoyo y cuidados que recoja las necesidades diagnosticadas por una
persona mayor.

2.- Apoyar al adulto mayor dependiente moderado o severo en el desarrollo de actividades de
atencién personal promoviendo su autonomia e independencia.

3.-Apoyar al adulto mayor dependiente moderado o severo en la realizacién de las tareas del
hogar promoviendo su autonomia e independencia.

4.- Fortalecer el desarrollo de vinculos y accesos con las redes y servicios presentes en el territorio,
promoviendo su autonomia e independencia.

Poblacion Objetivo
Cobertura 25 usuarios

Mujeres y hombres de 60 anos y mas
Presentan dependencia moderada o severa
Se encuentran en el 60 % en el RSH

No cuentan con cuidador principal

Componentes del programa servicios de apoyo y cuidados
Atencién personal (ABVD- AIVD):

Higiene y cuidado personal (Bafo, ducha, vestimenta, etc.)

Alimentacién e hidratacion (ingesta de alimento y liquidos)

Apoyo funcional (movilidad, transferencia, juegos de salén, lectura, etc.)

Apoyo en el uso de medicamentos (organizacion, almacenamiento medicamentos, etc.).

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS
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Tareas Del Hogar:

Aseo y orden de espacios de uso diario (limpieza y orden de espacios, muebles, orden y doblado
de laropa, etc.)
Apoyo con los alimentos (manipulacién y preparacién, lavado, orden de utensilios, etc.)

Relacién con el Entorno:

Apoyo para el acceso a la red de salud (acompanar al consultorio, horas médicas, exdmenes, retiro
de medicamentos, etc.)

Apoyo para el acceso a la red social (gestién de trdmites, municipio, Fonasa, IPS, compras,
almacén, feria, etc.)

Acceso a actividades recreativas y de participacion (religiosas, CAM, culturales, familiares, etc.)
Apoyar al adulto mayor en el uso de las tecnologias (teléfonos, otro tipo de tecnologias)

Equipo del programa

Organismo ejecutor: responsable del cumplimiento técnico y financiero del proyecto con quien
SENAMA establece un convenio.

1 coordinador del proyecto (aporte del ejecutor)

1 profesional del area social (financiamiento SENAMA)

1 profesional del drea de la salud (aporte del ejecutor)

5 asistentes de apoyo y cuidados (financiamiento SENAMA)

Las visitas seran realizadas con una periodicidad de dos veces por semana con una duracion de 3
horas cada una, o bien considerando adaptaciones propuestas por el operador y aceptadas por
SENAMA, siempre que resguarden al menos las seis horas semanales.

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS
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Beneficiarios Directos e Indirectos:

Beneficiarios Directos:

Son los 25 usuarios que pertenecen al programa cuidados domiciliarios, que presentan depen-
dencia moderada o severa, cada uno recibe los beneficios entregados por el programa y la
atencién en el apoyo directamente de la asistente. En base a su plan de apoyo y cuidados,
también reciben la atencion de los profesionales del 4rea social y salud.

Beneficiarios Indirectos:
Los familiares o personas significativas de los usuarios, que presentan dependencia severa, de
Pozo Almonte, La Tirana y La Huayca.

Lineas de Intervencién
Se realiza intervencién en atencién centrada en la persona.

Se ofrecen algunas orientaciones para facilitar la integracion de este enfoque en el trabajo de
apoyo y cuidados en los domicilios de las personas mayores para favorecer el respeto a su iden-
tidad, autovalencia y autonomia.

En este sentido el trabajo se orienta a posibilitar que las actividades programadas en el Plan de
Apoyo y Cuidados tengan sentido para la persona mayor, considerando sus expectativas y
posibilitando la definicién de servicios domiciliarios prestados en cada caso.

PRESUPUESTO 2022-2023

CONVENIO PRORROGA ADDEMDUM

PRESUPUESTO octubre diciembre enero — diciembre enero 2023
2022 2023

SENAMA $ 18.093.521 $38.156.740 $6.190.000
APORTE Octubre -diciembre Enero- Diciembre 2023
MUNICIPAL 2022
$15.695.400 =
$5.500.000

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CELEBRACION FIESTA DE NAVIDAD CON LAS PERSONAS MAYORES DEL
PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS

CELEBRACION DEL CUMPLEANOS NUMERO 101 DE LA ADULTA MAYOR DE
LA LOCALIDAD DE LA HUAYCA.

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS
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PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN

COMUNIDADES QUE CUIDAN

Descripcion del programa

El modelo“Comunidades que cuidan” se basa en la deteccién de miembros clave de la comuni-
dad (“agentes comunitarios”) capaces de proporcionar apoyo y acompafnamiento a las perso-
nas mayores, en su barrio y/o localidad, con medidas de visibilizacion, de integracién al entorno
y de acceso a servicios sociosanitarios.

El objetivo general del proyecto es:

Crear el modelo de cuidado comunitario de personas mayores a través de agentes comunitari-
os en la comuna de Pozo Almonte.

Objetivos Especificos:

1. Realizar un levantamiento de redes formales e informales y servicios comunales hacia las
personas mayores vulnerables y dependientes.

2. Identificar a los potenciales agentes comunitarios.

3. Identificar a las personas mayores dependientes y vulnerables que requieren de apoyo y
cuidado.

4. |dentificar las necesidades de las personas mayores para el acompafiamiento y cuidado.

5. Generar una cartera de servicios de acompafamiento, apoyo y cuidados de acuerdo a la reali-
dad comunal.

6. Desarrollar instrumentos de gestion del proyecto, asi como del registro de las acciones que
se realicen.

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Lineas de intervencion

- Actividades recreativas: Se organizan actividades adaptadas a las preferencias de las personas may-
ores para fomentar la participacion y el disfrute.

- Visitas domiciliarias: Se realizan visitas regulares a los hogares de las personas mayores para brindar
compafiia, conversacion y verificar su bienestar fisico y emocional.

- Asistencia en actividades cotidianas: Se ofrece ayudas practicas en tareas diarias, como compras,
preparacion de comida, limpieza de hogar, gestion de tramites.

« Acompanamiento a citas médicas: Asegurar que las personas mayores reciban el apoyo necesario al
asistir a citas médicas, proporcionando compania durante la visita, como también el apoyo en retiro
de medicamentos.

- Estimulacién cognitiva: Se fomenta la estimulacion cognitiva con la entrega de un cuadernillo para
trabajar en el hogar con actividades de juegos, lectura, crucigramas, ejercicios matematicos, etc., para
mantener la salud mental y cognitiva.

« Acompafiamiento emocional y escucha activa: Se brinda apoyo emocional a través de conversa-
ciones significativas y practicas de escucha activa, reconociendo las necesidades emocionales de la
persona mayor.

« Formacién, sensibilizacién y capacitacion: Sé realizan talleres y charlas educativas sobre temas
relevantes para la salud y bienestar de las personas mayores, como también se sensibiliza sobre situa-
ciones relacionadas con el envejecimiento.

+ Red de apoyo comunitario: Se fomenta la construccion de una red de apoyo comunitarias que
incluye agentes comunitarios, familiares o persona significativa, delegacién, centros de salud, Munic-

ipio, carabineros, juntas de vecinos, servicios sociales.

« Participacion ciudadana: Se fomentar la participacion activa de los residentes con actividades abier-
tas a la comunidad.

« Cohesion social: Se realizan actividades que fomentan la cohesion social fomentando la partici-
pacién activa en las actividades tales como talleres,

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN
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Los beneficiarios directos del proyecto

« Personas mayores: Reciben directamente los servicios de acompanamiento, la atencién de los agen-
tes comunitarios.

Los beneficiarios indirectos

- Familiares o persona significativa: Se ven beneficiados de manera secundaria por el proyecto, ya que
la presencia y apoyo que brindan los agentes comunitarios, alivian la carga de la familia, proporciona-
ndo un entorno mas favorable.

« La comunidad en su conjunto también se considera como beneficiaria indirecta dado que al mejorar
la calidad de vida de las personas mayores contribuye al bienestar general y fortalece los lazos comu-
nitarios.

Vinculacién y/o trabajo con organizaciones

« Presupuesto del programa (Solo programas con aporte externo)

Costo del proyecto

Monto Solicitado a Senama $ 23.000.000

Monto Rendido $22.782.110
Saldo $217.890
Aporte institucién ejecutora  $0

Monto total del proyecto $23.0000.000

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN
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Actividades realizadas
Desayuno comunitario

- Se realiza desayuno comunitario en el cual participan los beneficiarios del piloto y la comuni-
dad, con el fin de facilitar un espacio de participacién social para los beneficiarios del piloto.
En el desayuno se realiza un taller de salud mental y dos actividades cognitivas, dos motoras en
coordinacién con psicéloga y terapeuta ocupacional del CEDIAM.

Levantamiento de los beneficiarios que requieren apoyo y acompafiamiento

« Con apoyo de encargada de adulto mayor de delegacion municipal de la tirana, de manera
articulada se levantan casos sociales de personas En el periodo informado se incorporaron a
seis nuevos beneficiarios del proyecto piloto. mayores. Se realizan visitas domiciliarias.

Diagnéstico de necesidades de apoyo y acompafiamiento de las personas mayores.

« Se realizan visitas domiciliarias para realizar seguimiento mas cercano y personalizado a las
personas mayores, como también poder verificar como las acciones implementadas estan
logrando resultados, ademas de establecer y fortalecer relaciones de confianza con los benefi-
ciarios.

Actividades de capacitacién y talleres

- Se realiza taller de confecciones de ayudas técnicas con la colaboracién de terapeuta ocupa-
cional del programa cuidados domiciliarios, para brindar a los participantes las habilidades y
conocimientos necesarios sobre el calzador de zapatos fabricado en el taller, ademds de
ensenar a los usuarios a utilizar eficazmente el calzado, de esta manera se facilita el proceso de
ponerse y sacarse los zapatos, promoviendo la comodidad de las personas mayores.

« Se realiza una charla abierta a la comunidad, mediante el programa radial “matinal del adulto

mayor’, dirigido por terapeuta ocupacional de programa cuidados domiciliarios, quien aborda
la tematica “la terapia ocupacional en la etapa de la vejez”.

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN
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Actividad de difusién de proyecto piloto con redes formales e informales

« Se participa en la radio del tamarugal de la localidad de la tira, en la cual se proporciona
informacién relevante del proyecto como también actividades de interés para la audiencia
como los talleres de ayudas técnicas de bajo costo, con el fin de motivar a la participacion
activa de los beneficiarios, agentes y la comunidad.

« Se participa en taller de movilidad realizado por kinesidlogo, profesional del programa“Mas
“Adultos Mayores Autovalentes, donde se explica a los asistentes el objetivo del proyecto
piloto, la poblacion atendida y el rol fundamental de las personas voluntarias.

« Se realiza charla informativa en las reuniones de apoderados del jardin infantil “La chinita “en
la localidad de la tirana, en la cual se entrega informacién de manera clara y concisa del obje-
tivo del piloto, fomentando la participacion y generando conciencia sobre la importancia de
la iniciativa con el fin de fomentar la participacién en la localidad.

Vinculacién de las PM con las redes

« Se realiza vinculacion de dos beneficiarios a cuidados domiciliarios por diversos motivos de
salud, para la atencion de las necesidades especificas de cada uno.

Seguimiento, registros de trabajo en terreno

» Se realiza seguimiento de las labores de apoyo a acompafiamiento a personas mayores,
como también entrevistas a los beneficiarios y agentes para verificar acciones.

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN
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Evaluacién de la intervencion con los adultos mayores

- Se realiza encuestas de satisfaccion para obtener retroalimentacion directa de los usuarios
sobre su experiencia con el taller de ayudas técnicas de bajo costo.
Levantamiento de los agentes comunitarios

- Se realiza levantamiento de 6 nuevos agentes comunitarios en el mes de diciembre para ir en

apoyo al bienestar de las personas mayores y colaborara de forma activa en el acompafamien-
to de actividades de la vida cotidiana y apoyo emocional.

PROGRAMA COMUNIDADES QUE CUIDAN
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Programa Vinculos

Servicio al que pertenece: Este programa es ejecutado por la llustre Municipalidad de Pozo Almonte
y cuenta con la asistencia técnica del Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) y el apoyo y
coordinacién de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la regién de

Tarapaca.

Descripcion del programa:

El programa Vinculos forma parte de las politicas publicas orientadas a las personas mayores del
pais, promoviendo el ejercicio de sus derechos y su participacion activa en redes, reforzando la
valorizacién de esta etapa de su vida.

El programa consiste en brindar apoyo especializado a personas mayores, a través de sesiones
individuales en su domicilio y grupales, de intervencién psicosocial y socio-ocupacional, implemen-
tadas por una monitora comunitaria, quien previamente identifica cudles son las capacidades,
necesidades y recursos de cada persona para luego iniciar su intervencién.

Objetivo general:

Mejorar las condiciones de vida de la persona mayor, mediante el acceso a prestaciones sociales e
integracion a la red comunitaria, promoviendo su autonomia y participacion social.

Objetivos especificos:

« Generar condiciones que permitan a los adultos mayores alcanzar mejores condiciones de vida
mediante el acceso a prestaciones sociales e integracion a la red comunitaria de promocioén y protec-
cién social.

« Promover su autonomia y participacion social.

« Apoyar a las personas adultas mayores para que mejoren su bienestar en las areas de Autonomia,
vinculacién, ocupacién, salud, ingresos, vivienda y entorno.

- Entregar herramientas a personas mayores en situacion de vulnerabilidad social para que logren
vincularse con la red de apoyo social de su comunay con sus pares.

Equipo:

El equipo de trabajo del programa Vinculos consta de: 1 encargada comunal

2 monitoras comunitarias

PROGRAMA VINCULOS
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Lineas de intervencion

Beneficiarios directos e indirectos:

Como todos los programas de Chile Seguridades y Oportunidades, Vinculos no es un programa al
que se postule, sino al que se invita a participar. Derivados desde nivel central a través de una lista
de prelacién. Pueden participar de este programa las personas adultas mayores (65 o mas afos de
edad), que vivan solas 0 acompafnadas de una persona, y que se encuentren en condicién de pobre-
za; de acuerdo a su informacion en el Registro Social de Hogares.

Actualmente el programa Vinculos cuenta con 2 versiones disponibles en su linea de intervencién:
Version 17 acomparnamiento 2022 con 20 beneficiarios/as.

Versién 18 acompanamiento 2023 con 60 beneficiarios/as.
Vinculacién y/o trabajo con organizaciones:

El programa Vinculos bajo sus lineamientos, uno de sus propdsitos es incorporar una instancia de
coordinacion intersectorial local, con la finalidad de generar alianzas de cooperacion y construccion
de redes colaborativas, que permitan profundizar y/o generar politicas publicas locales, en benefi-
cio de las personas mayores, generandose estrategias propias a partir de la realidad local, su identi-
dad cultural y pertinencia territorial.

Es por esto, que se realizan 3 comités de coordinacién intersectoriales durante el afo, donde se

espera que participen los actores locales, municipales y todos aquellos que aporten a la red de
proteccién para las personas mayores.

Presupuesto del programa:

Vinculos V18 1ra cuota 2da cuota Total ambas Eje 2023
cuotas
$22.013.000 $23.055.000 $45.068.000 $3.000.000

Vinculos V17 1ra cuota 2da cuota Total ambas Eje 2022
cuotas
$7.250.000 $7.541.000 $14.791.000 $1.250.000

PROGRAMA VINCULOS
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Encuentro regional Programa Vinculos 2023

PROGRAMA VINCULOS
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OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO

DESCRIPCION

Malén de Integracién afo 2023

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO

La Oficina de Desarrollo Inclusivo es una unidad funcional de la Direccién de Desarrollo Comu-
nitario de la llustre Municipalidad de Pozo Almonte, que fue creada con la finalidad de dar
respuesta a las necesidades presentes en las personas que se encuentran en situacién de disca-
pacidad, tanto a nivel comunitario, agrupaciones, como a nivel individual. Los lineamientos
sobre los cuales se rige la gestion realizada por la oficina, se encuentran plasmadas en la ley
n°20.422, que establece normas sobre Igualdad de oportunidades e inclusién social de las
personas con discapacidad.

OBJETIVO

Generar estrategias de orientacion e intervencion, que vayan en pro de los derechos sociales,
politicos, culturales y laborales, contribuyendo asi a la inclusién social e igualdad de oportuni-
dades de las personas en situacion de discapacidad presentes en la comuna de Pozo Almonte.
EQUIPO

1. Nelly Calle Cornejo, Kinesidéloga y Encargada Comunal de la Oficina de Desarrollo Inclusivo. 2.
Rose Marie Garcia Garcia, Educadora de Parvulos y Apoyo Profesional de la Oficina de
Desarrollo Inclusivo.

3. Fernando Pinto Flores, Administrativo de la Oficina de Desarrollo Inclusivo.

LINEAS DE INTERVENCION

Derechos Sociales:

Realizar actividades y/o talleres de sensibilizacion para informar a la comunidad sobre los dere-
chos sociales de las personas con discapacidad y su familia.

Facilitar talleres y seminarios educativos para empoderar a las personas con discapacidad,
proporcionandoles informacion sobre sus derechos y recursos disponibles.

Apoyo Psicosocial:

Establecer servicios de apoyo psicosocial para las personas con discapacidad y sus familias.

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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Desarrollo de Habilidades Sociales:

Apoyar o postular a programas de desarrollo de habilidades sociales para fortalecer la
autonomia y la participacion social.

Organizar eventos y actividades que fomenten la interaccién y la integracién entre personas con
y sin discapacidad.

NUMERO DE BENEFICIARIOS

Actualmente la Oficina de Desarrollo Inclusivo tiene una base de datos de mdas de 215 usuarios
activos beneficiarios de sus prestaciones, actividades y servicios.

De igual manera, cuenta con tres agrupaciones conformadas, las cuales son:

Agrupacion Renacer Esperanza de Pozo Almonte.

Agrupacion Regalones de La Tirana.

- Agrupacién Renacer Esperanza de Pozo Almonte.

- Agrupacién Regalones de La Tirana.

VINCULACION Y/O TRABAJO CON ORGANIZACIONES
1. Fundacién Miradas Compartidas:

A través de la colaboracion establecida con la Fundacion Miradas Compartidas, se ha logrado la
efectiva implementacion de diversas actividades, viajes y talleres que generan un impacto
significativo tanto en los usuarios como en sus familiares. Un ejemplo concreto de este compro-
miso conjunto fue la realizacién del Taller de Alfareria, llevado a cabo en las instalaciones del
Centro Integral Inclusivo "Renacer Esperanza”. Es importante resaltar que en el afo 2023 se
formalizo la firma del convenio. Asi mismo que este afio 2024 uno de los usuarios del centro
integral se suma al equipo de talleristas de MC y comienza a realizar el Taller de Amigurumi.

2. Fundacién Chilena para la Discapacidad:

La alianza con la Fundacion Chilena para la Discapacidad permitié desarrollar capacitaciones en
diversos oficios de manera Online para personas con discapacidad, abarcando areas como
contabilidad, finanzas y administracién. El convenio de colaboracién se formalizé en el afio 2023,

consolidando la asociacién. Para este 2024, se mantendran los cursos en Online y se evaluara la
posibilidad de implementar el programa "Apoyo a Cuidadores".

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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3. Centro Integral Guanduri:

La colaboracién con el Centro Integral Guanduri ha posibilitado la provision de servicios profe-
sionales a un costo reducido, beneficiando directamente a aquellos derivados desde la Oficina
de Desarrollo Inclusivo.

4. Corporacién Nacional Forestal Tarapaca:

La colaboracién establecida con la Corporacion Nacional Forestal Tarapaca ha facilitado la
integracion del Centro Integral Inclusivo "Renacer Esperanza" en el proyecto "Guardianes del
Medioambiente". Dentro de este marco, se llevé a cabo la implementacién del Taller de Jardin-
eria, resultando en la creacién y desarrollo de un invernadero, asi como en la arborizacién y
embellecimiento del Centro.

5. Agrupacion Puzzle:

Con esta alianza se fortalecié la participacién social de los usuarios del centro Integral Inclusivo
como ser parte del proyecto de pintar pastelones en una de las principales calles de Pozo
Almonte. Como también durante el 2023 la participacién en los Talleres de “Ojalateria”.

6. Agrupacion Renacer Esperanza:

Desde sus inicios, hemos mantenido una colaboracién estrecha con la Agrupacién Renacer
Esperanza, recibiendo apoyo en todas las actividades realizadas a lo largo del 2023, asi como en
la exitosa postulacién a los Fondos Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) 8%. Es importante
resaltar que en el afo 2023 se logré la adjudicacion del proyecto postulado "Creacién del
Cdédigo Inclusivo" Para el afio 2024, continuaremos con este solido trabajo, reafirmando nues-
tra colaboracién y avanzando en la postulaciéon a nuevos proyectos sociales o culturales.

7. Agrupacién Regalones de la Tirana:

Desde su fundacion, los miembros de la Agrupaciéon Regalones de la Tirana han participado
activamente en las actividades de la Oficina de Desarrollo Inclusivo (ODI). En el afio 2023, con el
respaldo de nuestros profesionales, se logré reactivar la personalidad juridica de esta
agrupacién. Con miras al afo 2024, el objetivo es postular a proyectos sociales, contribuyendo
asi al fortalecimiento continuo de esta importante agrupacion perteneciente a La Tirana.

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL 2023

1. Conmemoracion 21 de marzo “Dia Mundial del Sindrome de Down”

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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3. Conversatorio sobre la promulgacion de la Ley TEA o Ley de
Autismo 21.545 junto al Ministro de Desarrollo Social y Familia.

pYALRIL
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6. Firma de Convenio con Miradas Compartidas.

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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7. Arborizacion del Centro Integral Inclusivo en con junto con CONAF
dentro del proyecto “Guardianes del Medio Ambiente”.

8. Entrega de Kits de Energia con la presentaciéon de ENDISC il junto a equipo
SENADIS y SEREMI MIDESOF

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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9. Desfiles del Mes de Mayo y Septiembre

10. Diagnéstico de Genero y Discapacidad junto a SENADIS

T
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12. Inauguracion de la Sala de Rehabilitacién Infantil con Base Comunitaria - EDLI

13.Teletén 2023

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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GRAFICO COMPARATIVO FINANCIERO Y DE BENEFICIARIOS ANO 2023- 2022

DESCRIPCION HITO
Beneficiarios
Credenciales De
Discapacidad
Generados
Proyectos Adjudicados

Dependencias ODI

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO

ANO 2022
200
4

Rehabilitacion con
Base Comunitaria
($22.200.000.-)
Estrategia de
Desarrolio
Inclusivo
Continuidad
($86.727.500.-)
FONAPI
($10.983.887.-)
Proyecto en

conjunto con TECK
Quebrada Blanca

($10.000.000.-)
Centro Integral
Inclusivo Renacer

Esperanza.

ANO 2023
215
15

FONAPI 2023
($9.067.480.-)

FNDR 8%
“CREACION DE
CODIGO INCLUSIVO”
($18.263.606.-)
PROGRAMA DE
APOYO PARA
CUIDADORES
($127.163.831.-)

Segunda Fase del
Centro Integral
Inclusivo “Renacer
Esperanza-2
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ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD

Descripcion breve de su programa:

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), es una oferta multiprogramatica, que tiene
como objetivo generar un proceso creciente en los territorios, de inclusién social de las perso-
nas con discapacidad, sus familias y organizaciones.

Objetivo del programa:

Su objetivo principal es generar un proceso creciente de inclusion social de las personas con
discapacidad, sus familias y organizaciones en los territorios, desde los municipios.

« Impulsar estrategias inclusivas.

« Colaborar con el municipio para disefar y perfeccionar politicas y practicas inclusivas.

- Considera en sus acciones la ejecucion de distintos programas de SENADIS.

Presentacion de los productos y Profesionales:

« Producto Fortalecimiento a la gestion de Redes Vecinales y Locales, REVELO

- Psicélogo: Agente Socio Laboral

- Fonoaudidloga: Agente Comunitario

- Trabajadora Social: Monitora para la Asistencia

« Producto Implementacién de Rehabilitacién Infantil con Estrategia Comunitaria:

- Kinesidloga: Encargada de la Implementacién de la Sala de Rehabilitacién base comunitaria.

« Producto: Fortalecimiento de la Participacion:

« Producto Fortalecimiento de la gestién Territorial: - Terapeuta Ocupacional: Gestora Territorial.
« Producto Incubadora de Cooperativas Inclusivas:

- Trabajadora Social: Encargada de la Incubadora de la Cooperativa Inclusiva

Numero de beneficiarios:
« Principalmente los usuarios de la Oficina de Desarrollo Inclusivo, aproximado de 210 usuarios.

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD
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CUADRO RESUMEN DE PRODUCTOS

1. Producto Agentes Comunitario,
Fortalecimiento a la | Socio Laboral y Monitor
gestion de Redes | $29.900.000.-
Vecinales y
Locales, REVELO Fortalecimiento de las redes
de apoyo comunitario y | $35.774.150.-
servicios de
apoyo.
$3.000.000.-
Adaptaciones del entorno
$2.874.150.
2. Producto Pago de servicios a un/a
Implementacion de | profesional
Rehabilitacién $12.000.000.- $25.471.650.-
Infantil con | Inversion y Recurrentes
Estrategia para la sala o talleres
Comunitaria $13.471.650.-
3. Producto Diagnésticos Participativos
Fortalecimiento de | y Cierre Participativo
la gestién | $1.056.300.- $2.056.300.-
Territorial Herramientas de Atencién
Inclusiva
$1.000.000.-
4. Producto Recursos Inversion
Fortalecimiento de | $ 600.000.-
la gestion | Recursos Recurrentes $16.425.400.-
Territorial $ 3.525.400.-
Recursos Personal
$12.300.000.-
5. Producto Pago de
Incubadora de | servicios a de $7.000.000.-
Cooperativas un/a
Inclusivas profesional
$7.000.000.-
Aportetotal de EDLI | $86.727.500.- |

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD
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ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Presentacion EDLI Continuidad 2022:

« Localidad de Quipisca

- Localidad de Parca

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD
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+ Localidades de Macaya - Mamina - Victoria - Pintados Juventud del Desierto
Pintados Tierra de Jehova - Pozo Almonte - La Tirana - La Huayca y Baquedano

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD
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3. Mapeo Territorial.

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) CONTINUIDAD
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5. Fortalecimiento de Organizaciones Sociales “Taller de accesibilidad y reconocimiento
vecinal” (JJVV Las Dunas y Tamarugos).
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Informe de Gestion Oficina Registro Social de Hogares (RSH) Afio 2023

Nombre del programa:

Registro Social de Hogares (RSH).
Servicio al que pertenece:

Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Descripcion de la oficina:

El Registro Social de Hogares es un sistema de informacién que se constituye con datos aporta-
dos por el hogar y bases administrativas que posee el Estado, proveniente de diversas
instituciones, que permite el almacenamiento y tratamiento de datos derivados de fuente
primaria o autorreporte y fuente secundaria, entendida como bases de datos administrativas.

Objetivo del programa:
Apoyar los procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y
programas sociales.

Equipo:

- Encargada Comunal

- Apoyo Encargada Comunal
- Atencién de Casos

- Encuestadora/o

- Emisor de cartolas

Linea de intervencion: Se realiza visitas domiciliarias
(solo en caso de que la plataforma lo solicite)

Apoyar los procesos de seleccién de beneficiarios de un conjunto amplio de
subsidios y programas sociales.

Numeros de Beneficiarios:
Toda persona mayor de edad que resida y requiera de Registro Social De hogares en la comuna
de Pozo Almonte.

Ano Beneficiarios
2022 3.804
2023 4.703

Registro Social de Hogares (RSH)
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Presupuesto del programa: $4.590.000
Cuadro comparativo financiero ano 2022-2023:

ACTIVIDAD ANO MONTO TOTAL
Programa de 2021- 2022 $7.564.900.-
Mejoramiento de
atencién $11.932.436.-
Convenio 2022 $4.367.536.-
Convenio 2023 $4.590.000.- $4.590.000.-

Actividades Realizadas: Salidas a terreno los martes a la localidad de la Tirana y martes por
medio a la localidad de La Huayca.

Registro Social de Hogares (RSH)
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OFICINA SUBSIDIOS SOCIALES

La Oficina de Subsidios Sociales se encuentra inserta en la Direcciéon de Desarrollo Comunitario
dependiente de la llustre Municipalidad de Pozo Almonte, la cual tiene por objetivo entregar una
atencion de calidad y eficacia a los usuarios, estableciendo criterios homogéneos y coherentes en

la orientacién de la demanda de subsidios monetarios y pensiones previsionales.

A la vez, responder a las consultas de informacién y solicitudes de atencién, implantando un siste-
ma de acceso digno, donde se podra orientar al usuario de forma integral, para buscar soluciones
en orden de prioridad a cada situacién presentada.

En la Seccién de Subsidios y Pensiones se atiende alrededor de 150 A 250 personas mensuales,
ademads de participar en Operativos Sociales, los cuales tienen la finalidad de acercar el programa
a las personas de las localidades de la comuna de Pozo Almonte.

1. OBJETIVO GENERAL

Entregar una atencion de calidad y eficiente a los usuarios, estableciendo criterios homogéneos y

coherentes en la orientacion de la demanda de subsidios monetarios y pensiones previsionales.
2.1 Objetivo Especificos

« Dar respuesta a las consultas y solicitudes de atencién, implantando un sistema de acceso digno,
donde se podra orientar al usuario de forma integral, para buscar soluciones en orden de priori-

dad a cada situacion presentada.

- Participar en Operativos Sociales, los cuales tiene la finalidad de acercar el programa a las perso-

nas o de las diversas localidades de la comuna de Pozo Almonte.

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO
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2. FUNCION DE LA OFICINA

La funcién gestionary orientar a los posibles beneficiario, para adquirir los diferentes asignacion
y subsidios entrega el Estado, a través de la municipalidad, para ayudar a las familias mas necesit-
ada del pais. Dentro de las principales funciones son las siguientes:

La oficina de Subsidios Sociales desarrolla las siguientes acciones:

- Postulacién al Subsidio Unico Familiar (SUF)

- Postulacion al Subsidio de Agua Potable Urbano y Rural (SAP)

- Postulacion al Subsidio de Discapacidad Mental menores de 18 ainos(SDM)

- Postulacion a las Pensiones Basicas Solidarias de Vejez e Invalidez (PBS)
- Postulacion a los Aportes Previsionales Solidarios de Vejez e Invalidez (APS)

DESCRIPCION GENERAL OFICINA SUBSIDIOS SOCIALES:

1. ATENCION DE PUBLICO

1775 1668

2. N° DE SUBSIDIOS SOCIALES OTORGADOS

3. ACTIVIDADES REALIZADAS

OFICINA DE DESARROLLO INCLUSIVO

Subsidio Unico 576 526 Atencién de Publico | Atencién de Publico
Familiar a Localidades una | a Localidades una
Subsidios Agua 333 433 vez por semana. vez por semana.
Potable Urbano Postulacién ylo | Postulacién ylo
Subsidios Agua 16 25 renovacién de los | renovacion de los
Potat.JI(.a Rural subsidios subsidios

Subsidio 0 1 monetarios de la | monetarios de la
“Dng.ﬁ?a;?amdad comuna de Pozo | comuna de Pozo
Pension Basica 0 0 Almonte. Almonte.

Solidaria Vejez (IPS) (IPS)

Pensién Bésica 0 0

Solidaria Invalidez (IPS) (IPS)

Aporte Previsional 0 0

Solidario Vejez (IPS) (IPS)

Aporte Previsional 0 0

Solidario Invalidez (IPS) (IPS)
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OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE NNA
“SEMBRANDO FUTURO".

La Oficina de Proteccion de Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes (NNA) es una entidad
encargada de garantizar y promover los derechos de los menores de edad en una determinada
jurisdiccion, ya sea a nivel municipal, estatal o nacional. Su funcién principal es velar por el cum-
plimiento de los derechos establecidos en la Convencién sobre los Derechos del Nifio de las
Naciones Unidas y en la legislacién nacional correspondiente.

La oficina se encarga de recibir denuncias sobre posibles violaciones de los derechos de los niflos
y adolescentes, realizar informes de situacién actual, brindar asesoramiento legal y psicoldgico a
los afectados, y tomar medidas para proteger y garantizar el bienestar de los menores en
situacién de riesgo o vulnerabilidad.

Ademas, la Oficina de Proteccion de Derechos de NNA puede colaborar con otras instituciones
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil en general, todos
quienes se encuentren vinculados a la red de infancia dentro de la Comuna de Pozo Almonte.

Objetivo general

“Contribuir a la Instalacién de Sistemas Locales de Proteccidon de Derechos que permita prevenir
y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de derechos de nifas, nifos y adoles-
centes a través de la articulacion efectiva de actores presentes en el territorio como garantes de
derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol parental, como de la partici-
pacién sustantiva de las nifas, nifos y adolescentes, familias y comunidad”.

Objetivos especificos (algunos).

- Incentivar la participacion sustantiva de los niflos y nifas, la familia y la comunidad en la promo-
cién, proteccién y ejercicio de los derechos de la infancia.

- Otorgar atencion psicosociojuridica a nifios, nifas y adolescentes y sus familias frente a situa-
ciones de vulneracién de derechos con o los recursos propios de la Oficina de proteccion de
derechos o bien derivandolos a la Red Especializada.

Promover el fortalecimiento de las competencias parentales que corresponden a las familias,

privilegiando aquellas acciones destinadas a evitar la separacion del nifo, nina o adolescente de
esta o de las personas encargadas de su cuidado personal.

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LOS NINOS
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LINEAS DE INTERVENCION

El trabajo que realizan las Oficinas de Proteccién de Derechos ha contemplado el abordaje desde
dos componentes metodoldgicos:

“Proteccion de derechos” y “Gestidn Intersectorial articulacion territorial y participacion de la
ninez”. En la medida que ambos componentes desarrollen acciones coordinadas, complementar-
ias y colaborativas, permiten ser un marco ordenador de la planificacién del proyecto en materias
de prevencién y promocion, asi como de proteccién de derechos. Estos componentes se encuen-
tran interconectados y deben interrelacionarse en la practica, siendo parte de una misma estrate-
gia de intervencion; ello con el fin de generar una respuesta integral a los desafios que presenta
el trabajo en niflez con enfoque de derechos, propiciando un sistema de alerta temprana, forta-
leciendo los factores protectores y generando espacios de escucha a las necesidades de los
ninos/as.

Los beneficiarios directos de la Oficina de Proteccion de Derechos de Niias, Nifios y Adoles-
centes (NNA) de la comuna de Pozo Almonte son:

- Nifas, nifnos y adolescentes: Son los principales beneficiarios directos de la labor de la oficina,
ya que reciben proteccion, asesoramiento y apoyo para garantizar el pleno ejercicio de sus dere-
chos, en donde existe una plaza actual de 2.700 nifos, nifas y adolescentes en la comuna de
Pozo Almonte y sus localidades.

- Familias de los NNA: Las familias de los menores también son beneficiarias directas, ya que
reciben orientacién y apoyo para promover un entorno familiar seguro y saludable para sus hijos.

- Denunciantes: Aquellas personas que denuncian posibles violaciones de los derechos de los
NNA son beneficiarias directas de la oficina, ya que reciben asistencia para hacer valer sus reclam-
0s y proteger a los menores afectados.

- Instituciones educativas y de salud: Las escuelas, hospitales y otras instituciones que trabajan
con ninos y adolescentes también se benefician directamente de la labor de la oficina, ya que
reciben orientacion y capacitacién sobre cédmo garantizar y proteger los derechos de los meno-
res.

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LOS NINOS
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Los beneficiarios indirectos de la Oficina de Protecciéon de Derechos de NNA incluyen:

- La sociedad en su conjunto: Cuando se protegen y promueven los derechos de los NNA, se
contribuye a construir una sociedad mas justa, equitativa y respetuosa de los derechos humanos.

- Organizaciones de la sociedad civil: Las organizaciones dedicadas a la proteccion de los derechos
de la infancia se benefician indirectamente del trabajo de la oficina, ya que pueden colaborar en
proyectos y acciones conjuntas para promover el bienestar de los NNA.

Presupuesto del programa

El presupuesto que aporta el servicio mejor nifiez segun el proyecto convenido es por un plazo de
18 meses destinandose un monto total de $89.0014.671 (enero 2023-junio 2024), el programa se
encuentra con ultima prérroga hasta junio del 2024.

La Ilustre Municipalidad de Pozo Almonte aporta el 30% del presupuesto total. Aumentando dicho
presupuesto para el afio 2023, tal como se refleja a continuacién, demostrando asi un compromiso
real en materia de Nifiez y Adolescencia.

ITEM/CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO 2023
Coordinadora $13.631.388 $16.669.224

Abogada $7.404.924 $15.236.256
Psicélogo $9.728.940 $13.877.328
Trabajador social 1 $9.728.940 $13.877.328
Trabajador social 2 $9.728.940 $13.877.328
Educadora comunitaria $5.815.248 $8.274.660
Administrativa $4.409.592 $8.274.660

TOTAL ANUAL $60.447.972 $90.086.784
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ACTIVIDADES REALIZADAS

~ B Lo ey

CIERRE DE ANO CONSEJO CONSULTIVO

MURAL CONSEJO CONSULTIVO 2023

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LOS NINOS

93



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Conmemoracion del dia
internacional de los derechos
de los NNA.

GRAFICO BENEFICIARIOS ANO 2023 Y 2022
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Como se puede visualizar en el grafico anterior, las causas proteccionales tuvieron un aumento
considerable con lo que respecta al afo 2022, sin embargo, el programa ha logrado mantener
los egresos por cumplimiento de medidas de proteccién, ya sea por el termino del plan de
intervencion u el rechazo de la medida, asimismo, las intervenciones psicosociales han tenido
un impacto positivo en las causas, logrando objetivos importantes cada aflo con respecto al

termino de las medidas de proteccion.
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CENTRO DE DiA PARA PERSONAS CON PROBLEMAS DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS “SANK’AYU PANQARA”
1.- Descripcién

El programa se desarrolla bajo el modelo de estadios de cambio motivacional de (DiClemente y
Prochaska) Se basa en la premisa que las personas pasan por una serie de etapas en su intento por
cambiar una conducta. Considera el concepto de persona como ser dindmico, capaz de cambiar.
Permite facilitar los cambios de conducta a partir del “estadio motivacional” en que la persona se
encuentre. Permite integrar instrumentos y técnicas adecuadas a la persona considerando su etapa
motivacional. (Precontemplacién, Contemplacion, Preparacion, Accion, Mantenimiento).

El programa considera el desarrollo de 4 etapas.

- Acogida.

- Tratamiento.

- Egreso.

- Post Tratamiento.

2.- Objetivo del programa

Brindar una atencion integral orientada a mejorar las condiciones Biopsicosociales afectadas en las
personas que presentan consumo perjudicial o dependencia de alcohol y/o drogas en beneficio de
sus procesos de rehabilitacion.

Se trabaja bajo la supervision del Servicio Nacional de la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol (SENDA)

3.- Presentacion del Equipo

- Coordinadora

« Psicéloga

« Psicéloga

« Trabajadora Social

« Terapeuta ocupacional

« Técnico en Rehabilitaciéon
- Técnico en Rehabilitaciéon
- Técnico en enfermeria

«  Médico Psiquiatra

« Administrativa

4.- Financiamiento: Servicio Nacional de Alcohol y otras Drogas (Convenio SENDA-MINSAL)

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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5.- Servicio a entregar:

« Al ser centro de dia se entrega servicio de alimentacién (desayuno, almuerzo, colaciones)

+ Realizar diagnéstico clinico integral.

« Apoyar y fortalecer el proceso de motivacién al cambio.

«  Propiciar la problematizacion de los factores que facilitan y mantienen el consumo.

«  Fortalecer los factores protectores que permitan el logro del proceso de cambio

« Apoyar y fortalecer estrategias de prevencién de recaidas.

« Apoyar el desarrollo de habilidades sociales.

« Orientar y apoyar el proceso de integracidn social. A través de talleres de oficio como Musica, Cocineria,
Soldadura, Peluqueria, Bisuteria.

« Apoyary orientar el propdsito de cambio en el estilo de vida. A través de salidas a terrenos con enfoque
terapéuticos.

« Derivar a otros establecimientos que provean planes de tratamientos mdas complejos, segun
corresponda.

«  Facilitar el proceso de preparacién para el egreso de acuerdo a los criterios definidos.

+ Realizar seguimiento del proceso de cambio posterior al egreso.

6.- Zona a cubrir
El centro es de caracter provincial, enfocado principalmente en la comuna de Pozo Almonte
7.- Poblacién objetivo

El programa contempla una cobertura de 20 usuarios (10 hombres y 10 mujeres), mayores de 18
anos, con un compromiso biopsicosocial de moderado a severo (se realiza previa evaluacion).

8.- Presupuesto 2024

Aportes SENDA $91.028.996

Actividades realizadas

« Encuentro Familiar con usuarios del centro.
« Jornadas deportivas.
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« Celebracion festividades significativas (fiestas patrias, navidad, afo nuevo).
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« Actividad de Egreso terapéutico y programas de integracion.

Presupuesto SENDA

$88.500.000
$88.000.000
$87.500.000
$87.000.000
$86.500.000
$86.000.000
$85.500.000
$85.000.000
$84.500.000
5$84.000.000
$83.500.,000

$87.975.000

$85.000.000

2022 2023

B Presupuesto SENDA

Beneficiarios
31
30
29
28
27
26

26

25

24
2022 2023

B Serie 1
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SENDA PREVIENE POZO ALMONTE

SERVICIO:

Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Alcohol Y
otras Drogas. Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

DESCRIPCION:

El programa SENDA Previene es la puerta de entrada a nivel comunal, barrial, grupal y

familiar, a los distintos programas que ofrece el servicio nacional para la Prevencién y Rehabilitacién
del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA) en Pozo Almonte.

A través de este programa, SENDA pone a disposicién iniciativas de prevencion en

establecimientos educacionales, organizaciones laborales, actividades preventivas a nivel barrial y
comunitario, iniciativas de integracion social, ademas de orientacién sobre tratamiento para personas
con consumo de alcohol y otras drogas.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer los factores protectores y disminuir los factores de riesgo para la prevencion, del
consumo de riesgo de alcohol y consumo de otras drogas con especial énfasis en nifios, nifas y
adolescentes, creando entornos adecuados para su desarrollo, en ambitos clave de la comunidad, lo
educativo, lo familiar y lo laboral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. 1. Implementar programas de prevencion del consumo de drogas en comunidades educativas,
laborales, barriales y parentales considerando los recursos programaticos de SENDA y los lineamientos
y facultades de las Direcciones y Departamentos Municipales que puedan facilitar dicho proceso
(Educacién, DIDECO, Salud y otras).

2. Fomentar la creacidon de espacios seguros y actividades recreativas para nifios, ninas, adolescentes y
jovenes, promoviendo alternativas de vida saludables incompatibles con el consumo de sustancias.

3. Fomentar la participacién activa de las comunidades en la prevencion del consumo de drogas,
promoviendo la creacion de comités, mesas o grupos de trabajo que involucren a diferentes actores de
la comunidad.

4. Creacion de redes de apoyo que faciliten la colaboracién entre instituciones, organizacionesy sectores
claves para abordar de manera integral el problema del consumo de drogas.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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SENDA PREVIENE POZO ALMONTE

El programa SENDA Previene busca enmarca su trabajo dentro de un proceso continuo de atencién que
requiere intervenciones integrales que abarcan al individuo, su familia, la escuela, el trabajo y la comunidad.

Sus principales ejes de intervencion son:

Eje programatico: implementacion de la oferta preventiva de SENDA, disponible en la
comuna.

1. PrePARA2
+ Implementacién y supervision en Establecimientos Educacionales focalizados de la comuna:

Prevencion universal: Desarrollo de competencias sociales para la de prevencién, fortaleciendo factores
protectores de estudiantes en todo el ciclo escolar, mediante talleres grupales interactivos, que incluye la
entrega de material y capacitacioén a los equipos de establecimientos educacionales, asesoria y monitoreo de
su implementacion.

El material considera el programa “Continuo Preventivo”, diferenciado para tres etapas: Descubriendo el Gran
Tesoro (NT1 y NT2), Aprendamos a crecer (1° a 6° Basico) y La Decisiéon es Nuestra (1° a 4° Medio).

Prevencion Ambiental: A través de la asistencia técnica, se busca fortalecer las competencias y capacidades
institucionales de los establecimientos educacionales, para el desarrollo de actividades preventivas, que
involucren a la comunidad educativa y actores del entorno. Dicho proceso se vincula a 3 dmbitos: Gestién
Escolar Preventiva, Involucramiento Escolar y Vinculaciéon con el medio.

Prevenciéon Selectiva e Indicada: Desarrollo de capacidades y aprendizajes desde un abordaje grupal
(Selectiva) e individual (Indicada), con estudiantes de 10 a 17 afos y 11 meses. Se trabaja mediante talleres que
incluyen estrategias psicoeducativas de afrontamiento y resolucién de problemas, profundizaciéon en
competencias sociales y asertividad, profundizacion en estrategias de manejo de influencias sociales
pro-consumo de sustancias.

2. Trabajar con Calidad de Vida:

Intervenciones orientadas a mejorar la calidad de vida laboral de los trabajadores y trabajadoras en sus
dimensiones ambiente laboral, familiar e individual, considerando que ésta se entiende como un factor
protector del consumo de alcohol y otras drogas.

3. Parentalidad:

Busca aumentar el involucramiento parental en padres, madres y adultos cuidadores, fortaleciendo sus
habilidades parentales para la prevencion del consumo de alcohol y otras dragas, a través actividades de
sensibilizacién y/o capacitaciones.

4. Iniciativa Barrial:

Fortalecimiento de la comunidad en su nivel de movilizacion comunitaria, en un barrio focalizado, para
abordar la prevencién, promoviendo el involucramiento activo de los miembros y grupos de la comunidad en
la planificacion y ejecucién de las acciones de preventivas.
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Eje de vinculacion con el entorno: Generar espacios para mantener informada y sensibilizada a la comunidad
sobre temadticas asociadas al consumo de alcohol y otras drogas; y colaborar con actores relevantes en instan-
cias vinculadas al consumo de alcohol y otras drogas en la comuna.

Las actividades que supone la vinculacion con el entorno estan orientadas a ampliar el despliegue territorial y
son las siguientes:

«  Participacion en instancias comunales vinculadas a la prevencién del consumo de alcohol otras drogas
en representacion de SENDA.

+  Apoyo y gestién de iniciativas o actividades de difusién (Campafas comunicacionales y otras).

« Realizacién de actividades que incentiven la reflexién y el conocimiento respecto al consumo de alcohol y
otras drogas.

BENEFICIARIOS

A continuacién, se indican los beneficiarios del programa durante el afio 2023, de acuerdo al dmbito de inter-
vencion:

EDUCACION
Durante el afo 2022 y 2023 se focalizaron 6 establecimientos educacionales, los que corresponden a:

Escuela Basica Pozo Almonte

Escuela Basica Mamina

Escuela Basica Estrella del Sur

Escuela Basica La Tirana

Liceo Alcalde Sergio Gonzalez Gutiérrez
Academia Pozo Almonte

oun,rwN =

Asociada a la instalacion de la oferta programatica en dichos establecimientos educacionales, se identifican
los siguientes beneficiarios directos e indirectos, como se observan en los siguientes gréficos.

BENEFICIARIOS DIRECTOS

EDUCACION Cobertura

. Beneficiarios Directos 2022 2023
200 Estudiantes 139 194
150 Directivos, docentes, asistentes de la 194 188
100 educacion y equipos de convivencia

50 . Escolar

g Apoderados y/o cuidadores 214 92

Estudiantes Equipos EE.EE Apoderados responsables

m2022 m2023
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Como se observa en el cuadro anterior, en cuanto a los estudiantes que participaron en talleres y/o
capacitaciones realizadas por el programa, se observa un aumento entre el afno 2022 y el 2023, pasando de 139
a 194.

En relacién con los equipos de los establecimientos educacionales, se observa una disminucién de alrededor
de 6 personas, cifra poco significativa y que no obedece a las estrategias de trabajo colaborativo desplegadas.
En cuanto a los apoderados, se observé una notoria baja en la participacion, lo que obedece a la baja asistencia
y cancelacién de ciertas actividades dirigidas a ellos. Fue posible notar que dicha situacién no solo se dio en
relacién a nuestro programa, si no que se presentoé en distintas actividades que realizaron los establecimientos
educacionales.

BENEFICIARIOS INDIRECTOS - EDUCACION

3000

2500
2000
1500
1000
500
0

Estudiantes Apoderados

W2022 m2023

o o e Cobertura
Beneficiarios indirectos 2022 2023
Estudiantes 2677 2800~
Apoderados 1630* 1788"

En relaciéon con los beneficiarios indirectos, se observa un aumento tanto entre los estudiantes, como
apoderados, que se asocia tanto a las actividades masivas en los establecimientos educacionales, como los
resultados asociados a las asesorias entregadas a sus equipos, que buscan mejorar.
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LABORAL

En el dmbito laboral, durante los afios 2022 y 2023, cada afio se contd con la cobertura de dos empresas,
correspondientes a Pymes y Mypes focalizadas.

A continuacién, se detallan los beneficiarios, que corresponden a los trabajadores de dichas empresas:

TRABAJADORES BENEFICIARIOS

30
25
20
15
10
s L
0
Directos Indirectos
2022 m2023
Beneficiarios ol
2022 2023
Trabajadores Directos 16 y i
Trabajadores Indirectos 18 14
Totales 34 25

COMUNITARIO

Durante el afio 2022, en la comuna no se implementé la “Iniciativa Barrial”, ya que se encontraba suspendida
desde la emergencia de salud del afio 2020, retoméndose el afios pasado. En el afio 2023 el programa se
implementé en el campamento “Nuevo Amanecer”’, reflejdndose los resultados en la siguiente tabla,
considerando a los beneficiarios directos a los vecinos que participaron de las actividades desarrolladas por el
programa, e indirectos aquellos que, a pesar de no participar de manera activa, se beneficiaron de las
estrategias preventivas instauradas en el barrio y las mejoras logradas en base a las mismas.

50 % Cobertura
Beneficiarios 2022 2023
Vecinos directos 0 150"
Vecinos indirectos 0 118*
Total 0 268
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VINCULACION

Durante el ano 2023, se potencio el desarrollo del trabajo en red, a través de la implementacién de la “Mesa de
Infancia y Adolescencia”, en la cual el programa Senda Previene participa como ente organizador, junto a otros
programas de Dideco. En dicha mesa se conté con la participacion de organizaciones de la sociedad civil, asi
como con representantes de servicios, programas u oficinas que trabajan con la infancia, adolescencia
y juventud de la comuna, asi como algunos servicios regionales. Durante el aflo 2023 se realizaron 5 sesiones,
a las que asistieron un promedio de 35 profesionales, integrantes de la red de infancia y juventud.

PRESUPUESTO

Durante los afos 2022 y 2023, Senda realiz6 los siguientes aportes presupuestarios, los cuales se destinaron a
los items de “Gastos de personal’, “Gastos Operacionales”, “Gastos de Actividades” e
“Inversién/Equipamiento”, para los programas de “Senda Previene en la Comunidad” y “PrePARA2":

Presupuesto 2022-2023

54000000

53000000
52000000
51000000
50000000
49000000 . .
48000000

Recibido Ejecutado

m2022 m2023

$26.820.000 | $26.819.998

$28.388.661 | $28.371.572

$23.177.528 | $23.177.527 100% $24.962.552 | $24.962.550 100%

$49.997.528 | $49.997.525 100% $53.351.213 | $53.334.122 100%

El ano 2022 la ejecucion fue de un 100%, realizando una devolucidn de solo $3 pesos. El aflo 2023 la ejecucion
también fue de un 100% aproximado, ya que se realizé una devolucién de $17.026 pesos.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES E HITOS COMUNICACIONALES

Durante el afio 2023 se realizaron diferentes actividades, entre las que se destacan las que se mencionan a
continuacion:

Campana de Verano - #ModoPrevencion

Actividad dirigida a nifos, nifas, adolescentes, jévenes y sus familias, realizada en la piscina municipal, que
buscé fomentar el uso adecuado del tiempo libre en familia, pasando una mafana preventiva con juegos,
concursos y presentaciones artisticas.

Inicio Ao Escolar - Programa Continuo Preventivo

Como hito del drea educacional del programa, en marzo se realizé el inicio del afo escolar con el lanzamiento
del programa “Continuo Preventivo” a través de la plataforma online, realizando una ceremonia y una dem-
ostracion en la Escuela Basica Pozo Almonte.
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Recreos preventivos por el buen trato

Para incentivar el buen trato en los espacios escolares, durante el primer semestre del afno 2023, se realizaron
recreos preventivos al interior de los establecimientos educacionales focalizados, contando con la
participacion de otros servicios, programas u oficinas de la comuna.

Mes de la Prevencion

Con el fin de invitar a toda la comunidad a tomar consciencia de la importancia de prevenir el consumo de
alcohol y otras drogas por toda la comunidad, se celebré el “Mes de la Prevencion” en Plaza “La Cascada”,
durante el mes de junio, ofreciendo distintas actividades que invitaron a la reflexién.
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Fiestas Patrias

Como parte de las acciones que se realizaron en el barrio focalizado por el drea comunitaria del programa, se
invité a los vecinos del campamento “Nuevo Amanecer” a celebrar las fiestas patrias con una quermés
colaborativa, con juegos tipicos y otras actividades.

Mesa de Infancia y Adolescencia

Con el fin de fomentar la participacion y fortalecer la red de Infancia y Juventud de la comuna, se realizan 5
sesiones de la mesa, en la cual se desarrollé un plan de intervencidén en conjunto, con acciones que buscaron
fortalecer los factores protectores de los nifos, nifas, adolescentes y jovenes de la comuna, asi como a sus
familias, reconociendo las oportunidades y oferta programatica con la que se cuenta.
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Debates Escolares

Como estrategia preventiva comunal, durante el mes de agosto se llevaron a cabo los “Debates Escolares
Preventivos”, que buscaron fomentar la preparacion e investigacion de tematicas asociadas a la prevencién del
consumo de alcohol y otras drogas por parte de los estudiantes, logrando formar lideres positivos de sus
establecimientos educacionales.

Taller de podcast

Como iniciativa comunal, que responde a las necesidades de los jévenes de la comuna, se llevaron a cabo
talleres de podcast, para fomentar distintas habilidades y capacidades comunicacionales de los estudiantes,
revisando técnicas de entrevista, grabacion y edicion de sonido, logrando incluso entrevistar al ilustre alcalde
de la comuna.
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Taller de salud mental

Como respuesta a la demanda de los estudiantes del Liceo Alcalde Sergio Gonzalez Gutiérrez, se llevé a cabo
taller sobre “Salud Mental”, en conjunto con INJUV y personal del Centro de Salud Familiar de Pozo Almonte.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

112



== " I

PROGRAMA MUJERES

JEFAS DE HOGAR
I

113



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

+ Nombre del programa: Programa Mujeres Jefas de hogar

« Servicio al que pertenece: Servicio nacional de la mujer y equidad de género.

+ Descripcion de la oficina: El programa es un convenio de SernamEG con la municipalidad de Pozo
Almonte, en donde busca contribuir a la disminucién de las condicionantes que limitan el ejercicio de la
autonomia econdémica de las jefas de hogar.

Objetivo del programa PMJH perteneciente a SernamEG:
Objetivo General

Contribuir al fortalecimiento de la autonomia econémica de las mujeres jefas de hogar, a través de la entre-
ga de un conjunto de herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir
del trabajo renumerado, el acceso a la oferta publica y de oportunidades de conciliacién trabajo remunera-
do, doméstico y de cuidados.

Objetivos Especificos

« Desarrollar capacidades y habilidades laborales de las jefas de hogar, a través de talleres de formacién para
mejorar sus condiciones para el trabajo remunerado tanto dependiente como independiente.

« Articular con la institucionalidad publica y privada el acceso de las participantes a la oferta existente para
mejorar sus oportunidades de desarrollo en el trabajo dependiente como independiente de acuerdo a sus
necesidades y demandas y a través de la consecucion del proyecto laboral elaborado por las mujeres jefas
de hogar participantes del programa.

Linea de intervencion:

« Talleres de Formacién para el Trabajo etapa comun Enfocados en desarrollar y fortalecer las habilidades
para mejorar la empleabilidad dependiente e independiente, los talleres cuentan con 7 médulos:

Sexo y género.

Interseccionalidad.

Ciudadania, accion colectiva y autonomia de las mujeres.
Territorio, economia social y solidaria.

Mujeres y trabajo, proyecto laboral.

Perfil dependiente.

Perfil independiente.

NouhkwhN =

Las participantes deberan asistir a todas las sesiones de trabajo programadas.

«  Construccién de un Proyecto Laboral Consiste en una serie de actividades enfocadas en entregar las
herramientas necesarias para fortalecer la autonomia econémica de las mujeres jefas de hogar.

«  Apoyos transversales tales como:
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Nivelacion de estudio basica y media.

2. Alfabetizacién digital basica y media.
3.
adelante.
4, Capacitaciones en oficio en diferentes areas.
5. Apoyo en el cuidado infantil.

Presentacion de equipo comunal:

«  Coordinadora Comunal: Andrea Mura Ahumada
+ Encargada Laboral: Charlotte Martinez Camilo

Presupuesto aino 2023: $ 35.428.796

Cuadro comparativo de presupuesto:
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Salud odontolégica en caso grave dentadura, on especificacién de rango etario desde los 50 afios hacia

2021 2022

2023

2024

$28.365.000 $32.820.080

$ 35.428.796

37.766.040

Beneficiarios directos
Numero de beneficiarias: 70 mujeres
«  Mujeres jefas de hogar o nucleo.

«  Mujeres entre 15y 65 afios de edad.
+  Mujeres econémicamente activas.

«  Mujeres que pertenecen entre los quintiles | al Ill.

+  Mujeres que trabajan en la comuna.
« Mujeres que residen en la comuna.

«  Mujeres que no han sido participantes en los Ultimos 3 afios del programa.
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APORTE MUNICIPAL
RECURSOS
APORTE RECURSOS EN
ITEM NOMBRE DETALLE SERRANES S SaaD \m.nl;:zlnn TOTAL
Personal a Honorarios | ¢, 4 400,000 | $11,408,796 $ 25,808,796
Personal Codigo del
Trabajo $0
1 m Personal a Contrata $0
Vidticos $0
Seguros de Accidentes $0
TOTAL $14.400.000 | $ 11.408.796 $0|525.808.796
Arriendos NO APLICA 0
Alimentacion y -
Alojamientos Equipo $0
Alimentacion
Participantes $1,092,400 $800,000 $ 1.892.400
Materiales de Uso y
Consumo (oficina y
participantes) $510,000 $300,000 $ 810.000
Servicios Basicos $1,200,000 | s 1.200.000
Gastos de Traslados
Equipo $1,000,000| s 1.000.000
Gastos de Traslados
. Gastos de  |Farticipantes $0
Operacién Publicidad y Difusién $300,000 $ 300.000
Servicios Generales NO APLICA $0
Servicios Técnicos y
Profesionales $400,000 $3,000,000 $ 3.400.000
Otros Gastos
| Operacionales $867,600 $150,000 $ 1.017.600
Maquinas y Equipos $0
Equipos Informaticas $0
Programas Informéaticos $0)
Aporte Monetarios $0
TOTAL $3.170.000| $4.250.000| $ 2.200.000| $ 9.6520.000
Mabiliarios $0
Gastos de Maquinas y Equipos $0
Inversién Equipos Informdticos $0
Programas Informaticos $0
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Escuela de fortalecimiento empresarial femenino

@ o
(BE |

La Escuela de Fortalecimiento Empresarial Femenino es una actividad de fortalecimiento de Capacidades
para el emprendimiento femenino a cargo de la Direccion General de Innovacion y Desarrollo, ejecutado
desde el Centro de Negocios del Tamarugal y que, por tercera vez, cuenta con la colaboracion del Eje 3 de
Comercializacién Tecnoldgica del proyecto Nueva Ingenieria 2030 de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad Arturo Prat.

Es un trabajo conjunto y colaborativo que permitird entregar herramientas para disminuir las brechas y
potenciar el desarrollo de las iniciativas de negocios de las distintas participantes la escuela, duracion 3 dias.

Certificacion de la Escuela de fortalecimiento empresarial femenino

El martes 2 de agosto del aflo 2023 se realizé la entrega de la certificacion de la escuela de fortalecimiento
empresarial en la universidad Arturo Prat de la ciudad de Iquique, con la presencia de la subsecretaria del
ministerio de la mujer y equidad de género Luz Vidal Huiriqueo, donde se certificé a todas las mujeres de la
region de Tarapacd, 5 usuarias del Programa estuvieron presente. Termino con un Coffe break donde las
usuarias del Programa Mujeres Jefas de Hogar compartieron con la subsecretaria.
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Encuentro Comunal PMJH afno 2023

El encuentro comunal busca facilitar un espacio de reflexién y analisis colectivo, que permita que las
participantes —antiguas y nuevas- evalten el proceso vivido en el Programa Mujeres Jefas de Hogar en el
ano 2023, en relacién a las particularidades territoriales, con la finalidad de retroalimentar el Programa y
generar nuevas propuestas que fortalezcan el mismo, se realizé el jueves 5 de octubre del afio 2023, en el

camping municipal de Pozo Almonte.

Talleres de formacion del trabajo etapa comun presencial de Pozo Almonte
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Talleres de formacion del trabajo etapa comun virtual de Pozo Almonte
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Talleres de formacion del trabajo etapa comun presencial de la Huayca

El objetivo de este componente es formacién para el trabajo remunerado dependiente e
independiente, desarrollar habilidades y capacidades para conseguir, mantener y/o mejorar un
empleo o actividad, se realizé presencial en la comuna de Pozo Almonte, y en las localidades de
Tirana, Huayca y pintados. Se realizo el taller virtual solamente en la comuna de Pozo Almonte, por
la falta de conectividad en las localidades.
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Capacitacion de alfabetizacion digital Basica

El sentido del curso, tiene como primera instancia el propédsito de fortalecer las habilidades en la
computacién, para que sea utilizada por las mujeres en su hogar, trabajo y emprendimiento.

Charla sobre la vigencia de la nueva ley de pension de alimentos

OiX ATRIL
DL Musp AL B D eIENE LeioN

IZREE DL ADT NS

El 31 de mayo se realizd gestiones de redes con el programa familia y OPD, para realizar en
conjunto una instancia de charla sobre las dudas que genero la nueva ley de pension de alimento,
para que las usuarias de los programas estén informadas para sobre como son los procedimientos.
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Capacitacion de alfabetizacion digital Basica

El 15 de junio del afo 2023, el servicio SernamEG realizo una actividad para las mujeres del
programa que llamada hablemos de cuidados, donde se hablé la carga que enfrenta las mujeres en
los cuidados de nifos, adultos mayores, personas con discapacidad y que se puede hacer para
alivianar esa carga, la instancia conto con la seremi del servicio Noemi Salinas Polanco, la directora
regional Natalia Churrin y la regional del Programa Mujeres Jefas de Hogar Verdnica Jiménez.

Capacitacion de peluqueria y Barberia
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TOTAL DE -
TOTAL DE PARTICIPANTES POR AREA
MUJERES PORCENTA
COMUNA TOTAL
RROCRANA MJH INDEPENDIEN | CESA g
2022 DEPENDIENTES TES NTE
0,
Pozo 70 14 44 1 70 100%
Almonte
IHCIJJTJ:II-QES TOTAL DE PARTICIPANTES POR AREA PORCENTA
COMUNA TOTAL
S — INDEPENDIEN | CESA JE
2023 DEPENDIENTES TES NTE
0,
Pozo 70 10 59 1 70 100%
Almonte
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Beneficiarias ano 2022-2023

Mujeres participantes PMJH Afio 2023
CE?;:I:E Dependiente
10%

Independiente
59%

B Dependiente @ Independiente W Cesante

Comparativo de usuarias afno 2022- 2023

Participantes de Programa Muleres Jefas de hogar

o 10 0 30 a0 50 60 70

M independiente B Dependients B Cesante

Grafico comparativo financiero

2022 2023 2024 Presupuesto Programa Mujeres Jefas de Hogar

$32.820.080 $ 35.428.796 37.766.040

Presupuesto 2024

Presupuesto 2023

Presupuesto 2022

30000000 32000000 34000000 36000000 38000000
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SERVICIO: servicio nacional de la mujer y equidad de genero
DESCRIPCION:

El programa busca disminuir las dificultades que tienen las mujeres vulnerables responsables del cuidado
de nifos(as), para permanecer e insertarse en el mercado laboral. Para esto, dispone de un espacio de
cuidado de niflos(as), para que las mujeres que trabajan puedan hacerlo tranquilas. Este proyecto se ejecuta
en la Escuela Basica Pozo Almonte, con los talleres temético de Arte y Cultura, donde todos los dias se realiza
el taller obligatorio Organizacién Escolar, y una vez a la semana Taller de Desarrollo Integral.

OBJETIVO GENERAL:

Apoyar la participacion laboral de las mujeres responsables de nifias y nifios de 6 a 13 afos, a través del
acceso al servicio de cuidado.

OBJETIVO ESPECIFICO:

«  Gestionar apoyos transversales para la autonomia econdmica de las mujeresparticipantes
«  Proveer de un servicio de cuidado Infantil Integral para los nifios y nifias de entre 6a 13 afos que estén
a cargo del cuidado de las mujeres participantes.

EQUIPO:

« 1 coordinador
2 monitoras

LINEA DE INTERVENCION:

+ Reunién con comunidad Educativa y firma de Compromiso del Director

- Difusion en puntos estratégicos y convocatoria

« Llamado a mujeres responsables 2023, que deseen continuar con el beneficio

« Inscripcion mujeres que cumplen con c criterio de elegibilidad.

« Coordinacién Programa del drea Mujer y Trabajo, para generar redes para realizar Intervenciones en el
Componente 1.

« Coordinacion con redes de apoyo con profesionales, para actividades Componente2, en la ejecucién de
talleres y salidas a terreno.

« Compra Materiales para la ejecucion de los Talleres tematicos.

+ Apoyo Transversales minimo 3 durante el afio, que este directamente relacionado a promover procesos de
empoderamiento y fortalecimiento de la autonomia econdémica.

- Taller obligatorio, todos los dias de Organizacién escolar, con el objetivo de lograr que nifios y nifias
ordenen su agenda escolar. Reforzar aspectos basicos de estudios.

- Talleres tematicos, 16 sesiones mensuales, potenciando la creatividad, expresién artistica, favorecer la libre
expresion a través de los talleres de Arte y Cultura.

- Talleres de desarrollo integral, a lo menos una vez al mes, en tematicas de enfoquede derecho,
interculturalidad y equidad de género, desarrollando procesos deformacién de nifios y nifias.
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BENEFICIARIOS DIRECTO:
+ COMPONENTE 1: 18 mujeres de la comuna de pozo almonte
BENEFICIARIOS INDIRECTOS:

« COMPONENTE 2: 25 nifios y niflas de 6 a 13 afios

VINCULACION:
Tipo de
Nombrdel | |nstitucion | Beneficiarios
N® la (Mujeres Objetivos de la Coordinacion
Institucion (Publico / INNA)
Privada)

Comprender y utilizar las habilidades
sociales para mejorar la comunicacion
1 OMIL PUBLICO MUJERES con las demas personas, resolver los
conflictos laborales y personales
asertivamente, y aprender de los

mismos.
MUJERES Mantener a mujeres responsables
2 | JEFASDE PUBLICO MUJERES informadas de ofertas programaticas de
HOGAR su interés.
b o
3 FURLIGA MEXTA com ulacgn bésicg hacer inscripcién
MUNICIPAL i y P

para préstamos de material bibliografico.

Capacitar a mujeres en tematicas de

4 | SermmamEG PUBLICO MUJERES .
equidad de género.,

Mantener informada a las mujeres de
§ | PRODEMU PUBLICO MUJERES oferta programatica de la red, y derivar

en el caso que sea necesario.

5 SERNAC PUBLICO MIXTA En_tregar herramientas para una by?na
distribucién del presupuesto familiar
7 PUBLICO NINOS / Difundir y pn?mover !as derechos de
OLN NINAS nifios y nifias.
8
CENTRO DE PUBLICO NINOS / Fortalecer herramientas y prevenir
LA MUJER NINAS abusos de género.
NINOS / Trabajar factores preventivos para
9 SENDA PUBLICO NINAS disminuir el consumo problematico.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

127



PRESUPUESTO DEL PROGRAMA:
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Item Descripcion Recursos ($)
1 Gastos de Personal $9.372.993
2 Gastos de Operacion $1.730.334
3 Gastos de Inversion $640.397
Total Presupuesto SernamEG | $11.743.724

ACTIVIDADES REALIZADAS: (2 FOTOGRAFIAS)

Nombre de la Actividad

CONOCIENDO SERNAMEG

MUJER ¥ TRABAJO

AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES

TALLERES DE EDUCACION FINANCIERA

HABILIDADES SOCIALES PARA EL TRABAJO

ENVIO PERIODICO DE INFORMACION

SALIDAS A TERRENO (Dia del museo, Dia Carabineros, Dia

del Bombero, etc)

GRAFICO COMPARATIVO 2022 - 2023

Autocuidado Mujeres y nifios y nifias Preograma4a 7

Capacitacion Componente 2, Mujer y Trabajo

COBERTURA ANO 2022 2023
FINANCIERO 11.275.338.- 11.429.194 -
BENEFICIARIO MUJERES 18 18
NINOS, NINAS 6 A 13 ANOS 25 25
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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A) Definicion de la oficina

La oficina de la mujer orienta a todas las mujeres de la comuna de forma integral, apoyando desde las
diferentes areas para mejorar su calidad de vida.

B) Objetivo general de la oficina

Impulsar propuestas, proyectos y acciones estratégicas para avanzar en el ejercicio de los derechos de las
mujeres y la igualdad y equidad de género en el ambito local.

C) Objetivos especificos de la oficina

1- Brindar informacién de los centros de madres y organizaciones de mujeres sobre sus derechos y los
servicios existentes en distintas instituciones.

2- Fomentar la participacion, la asociatividad, la conformacion de redes y el liderazgo y toma de decisiones
de las mujeres en los distintos espacios.

3- Gestionar oportunidades de capacitacién para mujeres.

D) Funciones de la oficina

- Velar por los derechos de la mujer

- Realizar diagnésticos comunales para identificar necesidades

- Proporcionar instancias de participacién que les ayude el desarrollo integral
- Apoyar la postulacion a proyectos de fondos concursables de gobierno.

E) Actividades realizadas

- Exposicién de los trabajos, confeccionados por las propias mujeres.

- Apoyo en postulacion a proyectos FNDR 6% a centros de madres y organizaciones.

- Reuniones con Centros de Madres y organizaciones para incentivar la participacion a los diferentes fondos
concursables.

F) La oficina trabaja cooperativamente con 5 organizaciones
- Centro de madres esperanza

- Centro de madres rosario chacén

- Centro de madres Angela de Guagama

- Centro de madres nena de Gaspar

- Centro social cultural mujeres puzzle

G) NUMERO DE BENEFICIARIOS DIRECTOS Y INDIRECTOS

Beneficiarios directos: 70
Beneficiarios indirectos: 210
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Chile Crece Contigo (ChCC), se constituye como un Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, que
tiene como objetivo acompanar, proteger y apoyar a todos los nifios, nifias y sus familias; Otorgando un
acceso expedito a los servicios y prestaciones que atienden sus necesidades y apoyan su desarrollo en cada
etapa de crecimiento. Adicionalmente, apoya a las familias y a las comunidades, de forma que existan las
condiciones adecuadas para que el nifio o nifia logre desarrollar al maximo sus capacidades y potenciales.
A partir del afo 2018 se institucionaliza el Subsistema de proteccién Integral a la Infancia que regula las
garantias, responsabilidades y obligaciones de las instituciones involucradas en el subsistema, ademas se
establece la ampliacién de la cobertura hasta los 9 afos de edad.

H) Objetivo general de la oficina

Lograr un 6ptimo desarrollo integral de los nifios y nifias menores de 9 afos de edad, mediante la
consolidacion de un sistema de proteccién integral a la primera infancia, de cobertura nacional y expresion
comunal.

I) Objetivos especificos de la oficina

«  Gestionar, y resolver a través del Sistema de Registro, Derivacion y Monitoreo (SRDM), las alertas de
vulnerabilidad identificadas en los nifos/as, de acuerdo a los criterios de priorizacién establecidos.

« Implementar programas de formacién y capacitacién dirigidos a equipos profesionales que trabajan
con primera infancia.

« Andlisis de informacién e indicadores Comunales del Sistema de Registro Derivacion y Monitoreo Chile
Crece Contigo.

«  Planificacion, implementacién, y evaluacion de planes de trabajo con las instituciones que participan en
la red de infancia.

«  Definir protocolos de derivacién establecidos entre la red comunal en materia de primera infancia.

« Potenciar al maximo el desarrollo en la primera infancia de los nifios y nifas de las Localidades rurales.

« Levantamiento de alertas en los indicadores del SRDM.

J) Detalle de acciones y tareas a realizar

« Realizar Visitas domiciliarias para conocer el ambiente y contexto donde se desarrolla el nifio o nifa y si
existe algun factor que pueda estar interfiriendo con su normal desarrollo.

« Realizar talleres ChCC, para dar a conocer a la poblacién en que consiste el subsistema, cual es su
importancia y cudles son los servicios o prestaciones a las que pueden acceder.

« Realizar reuniones bimensuales con la red basica y ampliada que tienen relacién con primera infancia.

« Asistir a reuniones con profesionales de Salud para evaluar indicadores ChCC.

+ Realizar Informes Técnicos en Plataforma SIGEC de FIADI'Y PFM.

+ Realizar atenciones e ingresos de nifios y nifias desde los 3 meses hasta los 4 afos, 11 meses y 29 dias,
gue presenten algun riesgo, rezago, retraso u otras situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial que
afecten su normal desarrollo, a través de la atencién domiciliaria y servicio Itinerante en las localidades
aledafas a la Comuna de Pozo Almonte.

«  Monitoreary resolver alertas de vulneracion en el Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo (SRDM).
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K) Benefiarios chcc 2020

BENEFICIARIOS CHCC INGRESADOS SRDM POZO ALMONTE N°
Nifos y Nifhas de 0 a ¢ anos 1.730
GESTANTES 156

L) Nifos y nifas ingresados a fiadi 2019-2020

NINOS Y NINAS INGRESADOS 2019 100

META CUMPLIDA 100

NINOS Y NINAS INGRESADOS 2020 47

META CUMPLIDA 47

ANALISIS DEL GRAFICO

De acuerdo al grafico que muestra la cobertura de nifios y nifias ingresados a FIADI 2019, se puede deducir
que de un 100% de la meta por cumplir, se ha ejecutado un 100% de los ingresos. Por lo tanto, hasta el 31

de mayo de 2020, fecha en la cual termina el convenio del programa, se da cumplimiento a la meta con un
100% de cobertura.
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M) Resolucion de alertas 2020-2021-2022

Region TARAPACA
POZIO

Comuna ALMONTE

Establecimiento (Todas)

Afio accion 2020

Mes accion (Todas)

Suma Estado

Sin Continta en No No
- Resuelta

Sector / Accion  Gestionar Monitoreo Corresponde Resuelta

GESTANTE 95.35% 0.36% 0.72% 0.00% 3.58%
Educacién 95.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.00%
Social 94.37% 0.70% 2.82% 0.00% 2.11%
RSH 62.07% 3.45% 0.00% 0.00% 34.48%
Salud 98.51% 0.00% 0.00% 0.00% 1.49%
Vivienda 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
OMIL 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Discapacidad 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NINO/A 77.57% 15.11% 1.58% 0.09% 5.65%
Educacién 88.44% 0.44% 7.56% 0.00% 3.56%
Social 20.68% 66.67% 0.00% 0.00% 12.66%
RSH 77.14% 3.81% 0.00% 0.00% 19.05%
Salud 98.70% 0.00% 0.00% 0.00% 1.30%
Vivienda 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
OMIL 98.59% 0.00% 0.00% 0.70% 0.70%
Discapacidad 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Total general 83.64% 10.07% 1.28% 0.06% 4.95%
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Regidén

Comuna
Establecimiento
Ano accion
Mes accion

Suma

Sector / Accion
GESTANTE
Educacioén
Social
RSH
Salud
Vivienda
OMIL
Discapacidad
NINO/A
Educacioén
Social
RSH
Salud
Vivienda
OMIL
Discapacidad
Total general

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

TARAPACA
POZO
ALMONTE
(Todas)
2021

(Todas)

Estado
Sin Gestionar

62.43%
65.22%
56.36%
32.10%
72.17%
100.00%
36.36%
75.00%
55.72%
57.21%
27.227
45.37%
75.68%
86.30%
67.18%
100.00%
58.97%

Continva en
Monitoreo

1.40%
6.52%
2.27%
247%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
14.98%
1.86%
64.56%
2.78%
0.00%
1.37%
3.05%
0.00%
8.40%

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

No
Corresponde

0.42%
0.00%
1.36%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.92%
3.26%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.68%

Resvelta

35.75%
28.26%
40.00%
65.43%
27.83%
0.00%
63.64%
25.00%
28.38%
37.67%
8.23%
51.85%
24.32%
12.33%
29.77%
0.00%
31.96%
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N) Actividades, capacitaciones, mesas de trabajo realizadas

JUNIO 2020 - OCTUBRE 2021

A. SOCIAL comienza con
atenciones e ingresos o
FIADI convocatoria anfo
2020.

NOVIEMBRE 2021

Capacitacion  readlizada  por
Encargada Comunal ChCC a
nueva Coordinadora Comunail
ChCC y Educadora FIADI,

DICIEMBRE 2021

Se realiza Diglogo Social con los
preescolares de Escuela La Tirana,
para fortalecer la participacion
ciudadana, a raiz de la crisis
social.

ENERO 2022 Se asiste a la apertura SENDA,
como ente colaborador de la red
de infancia.

2022 v 2023 Gestor de mesas de con lared de

infancia y adolescencia.

Participacion activa en diferentes
actividades municipales, de las
redes y programas sociales.
Digdlogo participative con  la
comunidad en las plazas
ciudadanas.

Gestora de levantamiento de
alerta en la plataforma SRDM, con
el seguimiento correspondiente
en derivaciones de casos.

Capacitaciones mensuales con
sectorialitas de salud.
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entrega de

material con el fin de apoyar y
fortalecer el desarrollo cognitivo
de los nifios y nings.

Segundo lugar PROVINCIAL en la
entrega de material de ChCC,
visuglizando la excelente labor
que se ejecuta segin los
lineamientos.

O) Presupuesto de la oficina chcc

$11.495.924

$ 6.055.000
$17.550.924

$ 11.016.146x 10

No aplica
$11.016.146
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$ 11.200.000 % 11
meses

$11.200.000
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La Oficina de la juventud pose un equipo de trabajo encargado de entregar herramientas y apoyo a las
diversas organizaciones comunitarias de caracter juvenil, establecimientos municipales, estudiantes univer-
sitarios y ademas de diversa indole necesarias para la integracién y desarrollo de la poblacién juvenil de la
comuna.

1. Descripcién del programa:

La Oficina de la juventud en conjunto con la Municipalidad de Pozo Almonte tiene como mision crear
espacios y condiciones necesarias para que los jévenes de Pozo Almonte tengan opciones convenientes y
atractivas para potenciar su creatividad y aptitudes en el &mbito artistico, cultural, musical, creativo y social
a si mismo mantener una permanente y abierta comunicacion para orientar a los programas necesarios.

2. Objetivos generales:

Posibilitar condiciones adecuadas para que las personas jévenes desarrollen su vida, y resuelvan sus
problemas personales y colectivos con el mayor nivel de autonomia posible, asi como para que sepan y
puedan adoptar comportamientos saludables en lo biolégico, psicolégico y social facilitar espacios,
recursos y servicios que favorezcan momentos de encuentro e interaccion entre las personas jovenes de la
localidad de Pozo Almonte en su ocio y tiempo libre.

3. Objetivos especificos:

Promover y Fortalecer el desarrollo integral de los jovenes en la comuna de Pozo Almonte a través de una
participacion juvenil.

« Apoyar Iniciativas y Talentos Juveniles.
« Actividad Redes de Apoyos A jévenes de la Comuna.
- Capacitaciones.

4. Vinculacién y/o Trabajo con organizaciones:

« Convenio de colaboracion injuv
« Actividades realizadas

Batallas de Freestyle en la Comuna de Pozo Almonte
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140



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Actividad Recreativa con los jovenes de Pozo Almonte Para el mejoramiento de paredes de
nuestro estadio municipal
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Este programa potencia las posibilidades y oportunidades, inclusién e integracién social de las familias y
personas, a partir de soluciones que contribuyen a mejorar su calidad de vida, en su dimension de
habitabilidad.

La institucién responsable del programa es el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y es ejecutado
principalmente por municipios. El FOSIS presta la asistencia técnica a los municipios a través de apoyo,
acompafamiento, supervision y monitoreo a la gestién, para fortalecer los buenos resultados del programa.

1.1. Objetivos

El Programa tiene por objetivo, el logro de una o mas de las siguientes condiciones minimas de
Habitabilidad, establecidas para las familias de la comuna que se encuentran insertas en el Subsistema
Seguridad y Oportunidades. Para la ejecucién del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social,
trasfirié a la I. Municipalidad de Pozo Almonte, Fondos destinados exclusivamente en el financiamiento y
gestién de las actividades contempladas en el convenio. Por su Parte el Fondo de Solidaridad e Inversién
Social (FOSIS), entrega el servicio de Asistencia Técnica al Equipo Técnico y Social contratado por el
municipio, para la ejecucién del Proyecto de Intervencion Comunal.

1.2. Apoyos entregados

- Soluciones constructivas para mejorar servicios basicos, infraestructura de la vivienda, entorno residencial
y equipamiento doméstico.

- Sesiones de asesorias familiares y/o grupales en habitos de vida saludable y de uso y autocuidado de la
vivienda con servicio de cuidado infantil durante las actividades grupales.

1.3. Metodologia de Trabajo

Para la convocatoria 2022, la metodologia busca profundizar el trabajo con las familias, para que las
intervenciones logren un mayor impacto en sus dos componentes: asesorias en habitabilidad y soluciones
de habitabilidad. El componente asesorias en habitabilidad se refiere a la implementacién y desarrollo de
instancias participativas como talleres, capacitaciones o charlas entregadas a las familias, para fomentar
acciones saludables en el uso y mantencion de la vivienda. El componente soluciones de habitabilidad es
definido como el conjunto de intervenciones constructivas en ambitos de habitabilidad para el
mejoramiento de condiciones de seguridad, confortabilidad, accesibilidad de la vivienda, ejecucion de
sistemas y suministro de servicios basicos, de energia, equipamientos domésticos y mejoramiento del
entorno.

El programa explicita que el foco de intervencién es la familia y las condiciones en las que habita su
vivienda, por lo que es fundamental considerarlo como una intervencién social compleja, donde confluyen
la mirada técnica de los expertos del 4rea de la construccion y del drea social, asi como las expectativas de
las familias y personas atendidas.
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A este programa no se postula. Las familias que participan son seleccionadas por una mesa técnica comunal
a partir de la informacidon entregada por profesionales de acompafamiento de los programas del
Subsistema Seguridades y Oportunidades. Se prioriza segun la condicion de precariedad habitacional,
numero de integrantes y situacién de mayor riesgo en el hogar (enfermedades catastréficas, hogares
monoparentales y personas en situacion de discapacidad o dependencia).

1.5. Etapas Programa Habitabilidad

TIEMPO ETAPAS

SUSCRIPCION
DE
CONVENIO

ACTIVIDADES

Invitacion al ejecutor

Informe de planificacion

Transferencia de recursos

DIAGNOSTICO
Y
PROPUESTA

3 MESES

Instalacion

Seleccidon de usuarios

Elaboracion diagndstico

Elaboracién proyecto familiar
integral

Mesa técnica de sancion
PIC

EJECUCION
PROYECTO
FAMILIAR
INTEGRAL

8 MESES

Asesoria de
introduccion

Asesoria de

Entrega seguimiento

soluciones
Asesoria de
cierre

Recepcion de las soluciones
integrales

integrales

Mesa técnica de
modificacion de PIC

1 MES

b 4
2
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1.6. Impacto Social

El impacto social del Programa Habitabilidad es que se encarga del mejoramiento de las condiciones de
seguridad, salubridad, confortabilidad y accesibilidad a la vivienda, asi como del conjunto de acciones para
su adecuado uso y mantencion, para personas y familias vulnerables del Subsistema Seguridades y
Oportunidades.

2. Presupuesto

El presupuesto anual que dispone programa habitabilidad de la comuna de Pozo Almonte afio 2023, es de
$32.150.000.

3. Datos Relevantes del Programa
BENEFICIARIOS:
La comuna de Pozo Almonte tiene a su cargo diferentes localidades, por lo que Programa Habitabilidad de

Pozo Almonte cuenta actualmente con 6 familias las cuales pertenecen a la localidad de la Tirana y
participan en Programa Familias y Programa Vinculos.

GRAFICOS COMPARATIVOS

] PROGRAMA HABITABILIDAD - FOSIS PROGRAMA HABITABILIDAD - FOSIS

35,000,000
32,180,000
. &
| 20,000,000 6
| 25.000,000
211,000,000

| 20,000,000
| 15,000,000

| 10,000,000

5,000,000

Presupuesta Asgrade

W22 = w23

SENERICIAROS

2022 » 013
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El Programa Familias forma parte del Subsistema de Seguridades y Oportunidades y fue creado por la Ley
N°20.595. Esta dirigido a la atencién de las personas y familias en pobreza extrema, compuesto por acciones
y prestaciones destinadas a promover su acceso a mejores condiciones de vida y organizado en los
siguientes componentes:

«  Programas de Acompafamiento: Se refiere a los procesos de intervencién de las familias y personas
participantes (sesiones familiares, individuales y grupales).

+  Gestion de Servicios y Prestaciones Sociales: Apoya los procesos de intervencion con las familias y
personas a través de la presentacion de un conjunto de programas, subsidios, subvenciones e
instrumentos que complementan la intervencién con la finalidad de apoyar el mejoramiento de la
calidad de vida y bienestar de sus participantes.

« Trasferencias Monetarias: Base econdmica a las familias y personas participantes del Programa,
orientada a favorecer su participacion en el mismo. Este apoyo econémico perdura durante el proceso
de intervencién, y estd compuesto por un monto fijo asignado para cada familia participante
denominado “Bono de Proteccion” (distribuido en 24 meses), asi como por otros bonos y trasferencias
monetarias que se entregan de acuerdo a caracteristicas de la composicidon familiar (compromisos y
logros).

3.1. Objetivos

En conjunto, el objetivo de los Acompafiamientos Psicosocial y Sociolaboral es fortalecer las habilidades y
desarrollar competencias que favorezcan la inclusion y desenvolvimiento auténomo de los/las
participantes del Programa, con el propdsito de alcanzar logros bésicos de bienestar. Para efectos del
Programa, las condiciones de bienestar que se espera que las familias alcancen en distintas dimensiones, se
expresan en la Matriz de Bienestar que funda la metodologia de intervencién.

3.2. Metodologia de Trabajo

El Programa Familias busca contribuir a que las Familias y Personas superen su situacién de extrema
pobreza de manera sostenible. A través del reconocimiento de capacidades y recursos instalados en las
familias, personas y comunidades a las que pertenecen. Brinda Acompafamiento a Familias y Personas en
condicién de extrema pobreza y vulnerabilidad, durante un periodo de 24 meses. A través de un equipo de
profesionales Apoyos Familiares Integrales y Gestores Socio-comunitarios incorporados a la Unidad de
Intervencion Familiar de la Comuna.

3.3. ;Coémo se accede al Programa Familia?

A este programa no se postula, ya que las familias y personas que son invitadas a participar, han sido
seleccionadas mediante un sistema del Ministerio de Desarrollo Social, segun su Registro Social de Hogares.
Posteriormente las néminas son enviadas a los FOSIS Regionales para proceder a ser visitadas y
diagnosticadas. Este listado es enviado luego a los Municipios con la finalidad que se comience con la
intervencion de trabajo. Este acompafamiento dura 24 meses.
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3.4. Impacto Social

Elimpacto social del Programa se puede medir con la cantidad de beneficios y /o Subprogramas a los cuales
las familias pueden acceder en su condicion de grupo familiar preferente, dado que mientras mas
posibilidades se otorguen a las familias, se podra ir mejorando su calidad de vida.

Dentro de los Programas a los cuales las familias acceden estan:

«  Proyectos de Microemprendimiento.

«  Programas de Atencion Oftalmoldgica Preferente.
« Subsidios Estatales.

« Transferencias Monetarias.

« Capacitacién en Oficio.

. Tercera Colacién (JUNAEB).

+ Subsidio de Agua Potable hasta el 100%.

«  Cupo en Jardines Infantiles JUNJI e INTEGRA.

«  Programa de Autoconsumo.

«  Programa de Habitabilidad.

« Regularizacién de Terrenos (Bienes Nacionales).
+  Entre otras.

3.5. Vinculacion e Instituciones participantes de sesiones grupales

El Programa Familias busca contribuir a que las Familias y Personas superen su situacién de extrema
pobreza de manera sostenible. A través del reconocimiento de capacidades y recursos instalados en las
familias, personas y comunidades a las que pertenecen.

INSTITUCIONES PARTICIPANTES DE SESIONES GRUPALES

Las sesiones grupales estan definidas para que las familias reciban Apoyo y Participacién Social, activando
las redes formales e informales favoreciendo procesos de inclusion social.

«  Servicios de Vivienda y Urbanismo

«  Centro de Salud Familiar

«  Corporacion de Asistencia Judicial

« Oficina de OPD

« Programa de Integracion Escolar

« Instituto de Previsién Social

«  Programa MUJERES JEFAS DE HOGAR
«  Oficina de Fomento Productivo

«  Oficina de Intermediacién Laboral

«  Chile Crece Contigo

Se espera que las familias se movilicen para que alcancen logros bésicos de bienestar y mejoren su calidad
de vida a través del ejercicio activo de sus derechos, forméndose e informandose de la red disponible,
facilitando los procesos de inclusion.
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3.6. Equipo de trabajo

Arlenn Bachmann Ponce | Apoyo Provincial FOSIS
German Carrizo Foronda Gestor Familiar FOSIS
Mitzy Aliaga Contrera Jefe de Unidad familiar
Isabel Mufioz Cepeda Apoyo Familiar Integral
Jhonathan Norambuena Gutiérrez Apoyo Familiar Integral

JUIF - Jefa de Unidad Apoyo Provincial

Apoyo Familiar Integral Apoyo Familiar Integral

4. Presupuesto 2023

El presupuesto anual que dispone programa familias de la comuna de Pozo Almonte afio 2023, se divide en
2 asignaciones monetarias que entrega FOSIS. un monto correspondiente a AFI, que va asociado al costo del
servicio de acompafiamiento integral que se les entrega a las familias participantes. Mientras que la otra
asignacion corresponde a EJE, cuyo presupuesto es destinado para la invitaciéon de las familias
participantes.

El presupuesto del programa familias afio 2023 se divide en:

Aporte para la ejecucion del programa acompanamiento familiar integral, con un monto de $27.264.000.-
« $25.987.200.- para conceptos de RR.HH.

« $1.276.800.- para concepto de gasto de soporte.

Aporte para la ejecucion del programa EJE, con un monto de $752.000.-

« $432.000.- para concepto de RR.HH.

« $320.000.- Para concepto de gastos de soporte.
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5. Datos y Actividades Relevantes del Programa 2023

La comuna de Pozo Almonte tiene a su cargo diferentes localidades, por lo que Programa Familias de Pozo
Almonte cuenta con usuarios de localidades como La Tirana, La Huayca, Mamifa y Colonia de Pintados,
realizando sesiones remotas y visitas domiciliarias.

De las acciones mas destacadas del afno 2023, podemos encontrar:

«  En primer lugar, se cumplié la cobertura anual de 50 familias antes del tiempo estimado.

« Selogré dar egreso a las 59 familias pertenecientes al afio 2022.

« Serealizaron postulaciones junto a los usuarios y familias a programas de emprendimiento FOSIS; de las
cuales, quedaron 23 usuarias seleccionadas por el servicio.

+ Se logro realizar conexidon de redes entre los usuarios y la comuna, algunos de los programas e
instituciones que tuvieron mayor participacion fue: OMIL, CAJTA, SERCOTEC, FOSIS, ETC.

+ Los Profesionales del Programa participaron en capacitaciones abordadas por diferentes instituciones
tratando temas como:

I.  -lgualdady Equidad de Género.

Il. - Violencia Contra la Mujer.

lll. - Regularizacién Control Nifio Sano.
IV. -Ley de Pensiones de Alimentos.

V. -Canasta Bésica de Alimentos.

VI. - Ofertas Programaticas.

VII. - FIBE.

VIIl. - Entre otras.

« Se realizé la ejecucion de la Iniciativa Local adjudicada “MANEJO DE PLATAFORMAS EN EL
TAMARUGAL”, en dependencias del Centro Integral Inclusivo Renacer Esperanza.

« Se llevé a cabo un taller informativo para los y las usuarias del programa, entorno a PENSION DE
ALIMENTO, en conjunto a la Oficina de OPD.

& NICOLAS
DURAN Z,

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

150



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Ano 2022 Ao 2023
» Asignacion Monetaria aportada desde el | » Asignacion Monetario aportada desde el
servicio: $31.123.200.- pesos servicio: $28.016.000.- pesos
$25.720.800.- (RR.HH.) $26.419.200.- (RR.HH.)
$5.384.400.- (Gastos de Soporte) $1.596.800.- (Gastos de Soporte)

Obs: Se contempla la suma del aporte del programa AFly | Obs: Se contempla la suma del aporte del programa AFl y
EJE. EJE:

» Total de familias asignadas: 60 Familias > Total de Familias en asignadas: 50 Familias

Obs: La cantidad de familias que se disminuyd se debe
netamente a una problemética con la poca disponibilidad
de pliblico objetive y no a una baja en el cumplimiento de
los profesionales hacia el programa.

> Ejecucién de Iniciativas locales: 00 > Ejecucién de Iniciativas locales: 07

Obs: Corresponde a la Iniciativa Local de FOSIS sobre
Alfabetizacion  Digital,  denominada “MANEJO DE
PLATAFORMAS EN EL TAMARUGAL"
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»
ASIGNACION MONETARIA FOSIS
2 >
5 2022 = . 2023
& - 8 &
=] B oy
2 2
o f "
3] A
8
) g
2
l ;
TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO RR.HH GASTOS DE SOPORTE

PROGRAMA FAMILIAS - FOSIS

2022 = 2023

o
-}

50

TOTAL FAMILIAS ASIGNADAS
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Direccion de Seguridad Publica

La Direccion de Seguridad Publica en las municipalidades de Chile desempena un papel crucial en la
promocién de la seguridad ciudadana y la prevencién del delito. Su funcién principal es colaborar
directamente con el alcalde o alcaldesa en la coordinacién y gestion de las funciones municipales
relacionadas con la seguridad publica, conforme a la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Muni-

cipalidades y la normativa vigente11.

Atribuciones y responsabilidades especificas de la Direccion de Seguridad Publica:

Participacion en el Concejo Comunal de Seguridad Publica:
La Direccidon integra, a través de su director (quien también actia como Secretario Ejecutivo), el

Concejo Comunal de Seguridad Publica junto con otros 6rganos establecidos por la ley.

Asesora al alcalde o alcaldesa en la elaboracion del Plan Comunal de Seguridad Publica y colabora en

su ejecucion y evaluacion.

Convenios y Asistencia a Victimas:

Promueve la celebracién de convenios con otras entidades publicas para la aplicacién de planes de
reinserciodn social y asistencia a victimas. Colabora en la adopcion de medidas en el ambito de la segu-
ridad publica a nivel comunal, en coordinacién con el Ministerio del Interior y Seguridad Publica y las

Fuerzas de Orden y Seguridad.

Coordinacion y Prevencion:
Coordina la accion preventiva en seguridad publica con las oficinas provinciales, regionales y naciona-
les del Ministerio del Interior y Seguridad Publica. Coopera en la prevencién, mitigacion, atencion,

control y recuperacion ante emergencias de seguridad publica en la comuna.

Propone y promueve actividades de difusion de prevencién social y situacional del delito.
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Catastro y Relaciones Externas:

Confecciona un catastro de sectores de riesgo en la comuna y define estrategias para mejorar los
indices de seguridad en ellos.

Establece relaciones de coordinacién con Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones y otras

organizaciones publicas y privadas para mantener un adecuado nivel de seguridad en la poblacién.

Proyectos y Planificacion:

Postula y ejecuta proyectos financiados con fondos concursables del Ministerio del Interior y Seguri-
dad Publica.

Elabora y actualiza anualmente el Plan Comunal de Seguridad Publica.

Velar por el funcionamiento del Consejo de Seguridad Publica en la comuna.

Base de Datos y Asesorias Externas:

Mantiene actualizada una base de datos sobre eventos masivos en la comuna.

Propone la contratacién de asesorias externas para estudios y proyectos relacionados con su area de
competenciall. En resumen, la Direccion de Seguridad Publica desempefa un papel fundamental
en la proteccién y bienestar de la comunidad local, trabajando en estrecha colaboracién con otras

instituciones y aplicando estrategias para prevenir el delito y promover la seguridad en la comuna. Si

deseas obtener mas detalles, puedes consultar la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.
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CENTRALES DE CAMARAS

En la actualidad Seguridad cuenta con
dos centrales de monitoreo, Pozo
Almonte y La Tirana, que en conjunto
superan las 78 cdmaras de seguridad.

ADQUISICION DE NUEVOS VEHICULOS
Dos motos y una camioneta se agregaron
a la flota de vehiculos de Seguridad

§ 5 NUEVAS CAMARAS CON IA
:__._____ Proyecto STP Avenida Comercio,
== dotard de 31 camara en la avenida
3 J.—,:H . principal, cdmaras provistas de Inteli-
5 e gencia Artificial
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Direccion de Seguridad Publica en cifras

4.345

Total de acciones realizadas por Central de Cdmaras.

69

Dotacién de funcionarios, Administrativos, Inspectores,
Operadores y Guardias de Recinto

76

Camaras de Seguridad, para resguardar a la poblacion

8

Moviles disponibles para realizar tareas de Patrullaje Preventivo

18

Nuevas camaras en La Tirana

2

Patrulleros en motocicleta, todos los dias

18

Inspectores Municipales
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PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD CIUDADANA

432 164 77 23

SOSPECHAS RINAS ROBOS VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

INVERSION
Durante el periodo 2023, la Direccién de Seguridad Publica y Emergencia, realiz6 una inversién
de mas de $60.000.000, siendo la implementacién de las dos Centrales de CAmaras de Seguri-

dad, la prioridad, alcanzando una suma de $27.000.000.
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Descripcion: La ley 21.364 establece el sistema nacional de prevenciéon y respuesta ante desas-
tres, sustituye la oficina nacional de emergencia por el servicio nacional de prevencién y respues-
ta ante desastres, y adecua normas que indica.

B PLAN DE EMERGENCIA Y AMENAZAS, se encuentra en proceso de
revision para informe de la SENAPRED regional.

m PLAN DE GESTION PARA LA REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES,
en espera de licitacion por parte de SENAPRED (nivel provincial).

COMITE COMUNAL PARA LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES.

El Comité comunal se encuentra en etapa de aprobacién del Concejo Municipal y esta compuesto
por las siguientes personas:

N | NOMBRES Cargo/institucién teléfono | Correo elect.

1.- | Richard Godoy | Alcalde I.M.P.A. 993695240 | alcalde@impa.gob.c|
Aguirre

2.- | Omar Cayo | Unidad Gestidn Riesgo 985004394 | omarcayoh@gmail.com
Hidalgo

3.- | Efrain Lillo | Superintendente cuerpo 984447832 | efrain.lillo@gmail.com
Barraza Bomberos

4.- | Joaquin Lopez | Capitan 2da comisaria | g,1021031 12 lopezhaeza@amailcon
Baeza carabineros

37| s Hetnmr: | Sebmretect Folicts 942072552 | Ibelmarvqinvestigaciones.cl
Vasquez Investigaciones

6.- | Vito Lusso Zifiiga | Presidente Unidén Comunal | 942072552 | lusso.vito0811@gmail.com

Juntas de Vecinos

7.- | Hugo Estica | Secretario General
g 954258813 | secretario.general@cormudespa.cl
Esteban CORMUDESPA

UNIDAD DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
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LLUVIAS ESTIVALES

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Durante el afio 2023 esta Unidad efectuo labores de apoyo en los diferentes pueblos de la comuna

que se vieron afectados por las lluvias estivales mas conocido como invierno altiplanico, quedando

los habitantes en condicion de aislados en varias oportunidades de la temporada en que se

prolongo esta emergencia.

Se entregaron cajas de viveres, agua potable envasada y nylon a las personas afectadas por las

lluvias y bajadas de aguas por las activaciones de las diversas quebradas.

Los pueblos mas afectados fueron:

Los pueblos mas afectados fueron:

Nombre del pueblo

Cantidad de familias

Nimero de personas

Macaya 24 33
Parca 24 45
Quipisca 15 25
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Detalle de aportes y reparaciones efectuadas durante las lluvias estivales.

CANTIDA DETALLES PROVEEDOR MONTO
D
70 CAJAS DE VIVERES | Ayleen Bricefio Chavez S 3.419.162
3.603 AGUA ENVASADA | Pedro Romero Concha 1.169.770
260 Nylon Mario Valenzuela Soto 402.220
01 Reparacion Radio | Carlos Gonzalez 749.700
UF MACAYA
TOTAL S 5.740.852
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INCENDIOS
Se produjeron alrededor de 08 incendios en la comuna con familias afectadas y perdida total de
sus bienes.
Pueblo sector observaciones
La Tirana Pozo Grande
La Tirana Parcelas
La Huayca Detras de Jardin Infantil
La Huayca Cumillalla 2 casas
Quipisca Comunidad quechua
Pozo Almonte Villa 2000
Pozo Almonte Centro

La unidad de gestion de riesgo de desastres de la municipalidad de Pozo Almonte coordino con la

secretaria regional del ministerio de desarrollo social y familia el levantamiento cada una de las
emergencias y se solicito a senapred regional la adquisicién de las viviendas de emergencia y kit de
habitabilidad y alojamiento para las familias afectadas, logrando la aprobacion de estas compras,
cuyos valores ascendieron a las suma de $ 68.320.808 (sesenta y ocho millones trescientos veinte

mil ochocientos ocho pesos).
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

GESTION 2023:

PERMISOS OTORGADOS:

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Las acciones mas destacadas en esta Direccion, estan relacionadas con los permisos de ejecucién de obras,
conocer de los reclamos durante las faenas y dar recepcion final de ellas, autorizar regularizaciones
presentadas, loteos aprobados y recepcionados, entregar servicios al contribuyente, todo de acuerdo a las
disposiciones sobre construccion, contempladas en la Ley.

Durante el periodo 2023 se registrd un ingreso de 152 expedientes para su revisidn, dentro de los cuales se
consideran solicitudes de permiso de construcciéon, subdivisiones prediales, fusiones prediales, loteos
irregulares, obras preliminares, regularizaciones por catastrofe, ley 20.898.

Con respecto a la Ley de Urbanismo y Construccién, el ingreso por concepto de derecho municipal fue el
siguiente:

TIPO DE PERMISO CANTIDAD MONTO
Edificacion. 47 86.777.933
Subdivisién Predial. = 6.585.286
Anteproyecio. 3 22.042.565
Aprobacion de Loteo Irregular. 3 -
Obras Menores. 37 1.647.017
Aprobacién Copropiedad Inmobiliaria i 277.970
Aprobacion de Loteo con construccion 2
simultanea. 22.229.482
Autorizacion de Obras Preliminares y/o .
demolicion. 2 2687815
Modificacion de Proyecto de Edificacion. 2 297.613

TOTAL DE INGRESOS 110 166.485.682

$250,000,000
5200.000.000
5$150.000.000
5100.000.000

550.000.000
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PERMISOS OTORGADOS

$226 484362

2022

| $166.485 682

2023
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Se debe destacar ademds que en el periodo 2023, esta Direccidén pudo satisfacer los requerimientos de la
comunidad expresada en sus solicitudes que diariamente ingresaban, gestionando la preparaciéon y entrega
de documentos, de los cuales se percibieron los siguientes ingresos:

SERVICIOS A LOS CONTRIBUYENTES:

TIPO DE DOCUMENTOS CANTIDAD MONTO
Certificado de Nimero 100 1.106.378
Certificado de No Expropiacion 65 409.553
Certificado de Ruralidad 55 340.017
Certificado de Informes Previos :

(Estnpilas) 227 792.000

Certificado Recepcion Definitiva 32 200.921

Otros certificados 193 1.215.265
TOTALES 688 4.064.134

SERVICIOS A LOS CONTRIBUYENTES

54.500.000
54.000.000
53,500,000
$3.000.000
52.500.000
£2.000.000
$1.500.000
51.000.000

5500.000
5

Total de Ingresos recaudados por la Direccién de Obras Municipales durante el afio 2023

TOTAL INGRESOS D.O.M.
Edificacion y Urbanizacion 166.485.682
Certificados varios 4.064.134
Total 170.549.816

TOTAL INGRESOS
$250.000.000 :}

$200.000.000

S150000.000

£100.000,000

550.000. 000
2023

5
2021
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CONTRATACIONES CON FINANCIAMIENTO EXTERNO

La Direcciéon de Obras Municipales, debe llevar un control técnico y administrativo de las contrataciones
realizadas con financiamientos externos y recursos propios del municipio.

Durante el periodo 2023, esta Direccion de Obras se contratd y ejecutaron las siguientes obras:

OBRAS TIPO DE MONTO ESTADO DE
FINANCIAMIENTO $ AVANCE
CONSERVACION PAVIMENTO FNDR $151.500.000 100,00%
CALLE ANDRES FARIAS,
LOCALIDAD DE LA TIRANA,
POZO ALMONTE.
ADQUISICION E INSTALACION FNDR $350.000.001 100,00%
DE JUEGOS INFANTILES.
"REPOSICION MULTICANCHA FRIL $62.027.167 100,00%
DEPORTIVA TIERRAS DE
JEHOVA, LOCALIDAD DE
PINTADOS"
"MEJORAMIENTO PLAZA
BUEN RETIRO, POZO
ALMONTE", CODIGO BIP
4004721-0.
"MEJORAMIENTO PLAZA

FRIL 5 135.335.000 85,00%

xxxxxx 0
LOCALIDAD DE PINTADOS" FRIL 5 120.471.790 94,00%

CODIGO BIP 40047188-0.
"MEJORAMIENTO PLAZA LOS
TAMARUGOS, POZO
ALMONTE", CODIGO BIP
40047616-0.
"MEJORAMIENTO PLAZA
VILLA 2000 Y VILLA

MILLENIUM, POZO FRIL §  134.722.131 85,00%
ALMONTE", CODIGO BIP
40046601
"MEJORAMIENTO PASEO
COMERCIO NORTE, POZO
ALMONTE" CODIGO BIP
40046627
"CONSTRUCCION PLAZA DE LA
FAMILIA, LOCALIDAD DE
MAMINA", Codigo BIP
40047539-0.

FRIL 5 133.336.474 85,00%

FRIL 5 112.311.706 70,00%

FRIL S 131.494.278 40,00%

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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"MEIORAMIENTO PLAZA LA
CASCADA, POZO ALMONTE" FRIL S 132.856.985 20,00%
CODIGO BIP 40046627-0.
"MEJORAMIENTO PLAZA
SALAR DE LLAMARA, POZO
ALMONTE" CODIGO BIP
A0047020-0.
"MEIORAMIENTO ROTONDA
SUR, LA TIRANA" CODIGO BIP FRIL § 133983155 30,00%
400465962-0.
"REPOSICION VIVERD
MUNICIPAL, LOCALIDAD DE
POZO ALMONTE" CODIGO BIP
40047203-0
MEJORAMIENTO DE PATIOS

ESCUELA BASICA FUERTE P 5 74.976.904 100,00%
BAQUEDANG
REPOSICION DEL
ALCANTARILLADO Y
MEIORAMIENTO DE LA RED
DE AGUA POTABLE DEL
CAMPING MUNICIPAL, POZO
ALMONTE
REPOSICION PAVIMENTOS EN

PATIO MUNICIPAL, POZO PMU 5 37.096.103 100,00%
ALMONTE
TUR-CONSTRUCCION
PARADOR TURISTICO ¥
SENALETICAS, PUEBLO DE
MAMINA
MEJORAMIENTO
SOMBREADERCS PATIO PMU 5 73.401.764 100,00%
MUNICIPAL, POZO ALMONTE
CONSTRUCCION SEDE CLUB
DEPORTIVO ¥ CULTURAL EMU 5 59,098 699 100,00%
AMANECER, POZO ALMONTE
“SPD-MEJORAMIENTO PLAZA
SAN JOSE OBRERD,

FRIL 5 119275840 40,00%

FRIL 5 114543142 10,005%

FMU 5 57.589.713 100, 00%

PML 5 58.17B88H 100.00%

LOCALIDAD DF 2070 PML - 42 735658 85,00%
ALMONTE"
"CONSTRUCCION CENTRO
RECREATIVG RENACER PMU 5 129.083.802 35,00%

ESPERANZA, POZO ALMONTE"

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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PROYECTOS FNDR, GOBIERNO REGIONAL.

1. Conservacion Pavimento Calle Andrés Farias, Localidad De La Tirana, Pozo Almonte.

El proyecto contempld la reposicién de 1.538,6 m2 de calzada, 554.9 m2 de vereda y 5519.3 mts de solera
en calle Andrés Farias entre Circunvalacién y 16 de Julio, de la localidad de La tirana.

Contratista: Transporte Y Obras Civiles Eben Ezer Limitada.
Fecha de Inicio: 16-01-2023

Fecha de término: 07-04-2023

Monto adjudicado: 151.500.000.- IVA Incluido.

Avance de la obra: 100%
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2. Adquisicion e Instalacion De Juegos Infantiles Barrio Caliche Nororiente.

El proyecto consistié en la adquisicion e instalaciéon de juegos infantiles y maquinas de ejercicios, en las
siguientes plazas de Pozo Almonte: Santa Rosa | y II, Algarrobo | y Il y Padre Hurtado I.

Contratista: Aguilar Y Compafiia Limitada
Fecha de Inicio: 10-04-2023

Fecha de término: 20-09-2023

Monto adjudicado: 390.000.001.- IVA Incluido
Avance de la obra: 100%.
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PROYECTO FRIL, GOBIERNO REGIONAL

"Reposicion Multicancha Deportiva Tierras De Jehov4, Localidad De Pintados"

El proyecto contemplé la construcciéon de 764 m2 de Multicancha techada considera areas de graderias de
perfil metélico y cierre perimetral.

Contratista: Emilio Andrés Pasten Viza, Ingenieria, Topografia Y Construccién E.I.R.L.

Fecha de Inicio: 01-03-2023

Fecha de término: 28-08-2023

Monto adjudicado: 57.589.713.- IVA Incluido
Avance de la obra: 100%.
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Mejoramiento Plaza Buen Retiro, Pozo Almonte, Cédigo BIP 4004721-0

El proyecto consiste en la Construccién de Sombreaderos con estructura de acero y cubierta de plancha
perforada en acero al carbono con madera, instalacion de luminarias para sombreadero, construccion de
una Multicancha, instalacion de basureros tipo papeleros, jardineras con durmientes y gaviones, areas
verdes secas con especies cubresuelo, juegos infantiles inclusivos, pavimentacién con adocreto y
hormigdn, por ultimo se considera la instalacién de rebajes de dispositivos podotactiles para accesibilidad
universal.

Contratista: Constructora AMK Limitada

Fecha de Inicio: 30 de octubre de 2023

Fecha de término: 02 de marzo de 2024

Monto Adjudicado :$135.835.000.- IVA incluido
Avance de la obra :95%

»
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Mejoramiento Plaza Tierras de Jehov4, Localidad de Pintados, Cédigo BIP 40047188-0

El proyecto consiste en la construccién de una pérgola, accesos, senderos, zonas con inmobiliario urbano y
juegos infantiles. Este proyecto contempla una construccion de 315,8 metros cuadrados aproximadamente.
Los materiales que mayormente se emplearan son mamposteria, hormigén armado y madera.

Contratista: Constructora y Transportes D y M Spa.

Fecha de Inicio: 30-10-2023

Fecha de término: 23-02-2024

Monto Adjudicado :$120.471.790.- IVA incluido

Avance de la obra : 100%

AL T
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Mejoramiento Plaza Los Tamarugos, Pozo
Almonte, Cédigo Bip 40047616-0

El proyecto consiste principalmente en la recu-
peracion del espacio publico, en los cuales se
realizaran actividades extra-programaticas entre
los cuales se encuentran senderos peatonales,
sector de areas verdes, zonas de paisajismo, zona
de juegos, iluminacion, entre otras actividades.
Contratista: Constructora Apm Partner Spa
Fecha de Inicio: 10-11-2023

Fecha de término: 09-02-2024

Monto Adjudicado  : § 133.836.474.- IVA
incluido

Avance de la obra : 100%
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Mejoramiento Plaza Villa 2000 Y Villa
Millenium, Pozo Almonte, Codigo Bip
40046601

El proyecto consiste principalmente en la mejora
del espacio publico, dando un valor a una plaza
utilizada por toda la familia: nifios, jovenes,
padres y adultos mayores, que buscan un lugar
para compartir, con lo cual se propone inter-
vencién en el disefio y ejecucidon para mejorar
una zona de la plaza existente; con sombreader-
0s, intervencion de pintura en pavimentos
existentes para area de nifos, mejorar espacio
central de plaza con dreas verdes y escultura que
identifique la plaza, iluminacion de mobiliario
urbano y equipamiento deportivo.

Contratista: Constructora Apm Partner Spa
Fecha de Inicio: 10-11-2023

Fecha de término: 29-02-2024

Monto Adjudicado  : $ 134.722.131.- IVA
incluido
Avance de la obra :90%
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Mejoramiento Paseo Comercio Norte, Pozo Almonte, Cédigo Bip 40046627

El proyecto consiste en el disefio y ejecucién de un acceso, estacionamientos, espacio central, senderos,
areas verdes, juegos infantiles, mobiliario urbano, sombreadero e iluminaciéon solar. La superficie total del
area a intervenir es de 469,52 M2,

Contratista: Transporte y Obras Civiles Eben Ezer Limitada

Fecha de inicio: 05-12-2023

Fecha de término: 03-04-2024

Monto Adjudicado :$112.811.706.- IVA incluido

Avance de la obra :75%
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Construccion Plaza De La Familia, Localidad
de Mamina, Cédigo BIP 40047539-0

El proyecto consiste en el disefio y ejecucion de un
acceso, estacionamientos, espacio central, senderos,
areas verdes, juegos infantiles, mobiliario urbano,
sombreadero e iluminacién solar. La superficie total
del drea a intervenir es de 469,52 M2,

Contratista: Emilio Andrés Pasten Viza, ingenieria,
topografia y construccion E.L.R.L.

Fecha de inicio: 11-12-2023

Fecha de término: 09-04-2024

Monto Adjudicado  :$ 131.494.278.- IVA incluido
Avance de la obra :50%
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Mejoramiento Plaza La Cascada, Pozo
Almonte, Cédigo Bip 40046627-0

El proyecto consiste en la Construccion de Som-
breaderos con estructura de acero y cubierta de
plancha perforada en acero al carbono con
madera, instalacién de luminarias para sombreade-
ro, instalacién de basureros tipo papeleros, jardin-
eras con durmientes y gaviones, areas verdes secas
con especies cubresuelo, Juegos infantiles inclu-
sivos, Pavimentacion con adocreto y hormigén,
por ultimo, se considera la instalacién de rebajes
de dispositivos podotactiles para accesibilidad
universal.

Contratista: Transporte y Obras Civiles Eben Ezer
Limitada

Fecha de inicio: 11-12-2023

Fecha de término: 09-04-2024

Monto Adjudicado :$ 132.856.985.- IVA inclui-
do

Avance de la obra :45%
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Mejoramiento Plaza Salar De Llamara, Pozo Almonte, Cédigo Bip 40047020-0

El proyecto consiste en el disefio de mejoramiento y ejecucién de un espacio de esparcimiento y reunién,
jardineras y areas verdes, piso de caucho, juegos infantiles, mobiliario urbano, Sombreaderos e iluminacion
LED. La superficie total de la construccién es de 857,54 m2.

Contratista: Transporte y Obras Civiles Eben Ezer Limitada

Fecha de inicio: 11-12-2023

Fecha de término: 09-04-2024

Monto Adjudicado ~ :$ 119.275.840.- IVA incluido

Avance de la obra :48%
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Mejoramiento Rotonda Sur, La Tirana, Codigo Bip 40046962-0

El proyecto consiste en la reposicion de soleras de todo el perimetro, la construccién de una nueva valla
peatonal, dreas verdes, la construccién de un radier y pavimento de adoquines, escafios, basureros y nueva
iluminacion LED. La superficie total de la rotonda es de 1.816 M2.
Contratista: Constructora Palgio SPA.

Fecha de inicio: 11-12-2023

Fecha de término: 09-04-2024

Monto Adjudicado ~ :$ 133.988.155.- IVA incluido

Avance de la obra :50%

il
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Reposicion Vivero Municipal, Localidad De
Pozo Almonte" Cédigo Bip 40047203-0

El proyecto consiste en la construccién de una
obra nueva de nuevos recintos como, Viveros,
Oficina, Comedor, Laboratorio, bafios, bodega y
cocina. El nuevo recinto se ubicara en el Camping
Municipal de la zona sur de Pozo Almonte. Este
proyecto plantea la construccién de 85 metros
cuadrado-aproximados habitables en
materialidad de Metalcom, y 240 metros
cuadrados de invernadero con una estructura
rigida.

Contratista: Constructora y Transportes D Y M
SPA.

Fecha de inicio: 11-12-2023

Fecha de término: 09-04-2024

Monto Adjudicado :$114.543.142.- IVA inclu-
ido

Avance de la obra :20%
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PROYECTOS PMU SUBDERE (PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO)

Mejoramiento De Patios Escuela Basica Fuerte Baquedano

El proyecto consistié en la construccion de tres dreas de patios con sombreaderos en estructura metdlica y
pavimentos cubiertos con pasto sintético, con un total de 437 mt2 de nuevos patios pavimentados y 344
mt2 de cubiertas.

Contratista: Constructora y Transportes D Y M SPA.

Fecha de inicio: 23-01-2023

Fecha de término: 04-03-2023

Monto Adjudicado :$74.976.904.- IVA incluido

Avance de la obra : 100%

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

184



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Reposicion Del Alcantarillado Y Mejoramiento De La Red De Agua Potable Del Camping
Municipal, Pozo Almonte

El proyecto consistio en la reposicion del sistema de eliminacidon de aguas servidas, instalando cdmaras de
inspeccién domiciliaria, redes de tuberia en pvc de 110mm y 50mm contabilizadas en 250 ml, cdmaras
desgranadoras, pozo séptico de 10.000 litros y un pozo absorbente. para el caso del agua potable, se
contempla el mejoramiento de las tuberias existentes por tuberias de hdpe contabilizadas en 417 mts todos
estos trabajos requieren la excavacion de zanjas, colocacién de camas de arena, instalacién de las tuberias
y trabajos de rellenos.

Contratista: Emilio Andrés Pasten Viza, ingenieria, topografia y construccién E.L.R.L.

Fecha de inicio: 01-03-2023

Fecha de término: 28-06-2023

Monto Adjudicado :$57.589.713.- IVA incluido

Avance de la obra : 100%

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

185



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Tur-Construccion Parador Turistico Y Senaléticas, Pueblo De Mamina

El proyecto consistié en un parador turistico con letras que forman la palabra Mamifia mas un simbolo que
muestre identidad del lugar, el espacio de este equipamiento es de 25 m2 aprox. donde, ademas, se
comprende la limpieza de este sitio eriazo. Ademas, se consideré la instalacién de 6 sefaléticas en puntos
estratégicos de la zona orientadas a dar conocimiento al turistica de los atractivos que tiene el sector y
mapas que muestran la ubicacion de estos.

Contratista: Karina Solange Marey Huerta

Fecha de inicio: 18-11-2022

Fecha de término: 12-09-2023

Monto Adjudicado :$57.617.601.- IVA incluido

Avance de la obra : 100%
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Reposicion Pavimentos En Patio Municipal,
Pozo Almonte

El proyecto se emplaza al interior de las dependen-
cias municipales, e intervino una superficie aproxima-
damente de 287 m2. Se considera la instalacién de un
nuevo radier y baldosas en el patio central del edifi-
cio, mejoramiento de areas verdes y habilitacion de
un nuevo recinto para guardia e informaciones.
Contratista: Apacheta Spa.

Fecha de inicio: 23-06-2023

Fecha de término: 30-10-2023

Monto Adjudicado :$37.096.103.- IVA incluido
Avance de la obra :100%

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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Mejoramiento Sombreaderos Patio
Municipal, Pozo Almonte

El proyecto se emplaza al interior de las depen-
dencias municipales, e intervino una superficie
aproximada de 184 m2. Se considera la insta-
lacién de un sombreadero en todo el pasillo que
bordea el patio central de la municipalidad, este
serd de materialidad estructura metalica con
cubierta de screenpanel ¢ microperforado.
Contratista: Apacheta Spa.

Fecha de inicio: 23-06-2023

Fecha de término: 30-10-2023

Monto Adjudicado :$73.401.764.- IVA inclui-
do

Avance de la obra : 100%
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Construccion Sede Club Deportivo Y Cultural Amanecer, Pozo Almonte

El proyecto consistié en la construccidén de un equipamiento de caracter social. La obra consiste en una sede
gue contard con un salén principal, oficina, cocina, bafo, bodega y acceso universal. La edificacion tiene
una superficie total de 91,58 m2. Su materialidad es de metalcom estructural.

Contratista: Gbngora Consultores Spa

Fecha de inicio: 30-06-2023

Fecha de término: 28-09-2023

Monto Adjudicado :$59.998.699.- IVA incluido

Avance de la obra :100%
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Spd-Mejoramiento Plaza San José Obrero, Localidad De Pozo Almonte

El proyecto consistio en el mejoramiento de la plaza San José Obrero, lo cual considera la construccién de
un muro perimetral, demolicién de jardineras al costado poniente, esto con el fin de eliminar el foco de
infeccion existente, reposiciéon de palillaje de sombras dafiadas, incorporacién de maquinas de ejercicios,
mejoramiento de basureros. La intervencién total alcanza una superficie de 300 m2.

Contratista: Constructora Y Transportes D Y M SpA.

Fecha De Inicio: 30-10-2023

Fecha de término: 12-02-2024

Monto Adjudicado :$47.735.658.- IVA incluido

Avance de la obra :100%
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Construccion Centro Recreativo Renacer Esperanza, Pozo Almonte

El proyecto considera la construccidon de una obra nueva, con recintos interiores que contemplan: Salén de
multiuso, sala de computacién, cocina, bafos, y circuito exterior. El recinto se encuentra ubicado en la
interseccion de Calle Pampa Germania con Calle Estacion, Zona centro de Pozo Almonte.

Contratista: CONSTRUCTORA PALGIO S.P.A.

Fecha De Inicio: 20-11-2023

Fecha de término: 19-03-2024

Monto Adjudicado :$129.083.802.- IVA incluido

Avance de la obra :50%
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PROYECTOS SUBDERE

$480,746,306

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROYECTOS FRIL

$1,331,862,668

$532,500,244

A contar del 18 de noviembre de 2020, entré en vigencia la parte referida a los aportes al espacio publico de
la Ley 20.958, es decir, aquella que hace aplicable el mecanismo para que los proyectos inmobiliarios,
publicos y privados, realicen aportes al espacio publico (monetarios o a través de cesiones de terrenos) a los

municipios.

Esta entidad edilicia tiene activa una cuenta especial y separada del resto del presupuesto municipal, para
recaudar los fondos aportados por los proyectos que, en cumplimiento de la exigencia legal, decidan
aportar en dinero y no en cesion de terreno.

Los aportes recibidos durante el ano 2023. aiin no han sido destinados a ningun proyecto, por lo tanto no
ha habido gastos en la cuenta de Ley de Espacios Publicos en el afo 2023.

TOTAL APORTE AL ESPACIO PUBLICO .
Tipo de Permiso Cesion de terreno | Aporte equivalente en dinero
Permiso de Edificacion Sin cesion 2.626.801
Obra Menor Sin cesion 2.120.049
Modificacion de Proyecto Sin cesion 1.417.901
de Edificacion
Total - 6.164.751

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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APORTE AL ESPACIO PUBLICO
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MITIGACIONES DIRECTAS

Las mitigaciones directas consisten en la ejecucion de medidas directas en el espacio publico, mediante las
cuales, los proyectos que conlleven crecimiento urbano por extensién o crecimiento por densificacion,
deberan mitigar los impactos relevantes que ocasionen en la movilidad local. Entre las medidas que se
deben generar en el espacio publico estan:

Pistas exclusivas para buses, terminales, paraderos, semaforizacién, sefializacién, habilitacién de ciclovias y
mejoramientos o adecuaciones a la vialidad.

La entrada de vigencia de esta ley fue el 18 de noviembre de 2021.

Durante el ano 2023, los permisos que han sido aprobados en esta Direccidon de Obras, no han requerido
de la ejecucion de medidas directas de mitigacion.

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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LA IMPORTANCIA DE UN BIEN DE USO PUBLICO

Los espacios publicos son fundamentales para el bienestar y la calidad de vida de las comunidades. Aqui te
detallo algunas de las razones por las que son importantes:

Fomentan la interaccién social: Los espacios publicos ofrecen un lugar para que las personas se retdnan,
interactUen y establezcan conexiones sociales. Esto ayuda a fortalecer el tejido social de una comunidad
y a promover un sentido de pertenencia.

Mejoran la salud y el bienestar: Los espacios publicos, como parques, plazas y areas verdes, brindan
oportunidades para que las personas se ejerciten, respiren aire fresco y se relajen. Estos entornos natu-
rales son beneficiosos para la salud fisica y mental.

Promueven la inclusién y la equidad: Los espacios publicos accesibles y bien disefiados permiten que
personas de todas las edades, habilidades y antecedentes puedan disfrutarlos por igual. Esto fomenta la
inclusién y la igualdad en la comunidad.

Contribuyen al desarrollo econédmico: Los espacios publicos atractivos pueden atraer turismo, promov-
er el comercio local y aumentar el valor de las propiedades cercanas. Ademas, las actividades culturales
y recreativas en espacios publicos pueden dinamizar la economia local.

Fortalecen la identidad y la cultura: Los espacios publicos suelen albergar eventos culturales, festivales
y actividades comunitarias que celebran la diversidad y la historia de una comunidad. Esto contribuye a
fortalecer la identidad colectiva y preservar las tradiciones culturales.

En resumen, los espacios publicos desempenan un papel crucial en la creacién de comunidades
vibrantes, saludables e inclusivas. Por lo tanto, es importante invertir en su disefio, mantenimiento y
mejora para el beneficio de toda la sociedad.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

A) Objetivo general

Mantencién de espacios de esparcimiento a nivel comunal

B) Objetivo especificos

1.

Seguridad: Un espacio publico bien mantenido reduce el riesgo de accidentes y actos delictivos,
promoviendo un entorno mas seguro para los residentes y visitantes.

Salud: Un espacio publico limpio y bien cuidado promueve la salud fisica y mental al ofrecer un entorno
agradable para la recreacion, el ejercicio y el relax.

Atraccion turistica: Los espacios publicos bien cuidados atraen a turistas y visitantes, lo que puede
impulsar la economia local y promover la imagen positiva de la comunidad.

Cohesion social: Los espacios publicos en buenas condiciones fomentan la interaccién social y el senti-
do de comunidad, promoviendo la cohesion y el bienestar general.

Valor de la propiedad: La buena conservacién de los espacios publicos puede aumentar el atractivo y el
valor de las propiedades circundantes, beneficiando a los residentes y propietarios.

En resumen, mantener los espacios publicos en buenas condiciones es esencial para promover la segu-
ridad, la salud, la cohesién social y el desarrollo econémico de una comunidad.

ALUMBRADO PUBLICO Y OBRAS A LA COMUNIDAD
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ANALISIS ANUAL MEP 2023

Durante el periodo 2023 el programa de mejoramiento de espacios publicos genera 1115 actividades de
intervencion a nivel comunal logrando superar al aio anterior en el cual se generaron 655 actividades de
intervencion.

CANTIDAD DE ACTIVIDADES POR por LOCALIDAD
LOCALIDAD
@ POZ0C ALMONTE LA TIRANA 255 (23%]

@ LATIRANA

@ PINTADOS

@ LA HUAYCA

@ HUATACONDO

FINTADCS 17 2%
LA HUAYCA 13 11%i
MALCAKYA & 1%

» MACAYA
@ MAMIFIA
@ VICTORIA
@ BAQUEDAND
@PARCA

PCIZD ALMONTE BO2 [T2%

RECUENTO ACTIVIDADES por TIPO DE TRABAIO

hbk

450

101

fé
- - . - -

BIEN LISD DEPENDENCIA FESTADELA  FIESTAS PATRIAS AYUDA SOCIAL MANTENIMIEN... NAVIDAD
PUBLICD TIRANA CAMPING
MUNICIPALES
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RECUENTO ACTIVIDADES por EQUIPO

i |
BASTER 165 (1508 SOLDADOR 155 (13.9%)

AREAS VERDES
BA (7 890%)

CONSTRUCTOR

208(18.65%)
—— BARRIDO &4 13,95%)

[
“— ELECTRICO 455 140,81%)

A nivel econémico presupuestario durante el periodo 2023 se generaron gastos asociados a intervenciones
de espacios publicos con un monto total de $449.394.345 en comparacién al aflo 2022 en la cual se generé
un gasto de $ $264,030,099.
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ANALISIS PRESUPUESTARIO

En el analisis presupuestario se analiza las partidas en la cual fue destinado el presupuesto anual, determi-
nando el enfoque del programa de mejoramiento en las siguientes partidas:

DEPENDENCIAS MUNICIPALES
BIEN DE USO PUBLICO
MANTENIMIENTO CAMPING MUNICIPALES
FIESTAS PATRIAS

NAVIDAD

FIESTA DE LA TIRANA

QUIMICOS

ASEO

9. ARRIENDO DE VEHICULOS

10. MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

11. FESTIVALY CARNAVAL DE VERANO
12. EPP

13. AGUA BEBESTIBLE

14. MATERIALES DE OFICINA

NN AWM=

DEPENDENCA LRATIE 100

RAANTEMIMIENTD CAMANG MLUNICIPALES

Bel£20.083

BIEN DE US0 PUBHCS
FESTA DE LA TIZANA
MANDAD

ARSIENDO YEHICLULOS

LURTA L]

CANNEOTS 3272047

THRD DE ACTIVID AL

FESTIVAL v CARNANAL DEVERARD 55520042
$3.3800%]

CCBVIPRA, EFF $10407.154
NMACUIMAS Y HERRAMIENTAS AETISES

1914300

Fo0Y &Ll

S0 mil $20.000 i 40,000 m $60.000 il 553.000 mi
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ANALISIS DE GASTOS PRESUPUESTARIO

BIENES DE USO PUBLICO

Ccon un costo total de $76.067.871 se generaron un total de 464 intervenciones clasificadas en las siguien-
tes metodologias:

>N =

=z

O oOoNOULAWN =

MANTENCION 178 INTERVENCIONES ANUALES
REPOSICION 173 INTERVENCIONES ANUALES
CONSTRUCCION 59 INTERVENCIONES ANUALES
MEJORAMIENTO 54 INTERVENCIONES ANUALES

RESUMEN INTERVENCIONES POR LOCALIDADES

POZO ALMONTE 338
LA TIRANA 83
PINTADOS 12

LA HUAYCA 10
HUATACONDO 8
MACAYA 6

MAMINA 4
VICTORIA 2

PARCA 1

— LA TIRANA 83 {7%)

FINTADOS 1211%
LA HUAYCA 10 11%]

MAMIMNA L 10%)

POZD ALMONTE 238 (30%) —
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Con un costo total de $168.682.587 se generaron un total de 361 intervenciones clasificadas en las siguien-
tes metodologias:

>N =

oun,rwN =

MANTENCION 164 INTERVENCIONES ANUALES
REPOSICION 116 INTERVENCIONES ANUALES
CONSTRUCCION 23 INTERVENCIONES ANUALES
MEJORAMIENTO 58 INTERVENCIONES ANUALES

RESUMEN INTERVENCIONES POR LOCALIDADES

POZO ALMONTE 327
LA TIRANA 28
PINTADOS 2

LA HUAYCA 2
HUATACONDO 1
MAMINA 1

POI0 ALMONTE 327 [2%% —
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E.1) RESUMEN INTERVENCION POR EQUIPO

GASFITER 16(1.43%) —,
SOLDADOR 14 (1.26%)

\ _——— AREAS VERDES (0%}

—— BARRIDO 0%

CONSTRUCTOR 16 (1.43%) ——

“— ELECTRICO 55 6.93%)

F) FIESTAS PATRIAS

Con un costo total de $36.386.723 se generaron un total de 96 intervenciones clasificadas en las siguientes
metodologias:

1. MANTENCION 22 INTERVENCIONES DURANTE EL PERIODO FESTIVO

2. REPOSICION 8 INTERVENCIONES DURANTE EL PERIODO FESTIVO

3. CONSTRUCCION 58 INTERVENCIONES DURANTE EL PERIODO FESTIVO
4. MEJORAMIENTO 8 INTERVENCIONES DURANTE EL PERIODO FESTIVO

ALUMBRADO PUBLICO Y OBRAS A LA COMUNIDAD
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F.1) RESUMEN INTERVENCIONES EQUIPOS

GASFITER 71(0.63%!
— SOLDADOR 22 (1.97%)

\ E — AREAS VERDES (0%}

BARRIDO 12 11.08%)

CONSTRUCTOR 18 (1.61%)

ELECTRICO 37.(3,32%!

G) AYUDA SOCIALES

Se generaron un total de 36 intervenciones clasificadas en las siguientes metodologias:

MANTENCION 2 INTERVENCIONES ANUALES
REPOSICION 3 INTERVENCIONES ANUALES
CONSTRUCCION 23 INTERVENCIONES ANUALES
MEJORAMIENTO 8 INTERVENCIONES ANUALES

N -

G.1) RESUMEN INTERVENCIONES POR LOCALIDADES
Se generaron un total de 36 intervenciones clasificadas en las siguientes metodologias:

POZO ALMONTE 9
LA TIRANA 20
PINTADOS 5
BAQUEDANO 1
MAMINA 1

uhwn =
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LA TIRANA 20 (2%

PINTADOS 5 0%

LA HUAYCA 0%}
— RHUATACONDO 10%)
MAMIELA 1 (0%

POZO ALMONTE % (1%

H) NAVIDAD

Con un costo total de $33.067.850 se generaron un total de 26 intervenciones clasificadas en las
siguientes metodologias:

1. REPOSICION 5 INTERVENCIONES ANUALES
2. CONSTRUCCION 19 INTERVENCIONES ANUALES
3. MEJORAMIENTO 2 INTERVENCIONES ANUALES

H.1) RESUMEN INTERVENCIONES POR LOCALIDADES

POZO ALMONTE 19
LA TIRANA 5

LA HUAYCA1
HUATACONDO 1

HwWN =
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— L TIRARMA 3 (%)

— PINTADDS ((F

LA HLAYTA 1 0%
HUATACORNDO 1 (0%

—— MAMIFLA (1%

POZ0 ALMONTE 19 (2%

1) MANTENIMIENTO CAMPING MUNICIPALES

Con un costo total de $48.348.798 se generaron un total de 31 intervenciones clasificadas en las siguientes metod-
ologias:

MANTENCION 14 INTERVENCIONES ANUALES
REPOSICION 12 INTERVENCIONES ANUALES
CONSTRUCCION 2 INTERVENCIONES ANUALES
MEJORAMIENTO 3 INTERVENCIONES ANUALES

AN =

1.1) INTERVENCION POR CAMPING

CAMPING POZO ALMONTE
CAMPING LOS PINOS

CAMPING LA NORA CHANAVAYITA
PISCINA MUNICIPAL

HwN =
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OTROS GASTOS

A) ADQUISICION DE QUIMICOS

La adquisicién de quimicos permite generar las mantenciones correspondientes piscinas, piletas y camping
municipales eliminando cualquier tipo agente contaminante por un monto total de $20.544.231.

B) ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO

La adquisicidén de insumos de aseo permite generar los procesos de limpieza en cada de uno de los recintos
municipales distribuidos en el territorio comunal ademas, la limpieza de aceras y calzadas a nivel comunal
por un monto total de $16.004.780.

C) ARRIENDO VEHICULOS

El arriendo en particular el ano 2023 el arriendo de vehiculos corresponde a camiones de carga como los son

camion pluma y camién rampa para traslado de contenedores y equipamiento municipal para actividades
por un monto de $9.187.990.

D) MAQUINASY HERRAMIENTAS

La partida corresponde a herramientas en general para el desarrollo de labores constructivas por un monto
de $7.309.800.

E) ADQUISICION DE EPP

Adquisiciones de implemento de seguridad por un monto 3.008.106.

F) ADQUISICION DE AGUA POTABLE

Adquisicién de agua por un monto de 916.30.

G) ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA

Adquisicién de materiales de oficina por un monto de 800.000.
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GESTION UNIDAD PERMISOS DE CIRCULACION

1) CANTIDAD DE PERMISOS CANCELADO.

Tipo de Vehiculos Cantidad PCV 2023

Vehiculos particulares 13.333
Vehiculos locomocion colectiva 454
Vehiculos de carga 1.660
TOTAL 15.447

a) AUMENTO EN 124 PERMISOS EN COMPARACION A PERIODO 2023
b) AUMENTO VALOR DE $ 121.879.966.- EN COMPARACION AL PERIODO 2022

COMPARACION ANOS ANTERIORES

CANTIDAD DE PERMISOS DE CIRCULACION OTORGADOS

M Total permisos entregados

18,000

15,987
16,000 15323 15,447

14,000
11,831 12,190
12,000 o
10,000 2257 i t
8,000 +—
6,000 T—
4,000 +—
2,000 +— l:
0 . . 1

T T T

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
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RECAUDACION POR CONCEPTO DE PERMISOS DE CIRCULACION

Total Recaudado $ por concepto de Permisos de Circulacion
(Beneficio Municipal + Fdo. Comuin)

11831 11

10.359

9.245

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
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PAGOS ONLINE

PERMISO DE CIRCULACIUN_
. r | Ifl IHI” ITlI OFICIX F lrll IT”@*

pAGA ON LINE —

PC ON LINE 2020: 3.648 $ 203.655.207

PC ON LINE 2021: 7.837 $467.855.591

PC ON LINE 2022: 10.574 $ 754.562.667

PC ON LINE 2023: 10.675 $953.970.256

!

AUMENTO EN 26 % EL MONTO
RECAUDADO POR CONCEPTO DEPERMISOS
DE CIRCULACION ONLINE
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INVERSION EN SENALETICAS, DEMARCACION VIAL Y SEMAFOROS

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

DETALLE INVERSION
DEL PERIODO
COMPRA DE Adquisicidn de fierros, materiales de construccidn, y
MATERIALES equipos varios, etc. S 38.769.286-
SENALETICA Confeccion, instalacion y mantencion de sefialetica vial. $17.543.264-
RESALTOS Confeccién e instalacion de resaltos simples (lomos de
toro) 5 2.745.571-
TALOMARIOS Y Confeccidn de talonarios recepcion de entrada y salida de
PENDOMES Vehiculos en corral municipal, autorizacion ingreso a la & 1.105.700.-
INFORMATIVOS Localidad de La Tirana afio 2022, confeccion pendones T T
Por procesos Permisos de Circulacian.
PROGRAMA DE Trabajos de bacheo de pasajes y calles
BACHED 52.326.450.--
TOTAL INVERSION $62.495.671.-
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UNIDAD LICENCIAS DE CONDUCIR

LICENCIAS RENOVADAS PERIODO 2023

Licencias de
Conducir Entregadas

222 2021 20 2015

Cantidad de licencias enteregadas
[
(%3]
ica
(]

Pernicdos

Recaudaciones por licencia de conducir entreﬂndus

5' 140,000,000

§' 120,000,000

§' 100,000,000

§' 80,000,000

5' 60,000,000 -

S' 40,000,000 -

$' 20,000,000 -

2023 2022 2021 2020 2019
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INTRODUCCION

La Direccion de Medio ambiente, Aseo y Ornato de la l.Municipalidad de Pozo AlImonte, tiene como compro-
miso ejecutar sus trabajos con la mejor disposicién, no solo con eso la Direccidén presta también diversos
apoyos a otros departamentos y direcciones en sus multiples actividades programadas durante el afo, todo
esto para que los pobladores de la comuna de Pozo Almonte posean una mejor calidad de vida.

En el presente informe se dardn a conocer las diferentes funciones que se ejecutaron por la Direcciéon de
Medio Ambiente, Aseo y Ornato. La informacién contenida representa fielmente el trabajo desarrollado por
los profesionales y funcionarios municipales que conforman esta Direccién. De acuerdo al articulo N°67 de
la Ley 18.695 de 1998, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, la autoridad comunal de Pozo
Almonte debe dar cuenta a mas tardar en el mes de abril su gestiéon anual, por esta razén la Direccidén hace
entrega oportuna de toda la informacién generada en el afo 2023.
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FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

La llustre Municipalidad de Pozo Almonte en su Reglamento Interno de Funcionamiento Municipal
establece que la Direcciéon de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, cumpla con los objetivos y funciones que se
detallan a continuacion:

Objetivo

La Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato tiene como objetivo velar por el aseo de los bienes
nacionales de uso publico de la Comuna, por el servicio de recoleccién de basura, por la construccion,
conservacion y administracion de las areas verdes de la Comuna y por la mantencién del equipo rodante
municipal.

Funciones
La Direcciéon de Medio Ambiente, Aseo y Ornato tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Elaborar planes de accién tendientes a optimizar los servicios de aseo y ornato en la Comuna y la
mantencioén del equipo rodante municipal incorporando nueva tecnologia.

b) Evaluar periédicamente el cumplimiento de los planes de accién a que se refiere la letra anterior.

) Efectuar, directamente o a través de terceros, el aseo de las vias publicas, plazas, parques, jardines, riberas
de canales y rios y, en general, de los bienes nacionales de uso publico de la Comuna bajo la administracién
del Municipio:

1. Inspeccionar el aseo de la Comuna, velando por el cumplimiento de las Ordenanzas y demas normas
legales y reglamentarias.

d) Realizar extraccién de basura, directamente o a través de

terceros;

1. Efectuar la recoleccién, transporte y disposicién finalde los desperdicios, usuales y ordinarios (hasta 60
litrospromedio diario) provenientes de los servicios domésticos y de barridos de casas, fabricas o
negocios.

2. Laextraccién de escorias o residuos de fabricas o talleres y la extraccién de desperdicios cuyo volumen

exceda los 200 litros de promedio diarios y otras clases de extracciones no comprendidas en el nimero

anterior, a peticién de los interesados, previo pago de los derechos correspondientes.

Controlar el retiro oportuno de escombros y micro basurales.

4. Informar anualmente al Alcalde y al Concejo, del estudio del costo real del servicio domiciliario de
extraccion de basura.

w
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e) Construccion, conservacion y administracion de las areas verdes de uso publico de la Comuna:

1. Contratar y supervisar la construccion de areas verdes de acuerdo al Plan de Desarrollo Comunal.

2. Contratar y supervisar la mantencion de areas verdes de uso publico.

3. Contratar y supervisar la mantencion y renovacién de los arboles ornamentales de las calles y avenidas
de la Comuna.

4. Contratar y supervisar el riego por acequias de los arboles ornamentales ubicados en vias de la comuna.

5. Estudiar y proponer proyectos de forestacion y de areas verdes.

6. Velar por el cumplimiento de la Ordenanza de Ornato y demds normas legales y reglamentarias
pertinentes.

7. Velar por la limpieza y cuidado general de los monumentos ubicados en parques, plazas y calles.
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f) Proponer a la Secretaria Comunal de Planificacion las bases para los llamados a propuesta para la
construccién y mantencion de areas verdes, riego de arboles, barrido publico, recoleccién y transporte
de basura y la contratacién de servicios de mantencion de vehiculos, cuando sea necesario.

g) Suministrar los antecedentes que requiera la Secretaria Comunal de Planificacién para la confeccion del
Plan de Desarrollo Comunal.

h) Informar a la Direccion de Obras Municipales en forma oportuna y confiable de todos aquellos
antecedentes que sean necesarios para la adecuada formacién del catastro municipal.

i) Promover, previa autorizacion alcaldicia, el intercambio de informacién con entidades publicas y
privadas.

j) Velar por el cumplimiento del Sistema de Seguridad de la Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.
k) Efectuar las demas funciones que la Ley o el Alcalde le sefalen.

1) Efectuar las mantenciones preventivas y reparaciones de los vehiculos y equipo rodante en general, ya sea
directamente o a través de terceros.

m) Mantener hojas de vida y de control de gastos actualizados de los vehiculos municipales.

n) Efectuar mensualmente el andlisis y estudio de los gastos por vehiculos y llevar estadisticas de ello.
o) Llevar control del consumo de combustible y rendimiento de cada vehiculo.

p) Informar mensualmente los andlisis de gastos y estadisticas de los vehiculos.

q) Controlar el correcto funcionamiento de las bodegas de mantencion, tanto en relacién al ingreso de
materiales como a la salida de éstos, y el saldo de existencia.

r) Solicitar reposiciones de repuestos, efectuar cotizaciones y tramitar las compras de repuestos y
reparaciones para los vehiculos.

s) Controlar el funcionamiento del taller mecanico.

t) Proponer las bases de llamados a propuestas para contratacion de servicios de mantencion de vehiculos.

u) Capacitar y controlar a los choferes municipales sobre el uso de vehiculos a su cargo.

v) Informar sobre las fallas que se detecten por impericia, falta de idoneidad o de responsabilidad de los
choferes municipales.

w) Mantener, controlar y reponer el stock de herramientas y neumaticos necesarios para los vehiculos
municipales.
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x) Colaborar en los estudios de costos de tarifado.
y) Proponer al Director la confeccién de Ordenes de Compra necesarias para la adquisicion de repuestos,
lubricantes, combustibles y las Resoluciones necesarias para las reparaciones de vehiculos en talleres

externos.

z) Cumplir las demas funciones que le encomiende.
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Los items que se presentaran a continuacion reflejan la inversién social realizada por nuestro Municipio, la
cual es ejecutada por nuestra Direccién con el fin de satisfacer las diversas necesidades de nuestros vecinos
de la comuna de Pozo Almonte.

1) Consumo de combustible

Informe de Gestion
2023

IRV Pl 249,389 99
IRVl 230,692. 88

Mes Litros Costo
Enero 18,642 .49 $21,898, 064
Febrero 17,871.01 $20,510,736
Marzo 24,524.40 $27,396,532
Abril 22,048.88 523,146,617
Mayo 25, 17722 $26,644,161
Junio 24,910.75 $25,107, 856
Julio 27,492.11 $27,464,852
Agosto 20,572.86 $20,135,947
Septiembre| 22,158.66 $22,042,978
Octubre 22,951.96 $23,517,595
Noviembre | 19,677.88 $20,841, 969
Diciembre | 19,788.80 $20,647,241
Afio 2023|266,417.02(%$279,354,548

$258,763,430

$156,436,848

30,000.00
25,000.00
20,000.00
15,000.00
10,000.00
5,000.00
0.00

Litros Combustible Consumidos

) o o
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Marzo
Abri
Mayo
Aposto |

Febrero
Octubre |

Noviembre | NN

Sep tiem..

Diciembre [ NG

El combustible consumido se distribuye en las actividades programadas por el municipio tales como:
traslados, entrega de agua potable, trabajos con maquinarias, aporte grupos electrégenos de los poblados
del interior, entre otras.
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2) Retiro de escombros, limpieza pozos sépticos y estabilizado para mejoramiento de

caminos

METROS CAMINOS
MES M3 ESCOMBROS REPARADOS
Enero 62 500
Febrero 150 0
Marzo 1,640 100
Abril 270 3,703
Mayo 1,242 2097
Junio 850 588
Julio . 350
Agosto 276 0
Septiembre 120 0
Octubre 445 0
Noviembre 360 0
Diciembre 680 0
Afio 2023 8,210 5,468
o 20 3:355 7,202
o 20 J0615 25,000

a. Retiro de escombros

El equipo pesado que dirige la DIMAO, durante el afo 2023 logro retirar una cantidad de 8.210
metros cubicos de escombros de distintos puntos de la comuna.

b. Estabilizado para mejoramiento de caminos
El trabajo en equipo es uno de los valores mas arraigados dentro de la Direccién, logrando grandes

tareas como es el mejoramiento de caminos, el cual logro un arreglo de unos 5.4 Kildmetros
aproximadamente en diversas localidades de la comuna de Pozo Almonte.
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3) Limpieza pozos sépticos

Gracias al gran esfuerzo realizado por todos los funcionarios que colaboraron en la limpieza de pozos
sépticos, se logré la suma de 382, dicha cantidad se desglosa entre Pozo Almonte, La Tirana, La Huayca,
Pintados, entre otras.

Limpieza de Pozos Sépticos

Mes Pozo Almonte | ya Tirana | La Hoayca | Pintados | Otra Localidad RS -8E-F]
Enerc 2 23 4 0 1 30
Febrero 14 bz 5 0 0 30
Marzo 23 24 2 11 s 65
Abril 18 0 (1] 0 0 18
Mayo 16 22 3 0 0 41
Junio 13 15 D 0 [i] 28
Julie 32 0 D o] 0 32
Agosto 3 5 2 >3 0 43
Septiembre 2] 23 0 0 0 32
Dctubre 0 B 2 0 0 10
Noviembre 7 15 i 3 0 an
Diciembre 12 11 D 0 0 23
Totales 153 167 23 37 2 B
Afio 2023 382
Ano 2022 368
Ano 2021 432
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4) Traslados realizados

En laimagen se puede observar el total de personas movilizadas durante el afo 2023 el cual llego a la suma
de 29.451, ademas se observa la distribucién de los tipos de solicitudes realizas y si el tipo de traslado fue
local, regional o internacional.

T
H° Parscnas Tipo Solicitudes Tipo Traslado
Mes movilizadas Internas Externas Local Regional | Internacional

Enero 1,440 97 6 101 2 0
Febrero 1,676 68 3 71 ] 0
Marzo 35586 86 28 114 0 0
Abril 2,518 57 21 77 1 0
Mayo 4,630 1407 34 140 1 0
Junig 3,282 93 22 T12 3 0
Julio 3,662 324 18 342 €] 0
Agosto 969 76 4 g0 Q 0
Septiembre 1,288 8é 5 88 3 0
Octubre 2,074 88 15 103 0 0
Noviembre 2,674 85 22 105 2 1
Diciembre 1,662 13 45 52 4 2
Ano 2023 29,451 1,180 223 1,385 16 3
Ano 2022 [EETHE-TY

Ano 2021 3,483

5) Gestion Ambiental

La llustre Municipalidad de Pozo Almonte realiza la gestion ambiental basada en la responsabilidad de
convivir en un ambiente sano y libre de contaminacién, resguardando el territorio de cualquier afectacion
significativa que vaya en desmedro de la biodiversidad presente en la comuna. Por lo tanto, mantener una
comuna limpia, aseada y agradable es una de las funciones de la Direccion de medio ambiente, aseo y
ornato, la cual tiene como responsabilidad la recoleccién de los residuos sélidos domiciliarios. Los permisos
entregados se extienden a personas particulares y empresas que van a depositar residuos domiciliarios en
la zanja municipal de la comuna.

a. Sistema de declaracion de residuos solidos “SINADER”

La llustre Municipalidad de Pozo Almonte realiza una gestion eficiente en el retiro de los residuos sélidos
domiciliarios a través de su personal, los cuales estdn comprometidos en mantener una comuna limpia y
agradable para los vecinos. A través del Sistema Nacional de Declaracién de Residuos SINADER se realiza la
declaracién anual de “registro de emisiones y transferencia de contaminantes”, dando asi cumplimiento a la
legislacion ambiental vigente. La siguiente tabla indica la cantidad de residuos declarados por la llustre
Municipalidad de Pozo Almonte en el portal SINADER.
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Residuos declarados
Sinader

Total
Mes rasiducs
(ton)
Enero 578
Febrero 580
Marzo 595
Abril 585
Mayo 570
Junio 595
Julio 500
Agosto 503
Septiembre 505
Octubre 520
Noviembrea Bl
Diciembre 518
Afio 2023 6,566
Afio 2022 6,965
Afio 2021 5,935

b. Autorizaciones para el transito de residuos domiciliarios al vertedero

La Direccién de Medio Ambiente, Aseo y ornato, estd a cargo de la gestion de residuos de la comuna y
control de estos, se realiza un andlisis criterioso para la venta de autorizaciones de transito de Residuos
Sélidos Domiciliarios, los cuales son otorgados segun el requerimiento del solicitante, siempre y cuando
cumpla con las caracteristicas para la disposicién final. Sin embargo, se prioriza que el productor se haga
cargo de la gestién de sus residuos como lo indica la legislacion ambiental vigente, para asi minimizar el
impacto que se genera en el ecosistema y degradacion de los suelos.

Ingrasos percibidos por auterisaciones de
trasladds de residucs al vertedero

Teotal
General

MES DE
RECAUDADC RECUADADO

SOLICTITUD
ENERD 5192 585.- |5 555.821.
FEBRER( $213.72%.~ |851,362.008 =
MARZO $200._408.- |51.686.150. -
ABRIL 5177.802.~ |5 4985104
MARYD $331.135.- |5 504.592
JUNID £132.846.~ |& 696.584.
JULIO §218.347.= |§ 648 B30,
AGOSTOD $170.6%2.~ |§ 821.587
SEPTIEMERE $133.252.= |5 317:260.
OCTUBRE $266.736.~ |3 508.320.
HOVIEMBRE $239.582.« |§ 831.480.
DICIEMSRE §238. 464 - |5 480,256,

944

511,830,522

Desde el 18 de enero del afo 2023 se procedié al
cobro de permisos por el traslado de residuos
domiciliarios hacia el vertedero municipal, sé
logro recaudar un total de $11.830.522 pesos.
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c. Subsidio de estanques de agua a usuarios de loc. de la tirana y sus alrededores, convenio
gore

El convenio “Subsidio para estanques de agua, comuna de Pozo Almonte” se pensé especificamente para
nuestros usuarios de la localidad de La Tirana y alrededores, quienes no cuentan con estanques aptos para
acopio de agua y quienes los tengan en malas condiciones por su uso.

Dichos estanques seran entregados a los usuarios con su salida de agua correspondiente. Dicho Convenio
es gracias a las gestiones y compromiso del Gobierno Regional de Tarapaca (GORE) y la I. Municipalidad de
Pozo Almonte quienes mantienen un gran compromiso para con nuestra comuna.

CANTIDAD DE

NOMBRE DE LOCALIDAD CON
CONVENIO &0 10 Hsuanios BENEFICIO
BENEFICIADOS
£35.958.000.-
SUBSIDIO PARA (Treinta
ESTANQUES DE i Yl enes Lo, Om 18
. ; TIRANA Y SUS
AGUA, COMUNA DE novecientos 223 usuarios. PR
POZ0O ALMONTE cincuenta y ocho ’

mil pesos)
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d. Convenio gore “subsidio contenedores recoleccion de residuos”

El convenio “Subsidio para contenedores recoleccién de residuos” se penso especificamente en nuestros
vecinos, quienes puedan contar con contenedores en buenas condiciones de uso, poder mitigar las plagas
de moscas, minimizar los focos de basura en sectores que no se cuenta con contenedores de basura,
mantener un espacio limpio, cuidando nuestro medio ambiente y a su vez facilitar el trabajo del personal a
cargo de dichas recolecciones. Dicho Convenio es gracias a las gestiones y compromiso del Gobierno
Regional de Tarapacd (GORE) y la I. Municipalidad de Pozo Almonte quienes mantienen un gran
compromiso para con nuestra comuna.

NOMBRE DE CONVENIO MONTO CONVENIO SECTORES DE INSTALACION
$142.443,000.-
(Ciento cuarenta Distintos sectores de Pozo
y dos millones Almonte y sus distintas
cuatrocientos localidades.
cuarenta y tres
mil pesos)

SUBSIDIO PARA
CONTENEDORES
RECOLECCION DE
RESIDUOS, COMUNA DE
POZO ALMONTE

e. Entrega de agua potable

El abastecimiento del elemento es a través de un camiodn aljibe, el cual provee a todas las localidades de
nuestra comuna, principalmente para aquellos pobladores que por parte de la empresa de Aguas del
Altiplano no les suministra de este elemento por encontrarse fuera de su limite operacional. El total de agua
potable entregada es de 29.265 metros cubicos, entregados a un total de 613 beneficiarios. Se procedié en
el afno 2023 un proceso de regularizacién de los usuarios del agua, a las personas de vivian solas se les bajo
el requerimiento de 2.000 litros a 1.000 litros de agua semanales, esta accion nos produjo el aumento de los
beneficiarios y reducir los metros cubicos de agua adquiridos.

o rocnie [
Mes m3 Costo
Enera 3,030 $5,189,480 Distr i . v .
M Y
— 3,030 +5;199, 480 Localidades |N® Usuarios
Ebril 2,580 54,427,280 T T 47
Hayo 2,850 54,890,600 ey
Junic 2,160 $3,706, 560 La Tirana 224
Juila 1,860 53,191,760 Fozo Almonte 333
Rgosto 2,520 $4,324,320 Victoria 9
Septiembre Zpd20 $3,809,520 Afio 2023 613
getubre 2,480 54,221,360 ==
- Ano 2022 550
Noviembre 2,010 53,449,160 _o 26
Diciembre 2;355 $4,041,180 Afic 2021 390
Afio 2023 29,265 $50,218,740
ATO 0 32,175 $58,140,225
Ao D 25,965 $67,476,216
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f. Delegacion de La Tirana

La delegacion municipal ubicada en el poblado de La Tirana, recibe a todas las personas residentes del
poblado, también a los pobladores de La Huayca y sus alrededores.El compromiso que posee la
municipalidad liderada por el sefor alcalde es de hacerse presente en todos los rincones de la comuna, estd

delegacion municipal es un gran aporte para todos los vecinos que no pueden trasladarse a la capital
comunal para realizar sus consultas o solicitar alguna ayuda social.
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La delegacion logro atender un total de 629 pobladores distribuidos durante el dia, donde nuestros
funcionarios resolvieron diversas inquietudes.

Rango horas

s|ele(s]|s| S 8] 8 |7
g |8 (8 |8 |5 5 Bl = = | Tota1

we |2121212 (2] 5 8] 5 |5

o |lo |T |3 |3 ST A
Enero 0 15| 22 6 4 1 6 0 54
Febrero 2 11| 15 8 3 6 7 0 52
Marzo 3 10| 11 9 6 4 2 0 45
Abril 4 1214 7 [ 8 4 1 0 50
Mayo 0 [19]15] 6 | 6 4 3 4 57
gunio | 0 [22]as5[11] e[ 2 &8 z [ 1] ss8
Julio 3|le| 7| 0] 4 3 § 6 0 29
Agosto 2 |14]|15]) 20 9 6 [l 1 1 68
Septiembre| 1 |11[16]| 8 | 9 4 |©] a4 0 53
Octubre 2 20| 14 8 6 3 2 0 55
Noviembre | 3 18| 11 9 7 6 3 0 57
Diciembre | 2 11| 15 9 4 3 6 1 51
Total | 22 [169]170]101]| 72 [ 46 a2 | 7 | 629
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Debido a la ausencia de algun centro que preste servicios computacionales, la delegacién apoya a los
vecinos con la confeccién tramitacion e impresién de diversos documentos, el total de estos fueron de

1.411.

f.3. Horas Veterinario

El personal de la delegacién municipal en coordinacién con el drea de Tenencia Responsable, organizan las
atenciones del veterinario que se efectian en el poblado, los funcionarios de la delegaciéon agendaron un

total de 624 horas de atencidn.
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Tramitacién documentos

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

o o u
E T o|T 4
| * " 4 o =
3|8 als N B 5
Mes 8 e oldolwdla e -g
N P e B
H | R s U H oW
= n o H O ¢ m 4 g
L= o= | o O o210 @
Enero 2 45| 0 50 14 133
Febrero 12| 44| 0 44 13 113
Marzo i 37| 0 39 8 a1
Bbril 6 | 42| 0 32 5 85
Mayo 9 | 54| 0 55 12 130
Junie 6 | 51| O 51 4 112
Julig 4 |23 0 14 4 51
Agosto 10]171] 0O 52 2] 142
Septiembre| 2 €l O 37 6 106
Octubre 37147| 0@ 73 38 195
Noviembre | 22 [ 58| 0 32 24 156
Digiembre | 15 | 47| 0O 42 15 119
Total 132]586| O |541)] 152 J1,411

Agendamiento horas

Veterinario
H° horas
Meo veterinario

Enaro 52
Febrero 48
Marzao 58
Abril 55
Mayo 53
Junio 56
Julio 0
Agosto 54
Septiembre 56
Octubre 64
Noviembre 66
Diciembre 62
Total 624
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f.4. Apoyo traslado adultos mayores y visitas

Debido a la presencia de una gran cantidad de adultos mayores en el poblado, los funcionarios de la
delegacion en conjunto con el area del CEDIAM de la municipalidad apoyan a los pobladores con traslados
a sus terapias y visitas domiciliarias.

Apoyo Traslado Adultos
Mayores y Visitas

N°
Personas 3
Mes mav:i.;iz:da Vi:ji.tas
5
Enero 351 30
Febrero 226 28
Marzo 169 33
Abril 244 29
Mayo 293 10
Junio 173 23
Julio 45 7
Agosto 162 12
Septiembre 198 20
Octubre 81 23
Noviembre 218 26
Diciembre 78 AL
Total 2,236 248
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f.5. Recepciony gestion de solicitudes

Diversas solicitudes se gestionan en la delegacién municipal, las cuales resaltan las solicitudes de agua

potable y la limpieza de pozos sépticos, se logro gestionar un total de 109 solicitudes.

solicitud| . . fSolicitud |g i: io | aoticitug | SOLicitud
Mes agua 4 Podas | FEFEEO @8 | yiiniana |Reparacion de Total
potable escombros P— GEMATGE traslados
Enero 4 0 0 1 1 0 ©
Febrero 1 0 0 7 0 0 8
Marzo 3 0 0 9 0 0 8
Abril 6 2 1 6 2 0 T
Mayo 3 1 0 ) 2 0 10
Junio 0 2 0 < 2 1 9
Julio I 2 0 3 1 0 7
Agosto 4 5 0 = i 0 10
Septiembre 3 1 1 4 1 0 10
Octubre 3 0 0 3 3 0 9
Noviembre 2 0 0 D 2 0 9
Diciembre 4 0 0 2 0 0 6
Total 34 9 2 48 15 L 109
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ANALISIS FINAL

La Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato de la I. Municipalidad de Pozo Almonte, cada ano
va mejorando sustancialmente los servicios que se prestan a los vecinos de la comuna para que
estos lleguen en la mejor forma posible y con un menor tiempo. Solo queda felicitar a todo el
equipo de la DIMAO, ya que, la vocacion de servir lo tienen arraigado dentro de sus personas y
siempre apoyaran de alguna forma a todas las Direcciones o departamentos de la municipalidad.

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO
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ACTIVIDADES DESTACADAS

Carnaval 2023

Presentacion de comparsas

Estimulos por participacion

Festival de la voz de la mujer “Lorena Chavez”
Premios 1er, 2do y 3er lugar.

Itinerancia compaiiia “Torno y Fresa”

Apoyo logistico y espacios del centro cultural para su desarrollo
Dia internacional del teatro

Contrataciéon compania de teatro para velada en la plaza de armas

Dia de los patrimonios

Feria artesanal

Cicletada cultural

Museo del silencio

Recorrido Iglesia San Jose de Pozo Almonte

Masterclass de danza
Presentacion bailarines profesionales Jorge Pezo y Francisca Lépez

Pro centenario conmemoracion Matanza de La Coruia
Charla con alumnos del Liceo ASGG

Velada artistica

Visita a la ex oficina La Coruna

Festival del Jote
Premios y reconocimientos para 3 categorias Ter, 2do y 3er lugar

Dia del cuequero y la cuequera
Contratacion grupo musical cuequero y colaciones para participantes

Inicio mes de la patria
Presentacion del grupo folclérico “Maihuen de los Angeles”

Contratacion de técnica, sonido e iluminacion

Encuentro Internacional de escritoras

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Recepcion a participantes de Chile, Bolivia, Argentina, Espafa, Marruecos, Israel, Puerto Rico, entre

otras.

Gala taller de ballet “Piececitos de Algodén”
Técnica y recepcion para invitados

OFICINA CULTURA
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» Semana del Salitre

- Misaen La Noria

- Cine de época en la plaza de armas

- Museo del silencio

- Velada artistica presentacién Cantata Santa Maria
- Visita a la ex oficina La Coruia

« FINTDAZ 2023
- Obras de teatro desde el 6 al 11 de noviembre con compaiias de Chile, Espafa, Panama e Italia
- Apoyo logistico

« Gala Taller de Musica
- Apoyo técnico, logistico y atencidn para asistentes

« Galataller de ballet “La Petitte Ballerina”
- Apoyo técnico, logistico y atencidn para asistentes

» Gala musical navidena
- Contratacion de técnica
- Apoyo logistico y atencién para asistentes

Equipamiento y adquisiciones para el desarrollo artistico cultural
« Adquisicién de equipos de iluminacion
« Pantalla modular de 6x3 outdoor

Talleres artisticos culturales

« Ballet clasico Piececitos de Algodon
- Ballet clasico La Petitte Ballerina

«  Producciéon musical

« Academia de danza

« Fotografia

- Taller de circo

- Taller de teatro

Apoyo a unidades y comunidad

« Campeonato de freestyle Oficina de la Juventud

«  Apoyo técnico expreso Pozo Almonte en poblaciones
« Titulaciones y graduaciones

+  Presentacién documental de don Anselmo Charcas

« Batucada Proyeccién Puzzle

«  Certificaciones

OFICINA CULTURA
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ACTIVIDADES DESTACADAS

CARNAVAL 2023

Objetivo general

Inversion/Operacio
n

Monto
Mes

CARNAVAL

Fomentar el respeto y la preservacion de las tradiciones locales
y culturales a través de la celebracion de un carnaval que
refleje la identidad unica de la comunidad, ademas brinda una
plataforma para que artistas, musicos, bailarines y artesanos
locales exhibian y promuevan sus talentos, contribuyendo al
desarrollo de la escena artistica local.

Por otro lado, se busca proporcionar oportunidades para que
los

residentes interactuen y fortalezcan los lazos comunitarios,
contribuyendo a la construccion de una comunidad mas unida.
Incentivo a organizaciones, bandas de bronce, set de coronas y
bandas.

$8.338.352

Febrero

b -

CARNAVAL .

POZO ALMONTE 2023

PROGRAMACION
JUEVES 16 DE FEBRERO
DESD

/ITADOS MORENADA

OFICINA CULTURA

51 & cARNAVAL

POZO ALMONTE 2023

PROGRAMACION
VIERNES 17 DE FEBRERO
DFSDELAS 19:30HORAS

INVITADOS CAPORALES SAN MARTIN

POZO ALMONTE 2023

PROGRAMACION
SABADO 18 DE FEBRERO
DESDE LAS 19:30 HORAS

INVITADOS TOBAS DEL AMAZONAS
MOSENADA RESIDENTES BOLIVIA
AGRUPACION PROYECTO PUZZLE

AGRUPACION DE JUDO
AGRUPACION RIUSTA HUARA
AGRUPACION CONTRA VIENTO Y MAREA
AGRUPACION WILLKA KUT!
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Festival de la voz de la mujer “Lorena Chavez”

Objetivo general

Inversion/Operacio
n

Monto

Mes

OFICINA CULTURA

Promover la inclusion, la igualdad y el empoderamiento de las
mujeres a traves del arte y la expresion vocal, proporcionando
una plataforma para que las mujeres compartan sus voces,
historias y talentos, y fomentando la conciencia y el apoyo a los
temas relevantes para las mujeres en la sociedad actual
Produccién técnica sonido e iluminacién, premios, catering,
insumos, contratacién jurado

$2.000.000.-

Marzo
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Itinerancia compania “Torno y Fresa”

Objetivo general

Inversion/Operacio
n

Monto total

Mes

Llevar el arte teatral a diversas comunidades y espacios,
promoviendo la accesibilidad cultural y el enriquecimiento
artistico, al mismo tiempo que se fomenta la participacion y la
apreciacion del teatro como una forma de expresién creativa y
reflexion social en diferentes contextos y publicos

Traslados y logistica

$500.000.-
Abril

OFICINA CULTURA
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Dia internacional del teatro

Objetivo general El Dia Nacional del Teatro se conmemora por Ley desde el ano
2007, cada 11 de mayo, en honor al nacimiento del reconocido
director teatral Andrés Pérez Araya (1951 — 2002), quien desde
los anos 80 incorpordé elementos del teatro callejero, la
pantomima y el circo a los espectaculos teatrales. Como
comunidad es importante resaltar este tipo de instancias y
acercar a los vecinos a la cultura

Inversion/Operacid  Contratacion compania de teatro, alimentacion

n
Monto total $1.474.510.-
Mes Mayo

CONMEMORACION
,Dia Nacional

“TEATRO

o de

rnes 12 de mayo

= . R =
18:00 Hrs. o° &
Plaza de armas L - B
Pozo Almonte s

OFICINA CULTURA

237



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Dia de los patrimonios

Objetivo general Celebrar y preservar la diversidad cultural y el legado histérico
de nuestra comunidad, promoviendo |la conciencia y el aprecio
por el patrimonio cultural a través de actividades educativas,
exposiciones y eventos participativos que involucren a la
comunidad en la proteccion y difusion de su herencia cultural.

Inversién/Operacié  Contratacion compania de teatro, alimentacion, logistica,

n traslados

Monto total $1.109.770.-

Mes Mayo

DiA DE L0S A
PATRIMONIDS ¥ . @ .

zo Almol
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Dia de los patrimonios

Objetivo general Llevar actividades y generar espacios de esparcimiento para
los vecinos y vecinas es parte de los objetivos centrales de la
actual administracion, que a través de sus diversas oficinas y
unidades permiten generar este tipo de instancias.

Es por ello que la Oficina de Cultura en alianza con Fomento
Productivo y la Oficina de Deportes se congregaron para
gestionar panoramas para nuestra comunidad.

Inversion/Operacion Contratacion exponentes, alimentacion

Monto total $818.878.-

Mes Mayo

MASTERCLASS

BAILESPILATES

P

Sabado

20 de mayo
16:00 Horas
Plaza de Armas
Pozo Almonte

e
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Pro centenario conmemoracion Matanza de La Coruia

Objetivo general Generar espacios para conmemorar la historia patrimonio
local a través de la memoria por los hechos que ocurrieron en
la ex oficina La Corufia el 5 de junio de 1925 siendo conocida
como la segunda masacre de obreros después de la Escuela
Santa Maria de Iquique, se estima que fueron asesinadas
una cantidad de 2.000 personas, entre hombres, mujeres y
nifios, las autoridades gubernamentales dieron una cifra de
59 muertos. Por este motivo se generaron charlas con
estudiantes, una velada artistica cultural y la visita a los
vestigios de la ex oficina La Corufa.

Inversion/Operacion Alimentacion, transporte y logistica

Monto total $500.000.-

Fecha Junio

sanats 19 uo Hormps 09.00 Vista romeria y acto en Homenaje a [ o » En |a zona del carton del Ao de San
o Ex Salitrers Lo Corufa, wista Fosa b Antanio, on plena pamca tarapaguen,

Horas iVen y pan]c]pa de esta ae | Horas comiin y cemanteria Alto de San Anto- . |Horas transcurmia ura de las peores matanzas
n

obreras de [ Mstorls de Chilg, .

o
Audlloﬂo gfan “lada af“ﬂlcﬂl SALI DA deste el [Ver y participa da atta Blbuoteca Man y participa de este

Centro de Atss Escéaicas Certro de Artes Escénicas arn eventaclturl bt i it E oo oran everita culturall

& P20
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Festival del Jote

Objetivo general El festival del jote 2023, es parte de las actividades
Municipales
establecidas en el Presupuesto Municipal que aprueba los
programas sociales y comunitarios para su ejecucion del afio
2023. En esta edicion se hicieron audiciones en todos los
pueblos de la comuna de Pozo Almonte para acercar a los
participantes a las inscripciones del certamen en 3 categorias

Inversion/Operaciéon  Premios para 1er, 2do y 3er lugar para 3 categorias. Servicios

de catering
Monto total $6.372.096.-
Fecha Junio

ST ol TV T
DEL JOTE R Y 2oz
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Dia del cuequero y la cuequera

Objetivo general En el afio 2018 se promulgd la Ley 21.102 que indica al 4 de
julio de cada afo como el “Dia del Cuequero y la Cuequera”,
para promover la difusion de este baile y musica fuera de las
tipicas actividades de Fiestas Patrias.

Aunque ya desde hace afios que se celebra en esta fecha la
danza nacional, principalmente porque coincide con el
natalicio de Hernan “Nano” Nufez, una de las figuras mas
influyentes del género. Nacido en 1904, el intérprete fue
compositor de al menos 200 piezas musicales y fundador del
grupo de cueca “Los Chileneros” que lanzé en 1967 “La
Cueca Centrina”. En su honor, se realizara una actividad con
los clubes de danzas de la comuna en la plaza de armas.

Inversion/Operacion  Colaciones para participantes, contratacion grupo musical.

Monto total $442.285

Fecha Julio

DIA NACIONAL
DEL CUEQUERO Y
LA CUEQUERA

- C,e. ’?w

."
A /

%

vimes 19:00 N AMENIZA GRUPO

7 o VOCAL YARETA
e fulln H Ofa S Plaza de Armas Arturo Prat

POZO
ARMONTS
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Inicio mes de la patria

Objetivo general Promover el desarrollo de actividades en el marco de la
conmemoracion de las fiestas patrias en la comuna de Pozo
Almonte y asi dar puesta en valor a nuestras tradiciones junto
a los vecinos y vecinas.

El folclor chileno estd lleno de historia y cultura, teniendo
muchas costumbres y tradiciones diferentes, ya sea nuestra
comida, danza entre otras actividades, lo cual es el sello
caracteristico de Chile al mundo. Durante las fiestas patrias es
donde se pone énfasis y valor a nuestro folclor, es por ello que
se conmemora con musica y la comunidad el inicio del mes de
la patria en Pozo Almonte.

Inversion/Operacion  Contratacion de sonido e iluminacién, grupo musical “Maihuen
de Los Angeles”, colaciones para participantes.

Monto total $12.923.500

Mes Septiembre

Viernes 1
de Septiembre

19:00 Horas
Plaza de Armas
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Encuentro Internacional de escritoras

Objetivo general La literatura tiene el poder de unir a las personas a través de
fronteras geograficas y culturales. Al reunir a escritoras de
diferentes partes del mundo en nuestra comuna, se creara un
espacio donde las barreras culturales puedan ser derribadas
y las conexiones entre las mujeres a través de sus escritos
puedan florecer. Esto puede fomentar una comprension mas
profunda entre diversas culturas y sociedades. Participan
escritoras de Chile, Puerto Rico, México, Ecuador, USA, Peru,
Bolivia, Argentina, Colombia, Pais Vasco, Espafa, lIsrael,
entre otros.

Inversion/Operacion  Alimentacidn, traslados y logistica.

Monto total $4.837.550

Mes Octubre/noviembre

OFICINA CULTURA
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Gala taller de ballet “Piececitos de Algodon”

Objetivo general La gala del taller municipal de ballet clasico "Piececitos de
Algodon” fue una velada encantadora y cautivadora, donde la
gracia y la elegancia se entrelazaron en cada movimiento de
los bailarines. El escenario se transformé en un mundo de
ensuefio, adornado con luces suaves y una atmdsfera magica
que transportaba al publico a un lugar de fantasia..

Inversion/Operacidon  Atencidn para asistentes, vestuario

Monto total $1.998.605.-

Mes Noviembre

OFICINA CULTURA
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Conmemoracion Semana del salitre, Pozo Almonte

Objetivo general

Inversion/Operacion

Monto total
Mes

Lograr que Pozo Almonte se transforme en actor importante
dentro de las conmemoraciones de la semana del salitre en la
regién, dado que, como ciudad durante la época donde el
salitre tenia su mayor apogeo, muchas familias pampinas
vivian aqui, es por ello que se debe fomentar |la participacién y
realzar conmemoraciones de esta indole para ir en rescate de
nuestra identidad y traspasarla a nuevas generaciones. La
comuna de Pozo Almonte posee dentro de sus limites
geograficos mas de 200 oficinas salitreras, debido a esto
tenemos la misidon de hacer de esta fecha una fiesta para
todos los vecinos y vecinas, no dejando en manos de
corporaciones privadas el acervo cultural que nos identifica
como pozoalmontinos.

Sonido e iluminacion Cantata Santa Maria, insumos para
alimentacion, traslados y logistica.

$13.686.713.-

Noviembre

27 de noviembre
al 03 de diciembre

OFICINA CULTURA
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FINTDAZ 2023

Objetivo general

Inversion/Operacion
Monto total
Mes

FINTDAZ

APARAVIVIRYSENTIR
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El acceso a presentaciones internacionales de teatro y danza
enriquecera la oferta cultural de la comunidad, brindando a los
habitantes de Pozo Almonte y localidades cercanas la
oportunidad de experimentar y disfrutar de expresiones
artisticas de alto nivel, promoviendo asi la diversidad cultural y
el intercambio de ideas.

En esta oportunidad estaran presentes comparfias de teatro
provenientes de Panama, Italia, Espafia y Chile.

Contratacion iluminacion, alimentacion, traslados y logistica
$2.744.770.-

Noviembre

(GRATIS)

HIToS
PROGRAMATICDS

COLECTIVO
“DESERTICA" .

|QUIUE- CHILE {
F
1

HOSPICIANAS

11 NOVIEMBRE
:00 HRS.
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Gala taller de musica

Objetivo general La gala del taller municipal de musica de la Oficina de Cultura
fue una velada extraordinaria que celebré la diversidad y el
talento musical de la comunidad local. Desde el momento en
que los primeros acordes llenaron la sala, los espectadores
fueron transportados a un viaje emocionante a través de una
amplia gama de estilos y géneros musicales.

Inversion/Operacion  Atencién a asistentes

Monto total $493.850.-

Mes Diciembre

OFICINA CULTURA
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Gala taller de ballet “La petitte ballerina”

Objetivo general La gala del taller municipal de ballet clasico "La Petite
Ballerina" fue una celebracion encantadora de la gracia y la
belleza del arte del ballet, protagonizada por jévenes talentos
emergentes que cautivaron al publico con su destreza y
elegancia.

El escenario se convirtio en un escenario de ensuefio,
decorado con una atmosfera de fantasia y luces suaves que
realzaba la magia del espectaculo. Desde el momento en que
se levantd el telén, los espectadores fueron transportados a
un mundo de delicadeza y expresion artistica.

Inversién/Operaciéon  Atencidn para asistentes

Monto total $493.850.-

Mes Diciembre

OFICINA CULTURA
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Gala musical navidena

Objetivo general Generar instancias de participacion para la comunidad en el
marco de las actividades navidefias realizadas en la comuna
de Pozo Almonte. El repertorio de la gala incluyé una amplia
variedad de canciones navidenas, desde clasicos atemporales
hasta reinterpretaciones modernas, que resonaron con el
espiritu de la temporada. Los arreglos musicales innovadores
y las armonias vocales impecables hicieron que cada cancién
fuera unica y emotiva, provocando sonrisas y recuerdos
entranables en el corazon del publico.

Inversion/Operacion  Contratacion apoyo técnico sonido

Monto total $700.000.-

Mes Diciembre

LW i

ALy UGN o
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EQUIPAMIENTO Y ADQUISICIONES PARA EL DESARROLLO ARTISTICO CULTURAL

Adquisicion de pantalla 6x3 Outdoor

Objetivo general

Inversion/Operacion

Monto total

Esta herramienta no solo mejora la eficacia en la comunicacion
institucional, sino que también se convierte en un medio versatil
para promover eventos, servicios publicos vy atractivos
turisticos, generando una mayor visibilidad para el municipio. La
adquisicion de este apartado técnico no solo permite prescindir
de este apartado para nuestras actividades en futuras
licitaciones, sino que también conlleva un ahorro en los costos
de licitacion en el caso de productoras de eventos masivos ya
que al contar con esta herramienta no se consideraria en las
bases de este servicio.

Adquisicion de modulos, patas elevadoras, truss, 2
procesadores, cables, conectores, soportes.
$38.000.000.-

OFICINA CULTURA
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lluminacidn para actividades culturales

Objetivo general Mejorar condiciones tecnicas para musicos locales como
también para diversas presentaciones que se generen en el
auditorio principal del centro de artes esceénicas, para lo cual
se requieren algunos elementos que complementen la
iluminacion del recinto.

Todo esto se enmarca en la mejora del servicio a las diversas
personas e instituciones que lo solicitan diariamente, como
también para musicos que realizan presentaciones en el lugar
y generar un espacio de practica para los artistas y
actividades miscelaneas.

Inversion/Operacion  Tachos par led, cables DMX.

Monto total $2.262.000.-

.'III|',|'|I |I||i|| i |I| rll

i
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OFICINA CULTURA

252



TALLERES ARTISTICOS

Ballet clasico “Piececitos

Obijetivo general

Monitor / Periodo
Monto total

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
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CULTURALES

de Algodon”

Crear espacios de expresion hoy en dia es una necesidad y
oportunidad de crecimiento para ninos y ninas de la comuna. Se
espera formar un grupo estable de estudiantes para asi llegar a
crear un ballet semi-profesional que esté al servicio de la
comunidad para asi entregar espectaculos constantes.

Cinthia Delgado / Abril-Diciembre

$5.172.417

Ballet clasico “La Petite Ballerina”

Objetivo general

Monitor / Periodo

Monto total

Taller de folclor y artista

Objetivo general

Crear espacios de expresion hoy en dia es una necesidad y
oportunidad de crecimiento para nifios y nifas de la comuna. Se
espera formar un grupo estable de estudiantes para asi llegar a
crear un ballet semi-profesional que esté al servicio de la
comunidad para asi entregar espectaculos constantes.

Gabriela Claramunt / Abril-Diciembre

$3.013.452 -

s para Pozo Almonte
Taller “Artistas para Pozo Aimonte”

A lo largo del tiempo se han podido notar diferentes tipos de
agrupaciones musicales y artisticas en la comuna de Pozo
Almonte, las cuales han nacido de forma natural y muchas veces
sin ayuda ni soporte técnico que las avale o capacite, es por esto
las multiples bandas musicales de variados estilos o los grupos
de teatro o danza.

Taller “Grupo folcldrico para Pozo Almonte”

Todo esto es debido a la gran riqueza de talento en los nifos y
jovenes de la comuna. Es por ello que pensamos importantisimo
que el municipio ayude y apoye a los alumnos que ya han
comenzado a manifestar el gusto por las artes musicales.

Monitor / Periodo  Guillermo Lara / Abril-Diciembre

Monto total

OFICINA CULTURA
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Taller de produccién musical

Objetivo general

Monitor / Periodo
Monto total

La grabacion, mezcla y mastering son los 3 pasos a ejecutar para
lograr una produccion musical idonea, dentro de estos 3 pasos
existen multiples procesos. Actualmente muchos musicos optan
por producir sus propios trabajos, lo cual permitiria apoyar la
creacion musical local.

El objetivo es que los alumnos puedan identificar , conocer y
reconocer los multiples procesos de la produccion y los
elementos fisicos, tedricos y practicos involucrados en ello.

Raul cortés / Abril-Junio

$689.656 -

Taller de produccion musical

Objetivo general

Monitor / Periodo
Monto total

OFICINA CULTURA

El objetivo de este curso de fotografia es aprender desde cero: El
dominio de la camara y el modo manual al 100%. Con esto, el
alumno podra comprender a la perfeccion como funciona la
camara y con esto, tomar decisiones técnicas de forma optima y
rapida, ideal para hacer fotografias de paisajes, retratos y
sociales.

Al finalizar el taller, los alumnos entenderan los conceptos
basicos de la fotografia (ISO, Velocidad, Diafragma) junto con
manejar los conceptos de composicion que le ayudaran a lograr
imagenes fotograficas de mayor impacto visual. El alumno
ademas aprendera a desarrollar el ojo critico para analizar
fotografias de forma obijetiva.

Marco Toro / Abril-Diciembre

$3.756.519.-
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Taller academia de danza

Objetivo general La versatilidad de Leticia Zamorano como bailarina le permite
ofrecer un taller de academia de danza que abarque una amplia
variedad de estilos, desde |la danza clasica hasta |la danza
contemporanea, pasando por el folclore y otras disciplinas. Esto
brinda a los estudiantes la oportunidad de explorar diferentes
técnicas y expresiones artisticas, enriqueciendo su formacion
como bailarines.

Monitor / Periodo Leticia Zamorano / Septiembre-Diciembre

Monto total $5.280.000.-

OFICINA CULTURA
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TALLERES ARTISTICOS CULTURALES

Apoyos a unidades municipales y externas
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SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

Durante el proceso 2023, en la misma linea que el ano anterior, las actividades de la SECPLAC se centraron
en responder a las directrices de la autoridad comunal, dando respuesta a las necesidades en cultura, areas
verdes, medio ambiente, vialidad y equipamiento comunitario.

A continuacion, se exponen las principales iniciativas de inversién que durante el afno se desarrollaron, las
cuales se presentan por area de inversion, etapa en la que se encuentran:

« Prefactibilidad « Estudio
- Diseno

« Postulado

« Admisible

« En Formulacion

+ Adjudicado

+ Elegible

+ Con Asignacion

« En redacciéon de bases - Licitado
« Ejecucion

« Ejecutado

De igual manera los costos de inversion, fuentes de financiamiento y un breve resumen de cada una de
estas iniciativas.

Es importante mencionar que los proyectos de inversion impulsados por esta administracién han procura-
do incorporar la participacion activa de la comunidad, invirtiendo tiempo y recursos para que en cada una
de las iniciativas que resulten de este trabajo de interaccion entre el municipio y la comunidad organizada,
surjan proyectos legitimados por la poblacidn la cual sera beneficiaria directa de la ejecucion de la cartera
de inversiones.

INICIATIVAS DESARROLLADAS EN EL ANO 2023

El presente informe se refiere en términos generales al estado de situacion de proyectos gestionados por
esta casa edilicia el afo 2023, donde se realizaron obras y programas que permiten mejorar la calidad de
vida de los vecinos y vecinas a través del uso y acceso a espacios publicos, generando a su vez, iniciativas
como actividades al aire libre y una mayor participacion vecinal que se traduce en un mayor fortalecimiento

organizacional en la comuna.

Entre las iniciativas se presentan:

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC

260



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PATIO MUNICIPAL, POZO ALMONTE.

FONDO : PMU - EMERGENCIA / MUNICIPAL
MONTO: $ 110.497.868
ESTADO :: EJECUTADO

DESCRIPCION:

SOMBREADERQO: El proyecto se emplaza al interior de las dependencias municipales, e interviene una superfi-
cie apréx. de 184 m2. el mejoramiento de los sombreaderos beneficiard al publico y a los funcionarios munic-
ipales que diariamente transitan por los pasillos.

se considera la instalacion de un sombreadero en todo el pasillo que bordea el patio central de la municipali-
dad, este sera de materialidad estructura metalica con cubierta de screenpanel ¢ microperforado.

PAVIMENTOS: El proyecto se emplaza al interior de las dependencias municipales, e interviene una superficie
aprox. de 287 m2. se considera la instalacién de un nuevo radier y baldosas en el patio central del edificio,
mejoramiento de areas verdes y habilitacion de un nuevo recinto para guardia e informaciones.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC
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PARADOR TURISTICO EN POBLADO DE MAMINA
FONDO : PMU - EMERGENCIA

MONTO : $ 59.000.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto Parador Turistico se ubicard en calle Tambo acceso ruta A-65, las 5 sefialéticas se ubicardn en los
3 cerros ceremoniales, uno para plaza principal y uno en sector de la iglesia.

- Confeccion e instalacién parador turistico (letras volumétricas e isotipo).

« Confeccion e instalacion de 2 postaciones iluminacién para letrero volumétrico.

« Confeccidn e instalacién de 4 sefaléticas informativas.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC
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CONSTRUCCION SEDE CLUB DEPORTIVO Y CULTURAL AMANECER, POZO ALMONTE.

FONDO : PMU - EMERGENCIA
MONTO : $ 59.998.699
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la construcciéon de un equipamiento de caracter social. La obra consiste en
una sede que contara con un salén principal, oficina, cocina, bafio, bodega y acceso universal. La
edificacion tiene una superficie total de edificacion 91,58 m2. Su materialidad es de metalcon

estructural.
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MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL JJVV N°12 LAS DUNAS, POZO ALMONTE.

FONDO : PMU - EMERGENCIA
MONTO: $ 146.321.139
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

Consiste en la reparacién de la vereda para una adecuada accesibilidad universal, cambio de
cierre perimetral, cambio de pavimentos, nueva techumbre, cambio revestimientos, cubiertas,
puertas y ventanas. Ademas de todo lo anterior, se cambiaran artefactos sanitarios para unos
adecuados banos accesibles y se mejorara el sistema eléctrico. El proyecto contempla un mejora-
miento de 213,02 m2.
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MEJORAMIENTO PLAZA ALGARROBOS, POZO ALMONTE

FONDO : PMU - EMERGENCIA
MONTO :$ 154.432.256
ESTADO :ELEGIBLE

DESCRIPCION:

Considera pavimento en circulaciones, aérea sombreada para juegos infantiles y de ejercicios
inclusivos, jardineras, iluminacion y escanos. El proyecto plantea mejorar una superficie aproxi-
mada de 1.273 m2 aprox.
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MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL J.V N° 25 SAN JOSE OBRERO, POZO ALMONTE.

FONDO : PMU - EMERGENCIA
MONTO :5$91.196.753
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El proyecto de mejoramiento de la Sede Social J.V. N° 25 San José Obrero en Pozo Almonte se
ubica en la calle 21 de mayo, entre Caliche y San Isidro. Este proyecto implica una mejora de
aproximadamente 308.13 m2 e incluye la instalacién de un nuevo cerramiento exterior para la
proteccién del lugar, la creacion de un nuevo radier en el patio de entrada, y la renovacién com-
pleta del sombreadero actual. Ademas, se contempla la ampliacién de la cocina, el techado de la
bodega que actualmente carece de techo, y la renovacién integral de los servicios higiénicos, la
red sanitaria y los pisos.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC
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CONSTRUCCION SALA DE BAILE, CENTRO DE ARTES ESCENICAS, POZO ALMONTE.

FONDO : PMU - EMERGENCIA
MONTO :$ 72.672.958
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto implica la construccion de una sala de baile con las adecuaciones necesarias para sus
fines, junto con una bodega para almacenar elementos necesarios para la oficina de cultura. El
proyecto contempla 173.92 m2, en donde se incluye la instalacién de un radier en la zona de
terraza, acompanado de jardineras, escafno y sombreaderos. Esto busca solucionar la carencia de
un espacio 6ptimo para la practica del baile en el centro de artes escénicas, al tiempo que se
aprovecha un area infrautilizada para enriquecer las actividades culturales y artisticas de la comu-
nidad.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC
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PROYECTOS PMU [SATE]

[SATE] REPOSICION ZONA DE SERVICIOS DE LA PISCINA MUNICIPAL, POZO ALMONTE

FONDO : SATE - SUBDERE
MONTO :$ 154.201.010
ESTADO :ELEGIBLE

DESCRIPCION:

El proyecto considera reposicidon en obra nueva de los recintos interiores : custodia, bafio univer-
sal, bafos, duchas y camarines, enfermeria, kichenette y administracion. Plantea la construccion
de 66,87 m2, con un pasillo de 44 m2.
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[SATE] REPOSICION CIERRE PERIMETRAL FRONTAL ELEAM, LOCALIDAD DE LA TIRANA,
COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO : SATE - SUBDERE
MONTO :$ 154.067.109
ESTADO :ELEGIBLE

DESCRIPCION:

se considera la construccién de un portén de acceso al recinto Eleam, cierre frontal y lateral el
cual se desarrolla con 2 tipos de modulo muro de gavién, propuesto en marcos de acero, malla
acma y relleno en piedra, muro madera, propuesto en marco de acero, malla acma de 195,6 m.
lineales de cierre perimetral.
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[SATE] MEJORAMIENTO SEDE J.V. N° 9 HUERTOS FAMILIARES, LA TIRANA

FONDO : SATE - SUBDERE
MONTO :$ 154.348.727
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

Considera el mejoramiento interior de la sede social existente cambio de cielo americano, pintu-
ra, redistribucién de servicio sanitario, cocina, mejoramiento del sistema de evacuacidn de aguas
servidas, iluminacion.
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CONSTRUCCION PLAZA ALMA DEL TAMARUGAL, LA TIRANA

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO :$ 154.134.366
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El proyecto contempla jardineras con asientos para proteger a los tamarugos existentes; incluye
accesibilidad universal, circulaciones con adoquines, juegos infantiles, sombreaderos, bancas,
basureros e iluminacion led.
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MEJORAMIENTO SEDE J.V. N° 11 LAS QUINTAS, COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO :$ 147.979.035
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

Considera el mejoramiento interior y exterior de la Sede Social existente, redistribucion de servi-
cio sanitario y servicio de evacuacion de agua (exterior plantas), se incluye cubierta en Bodega
exterior, Mejoramiento de pisos, bafos, Ventanas e iluminacion.
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AMPLIACION POSTA RURAL, LOCALIDAD DE LATIRANA

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO :$ 132.662.460
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la ampliacién de la actual posta rural de la localidad de la tirana, consid-
erando lainstalacion de 8 contenedores de 6.00 metros de largo, organizados en torno a un patio
interior. se considera para espacio sombreado, estructura metélica y cubierta de madera. habil-
itacion de los contenedores, en pavimento, canalizacion eléctrica y sanitaria. la intervencién
considera 210 m2 de superficie.
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CONSTRUCCION CENTRO RECREATIVO RENACER ESPERANZA, POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO :$ 132.001.157
ESTADO : EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto considera la construcciéon de una Centro recreativo inclusivo, para la agrupacién
Renacer Esperanza, la que permitira la convivencia, capacitacion en torno a la inclusividad de las
personas en situacién de discapacidad. Considera una intervenciéon de 200 m2 aprox. Esta Sede
se ubicara al costado poniente del actual centro inclusivo.
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SISTEMA FOTOVOLTAICO INDIVIDUALES SECTOR LA AGUADA, COMUNA DE POZO
ALMONTE

FONDO : PMB - ENERGIZACION
MONTO :$ 244.308.577
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El proyecto considera la instalacion eléctrica interior de 26 viviendas del sector la aguada, locali-
dad de La Tirana, comuna de Pozo Almonte. esto sera en base de un sistema fotovoltaico, tablero
eléctrico con sus respectivas protecciones, circuito de alumbrado y enchufes independientes. Se
contempla la canalizacion de pvc, conductor libre de halégenos, interruptores con sus portalam-
paras para la respectiva iluminacién y enchufes

NI i Y
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INSTALACION DE FOSAS SEPTICAS DOMICILIARIAS Y REUTILIZACION DE AGUAS PARA
REGADIO EN DIVERSOS SECTORES DE LA TIRANA, COMUNA DE POZO ALMONTE.INSTALA-
CION DE FOSAS SEPTICAS DOMICILIARIAS Y REUTILIZACION DE AGUAS PARA REGADIO EN
DIVERSOS SECTORES DE LA TIRANA, COMUNA DE POZO ALMONTE.

FONDO : PMB -Tradicional
MONTO :$ 260.823.272
ESTADO :EN LICITACION

DESCRIPCION:

El presente proyecto se refiere a la solucién particular del tratamiento de aguas servidas
domésticas de las instalaciones domiciliarias de alcantarillado en diversos sitios de la localidad
de La Tirana, la cual beneficiara a un total de 27 familias del sector Santa Emilia Norte y Santa
Isabel. Esta iniciativa corresponde a la instalacion de una fosa séptica de polietileno de 1200 lIts.
mas su kit de drenaje que incluye (camara desgrasadora 100 Its, cdmara de inspeccidon 600 mm,
camara de distribucion 100 Its, 15 mts tuberia de drenaje, 15 mts geotextil).
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ESTUDIO ARQUEOLOGICO Y PALEONTOLOGICO PARA EL SITIO PROPUESTO DEL
SISTEMA DE AUTOGENERACION ELECTRICA PARA EL PUEBLO DE MACAYA.

FONDO : PMB - SUBDERE
MONTO :$ 15.232.595
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El objetivo general de este estudio corresponde a elaborar un estudio arqueoldgico y paleon-
toldgico, consistente en la revision bibliografica e inspeccién visual en terreno, sin intervencion,
del sitio escogido para instalar un sistema de autogeneracion eléctrica para el pueblo de Macaya
y sus redes eléctricas asociadas. y que es requisito para dar inicio de ejecucion al proyecto
“construccién sistema abastecimiento energia eléctrica para el poblado de Macaya’, cédigo bip
40023011-0, cuyo proposito es implementar un sistema de autogeneraciéon concentrado que
permita brindar suministro de energia eléctrica durante las 24 horas del dia, los 365 dias del afio,
a un total aproximado de 120 familias beneficiarias y 9 recintos no residenciales, en su mayoria
de origen aymara.
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SANEAMIENTO DE TITULOS PARA REGULARIZACION DE TERRENOS E INMUEBLES
MUNICIPALES, COMUNA DE POZO ALMONTE 2023-2024

FONDO : PMB -Tipologia SANEAMIENTO DE TITULOS
MONTO :$ 96.001.500
ESTADO :EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto considera la contratacion para asistencia técnica de 05 profesionales a fin promover
el saneamiento de titulo de 6 terrenos municipales y regularizacién de 99 terrenos de los benefi-
ciarios del proyecto denominado “Solucién Sanitaria localidad de La Huayca" BIP 40042242-0 y
asi disminuir el déficit respecto a la solucion sanitaria en la comuna. Este proyecto tuvo buenos
resultados, por lo cual el municipio ha postulado a una nueva Asistencia técnica, para seguir
resolviendo temas de saneamiento de titulos a inmuebles.
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PROYECTOS PMU - LINEA SPD:
MEJORAMIENTO PLAZA PINTADOS, LOCALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : PMU - LiNEA SPD
MONTO :$ 59.686.270
ESTADO :EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto considera el mejoramiento de la plaza Pintados ubicado en calle La Corufa, Pozo
Almonte, la cual considera mejoramiento de iluminacién, pinturas, reparacion de sombreaderos,
juegos infantiles, maquinas de ejercicio
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MEJORAMIENTO PLAZA SAN JOSE OBRERO, LOCALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : PMU - LiINEA SPD
MONTO :$ 42.735.658
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto considera el mejoramiento de la plaza San José Obrero ubicado en calle 21 de Mayo
con Caliche, Pozo Almonte, la cual considera instalacion de maquinas de ejercicios, piso caucho
en zona de maquinas, mejoramiento de iluminacién, pinturas, reparacién de sombreaderos,
jardineras, entre otros.
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PROYECTO SPD:
ADQUISICION VEHICULOS DE SEGURIDAD, POZO ALMONTE

FONDO : SPD
MONTO :$ 40.000.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

Se considera la adquisiciéon de 1 camioneta y 2 motos, debido a la situacion actual de delitos en
los espacios publicos, como robos en lugares habitados y robo con violencia, la actual flota de
camionetas no da abasto para solventar los llamados en horario donde se estd concentrando
actualmente actualmente la mayor cantidad de delitos.
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PROYECTO SPD:
ADQUISICION DE IMPLEMENTACION PATRULLAJE PREVENTIVO MUNICIPAL, COMUNA

POZO ALMONTE

FONDO : SPD Subsecretaria Prevencion del Delito
MONTO :$ 8.185.923
ESTADO : APROBADO

DESCRIPCION:

El proyecto busca aumentar la vigilancia en la comuna mediante la adquisicién de elementos de
seguridad y operativos requeridos para el correcto desempefio del equipo de patrullaje preven-
tivo municipal, el cual busca preveniry atender situaciones de seguridad, particularmente aquel-

las priorizadas en el Plan Comunal de Seguridad Publica, como las infracciones a la ley de drogas,
los robos en lugares habitados, y la violencia intrafamiliar.
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CALLE COMERCIO SEGURA POR EL MUNICIPIO PROYECTO DE TELEVIGILANCIA

FONDO : SPD Subsecretaria Prevencion del Delito
MONTO :$ 52.814.077
ESTADO : APROBADO

DESCRIPCION:

En el drea de calle comercio de Pozo Almonte, se ha evidenciado un incremento preocupante de
delitos como robo en lugar habitado, robo con violencia o intimidacion, y delitos relacionados
con la ley de drogas. Esto ha generado una marcada sensacion de inseguridad entre los habi-
tantes y comerciantes. Es fundamental abordar estos problemas a través de medidas preventivas
y de respuesta efectiva por parte de las autoridades locales y la comunidad por lo mismo el
presente proyecto considera la adquisiciéon e implementacion de 31 puntos de cdmaras con
software de reconocimiento facial ubicadas bajo los sombreaderos existentes, estas estaran
distribuidas por calle comercio entre Nebraska y Calle Estacion, ademds de un generador para
asegurar la continuidad del funcionamiento de estas.
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PROYECTOS MINVU:
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESPACIOS PUBLICOS ACCESO NORPONIENTE, POZO ALMONTE

FONDO : ESPACIOS PUBLICOS - MINVU
APORTE SERVIU $933.109.000

APORTE TERCEROS : $ 232.013.000

APORTE MUNICIPIO : $ 38.879.000

MONTO TOTAL : $ 1.204.001.000.- (IVA incluido)
ESTADO : EN LICITACION POR MINVU

DESCRIPCION:

El proyecto se inserta en un bien nacional de Uso Publico ubicado en la ciudad de Pozo Almonte,
correspondientes a las areas verdes ubicadas a un costado de la calle Comercio, entre las calles
Humberstone y Arica. El proyecto considera accesibilidad universal, un lenguaje de disefio de
identidad local, interviene el Paseo Peatonal calle Comercio y plaza El Salitre, mas arreglo de
veredas que bordean el Parque de los niflos de Pozo Almonte, el drea de intervencién suma en
total 8.964 m2.
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CONSTRUCCION PASEO PEATONAL CALLE COMERCIO SURPONIENTE, POZO ALMONTE
(ESPACIOS PUBLICOS)

FONDO : ESPACIOS PUBLICOS - MINVU

MONTO : 60.000.000.- (DISENO)
$1.100.000.000.- (EJECUCION)

ESTADO : EN DISENO PARA EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto contempla el mejoramiento total del acceso sur poniente de Pozo Almonte. Se abar-
caran las aceras oriente y poniente de las manzanas con la construccién de un nuevo paseo
peatonal. El paseo considera sombreaderos, escafos, maquinas de ejercicios, jardineras, areas
verdes, basureros y nueva iluminaciéon LED.
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CONSTRUCCION CIRCUITO DE LAS SOMBRAS NORPONIENTE, POZO ALMONTE

FONDO : ESPACIOS PUBLICOS - MINVU
MONTO : $ 60.000.000.- (DISENO)

$ 1.100.000.000.- (EJECUCION)
ESTADO : EN DISENO PARA EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto representa la identidad y continuidad en los espacios publicos, otorgando un
lenguaje constructivo y arquitecténico reconocible en cada una de las intervenciones, poten-
ciando la sombra (sombreaderos), las areas verdes, areas de recorrido y de esparcimiento, como
un todo dentro de la localidad de Pozo Almonte.
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CONSTRUCCION CIRCUITO DE LAS SOMBRAS NORPONIENTE, POZO ALMONTE

FONDO : ESPACIOS PUBLICOS - MINVU

MONTO : $ 60.000.000.- (DISENO)
$1.100.000.000.- (EJECUCION)

ESTADO : EN DISENO PARA EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto representa la identidad y continuidad en los espacios publicos, otorgando un
lenguaje constructivo y arquitecténico reconocible en cada una de las intervenciones, poten-
ciando la sombra (sombreaderos), las dreas verdes, areas de recorrido y de esparcimiento, como
un todo dentro de la localidad de Pozo Almonte.
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CONSTRUCCION SOMBREADERO CALLE ESTACION ETAPA Il, POZO ALMONTE

FONDO : ESPACIOS PUBLICOS - MINVU

MONTO : $ 60.000.000.- (DISENO)
$1.100.000.000.- (EJECUCION)

ESTADO : EN DISENO PARA EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto contempla el mejoramiento de las aceras norte y sur de calle Estacion desde Pampa
Germania hasta calle Circunvalacién. El paseo considera sombreaderos, escanos, jardineras,
areas verdes, basureros y nueva iluminacién LED.
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PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES PPL - MINVU LA TIRANA, COMUNA
POZO ALMONTE

FONDO : MINVU
MONTO :$ 1.480.000.000
ESTADO :EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El disefio del Plan de Desarrollo local presentado en el Programa para Pequefas Localidades
(PPL) MINVU 2022, enfoca los recursos en proyectos que tienen por objetivo el cuidado y forta-
lecimiento de los valores patrimoniales, la generacién de espacios publicos que potencian el
turismo y que ademas permitan compartir en familia, mejorando asi la calidad de vida de la
comunidad.
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PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES PPL - MINVU LA TIRANA, COMUNA
POZO ALMONTE

FONDO : PPL MINVU
MONTO :$ 120.000.000
ESTADO : APROBACION SERVIU

DESCRIPCION:

La Obra Detonante "Amor en la Pampa" es una propuesta inspiradora y significativa que nace de
la iniciativa de los beneficiarios de La Tirana, quienes expresaron la necesidad de potenciar el
acceso a la localidad y marcar el limite entre lo natural y el pueblo. Esta iniciativa se materializa
a través de una obra que no solo cumple con ese propésito, sino que también rinde homenaje
a una leyenda histérica que ha marcado la identidad de la comunidad.

La obra consta de dos elementos escultéricos que recrean la leyenda del enamoramiento de
una princesa indigena con el explorador Vasco de Almeyda. Esta historia de amor, que desafié
las normas y tradiciones, desembocé en la condena a muerte de ambos en la desértica pampa,
lo que anade un toque de tragedia y romanticismo a la obra.

El propésito de la obra es demarcar el acceso a la localidad y servir como el remate del sendero
del peregrino existente. Los dos elementos escultéricos, el principe Vasco de Almeyday la Nusta
La Tirana, se convierten en los anfitriones que reciben a los visitantes, creando un punto de
encuentro y bienvenida.

La infraestructura incluye un portal de recibimiento, una plataforma donde se encuentra el
principe, y otra plataforma donde se ubica la Nusta La Tirana. Cada una de estas areas esta equi-
pada con comodidades como asientos, bebederos, sombreros para protegerse del sol, basure-
ros y resenas histéricas que ayudan a contextualizar la leyenda y su importancia.
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PROGRAMAS MINVU: BARRIOS CONCURSABLES
POSTULACION PROGRAMA QUIERO MI BARRIO - NORORIENTE, POZO ALMONTE

FONDO :MINVU - BARRIOS CONCURSABLES
MONTO :$ 1.000.0000.000
ESTADO : FINANCIADO

DESCRIPCION:

El presente programa busca aportar a la unién vecinal, es por esto que el barrio propuesto al
programa Quiero Mi Barrio fue en el sector Nororiente de Pozo Almonte, compuesto de 382
viviendas, corresponden a la unién de diferentes JJVV y poblaciones las cuales forman parte de
las zonas de expansiones debido al crecimiento poblacional y por lo mismo buscando una
forma de darle soluciones habitacionales a estas familias que llevaban esperando por largos
anos el poder tener una casa propia.

Respecto de los antecedentes sociales de la zona, se destacan como una zona marcada por el
desarrollo comunitario transversal con la presencia de la multiculturidad y etnias, se reconoce
como un sector en evolucion, combinandose distintas poblaciones y zonas en comunes.
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ROGRAMA QUIERO MI BARRIO, “Quiero mi Barrio Estacion”

CONVENIO IMPLEMENTACION / ESTUDIO

BASICO

FONDO :MINVU - BARRIOS CONCURSABLES

MONTO :$ 1.000.0000.000
DURACION PROGRAMA : 4 ANOS
ESTADO : FINANCIADO

DESCRIPCION:

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

El programa durard 4 anos y tiene por propésito contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de barrios que presentan problemas de deterioro urbano y vulnerabili-
dad social, mediante el mejoramiento y/o dotacién de espacios publicos equipamiento comu-
nitario y entornos barriales, compuesto de 346 viviendas. Se busca una activa participacion de
los actores locales como JJVV, agrupaciones culturales y deportivas entre otros.

IMPLEMENTACION, ESTUDIO BASICO Y PGS

Estudio

Basico Fase Il

TIPO

| Fase | l PCS F1

PGS F2

Asistencia
Técnica F2

TOTAL
Iniciativas
Fisicas

Obra de

Confianza

BARRIOS
2023

52.100.000| 5.000.000| 90.000.000

172.200.000

57.900.000

70.800.000

80.000.000( 450.000.000 @¥slseXsloleRelel]

IMPLEMENTACION POR PERIODOS

ESTUDIO

e BAsICO

PCSF1

52.100.000 5.000.000 950.000.000

Ao
TRANSFERENCIA

2023 2023 2023

DURACION 11 MESES 14 MESES

PGO
Fase 2 PGS F2 A.sust_em:na Fase 3 Obrfs de Ichv?tivas
Técnica F2 Confianza Fisicas
172.200.000 | 57.900.000 | 70.800.000 | 22.000.000 | 80.000.000 | 450.000.000
2024 - 2025 2024 2024 2023 2024 2025
33 meses 6 meses
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PROYECTOS FNDR CIRCULAR 33:

ADQUISICION, JUEGOS INFANTILES, BARRIO CALICHE NORORIENTE, COMUNA DE
POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 390.000.001
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto de instalacion de juegos infantiles se emplaza en el barrio caliche donde se
intervendra en 5 plazas del sector como primera etapa, las cuales son:

-PLAZA SANTAROSAIY I
« PLAZA ALGARROBO 1 Y Il
« PLAZA PADRE HURTADO |

-
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ADQUISICION VEHICULOS CON ACCESO UNIVERSAL, COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 338.245.000
ESTADO : ELEGIBLE

DESCRIPCION:

El presente proyecto que presenta la municipalidad de Pozo Almonte, consiste en la adquisicién
de un bus y un micro bus. Esto significa poder realizar traslado de personas con mas eficiencia
y rapidez en diversos sectores de la comuna, como en los diversos sectores sociales en los
cuales la demanda es constante para las familias, adultos mayores y personas en situacién de
discapacidad en la comunidad.
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REPOSICION VEHICULOS PARA TRASLADO DE ALUMNOS Y PROFESORES, CORMUDESPA

FONDO :CIRCULAR33
MONTO :$ 776.082.300
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:
En relacién a mejorar las condiciones en demanda de transporte de alumnos y profesionales de

la educacion, que permita realizar un servicio de acercamiento gratuito mediante la reposicién
de 04 buses y una camioneta para el transporte de profesionales de CORMUDESPA y estudiantes
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CONSERVACION CALLE ANDRES FARIAS DE LA TIRANA, COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR33
MONTO :$ 151.500.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto se enmarca en el sector Céntrico de la localidad de La Tirana, especificamente en la

calle Andrés Farias desde la ruta A-665 entre calle circunvalacion y 16 de julio. Contempla materi-
alidad de pavimento en adocreto.
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REPOSICION CAMIONETAS PARA ACCIONES, ASEO Y ORNATO Y SERVICIO, COMUNA DE
POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 155.156.500
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El presente proyecto consiste en la adquisicion de 5 camionetas 4x4, lo que significa poder contar
con los medios necesarios y seguros para transportar al personal y productos en ayudas sociales,
con la cantidad de programas sociales, donde en la realizacién de las actividades se utilizan las
camionetas considerando viajes de larga distancias a las localidades lejanas en el interior, como
cercanas a la capital de la comuna.
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REPOSICION CAMIONETA DE RONDA PARA SALUD, POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 30.940.000
ESTADO :ALICITAR

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en renovar la camioneta de rondas médicas destinada al traslado del person-
al médico a las localidades rurales de la comuna. Otras funciones son el traslado de material
médico, correspondencia e interconsultas.

Las razones de la adquisicion son el mal estado de los vehiculos por sus afios de servicio y el terre-
no desfavorable que provoca situaciones de panne vehicular, lo cual dificulta las rondas médicas
a las localidades. Ademds de ser esencial el buen estado de los vehiculos durante las temporadas
de lluvias para tratar a los vecinos de las zonas rurales, en especial a los adultos mayores.

Las localidades de ronda seran Pintados, Quipisca, Parca, Macaya, Huatacondo, Iquiuca, Victoria y
Baquedano.
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REPOSICION AMBULANCIAS AEB DE LA LOCALIDAD DE MAMINA

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 79.500.000
ESTADO :ALICITAR

DESCRIPCION:

El presente proyecto tiene por objetivo, adquirir 01 Ambulancia de Emergencia Basica (AEB)
modelo Sprinter 4x2, para reemplazar la ambulancia existente, la cual ha superado su vida util de
7 anos y ha sido dada de baja. La nueva ambulancia cumplirad con la normativa de equipamiento
de ambulancias segun la NCh 2426. Esta AEB serd operada por un conductor y un técnico en
enfermeria de nivel superior, para brindar atencién médica y traslados de emergencia de acuerdo
con los estandares de calidad y seguridad requeridos.

La ambulancia facilitara el trabajo del Departamento de Salud, entregando una buena atencion,
centrada en el paciente, oportuna, de acceso universal y de calidad.

HOSPITAL DE |
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ADQUISICION DE VEHICULOS PARA ACCIONES DE NECESIDADES BASICAS RURALES
COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 1.160.226.788
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El presente proyecto busca mejorar las actuales condiciones de distribuciéon de agua potable y
limpieza de fosas sépticas, siendo estos elementos fundamentales para una buena calidad de
vida de los habitantes de la comuna, mediante la adquisicién de 02 camiones limpia fosas de 5m3
y 10m3, ademas de 01 camién aljibe de 10m3y 03 camiones de 20m3.
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ADQUISICION DE CAMIONES RECOLECTORES DE RESIDUOS DOMICILIARIOS, COMUNA
POZO ALMONTE.

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 1.339.799.000
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

La accion propuesta consiste en la adquisicién de 7 camiones recolectores, 250 contenedoresy 6
hidro-lavadoras para mejorar significativamente el servicio de recolecciéon de residuos en la
comuna de Pozo Almonte. Actualmente, solo se cuenta con 3 camiones recolectores, limitando la
cobertura a ciertas localidades. Esta iniciativa busca optimizar la gestion de residuos, cubrir toda
la comuna y dejar de depender del arriendo de servicios externos, garantizando una recolecciéon
eficiente y sostenible.
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PROYECTOS CIRCULAR 33:
ADQUISICION TRACTO CAMION CAMA BAJA, CARGADOR FRONTAL Y BULLDOZER,
POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 1.512.959.261
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

El presente proyecto que presenta la municipalidad de Pozo Almonte, consiste en la adquisicion
de 01 tracto camién, 01 cama baja, 01 cargador frontal y 01 bulldozer. Esto significa poder realizar
los servicios que requiere la comunidad con mayor eficiencia y rapidez en diversos sectores de la
comuna y poder atender las emergencias de lluvias estivales.

Imigenes referenciales

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC

302



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

ADQUISICION, GRUA HORQUILLA, CAMION GRUA Y CAMION PLANO, COMUNA DE
POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR 33
MONTO :$ 287.942.762
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

El proyecto contempla la adquisicién de 1 grua horquilla de 7 toneladas, 1 camién gria y 1
camién plano para transportar vehiculos hacia y dentro del patio municipal y asi optimizar la
operatividad del Departamento de Transito.
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REPOSICION DE FLOTA DE TRANSPORTE DIMAO, COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR33
MONTO :$ 1.015.654.057
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

El proyecto contempla la reposicion de 1 bus, 1 minibus, 2 Sprinter y 8 camionetas de DIMAO las
cuales por el tiempo ya estan en mal estado, estos vehiculos cumplen con la funcién de trasladar
personal municipal, como también colaborar a las agrupaciones, clubes deportivos, y a la comu-
nidad cuando se requiera.
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ADQUISICION, ELEVADOR ALZA HOMBRE Y VEHICULO DE TRASLADO DE EQUIPOS Y
PERSONAL PARA LA COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :CIRCULAR33
MONTO :$ 151.480.100
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

El proyecto considera la adquisicién de 1 elevador alza hombre y 1 vehiculo para traslado
de equipos y arreglos menores de la comuna.
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PROYECTOS FNDR
CONSTRUCCION RED ALCANTARILLADO POBLACION LAS QUINTAS, POZO ALMONTE

FONDO :FNDR
MONTO : $ 3.391.982.537
ESTADO : CORRECCION

DESCRIPCION:

El proyecto busca resolver serios problemas que han afectado a la poblacién de Las Quintas a
lo largo de los afos, como la contaminacién del entorno y la propagacion de enfermedades, lo
que supone un riesgo constante para la salud publica. Por lo tanto, la construccion de la Red de
alcantarillado y la Planta elevadora de aguas servidas (PEAS), se erigen como una inversién
crucial para impulsar el desarrollo y mejorar la calidad de vida de los habitantes de este sector.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROYECTO SOLUCION SANITARIA, LOCALIDAD DE LA HUAYCA

FONDO :FNDR
MONTO :$ 2.000.000.000.- Aproéx.
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

La iniciativa busca dar solucién a una problematica que abarca casi 20 afos a la localidad de La
Huayca, donde el actual sistema sanitario no da cabida para abastecer a la poblacion creciente,
generando inadecuadas condiciones sanitarias a las personas de la localidad.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDOS MULTISECTORIAL IND (Instituo Nacional del Deporte)
CONSERVACION MULTICANCHA ESCUELA DE LA TIRANA, LOCALIDAD DE LATIRANA

FONDO : MULTISECTORIAL IND
MONTO :$ 52.770.605
ESTADO : APROBADO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en reparar el piso circundante alrededor del pasto sintético, la instalacién
de planchas debajo de la estructura soportante del techado para evitar anidacién de palomas,
la renovacién del sistema eléctrico de la multicanchay reposicién del equipamiento deportivo,
recuperando asi un espacio clave para el desarrollo y la practica deportiva y recreativa de la
Escuela de LaTirana, comuna de Pozo Almonte.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSERVACION MULTICANCHA LICEO ALCALDE SERGIO GONZALEZ GUTIERREZ,
LOCALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO :MULTISECTORIAL IND
MONTO :$ 126.907.527
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

La intervencién consiste en la demolicién y puesta de un nuevo radier, la conservacion de la
estructura soportante del techado recubriendo las cerchas para que no aniden las aves, la
mantencion y reparacion del circuito eléctrico y la conservacion del equipamiento deportivo.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDOS F.N.D.R
CONTROL DE LA POBLACION CANINAY FELINA EN LA COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :FNDR
MONTO :$ 307.926.000
ESTADO : EN CORRECCION

DESCRIPCION:

La intervencién consiste en la demolicién y puesta de un nuevo radier, la conservacion de la
estructura soportante del techado recubriendo las cerchas para que no aniden las aves, la
mantencién y reparacion del circuito eléctrico y la conservacién del equipamiento deportivo.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROGRAMA: TRANSFERENCIA PARA EL DESARROLLO DEL DEPORTE RECREATIVO Y
FORMATIVO DE POZO ALMONTE

FONDO :FNDR
MONTO :$ 300.000.000
ESTADO : FORMULACION

DESCRIPCION:

Este programa contempla la contratacién de un equipo multidisciplinario que apoyara al
deportista durante su trayectoria y el incremento de talleres deportivos con mayor demanda
de la poblacién, adquisicion de implementos deportivos, realizacion de encuentros deportivos
vecinales, contrataciéon de monitores y profesores para talleres, lo que permitira un control y
evaluacion del progreso en las diferentes disciplinas.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO ESTADIO MUNICIPAL, POZO ALMONTE. (CANCHA Y PISTA ATLETICA)

FONDO :PRIVADO
MONTO :$ 1.635.029.734
ESTADO : A FINANCIAR

DESCRIPCION:

Este proyecto considera la reposicion del pasto sintético de toda la cancha, demarcaciones,
solerillas de bordes y accesorios (arcos y esquineros). Ademads, se construird una nueva pista
atlética con sus respectivas demarcaciones y espacios para otros deportes complementarios.

PROYECTO: "MEIORAMIENTO ESTADIC MUNICIPAL POZC ALMONTE'
PLANO DE MEJORAMIENTO
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSTRUCCION SOMBREADERO AVENIDA RAFAEL SOTOMAYOR POZO ALMONTE

FONDO :FNDR
MONTO : $ 60.000.000.- (DISENO)
ESTADO : A POSTULAR

DESCRIPCION:

Se propone generar un espacio publico en la localidad de Pozo Almonte, a través de este
proyecto el circuito dispondra sombreaderos, espacios de permanencia y estar, areas de
recreacion y ocio, areas de recorrido, juegos infantiles e iluminacién LED. vinculara las pobla-
ciones “Villa 13 de Junio’, “Villa 20007, “Villa Milenium” y “un espacio de Areas Verdes y Equi-
pamiento”.

SROTECTO DE ESFACID PUSLICO: "TONSTRUCCION SOMEZEADERD AVENIDA SOTOMATOR, POIC ALMONTE
FLANO DESCRIPCION DE LA IDEA DE PROYECTO

con

JCCION SOMBREADERD AVENIDA SOTOMAYDR, FOZ0 ALMONTE.

"N VILLA 13 DE yuNIO*

Imagen Referencial
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PROGRAMA PAVIMENTACION PARTICIPATIVA MINVU:
PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 32 LLAMADO

CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

INSTITUCION FORMULADORA : MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : MINVU - MUNICIPALIDAD
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto considerd la repavimentacién de calzadas y veredas en diversas calles de la locali-

dad de Pozo Almonte y La Tirana.

CALLE SAGASCA (entre Cala Calay Pozo Almonte $ 38.728.000 | EJECUTADO
Tarapaca)
CALLE ESMERALDA (entre Pampa Pozo Almonte $54.996.000 | EJECUTADO
Germania y Alianza)
PASAJE SALITRERA ESPERANZA (entre | Pozo Almonte $ 27.853.000 | EJECUTADO
Normandia y Circunvalacién)
CALLE 16 DE JULIO (entre calle Nueve La Tirana $83.217.000 | EJECUTADO
Oriente y Marcos Castro)

TOTAL $ 204.794.000.-
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 33 LLAMADO
INSTITUCION FORMULADORA : MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : MINVU - MUNICIPALIDAD
ESTADO : FINANCIADO

DESCRIPCION:

El proyecto considera la repavimentacién de calzadas y veredas en diversas calles de la
localidad de Pozo Almonte.

CALLE SANFUENTES (entre Pampa | Pozo $54.827.814.- FINANCIADO
Germania y comercio) Almonte

CALLE BUEN RETIRO (entre Pozo $ 78.898.012.- FINANCIADO
Circunvalacién y Libertad) Almonte

PASAJE SALITRERA NORMANDIA Pozo $ 24.867.866.- FINANCIADO
(entre Salitrera Iris y Esperanza) Almonte

PASAJE SALITRERA LAGUNA Pozo $21.919.236.- FINANCIADO
(entre Normandia y Circunvalacion) Almonte

CALLE LICHIGUALLOS (entre La Tirana $24.490.610.- FINANCIADO
Algarrobo y Ramirez)

CALLE SALITRERA VICTORIA (entre | Pozo $95.710.444 - FINANCIADO
Libertad y La Coruria) Almonte

PASAJE FLAVIO RODRIGUEZ (entre | Pozo $ 29.346.547 .- FINANCIADO
Buen Retiro y Aldunate) Almonte

CALLE SOTOMAYOR (entre 21 de Pozo $ 166.939.482.- FINANCIADO
Mayo y Manuel Ruminot) Almonte

TOTAL $ 497.000.011.-
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA JUEGOS, LOCALIDAD DE LA HUAYCA

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO :$ 102.385.178
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto se emplaza en una plaza de juegos infantiles frente a la Iglesia de la Huayca. Se
contempla un sombreadero de acero y madera sobre los juegos existentes. También se
construira un nuevo radier y se cubrird con caucho insitu de colores. Ademas se mejorara
el cierre perimetral con pintura colorida.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC

316



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSTRUCCION PLAZA SOL NACIENTE Il, POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO: $ 154.412.676
ESTADO : ELEGIBLE

DESCRIPCION:

El proyecto se enfoca desarrollo nuevo de plaza Surge 100% a partir de la necesidad de los
pobladores, cuya principal necesidad es contar con dreas verdes, juegos infantiles, circuitos
de esparcimientos, multicancha y estacionamientos.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

REPOSICION PLAZA VILLA 13 DE JUNIO, POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO : $ 109.904.708
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la reposicion de la plaza existente de la villa 13 de Junio de la locali-
dad de Pozo Almonte. Considera un espacio de minicancha cercado, senderos, sombreade-
ro, areas verdes, juegos infantiles, mobiliario urbano, area de huerto comunitario, som-
breaderos e iluminacion LED. La superficie total del area a intervenir es de 383.23 m2.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

REPOSICION CENTRO DE MADRES ANGELA DE GUAGAMA, LA TIRANA
FONDO : PMU-EMERGENCIA

MONTO: $ 161.534.028
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto considera el retiro y demolicion del Centro de Madres existente y mantener los
muros medianeros ya que ambos se comparten con las viviendas vecinas, nueva fachada.
Acceso, salon de reuniones, cocina, bodega, bafhos accesibles para mujeres y hombres, una
tarraza, patio con jardin, estacionamiento y un segundo acceso de autos. La superficie total
es de 330,5 m2.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROYECTOS FRIL 2022 - 2023
MEJORAMIENTO PASEO COMERCIO NORTE, POZO ALMONTE
FONDO : FRIL

MONTO:$ 112.811.706

ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto se ubica en calle Comercio, afuera del Estadio Municipal. Se contemplan una
serie de estaciones de sombras que otorgaran frescor y confort térmico al transitar de las
personas por este lugar. Las estaciones de sombra contardn con un radier pulido como
piso, escafios para sentarse, basureros y nueva iluminaciéon. También se mejoraran los som-
breaderos y postes de iluminacién.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA VILLA 2000 Y VILLA MILENIUM, POZO ALMONTE

FONDO : FRIL
MONTO: $ 134.722.131
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

Consisteenlamejoradeespaciospublicosexistentes,conlocualse  proponenintervenciones
de disefo y ejecucién para mejorar una zona de la plaza existente; con sombreaderos,
intervencion de pintura en pavimentos para area de nifos , mejorar espacio central de
plaza con areas verdes y escultura que identifique la plaza, iluminacién e instalacién de
mobiliario urbano y equipamiento deportivo.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO ROTONDA SUR, LATIRANA
FONDO : FRIL

MONTO : $ 133.988.155
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto se ubica en la rotonda sur de la localidad de La Tirana. Dentro de la rotonda se
emplazard la escultura de un pastor, una oveja y un perro (esculturas solicitadas por los
habitantes del sector). Ademas de lo anterior, se instalaran nuevas soleras, se construira
una nueva valla peatonal de seguridad y la plantacion de flores coloridas para embellecer
aun mas el sector.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

REPOSICION ACCESO CEMENTERIO MUNICIPAL POZO ALMONTE

FONDO : FRIL
MONTO : $ 135.068.000
ESTADO : EN LICITACION

DESCRIPCION:

Consiste en la construccién del nuevo acceso al cementerio municipal de Pozo Almonte. La
iniciativa incluye la construccién de una oficina de administracion, bafios, mejoramiento
de circulacién peatonal y sombreaderos, ademads incorporar la accesibilidad universal. El
proyecto contempla una superficie a intervenir de 1.024,99 m2. Su materialidad es de
mamposteria de piedra, muros de albafileria y estructura metdlica.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSTRUCION PLAZA DE LA FAMILIA, LOCALIDAD DE MAMINA
FONDO : FRIL

MONTO : $ 131.494.278
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en el disefio y ejecucion de un acceso, estacionamientos, espacio
central, senderos, esculturas, areas verdes con vegetaciéon de la zona, juegos infantiles,
mobiliario urbano, sombreaderos e iluminacion solar. La superficie total del area a interve-
nir es de 244,00 m2.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA SALAR DE LLAMARA, POZO ALMONTE (PQMB)

FONDO : FRIL
MONTO : $ 119.275.840
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto plantea el mejoramiento de 843m2 aprox., lo que considera pavimentos de
adocreto, pavimentos de hormigdn, pavimento de caucho el cual serd sombreado en toda
su area y en donde iran los juegos infantiles, las jardineras serdn modificadas en su
perimetro y se construirdn nuevas aéreas de jardines con escafos para el estar y perman-
ecia, el cual serd iluminado.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

HABILITACION MUSEO MUNICIPAL DE POZO ALMONTE

FONDO : FRIL
MONTO : $ 84.127.565
ESTADO : EN LICITACION

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la “HABILITACION MUSEO MUNICIPAL DE POZO ALMONTE’, que
principalmente abordan un cambio estético interior y exterior o de “terminaciones”y la
redistribucién de algunos espacios como hall acceso, oficina de Administracion, area
exhibicion, banos, adempas consideran siempre el acceso universal a las instalaciones. El
proyecto contempla una superficie a intervenir de 124,70 m2
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

REPOSICION VIVERO MUNICIPAL, POZO ALMONTE

FONDO : FRIL
MONTO : $ 114.543.142
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la construccién de viveros, con naves independientes para
funciones especificas de crecimiento vegetativo. También a esto se suma un programa
complementario de equipamiento, esparcimiento y resguardo para el personal a cargo,
que seran comedor, bafos, bodegas, oficina y laboratorio.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA BUEN RETIRO POZO ALMONTE (PQMB)

FONDO : FRIL
MONTO : $ 135.835.000
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

Se considera la construccion de sombreaderos y cubierta de Plancha Perforada Acero
Carbono con madera, luminarias, escafos inclusivos en obra, basureros, jardineras, areas
verdes, juegos infantiles inclusivos, pavimentacién con adocreto y Hormigdn, rebajes
podotactiles segun normativa MINVU para accesibilidad universal. La superficie es de 1300
m2 aprox. En una superficie de terreno de 3500,97 m2 aprox.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA LA CASCADA, POZO ALMONTE (PQMB)

FONDO: FRIL
MONTO : $ 132.856.985
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en sombreaderos de estructura de acero y cubierta de plancha
perforada acero carbono con madera, luminaria, jardineras con durmientes y gaviones,
areas verdes, juegos infantiles inclusivos, pavimentacion con adocreto y hormigon, rebajes
podotactiles segin normativa MINVU para accesibilidad universal. La superficie total de la
intervencion del Mejoramiento Plaza la Cascada es de 350, m2 aprox.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA LOS TAMARUGOS, POZO ALMONTE
FONDO: FRIL

MONTO : $ 133.836.474.
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto considera principalmente abordar la recuperacién del espacio publico, en los
cuales se llevard a cabo la realizacién de actividades extraprogramaticas, los cuales poseen
como programa, senderos peatonales, areas verdes, zonas de paisajismo, zonas de Juegos,
iluminacion, entre otras. Considera una intervencién de 1.179,06 m2.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PLAZA TIERRAS DE JEHOVA, PINTADOS

FONDO: FRIL
MONTO : $ 120.682.055
ESTADO : EN EJECUCION

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en el mejoramiento de la plaza Tierras de Jehov4, Pintados. Esto es en
la configuraciéon de senderos de recorridos, pérgola de reunién, reposicién de juegos
infantiles, reposicién de mobiliario e implementacidn de iluminacién perimetral y central.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSTRUCCION ELEAM, LOCALIDAD DE LA TIRANA

FONDO : FNDR - MUNICIPAL-SUBDERE

APORTE FNDR : $3.500.000.000 (construccion recinto)
APORTE CIRCULAR 33 :'$ 800.000.000 (equipamiento)

APORTE MUNICIPAL ¢S 6.000.000 (cierre interno)

APORTE SUBDERE PMU SATE :'$ 154.067.109 (cierre perimetral exterior)
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto se enfoca en la edificaciéon de un Establecimiento de Larga Estadia para Adultos Mayores,
destinado a aquellos que, debido a razones bioldgicas, psicoldgicas o sociales, necesitan un entorno
protegido y atencién especializada para preservar su salud y

funcionalidad.

Con una superficie total de 2472m2, el proyecto incluye la creacién de habitaciones, un comedor
con cocina, areas de descanso y esparcimiento. Su objetivo principal es brindar un espacio adecuado
para el cuidado de 50 adultos mayores de la comunidad, proporcionando las condiciones necesarias
para su bienestar integral.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CEDIAM CENTRO DE DIA PARA ADULTOS MAYORES TIRANA.

FONDO : BHP BILLINTON - FNDR CIRCULAR 33
APORTE BHP BILLINTON :$ 130.000.000.- (readecuacion recinto)
APORTE CIRCULAR 33 :$80.000.000.- (equipamiento en formulacidn)
ESTADO :EN LICITACION

COBERTURA : 50 ADULTOS MAYORES

DESCRIPCION:

El proyecto pretende mejorar o mantener la funcionalidad de personas mayores con un
gradode dependencia leve, moderada y severa manteniéndose en su entorno familiar y
social y a su vez entregando un servicio especial e integral para cada uno de ellos. Se
considera la readecuacién del recinto y adquisicion de equipamiento para su funciona-
miento.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

CONSTRUCCION PASEO PEATONAL CALLE COMERCIO, POZO ALMONTE

FONDO : PRIVADO
MONTO : $ 634.862.873
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto propone el hermoseamiento de Calle Comercio de Pozo Almonte. desde Av. La
Paz hasta Calle Victoria, considera el mejoramiento de los sombreaderos existentes, la inter-
vencién contempla el cambio revestimiento de cubierta, pintura, ademas de la reposicién de
soleras sector centro, la adquisicién de escafos, jardineras, basureros, barredora, ademas la
pintura de fachada viviendas y nueva luminaria led.

Por otra parte, la intervencion de dreas verdes a los costados de esta via con la plantacién de
arboles, arbustos con flores y césped.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

REPOSICION EDIFICIO CONSISTORIAL, POZO ALMONTE
FONDO : FNDR

MONTO : $ 9.200.000.000
ESTADO : PREFACTIBILIDAD

DESCRIPCION:

El proyecto considera la reposicion del edificio consistorial para la comuna de Pozo Almonte, al
cual albergara a 241 funcionarios aprox. con una superficie total de intervencién de 5.176m2.
Considera dreas de estacionamientos, oficinas para el trabajo administrativo y areas para atencién
a publico.
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CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

MEJORAMIENTO PISCINA CAMPING MUNICIPAL, POZO ALMONTE

FONDO : FNDR - PRIVADO
MONTO : $ 150.000.000.- (Diseio arquitectura y especialidades)
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

El proyecto propone la recuperacién de la piscina camping municipal existente y convertir
el sector en un parque urbano para la Comuna de Pozo Almonte, incorporando areas recre-
ativas como infraestructura deportiva, parque acudtico, dreas verdes con zonas de camp-
ing y de esparcimiento, ademds de centro de eventos entre otros, en una superficie de
terreno de 97.334,85 m2 aprox.
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AMPLIACION SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION, POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO: $ 160.287.534
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto considera la ampliacion de la Oficina de Secretaria Comunal de Planificacion, el
cual incluye un segundo nivel con estructura de acero, revestimiento exterior con trata-
miento de 6xido, cubierta y circulacién exterior en el patio municipal.
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CONSERVACION CENTRO DE ARTES, POZO ALMONTE
FONDO : FNDR

MONTO : $ 600.000.000.- aprox.
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

Considera el mejoramiento integral del Centro de Artes Escénicas, envolvente y revestimien-
to exterior (Oxido), Mejoramiento de aulas y creacién de una explanada cubierta.
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CONSTRCCION DE NUEVO PATIO DE ESTACIONAMIENTOS DE BUSES MUNICIPALES

FONDO : FRIL
MONTO : § ---- ---- -
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

El propdsito del proyecto es desarrollar una infraestructura destinada a albergar los buses
municipales de la comuna. Esta instalacién incluird un drea administrativa y otra destinada
a los operarios, con servicios como comedor y cocina. La capacidad de la infraestructura
permitira el resguardo de 15 vehiculos de mayor tamafo y 15 vehiculos de menor tamano.
El conjunto de dependencias abarca una extensién de 265 m2 y tiene como objetivo aliviar
la congestion del actual patio del liceo.
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PROYECTOS EDUCACION:

MEJORAMIENTO SOMBREADEROS EN PATIOS ESCUELA BASICA OASIS EN EL DESIERTO
FONDO : FAEP EDUCACION

MONTO: $ 31.983.121

ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

Los patios de la Escuela Oasis en el Desierto de la localidad de Pintados, no contaban con
sombreaderos o estaban en muy malas condiciones. Por esto se retiraron todas las instala-
ciones precarias reemplazandolas por cubiertas de lonas tensadas de HDPE. En las
imagenes se observa el patio general de la escuela.
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MEJORAMIENTO OFICINAS PIE, ESCUELA BASICA POZO ALMONTE

FONDO : FAEP EDUCACION
MONTO: $ 98.851.916
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El programa de Integracion Escolar (PIE) que se implementa todos los afios en la Escuela
Bésica de Pozo Almonte F-97, requeria de una infraestructura mayor, con mas recintos para
profesionales y mayor superficie para atender a los estudiantes con necesidades especia-
les. El proyecto contempld la remodelacion de toda la edificacién existente y ademas
logramos ampliar las instalaciones al doble de su capacidad.
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MANTENCION, ESCUELA BASICA POZO ALMONTE

FONDO : FAEP EDUCACION
MONTO : $ 50.000.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El programa de Mantencién Escolar que se implementa todos los afos en las Escuelas
Basica de Pozo Almonte, Se ejecuta durante el afo y la mayor parte en vacaciones, Asi se
poder resolver de mejor manera la magnitud de los problemas que presentan los establec-
imientos, para atender a los estudiantes con las mejoras concretas para iniciar un afno esco-
lar. El proyecto contemplé la mantencién de los bafos y salas de clases
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PINTURAS INTERIOR DE SALAS Y LIMPIEZA DE FACHADAS, ESCUELAS BASICA POZO
ALMONTE

FONDO : FAEP EDUCACION
MONTO : $ 95.000.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El programa de pintura y mantencién que se implementa todos los afios en las Escuelas de Pozo
Almonte, requeria de una intervencion necesaria para poder mejorar su impresién principal del
establecimiento para asi trasmitir el compromiso de mejorar siempre el lugar de permanencia de
nuestro alumno, entregandole la confianza de educarse en establecimientos con los mejores
estandares de educacion. El proyecto contemplé la pintura interior de las salas, pasillos, patios
interiores y limpieza de fachadas
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MEJORAMIENTO SALA PROFESORES ESCUELA BASICA FUERTE BAQUEDANO,
POZO ALMONTE

FONDO : FAEP EDUCACION

MONTO:$ 51.033.018
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en el mejoramiento de las instalaciones
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CONSERVACION ESCUELA BASICA LA HUAYCA, POZO ALMONTE
FONDO : FAEP EDUCACION

MONTO : $ 360.808.000
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

El programa de conservacién estda enfocado en mejorar y actualizar las instalaciones
construidas. Como es el caso de confort térmico, acustico y desempeio de movilidad en él
establecimiento, ejecutando trabajos de recambio total de cubierta, patios de extension,
recambio de terminacién en pisos de pasillos y acceso sombreado para los apoderados y sus
alumnos. Las zonas a intervenir fueron las salas de clases, el comedor, pasillos y casa de
profesores
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REPOSICION CON RELOCALIZACION ESCUELA FUERTE BAQUEDANO, COMUNA DE
POZO ALMONTE

FONDO : FNDR - EDUCACION, CULTURA Y PATRIMONIO
MONTO: $ 14.250.248.909
ESTADO : POSTULADO

DESCRIPCION:

El presente proyecto consiste en la reposicion con relocalizacion de la escuela basica
Fuerte Baquedano, ya que desde el terremoto ocurrido el ano 2014 quedd seriamente
danada, posterior a este suceso se habilité las “Instalaciones de Emergencias”, este proyec-
to es primordial para estudiantes como toda la comunidad educativa, ya que mejorara las
condiciones en las que se encuentran actualmente y fortalece la educacion.

CARAMPANGLE
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ESCUELA MODULAR:

HABILITACION MODULAR DE URGENCIA /ANEXO ESCUELA BASICA DE POZO ALMONTE,
LOCALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : SECREDUC
MONTO: $ 1.995.116.176
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El alcance del proyecto consiste en la construccion de una infraestructura modular de
emergencia que mantiene 10 aulas de clases, comedor, biblioteca y sala de taller que en su

totalidad comprenden 1203,42m2 de construccién los que pretende entregar matriculas a
300 alumnos de ensefianza basica de la comuna.

MARIA ELENA
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REPARACION SISTEMA ELECTRICO SALAS PIE ESCUELA BASICA ESTRELLA DEL SUR,
COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO : PMU-SUBDERE

MONTO: $ 14.598.364
ESTADO : ELEGIBLE

DESCRIPCION:

El proyecto desarrolla la nueva instalacion de red eléctrica para contenedores que contempla
algunos de los recintos de programa integracion escolar y de programade 4 a7
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PROYECTOS SALUD

MOVIL DE PODOLOGIA:

HABILITACION MODULAR PARA ATENCION PODOLOGICA
FONDO : PRIVADO

MONTO : $ 45.000.000

ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

El propdsito del proyecto es desarrollar una estructura modular que de atencién podoldgica
ala comuna. La habilitacion modular se considera dentro de las dependencias del consulto-
rio Aldunate. El moédulo contempla una superficie de 15m2 y se proyecta implementarlo
con sillones podolégicos mobiliario y climatizacion adecuada para dar una atencién de
primera calidad.
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MOVIL DE PODOLOGIA:
HABILITACION DE CONTAINER PARA ATENCION PODOLOGICA Y DENTAL EN LA HUAYCA

FONDO : PRIVADO
MONTO : $ 20.000.000
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

El propésito del proyecto es desarrollar una estructura modular que de atenciéon podoldgica
para la localidad de la Huayca La habilitacion modular se considera dentro de las dependen-
cias de la actual posta de la Huayca. El médulo contempla una superficie de 15m2y se proyec-
taimplementarlo con sillones podolégicos y sillén dental, mobiliario y climatizacién adecuada
para dar una atencién de primera calidad.
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REPOSICION DE LUMINARIAS CESFAM DE POZO ALMONTE:

FONDO : MUNICIPAL
MONTO : $ 16.700.000
ESTADO : LICITADO

DESCRIPCION:

El propdsito del proyecto es reponer 250 luminarias que se han visto afectadas en el
trascurso de los afos con el fin de otorgar una mejor calidad de atencién a los habitantes
de la comuna.
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ADQUISICION DE CAMIONETA PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD AGL
(CONVENIO DE APOYO A LA GESTION LOCAL)

FONDO : SERVICIO DE SALUD
MONTO: $ 22.290.001
ESTADO : EJECUTADO

DESCRIPCION:

Se solicita la adquisicién de una camioneta para ser utilizada en las diferentes tareas que
involucran al personal del departamento de salud, tales como:

«Traslado de personal, por supervisién de convenios.

« Traslado de personal, por supervisién de proyectos.

« Traslados de movil dental Junaeb.
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PROYECTOS EN CONVENIO CON LA CORPORACION DE TARAPACA
PROYECTO CENTRO DE DIALISIS POZO ALMONTE

FONDO :FNDR/PRIVADO

MONTO : $ 1.600.000.000
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

Este proyecto es de subvencion Publico/Privada. En lo que respecta a Equipos y Equi-
pamiento se busca recursos de parte del gobierno a través de un FNDR, en lo que
concierne a la reconstruccion del sitio donde se emplazara este proyecto, se busca apalan-
camiento de parte de empresas privadas. Considera una planta de osmosis inversa, filtrado
de agua, instalaciones sanitarias clinicas, entre otros.
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CONSTRUCCION BASE SAMU PARA POZO ALMONTE
FONDO: PRIVADO

MONTO : $ 354.656.900.
ESTADO : EN LICITACION

DESCRIPCION:

Debido a la alta tasa de accidentabilidad y las diversas complejidades de pacientes de la
Provincia del Tamarugal se hace inminente la construccién de una base SAMU en la Provin-
cia. Lo anterior busca reducir la brecha existente en tiempos de respuestas, cuando es
necesaria la asistencia de ambulancias de alta complejidad. El recinto cuenta con habita-
ciones para los profesionales de salud que laboran por turnos de noche, con éreas de
descanso, estacionamiento de ambulancias, comedor, sala de estar, entre otros. Esto
Permitird ampliar el turno de las ambulancias las 24 hrs.
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REPOSICION MERCADO MUNICIPAL, LOCALIDAD DE POZO ALMONTE

FONDO : PMU-EMERGENCIA
MONTO : $ 3.000.000.000.- (Monto preliminar)
ESTADO : EN DISENO

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la reposicion completa del edificio siniestrado, considera dos nive-
les, bafos, zonas de patios de comida, zonas de circulacién, bodegas, oficinas, estaciona-
mientos y puestos de venta, por nombrar algunos.
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REPOSICION PAVIMENTO EN CALLE ALDUNATE, POZO ALMONTE

FONDO : PRIVADO
MONTO : $ 277.541.272
ESTADO : EN FORMULACION

DESCRIPCION:

Consiste en la reposicidn de la carpeta asfaltica de calle Aldunate en su tramo entre Calle
Caliche y rotonda este, debido a ser desenrolada, el proyecto sera financiado por fondos
privados.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - SECPLAC

356



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

PROYECTOS EN CONVENIO CON TARAPAKA CONSTRUCCION LICEO HUMANISTA,
POZO ALMONTE

FONDO :FNDR

MONTO : $ 250.000.000.- (DISENO)
ESTADO : EN PREFACTIBILIDAD

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la construccién de un nuevo Liceo Humanista para la comuna de
Pozo Almonte, el cual se emplazara en el sector sur oriente de la localidad.
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CONSTRUCCION RELLENO SANITARIO COMUNA DE POZO ALMONTE

FONDO :FNDR
MONTO : $ 3.450.492.775
ESTADO : EN ETAPA DE CIERRE ADMINISTRATIVO

DESCRIPCION:

Este proyecto se encuentra en etapa de cierre administrativo, el cual se complementé con
el proyecto acceso Relleno Sanitario, avanzando con la solicitud a Bienes Nacionales para
Afectacién a Uso Publico, lo cual esta aprobado y ratificado por el concejo municipal.
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CONSTRUCCION PULMON VERDE, POZO ALMONTE
FONDO :FNDR

MONTO : $ 350.000.000.- (DISENO)
ESTADO : EC

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la construcciéon de un pulmén verde para la comuna de Pozo
Almonte, el cual se emplazara en el sector oriente de la localidad de Pozo Almonte.
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CONSTRUCCION NUEVA ESCUELA BASICA DE POZO ALMONTE
FONDO :FNDR

MONTO : $ 350.000.000.- (DISENO)
ESTADO : EN PREFACTIBILIDAD

DESCRIPCION:

El proyecto consiste en la construccion de una nueva Escuela Basica para la comuna de
Pozo Almonte, el cual se emplazara en el sector oriente de la localidad.
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PROYECTOS EN CONVENIO CON GOBIERNO REGIONAL Y SEREMIAS
CONSTRUCCION SISTEMA ABASTECIMIENTO ENERGIA ELECTRICA PARA EL POBLADO DE
MACAYA

FONDO :FNDR
MONTO : $ ---(DISENO)
ESTADO : EN PREFACTIBILIDAD

DESCRIPCION:

El proyecto “construccién sistema abastecimiento energia eléctrica para el poblado de
Macaya’, cédigo bip 40023011-0, cuyo propdsito es implementar un sistema de autogener-
acion concentrado que permita brindar suministro de energia eléctrica durante las 24
horas del dia, los 365 dias del afio, a un total aproximado de 120 familias beneficiarias y 9
recintos no residenciales, en su mayoria de origen aymara
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PROYECTO DE ACTUALIZACION DEL PLAN REGULADOR COMUNAL

- El Municipio se encuentra preparado para iniciar el proceso de aprobacion.
- El Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU) se encuentra revisando los aspectos técni-
cos y legales de los TDR para consultoria de apoyo del proceso de aprobacion.
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ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL (PLADECO) 2024-2028

FONDO : MUNICIPAL

Anteproyecto finalizado en el afio 2023.

Consulta ciudadana a principios de abril 2024, donde la comunidad priorizé los
objetivos de desarrollo y proyectos mas significativos.

Falta proceso de aprobacién por parte del Concejo Municipal y la presentacion del

Pladeco definitivo ante la comunidad y organismos competentes.
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PROYECTOS DE VIVIENDA, SEGUN MARCO DEL PLAN DE EMERGENCIA HABITACIONAL
MINVU- MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

LLAMADOS DS1, DIRIGIDOS A TRABAJADORES:
PROYECTO DE VIVIENDA ALEJANDRA OLMOS:

ETAPA: TRASPASO DE TERRENO- PROCESO DE EJECUCION DE OBRAS -DIRIGIDOS A FUNCIONARIOS
MUNICIPALES.

CABIDA: 55 VIVIENDAS
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PROYECTO SOL DE TARAPACA I:

ETAPA: POSTULANDO
DIRIGIDOS: ASISTENTE DE LA EDUCACION, DOCENTES, FUNCIONARIOS DE SALUD

CABIDA: 58 VIVIENDAS
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PROYECTO SOL DE TARAPACA I

ETAPA: EN PROCESO DE POSTULACION

DIRIGIDOS: ASISTENTE DE LA EDUCACION, DOCENTES, FUNCIONARIOS DE SALUD Y
ADM CORMUDESPA

CABIDA: 79 VIVIENDAS
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LLAMADOS DS49, DIRIGIDO A FAMILIAS DE LA COMUNA DE POZO ALMONTE

PROYECTO DE VIVIENDA AUTOCONSTRUCCION I, COMITE DE VIVIENDA VICTORIA DE LA
PAMPA.

ETAPA: EN PROCESO DE POSTULACION -DIRIGIDOS A FAMILIAS VULNERABLES

CABIDA: 159 VIVIENDAS
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LLAMADOS DS49, DIRIGIDO A FAMILIAS DE LA COMUNA DE POZO ALMONTE
PROYECTO DE VIVIENDA AUTOCONSTRUCCION II, COMITE DE VIVIENDA VICTORIA DE LA
PAMPA .

ETAPA: LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE POSTULANTES -DIRIGIDOS A FAMILIAS
VULNERABLES

CABIDA: 159 VIVIENDAS

l::)ZO ALMONTE
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FONDOS DE FINANCIAMIENTO

Subsecr Circular 33
Sectorial || Telecomunicaciones 59
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MONTO POR UNIDAD FORMULADORA

Monto por Unidad Formuladora

$8,000,000,000
$7,045,098,411
$7,000,000,000
$6,000,000,000
$5,051,463,000

$5,000,000,000
$4,000,000,000
$3,000,000,000
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LISTAS DE INICIATIVAS

Adquisicion de camiones compactadores Circular 33 $ 220.000.000
y contenedor de basura

Adquisicién de juegos infantiles (Barrio .

Centro Oriente), Pozo Almonte Circular 33 $ 200.000.000
A_dqulswlon_ fie juegos_mfantlles (barrio Circular 33 $ 200.000.000
circunvalaciéon norponiente)

Mejoramiento Alcantarillado Poblado

Andino, Pozo Almonte PMB $ 200.000.000
Conservacion centro de artes escénicas, ENDR $ 150.000.000
Pozo Almonte

Construccion Calle Caliche, Pozo FNDR $ 910.000.000
Almonte

Construccion Calle Circunvalacion, Pozo ENDR $ 900.000.000
Almonte

Construccion camarines multicancha

Villa Algarrobo I, Pozo Almonte PMU $ 60.000.000
Construcciéon Cancha de Racing, Pozo Municipal $ 60.000.000
Almonte

Construccién Cancha Deportiva

Asociacién de Futbol Senior, Pozo Municipal $ 94.000.000
Almonte

Construccion Centro Humanitario -

Personas en Situacién de Calle, Pozo FRIL $ 100.522.000
Almonte

Con’struccmn cerro sagrado corazén de FNDR $ 60.000.000
Jesus, Pozo Almonte
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Construccion Club Deportivo Casacas, FRIL $ 100.522.000
Pozo Almonte

Adquisicion de camiones compactadores Circular 33 $ 220.000.000
y contenedor de basura

Adquisicién de juegos infantiles (Barrio .

Centro Oriente), Pozo Almonte Circular 33 $ 200.000.000
A_dqulsmlon_ f:le juegos_lnfantlles (barrio Circular 33 $ 200.000.000
circunvalacién norponiente)

Mejoramiento Alcantarillado Poblado

Andino, Pozo Almonte PMB $ 200.000.000
Conservacion centro de artes escénicas, FNDR $ 150.000.000
Pozo Almonte

Construccion Calle Caliche, Pozo ENDR $ 910.000.000
Almonte

Construccién Calle Circunvalacién, Pozo FNDR $ 900.000.000
Almonte

Construccion camarines multicancha PMU $ 60.000.000
Villa Algarrobo |, Pozo Almonte R
Construccion Cancha de Racing, Pozo Municipal $ 60.000.000
Almonte

Construccion Cancha Deportiva

Asociacién de Futbol Senior, Pozo Municipal $ 94.000.000
Almonte

Construccion Centro Humanitario -

Personas en Situacion de Calle, Pozo FRIL $ 100.522.000
Almonte

Con'struccion cerro sagrado corazén de FNDR $ 60.000.000
Jesus, Pozo Almonte

Construccion Club Deportivo Casacas, FRIL $ 100.522.000
Pozo Almonte

Construccion Escuela Especial de Oficio, FNDR $ 400.000.000
Pozo Almonte
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Construccion Feria Municipal, La Tirana FNDR $ 110.000.000

Constn{ccmn Gran Sede de las asaciones FNDR $ 180.000.000

de La Tirana

Construcciéon Juzgado Local, Comuna FRIL $ 100.522.000

Pozo Almonte

Construccion Multicancha Nueva

Juventud, Juventud del Desierto FRIL $ 120.000.000

Construcciéon Multicancha Santa Rosa, FRIL $ 100.522.000

Pozo Almonte

Ampliacién Cementerio Municipal de FNDR $ 90.000.000

Pozo Almonte

Construcciéon Parque Acuatico Regional, FNDR $ 60.000.000

Pozo Almonte

C.onstrucclon Parque de Los Nifios, La FNDR $ 60.000.000

Tirana

Construccion Parque Oriente La Tirana Es’pa.cms $ 619.956.220
Publicos

Construccion Paseo Circunvalacion, FNDR $ 100.000.000

Pozo Almonte

Construcciéon Sede agrupacién Inclusivo

Regalones de la Tirana, localidad de La FRIL $ 100.522.000

Tirana

Construcciéon Sede Club Deportivo

Atlético Maestranza, Pozo Almonte FRIL $ 100.522.000

Construccion Sede Club Deportivo FRIL $

Samuel Vildoso, Pozo Almonte 100.522.000

Construccion sede club deportivo social

y cultural Florencia Diaz, Pozo Almonte FRIL $100.522.000

Construccion Sede Emprendedoras de La

Tirana La Voz del Desierto, La Tirana FRIL $ 100.522.000

Construccion Sede Gestores Culturales, FRIL $ 100.522.000

Comuna Pozo Almonte
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Construccién Sede Social Agrupaciones

de Mujeres Proyeccioén Puzle, Pozo FRIL $ 100.522.000
Almonte

Construcciéon Sede Social Asociacion

Indigena Aimara Markas Masis, La Tirana FRIL $100.522.000
Construccion Sede Social Club Adulto

Mayor Nueva Ola, La Tirana FRIL $100.522.000
Con.struccmn Sede Social JJ.VV N° 24 La Municipal $ 105.000.000
Noria, La Huayca

Construccién Sede Social JJ.VV. N° 30 ..

Reina del Tamarugal, La Tirana Municipal $94.000.000
Construccién Sede Social JJ.VV. N° 35

Reina del Desierto, La Tirana FRIL $ 100.522.000
Construccién Sede Social JJ.VV. Villa

Amancay, Pozo Almonte (QMB) FRIL $ 100.522.000
Construccién Sede Social Nueva

Juventud, Colonia Agricola de Pintados FRIL $100.522.000
Instalaciéon Planta de Tratamiento de

Aguas Servidas Localidad de Huatacondo PE $90.000.000
Construcciéon Sede Club Deportivo y

Cultural Amanecer, Pozo Almonte PMu $ 58.000.000
Desarrollo recreativo y formacion del

deporte comuna de Pozo Almonte FNDR $ 500.000.000
Estudio basico gestion del reciclaje, FNDR $ 40.000.000
comuna de Pozo Almonte

IND Centro Deportivo Etapa 1, Comuna de ENDR $ 513.000.000
Pozo Almonte

Mejoramiento Cierre Perimetral

Cementerio Municipal Pozo Almonte PMU $74.999.999
Mejo!'amlento Escuela La Huayca, FNDR $ 60.000.000
localidad La Huayca

Mejoramiento Integral Estadio, La Tirana | FNDR $ 60.000.000
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Construccion Multicancha Sol Naciente I,

Pozo Almonte FRIL $ 100.522.000
Normalizacion eléctrica Escuela Pozo

Almonte F-97, Pozo Almonte (T1) PME $100.000.000
N.ormallzaclon eléctrica Posta rural La PMB $ 70.000.000
Tirana (T1)

Normalizacion Instalacion Eléctrica de

Alumbrado y Fuerza Liceo Alcalde Sergio | PMB $ 150.000.000
Gonzalez Gutierrez

P.awmentacmn Calle Circunvalacion La ENDR $ 800.000.000
Tirana, Pozo Almonte

Plan de urbanizacién y arborizacién .

Pulmoén Verde de Pozo Almonte Municipal $ 60.000.000
Plan Maestro Ciclovias, Comuna Pozo Transantiago $ 30.000.000

Almonte

Plaza Anfiteatro Las Quintas, Pozo

Almonte FNDR $ 150.000.000
Proyecto lluminaciéon Gimnasio techado Municipal $ 60.000.000
Pozo Almonte

Reposicidon Edificio Consistorial, Comuna FNDR $ 60.000.000
Pozo Almonte

Restauracion mltsgral del templo San Privado $ -

Marcos de Mamiiia

Semaforo para la interseccion de Av.

Comercio (Ruta 5 Norte) con calle Arica, PMU $ 74.999.999
localidad de P.A.

Reposicién Mercado Municipal, Pozo ENDR $ 60.000.000
Almonte

Sistema Fotovoltaico Individuales Sector

La Aguada, Comuna de Pozo Almonte PMB $ 238.567.422
Mejoramiento Banos Publicos Localidad PMB $ 74.999.999

de La Tirana
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Normalizacién del Sistema de Eliminacién

de Aguas Servidas Escuela de PMB $ 240.000.000
Huatacondo

Mejoran?!-ento Baiios Publicos Localidad PMU $ 74.999.999
de Mamiia

Construccion Casa de La Cultura, Pozo FRIL $ 136.000.000
Almonte

Construccion Centro de Artes Digitales, Sectorial $ 30.000.000
Pozo Almonte

Construccion Centro de Artes Digitales, Sectorial $ 210.000.000
Pozo Almonte

Mejoramiento Oficina Fomento

Productivo, Pozo Almonte PMU $ 45.000.000
Cons.trucclon Cancha de Pasto sintético, FRIL $ 100.522.000
localidad de la Parca

Construcciéon Muro de Contencion Posta PMU $ 60.000.000
Rural de Parca

Mejoramiento Alcantarillado de Parca FNDR $ 400.000.000
Mejoramiento Sede Mamiiia FRIL $100.522.000
Mejoramiento Plaza Mamiia FRIL $100.522.000
Reposicion de Ambulancia y Camioneta .

de Ronda para Salud, Pozo Almonte Circular 33 $ 80.195.000
Adquisicién Equipo y Equipamiento

Centro de Integral de Salud, Pozo Circular 33 $ 180.000.000
Almonte

Mejoramiento Calle Comercio, Pozo FNDR $ 800.000.000
Almonte

Construccion Camping Municipal La FNDR $ 800.000.000
Huayca

Mejoramiento Camping Municipal,

Localidad de Macaya FRIL $100.522.000
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Construccion Servicio de Atencion

Primaria Urgencia, Localidad de La Tirana Sectosial $ 300.000.000
Construccion Invernadero Municipal,

Localidad de La Tirana FNDR $ 400.000.000
Mejoramiento Sede Social JJVV Santa FRIL $ 120.000.000
Ana, Pozo Almonte

Mejoramiento Sede Social Las Quintas,

Localidad de Pozo Almonte. PMu $74.999.999
Instalacion Planta de Tratamiento de PMB $ 90.000.000

Aguas Servidas Localidad de Parca

Adquisicién de Equipo y Equipamiento
Sistema de Atencién Moévil de Urgencia, Privado $ 500.000.000
Comuna de Pozo Almonte

Ampliacion Integral Piscina Camping ENDR $
Municipal, Comuna Pozo Almonte 1.000.000.000
Construccion Anfiteatro, Pozo Almonte FNDR $

1.800.000.000

Construccion Parque Chino, localidad de | Espacios

Pozo Almonte Publicos $ 60.000.000
Construccion Parque Chino, localidad de Es’pa_cms $ 820.000.000
Pozo Almonte Publicos

Reconstruccion Multicancha Las Dunas, DS27 $ 239.664.000
Pozo Almonte

Mejoramiento Cierre Perimetral

Cementerio Municipal La Tirana Py $74.999.999
Construcciéon Comedor Funcionarios PMU $ 74.999.999

Municipales, Pozo Almonte

Construccion Red de Alcantarillado y
Agua Potable para Baifos y Camarines en | PMB $ -
Multicancha de La Tirana

Habilitaciéon de canales principales y
secundarios de regadio de la localidad de | PMU $ 74.999.999
Parca, comuna Pozo A.
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Mejoramiento vereda calle Tarapaca

(QMB) MINVU $
Mejoramiento calle Amable Salinas (QMB) | MINVU $-
Mejoramiento calle Arica (QMB) MINVU $-
Mejoramiento calle Sagasca (QMB) MINVU $-
Mejoramiento vereda calle Victoria (QMB) | MINVU $-
Mejoramiento vereda Maria Elena con

Tarapaca (QMB) MINVU $-

Control de las poblaciones de perros y FNDR $ 206.500.000
gatos en la comuna de Pozo Almonte

Construccion S?de Club Adulto Mayor FRIL $ 134.000.000
Nueva Ola, La Tirana

Construccion Sombreadero Santa Ana, Espacios

Pozo Almonte Publicos $75.000.000
Construccion Sombreadero Santa Ana, Espacios

Pozo Almonte Publicos $ 740.000.000
Conservacion Centro de Artes Escénicas, FNDR $ 180.000.000
Pozo Almonte

Mejoramiento de Plaza Poblacion

Pintados, Pozo Almonte PuU $ 74.000.000
Mejoramiento dependencias del Jardin

Infantil Pequefios Pozitos, Pozo Almonte PMU $74.999.999
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VISITAS TECNICAS

Las visitas técnicas son instancias de asistencia agropecuarias personalizadas con los
campesinos/as para atender los problemas o necesidades, en estas instancias los extensionistas,
dotados de un botiquin agropecuario, entregan soluciones y canalizan las inquietudes de los y las
usuarias. El ano 2023 se realizaron unas 509 visitas técnicas agropecuarias de un total
comprometido de 507 visitas, alcanzando un 100,4% de avance final.

Visitas Tecnicas realizadas 2022/2023
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VISITAS TECNICAS

Estas instancias participativas tienen como finalidad entregar conocimiento practico-tedrico en los
distintos ambitos del sector agropecuario, éstas pueden ser ejecutadas por el equipo de
extensionistas o por un experto externo al equipo, cabe senalar que muchas de estas acciones
entregan datos cientificos para abordar las problematicas del campesinado local.

El afno 2023 se puede destacar las siguientes acciones:

« Curso para la elaboraciéon de quesos en base a leche de cabra
- Taller de manejo de invernadero Macaya

«  Curso Biopreparados

« Medidas de Manejo del Riego y suelo en alfalfa bajo Condiciones de Restriccion Hidrica
«  Curso de formacion de apicultores

« Manejos culturales y nutricionales en frutales de precordillera
« Buenas Practicas Agricolas

« Buenas Practicas Ganaderas

« Curso de formacién de avicultores

« Energias Renovables No Convencionales

« Plantas medicinales y derivados de cultivos locales

« Agricultura sostenible para zona arida

« Analisis de plantas forrajeras

«  Lombricultura

- Taller de bio preparados
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APALANCAMIENTO DE RECURSOS

El programa tiene contemplado un apoyo holistico para los usuarios/as con el cual se logre
entregar soluciones a las distintas brechas que la vida de campo pone como barrera, es por esto
que el equipo el ano 2023 realizo la postulacion a diversos proyectos, ya sean de Conadi, Indap o
SAG. Se postularon 2 Apoyo a la Actividad Agropecuaria CONADI, 1 Sercotec, 1 Subsidio para la
adquisicién de Derechos de Aguas para Indigenas CONADI, 2 reactivando tamarugal GORE y14
Fondos Unicos de Financiamiento INDAP.
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OPERATIVOS SANITARIOS PREVENTIVOS GANADEROS

La prevencion en cuanto a los problemas sanitarios en el ganado es una labor que afo a afo el
programa busca instaurar en la conciencia de los usuarios/as, por esto, en compafia de un
veterinario, el PDTl interviene el ganado de los 79 usuarios/as declarados como ganaderos.
Durante el afio 2023 se realizaron 5.065 tratamientos y operativos pecuarios a los 79 usuarios
ganaderos.
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TRANSICION A LA AGROECOLOGIA

La agroecologia es una ciencia que estudia los agroecosistemas de manera de proponer practicas
agricolas que permitan una sustentabilidad local enfocada en el disefio predial, los servicios
ecoldgicos que la biodiversidad puede entregar, la autonomia territorial, entre otros.

Para mantener la productividad, el paso hacia la agroecologia debe considerar una transicién
paulatina hacia las diversas técnicas que se pueden implementar para ejecutar este cambio.

Se generaron 4 acciones formativas enfocadas con esta ciencia y se conformé un grupo de 10
usuarios/as con perfiles agroecolégicos donde se acompané detectando sus brechas a cubrir para
desempenar este rubro. Se consideré que los usuarios involucrados en este programa cumpliesen
con un trabajo sustentable, patrimonial y autosuficiente, en pos de una soberania alimentaria
local.

Ademas, con una iniciativa de INDAP Tarapaca, se asistié y apoyd la convocatoria y realizacién de
la Escuela de Campo a usuarios del programa. Se entregd conocimientos y habilidades en la
elaboracion de bioinsumos, control integrado de plagas y fertilizaciéon organica, entre otros.
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PROYECCIONES Y DESAFIOS FUTUROS

Se proyecta que para el periodo 2024, se pueda realizar seguimiento y continuidad a taller y capacitaciones
impartidas por INIA por su gran recibiendo que obtuvo durante el afio 2023 y alta capacidad de entrega de
conocimientos técnicos y practicos.

Ademas, durante el 2024 se realizara un seguimiento constante de los 10 usuarios seleccionados para su
transicion a la agroecologia mediante el apoyo a conocimientos, habilidades, vinculaciéon con el medio y el
apalancamiento de recursos.

Se proyecta mantener una linea de trabajo sustentable con el medio ambiente en cuanto a la entrega de
conocimientos y asesorias técnicas.
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ATENCIONES VETERINARIAS EN CONSULTA

En el afo 2023 en nuestra oficina de Pozo Almonte se realizaron 1874 atenciones veterinarias en consulta,
mientras que en nuestra delegacién municipal de La Tirana se realizaron 528 y en La Huayca 70 atenciones,
dando un total de 2.472 atenciones en comparacion con las 2823 realizadas en el aino 2022. Creemos que la
pequeia disminucion, en parte fue porque se le dio hora de atencién a las personas para organizar las
consultas en nuestra oficina y muchas personas no llegan y se pierden esos cupos y se deja de atender,
disminucion que esperamos este afio 2024 revertir y entregar mas atenciones a la comunidad. Por otra
parte, en el mes de julio estuvimos 10 dias en la festividad de la Tirana trabajando y ahi también se
realizaron muchas menos atenciones en nuestra oficina y la delegacion de La Tirana.
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EUTANASIAS

Por diversas razones es necesario recurrir a este método donde se ayuda a descansar a las mascotas. El afio
2022 se realizaron 44 eutanasias y en el ano 2023 fueron 60 procedimientos. No estamos seguros de la razén
exacta del aumento de eutanasias, pero es posible que se deba a que existen algunas variantes de
enfermedades virales que son mds agresivas y que los vecinos a veces no tienen los medios para hacer este
procedimiento de manera particular y recurren a nosotros.
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OPERATIVOS SANITARIOS PREVENTIVOS

Otro de los servicios que hemos realizado desde que comenzdé nuestra oficina, son los OPERATIVOS
SANITARIOS PREVENTIVOS EN TERRENO, en los distintos sectores de la comuna. Realizando en el afio 2022,
1440 atenciones. Durante el aflo 2023 trabajamos en conjunto con DIDECO, CONAF, Fundacion Garra, entre
otros. Estuvimos en Mamifa, La Tirana, La Huayca, CONAF, Huatacondo, Parca y Pozo Almonte, en donde se
realizaron 1500 atenciones. En donde se aplicaron vacunas Antirrdbicas e implantacién de microchip
principalmente, en algunas localidades mas alejadas se entregaron todas las vacunas y antiparasitario
interno.
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CIRUGIAS DE ESTERILIZACION

Una de las estrategias para el control de la poblacién de animales callejeros que se ha implementado, son
las ESTERILIZACIONES DE MACHOS Y HEMBRAS a caninos y felinos con y sin duefio.

Durante el aflo 2023 se realizaron 100 cirugias con fondos municipales y 183 con fondos SUBDERE y 350
cirugias con fondos del GORE a través de los FNDR 7%. Dando un total de 633 esterilizaciones. Y el afio 2022
se realizaron 439 intervenciones. Se pudieron realizar mas en 2023 debido a que se postularon a los fondos
FNDR 7% una nueva instancia para apalancar recursos para nuestra comuna.
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Tipo de Atencion Detalle 2022 2023
Atenciones veterinarias en consulta Tratamientos gratuitos a la comunidad 2823 | 2472
Eutanasias Procedimiento veterinario donde se provoca la | 44 60
muerte tranguila y sin dolor de una mascota
enferma para que esta no siga sufriendo, con el
consentimiento de su duefio/tutor.

Operativos sanitarios preventivos Revision clinica desparasitacion interna y vacuna | 1440 | 1500
antirrabica

Operativos de esterilizacion | Cirugias de esterilizacion a caninos y felinos | 317 533

gratuitos, financiados con fondos | hembras y machos.

SUBDERE y GORE.

Esterilizacién animales sin duefio Cirugias realizadas en nuestra consulta | 122 100
financiadas por el municipio.

REGISTRO E IDENTIFICACION CON MICROCHIP

Desde que se comenzé con el registro nacional de mascotas se han implantado mas de 3000 microchip a
caninos y felinos en nuestra comuna. Hasta enero del presente afio, se han registrado 4.574 mascotas en la
plataforma destinada por la SUBDERE para dichos efectos. En el aflo 2022 se ingresaron 267 mascotas,
durante el aflo 2023 se ingresaron a 393 mascotas.
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ADOPCIONES

Nuestro CENTRO DE ACOGIDA se dedica a tres cosas: Por un lado, mantenemos a caninos que llegan a
nosotros debido a diversos motivos, por otro servimos como intermediarios temporales en adopciones de
caninos y felinos, ayudandoles a encontrar hogares en distintas familias y por dltimo realizamos pre y
postoperatorio de caninos que son esterilizados y luego son liberados.

Durante el afo 2022, logramos entregar en adopciéon a 14 mascotas. En el 2023, ese nUmero aumentd y
entregamos 23 caninos que pasaron por el centro de acogida o por nuestra oficina, sin contar a los felinos o
caninos que solo pasan unas horas con nosotros.
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INGRESO DE CANINOS AL CENTRO DE ACOGIDA TEMPORAL

Nuestro CENTRO DE ACOGIDA TEMPORAL, corresponde a un lugar fisico habilitado para mantener caninos
sin duefio que han ido llegando por diversos motivos. En un principio con 30 caniles y ahora con 68 caniles
para acoger y rehabilitar caninos callejeros o que han causado algun daio como mordeduras o hembras en
celo. Se les entrega alimento y agua diariamente, ademas de cuidados veterinarios bdsicos y tratamientos
especificos que lo ameriten. Actualmente hay 70 caninos hembras y machos, esterilizadas y castrados en su
post operatorio para luego ser devueltos de donde se tomaron. Se cuenta con alimentacién mensual para
alrededor de 90 caninos, con presupuesto municipal, con un costo de 27 millones anuales
aproximadamente.

El ingreso de caninos en el aflo 2022 fue de 31 caninos y en 2023 fue de 53 Incluidas hembras que solo
realizaron el pre y post operatorio en nuestro centro.

Durante el aflo 2024 esperamos continuar un proyecto de Centro de Acogida definitivo de corta estadia que
cumplird con todos los requerimientos que exige la nueva ley 21.020 y focalizado en la esterilizacion,
identificacion, desparasitacion y liberacion de los animales, debido a que diversos estudios sefialan que el
cautiverio de los caninos no resuelve el problema de los perros callejeros.
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DIA DE LAS MASCOTAS, FERIA DE LAS MASCOTAS Y JORNADAS DE ADOPCION

Durante el afio 2023, se realizaron 10 jornadas, entre ferias de mascotas, jornada de adopcion y el dia de la
mascota, en donde se invitaron a emprendimientos locales relacionados con las mascotas y nosotros como
oficina llevamos caninos para que pudieran ser adoptados, también implantamos microchip y vacunas
antirrabicas con apoyo de la SEREMI de SALUD.

En octubre como ya es costumbre se realizé el dia de las mascotas con concurso de fotografias, atencién
veterinaria, vacunas, premios, fomentando la tenencia responsable y mucho mas. Con gran participacion de
la comunidad.

APOYO EN ALIMENTO DE CANINOS

Vecinos nos han solicitado apoyo al Municipio en forma de alimentos para mascotas comunitarias a través
de cartas dirigidas al alcalde, también se le entrega apoyo a los caninos que se mantienen en el camping de
La Tirana. Durante el afio 2022 se entregaron 792 kg. Y en el aflo 2023 se aumentdé a 1.085 kg
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POSTULACION Y ADJUDICACION DE FONDOS FNDR 7 Y 8%

En el afo 2022 se postularon dos proyectos FNDR 7% a la JJVV N°34 Sol Naciente y JJVV N°3 La Tirana en
donde salieron adjudicados por un total de $17.578.640 para realizar 350 cirugias de esterilizacién, que se
ejecutd en marzo y abril del afo 2023.

En junio del 2023 se postularon nuevamente dos proyectos FNDR 8% a la JJVV N°39 La aguada de
Canchones y a la Fundacion Brigada Animal, los cuales se adjudicaron por un total de $39.478.969
duplicando lo apalancado el aho anterior, para realizar cirugias ya atenciones veterinarias a 300 Mascotas
cony sin tutor.
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PARTICIPACION EN FIESTA DE LA TIRANA

El afno 2023 realizamos como oficina una campana para evitar que se extraviaran caninos principalmente los
dias de la fiesta, del 10 al 20 de julio. Se realizd6 una campafia en redes sociales previo a la festividad.
Previamente, se trabajo con las fundaciones animalistas Brigada Animal y Callejeros del Tamarugal y con el
Consejo Regional de COLMEVET y la SEREMI de Salud para generar difusién en redes sociales y los dias de la
fiesta la Fundacion brigada animal colocé un stand para concientizar y apoyar en el reencuentro de caninos
perdidos con sus tutores, la SEREMI de Salud colocé vacunas antirrabicas y nosotros ademas de concientizar
se realizaron atenciones veterinarias.

MESA DE TRABAJO DE TENENCIA RESPONSABLE

En el mes de septiembre se realizé la primera reunién de la mesa de trabajo sobre tenencia responsable
donde participaron Concejales de la comuna, funcionarios municipales de distintas oficinas y Fundacién
animalista y funcionario de la delegacion presidencial provincia del Tamarugal. En dénde se planteé la
problematica de los perros que deambulan libres por las calles. Esperamos seguir avanzando con este traba-
jo colaborativo.
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PROYECCIONES Y DESAFIOS FUTUROS

Durante el aflo 2023 se trabajo en la correccion de las observaciones de un programa que ingresé al GORE
el ano 2022 para realizar mas de 4000 esterilizaciones durante dos afnos. Esperamos que podamos recibir el
financiamiento el ano 2024. Por otro lado, también esperamos concretar la formulacion la iniciativa de un
centro de acogida de corta estadia para caninos y felinos junto con una clinica veterinaria que pueda
entregar mejores y mas completos servicios a la comunidad, para esto contamos con el apoyo de un
formulador de proyectos de SECPLAC para concretar estas propuestas.

Durante el ano 2024 tenemos como meta realizar un catastro de perros que deambulan en las calles para
poder estimar cuantos de ellos no tienen tutor para poder tener informacién que nos sirva para levantar
proyectos y conseguir recursos que nos permita intervenir a este grupo de animales.

También un punto que debemos mejorar es la fiscalizacién de denuncias por no cumplimiento de la ley
21.020 para esto se trabajardn distintas estrategias una de ellas es la redaccion de un documento en
conjunto con el departamento juridico para tener un protocolo estandarizado de denuncias que esperamos
pueda estar terminado en un corto plazo. Trabajar de manera colaborativa con carabineros. Ademas, se
contard con funcionarios municipales que podran fiscalizar la ordenanza y la ley desde el afio 2023. Y asi
como oficina poder estar a la altura de las circunstancias e ir mejorando cada afio nuestros servicios hacia la
comunidad y hacia los caninos y felinos sin duefio que tanto lo necesitan. Todo lo anterior bajo las
directrices de nuestro Alcalde.
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DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMUNALES

Establecimientos Educacionales
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ESTABLECIMIENTO

Escuela Estrella del Sur
Liceo Alcalde Sergio Gonzalez G.
Escuela Basica Pozo Almonte
Escuela Basica Fuerte Baquedano
Escuela Basica La Tirana
Escuela Basica La Huayca
Escuela Basica Mamina
Escuela San Santiago de Macaya
Escuela Oasis en el Desierto

0 Escuela Basica Huatacondo

= Voo NOULLDWN=
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CAPITAL COMUNAL
800 metros
450 metros
300 metros
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59,9 kilbmetros
166 kildbmetros
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Nuestro principal desafio es impactar de forma positiva en los procesos educativos de nuestros estudiantes
asegurando un desarrollo integral de éstos, nuestras acciones estan orientadas hacia el fortalecimiento de
la educacién publica, este principio conlleva que los nifios, nifas y jévenes de Pozo Almonte accedan a una
educacién de calidad y equitativa y que ésta sea inclusiva. La cuenta publica de la gestién comunal
planteada en el presente documento transita bajo el enfoque y principio abarcando aspectos tales como:
Ejecucidn presupuestaria, resultados educativos; estandares de aprendizaje, indicadores de desarrollo
personal y social, categorizacién de los establecimientos, excelencia académica, encasillamientos docentes,
asistencia, matricula, cursos por nivel, entre otros.

EJECUCION PRESUPUESTARIA 2023

Durante el aflo 2023 ejecut6 un presupuesto de $10.467.520 en la operatividad del servicio educativo, a
continuacién, se presentan los gastos realizados:
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CARACTERISTICAS DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

La corporacion municipal de desarrollo social de Pozo Almonte por intermedio de su direccién de
educacion comunal, administra un total de 10 establecimientos educacionales:

LICEO A. SERGIO GONZALEZ GUTIERREZ ESCUELA BASICA MAMINA

RBD 191-0 RBD 192-9
RBD 193-7 RBD 195-3

ESCUELA BAGICA

HUATACONDO EECQELA :

W ESCUELA BASICA HUATACONDO ESCUELA BASICA LA HUAYCA

- RBD 196-1 RBD 198-8
ESCUELA BASICA FUERTE BAQUEDANO ESCUELA BASICA O. EN EL DESIERTO

RBD 10905-3 RED 12550-4

ESCUELA BASICA ESTRELLA DEL SUR ESCUELA BASICA SAN SANTIAGO

RBD 12617-9 RBD 12664-0
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MATRICULA COMUNAL
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La matricula comunal es 3.473 estudiantes, distribuidos en los diez establecimientos administrados por
CORMUDESPA de la siguiente manera; liceo ASGG 941, B. Mamina 43, B. Pozo Almonte 603, B. La Tirana 300, B.
Huatacondo 15, B. La Huayca 114, B. Fuerte Baquedano 240, O. en el Desierto 79, B. Estrella del Sur 1046, B. San

Santiago de Macaya 2 estudiantes.
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MATRICULA PRIORITARIOS, PREFERENTES, ASCENDENCIA INDIGENA, NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES Y MIGRANTES 2022

La matricula en la comuna de Pozo Almonte es de 3.473 estudiantes durante el afno 2023, de los cuales el 11%
corresponde a migrantes, el 41% es de ascendencia indigena, 18% presenta alguna Necesidad Educativa
Especial (NEE). Respecto de los estudiantes prioritarios y preferentes el porcentaje respecto de la matricula es
61% y 20% respectivamente.
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CURSOS POR NIVEL DE ENSENANZA
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A continuacién, se presenta la cantidad de cursos, y su variacion entre 2018 y 2022

2019

2020

EDUCACION INICIAL

2021

2022

2023

EDUCACION BASICA

2019

2020

2021

2022

20 20 20 20 20

20223

EDUCACION MEDIA

79 79 80 80 80

2019

2020

2021

2022

2023

24

24

Fuente: Elaboracién propia en base a sige.mineduc.cl

La distribucién comunal de cursos al afno 2023 se compone de la siguiente manera:

+ Liceo ASGG: 25 cursos en total (7 cursos de Tero medio y 6 cursos de 2do a 4to medio).
«  Escuela Basica de Mamifa: 10 cursos en total, 1 por nivel y en cursos combinados.
«  Escuela Basica Pozo Almonte: 24 cursos 2 por nivel.

«  Escuela Basica La Tirana: 10 cursos 1 por nivel.
+  Escuela Basica Huatacondo: 4 cursos multigrado.

25,3647 K

«  Escuela Basica La Huayca: 10 cursos 1 por nivel y en cursos combinados.

«  Escuela Basica Fuerte Baquedano: 10 cursos 1 por nivel.

«  Escuela Basica Oasis en el Desierto: 10 cursos 1 por nivel.

29 cursos 3 por nivel
2 cursos en octavo, se proyecta para el 202 fueron 30 cursos.

«  Escuela Basica San Santiago de Macaya 4 cursos multigrado.

o Escuela Basica Estrella del
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ASISTENCIA PROMEDIO

A nivel de educacién comunal, la asistencia es un tema importante de analizar, por un lado, en tanto se ve
afectada por una serie de coyunturas y por otro lado se relaciona directamente con la obtencién de la
subvencion. A continuacion, se presenta el promedio mensual de asistencia entre los afios 2015 al 2022 (no se
considera la asistencia de 2020y 2021 por suspension de clases por emergencia sanitaria)

88% 91% 91% 92% 90%

ASISTENCIA COMUNAL

93%
92%
91%
90%
89%
28%

87%

86%

BMz01s HMzois M2017 MW20:2 M2019 M2022

Fuente: elaboracion propia en base a sige.mineduc.cl
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RESULTADOS EDUCATIVOS COMUNALES SIMCE

RESULTADOS ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Estos resultados permiten visualizar el porcentaje de estudiantes en cada nivel de los estandares de
aprendizaje, lo que posibilita a los docentes y directivos dimensionar la cantidad de estudiantes que logra
satisfactoriamente los objetivos de aprendizaje estipulados en el curriculo vigente (nivel adecuado),

la que lo logra parcialmente (nivel elemental) y la que no logra demostrar consistentemente que han
adquirido los conocimientos y habilidades mas elementales (nivel insuficiente).

*|os resultados SIMCE estan en funcion del tltimo afo que se aplicé en el aflo 2022, puesto que en el afio 2023
se aplico el instrumento, pero los resultados se daran a conocer en abril de 2024.

RESULTADOS COMUNALES SIMCE:

a) Lenguaje en cuarto basico

uaze

Med:a Nacional 2022 L

Simce 4° Basico

)

D)

2016 2017 2018 2022

]

Lenguaje 229 ‘ 249 ‘ 250 249 240

240

Ano de aplicacion Simee 4to Basico
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a.1) Distribucion de los estudiantes en cada nivel de los estandares de aprendizaje: insuficiente, elemental
y adecuado.

Lectura
100

8O

59.3
60 549

425

40

20

2015 2016 2017 2018 2022

B Adecuado M Elemental M insuficiente

De acuerdo con los niveles de logros reflejados en la categorizacién de los estudiantes de acuerdo con los
estandares de aprendizaje podemos observar que la cate! oria de aprendizaje de nivel adecuado ha
disminuido, no obstante, no se observa un aumento significativo en la categoria de estudiantes
insuficientes.
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b) Matematica cuarto basico.

SIMCE 4TO

BASICO

Matematica 222 244 253 243 233
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b.1) Distribucion de los estudiantes en cada nivel de los estandares de aprendizaje: insuficiente,
elemental y adecuado

Matematica
= Adecuado = Elemental = Insuficiente

100
80

67.5 65.78
o0 = 51.6 —
40 = 35.1—— =

e = 23.76=
20 = == —

= 133= 104—
0 —— — R -

2015 2018 2022

De 2018 a 2022 se observa un incremento de un 14.18% en la categoria de estudiantes de nivel insuficiente. De
igual forma se puede evidenciar una disminucion de 11,34% de estudiantes categorizados en nivel elemental
y 65% insuficiente.
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¢) Lenguaje sexto bésico

.ﬁ
i,
=
e
—

LECTURA

Fuente: Elaboracion propia en base a Resultados SIMCE 2018.

PUNTAJES PROMEDIOS SIMCE LECTURA SEXTOS

230

220

2014 2015 2016 2018

Fuente: Agencia de la Calidad informe resultados SIMCE a nivel comuna.

d) Matematica sexto basico

MATEMATICA

Fuente: Elaboracion propia en base a Resultados SIMCE 2018.

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE MATEMATICA 6TO
MATEMATICAPROMEDIO SIMCE 6TO MATEMATICA

240
235
230
225
215 Py sas _—
210
205
2014 2015 2016 2018

Fuente: Agencia de la Calidad informe resultados SIMCE a nivel comunal
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El 2022 no hubo SIMCE, en 6to basico, por lo que no existe variacién en los resultados.

e) Lenguaje octavo basico

SIMCE 82 BASICO 2013 2014 “ 2017 2019
235 204 216 229 223

LECTURA

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE LENGUAJE 8VO
MATEMATICAPROMEDIO SIMCE 6TO MATEMATICA

2013 2014 2015 2017 2018

Fuente: Agencia de la Calidad informe resultados SIMCE a nivel comunal.
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f) Matematica octavo basico
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MATEMATICA

227

228 229 238 248

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE MATEMATICA 8VO
MATEMATICA PROMEDIO SIMCE 6TO MATEMATICA

2013

2014

2015

2017

2019

Fuente: Agencia de la Calidad informe resultados SIMCE a nivel comunal.

El 2022 no hubo SIMCE, en 8vo basico, por lo que no existe variacion en los resultados.
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g) Lenguaje segundo medio

Simce 2° Medio 2015

Lenguaje 21 225 215 237 238

2° medio Lenguaje
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g.1) Distribucién de los estudiantes en cada nivel de los estandares de aprendizaje: insuficiente, elemental
y adecuado.
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h) Matematica segundo medio
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Simce 2° Medio 2015 2016
Matematica 199 224 215 239 240
2°medio Comunal Matematica
L — 239 240
199
2015 2016 2017 2018 2022
h.1) Matematica segundo medio
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EVALUACION DE CIERRE

A nivel general, la Evaluacién de Cierre tiene como propdsito entregar informacion sobre los logros y avances
en el Area Académica y Socioemocional, para que docentesy directivos puedan evaluar las acciones realizadas
durante el afo que finaliza y usar esta informaciéon para planificar el afo siguiente promoviendo una
formacioén integral en las y los estudiantes, de acuerdo con la Politica de Reactivacion Educativa Integral.

En este informe encontraras:

Resultados académicos

« Resultados de la Evaluacion de Cierre

- Comparacion entre resultados de mujeres y hombres de cada grado evaluado

- Cantidad de estudiantes evaluados(as)
« Resultados de la Evaluacion de Cierre respecto del Monitoreo Intermedio

Los resultados académicos de este reporte permiten levantar informacién sobre el desarrollo de los
aprendizajes de cada curso. En cada asignatura y drea evaluada se evaltan los aprendizajes basales del afio en
curso, los que se enmarcan en el contexto de la Actualizacién de la Priorizacion Curricular 2023-2025

A continuacidn, se presentan para cada grado los resultados segun niveles de logro en Lectura y Matematica:
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DESCRIPCION SEGUN NIVELES DE LOGRO

+ Nivel I: estudiantes que NO logran alcanzar los aprendizajes minimos de los OA basales del drea evaluada.
« Nivel II: estudiantes que logran alcanzar parcialmente los OA basales del area evaluada.
« Nivel lll: estudiantes que logran alcanzar satisfactoriamente los OA basales del area evaluada.

a) Nivel de Lectura en Ensetanza Basica a nivel comunal

NIVEL DE Lectura EN ENSENANZA BASICA comunal

B Nivell [ Nivelll 1 Nivel Il

64 35

5440 53,80

46.42

28 Basico 32 Basico 4% Basico 52 Basico &2 Basico 72 Basico 82 Basico

Nivel de Lectura comunal total de estudiantes

Nivel Il,57%
W nNivel | B Nivel ll 1l Nivel 11l
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b) Nivel de Matematica en Enseftanza Basica a nivel comunal

NIVEL EN MATEMATICA EN ENSENANZA
BASICA comunal

Wrivel | B Nivel it B Nivel 111

5836
5513

Nivel en Matematica comunal ensefianza basica

B Nivel | B Nivel I B Nivel Il
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CONCLUSIONES

La informacion presentada nos permitié identificar el logro de los aprendizajes alcanzados por los estudiantes
de los distintos establecimientos de nuestra comuna analizando si los resultados son coherentes con la
informacién de evaluaciones internas u otros datos que puedan aportar los equipos de trabajo de cada una de
las escuelas.

A partir de la informacidn proporcionada por la evaluacién Dia intermedia, podemos identificar los diferentes
niveles donde se observan los objetivos de aprendizajes mas descendidos en cada uno de los niveles
evaluados, para trabajar en la creacidn de estrategias de aprendizajes de Lectura y Matematica, en conjunto
con los equipos de gestion de los establecimientos educacionales con el propdésito de disminuir las brechas
entre estudiantes y movilizandolos en los estandares de Aprendizajes en cada uno de los establecimientos de
CORMUDESPA, generando acciones de mejora en el Plan de Reactivacion educativa 2024-2025 con el fin de
lograr avanzar en los resultados académicos.
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RESULTADOS INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

La escala de los IDPS va de 0 a 100. De acuerdo con la informacién de la agencia de la calidad de la educacién
estos indicadores:

A. Comunican confianza en las capacidades de los estudiantes.

B. Entregan oportunidades para que cada estudiante se sienta capaz en algun area o actividad.

C. Fomentan un ambiente de respeto y buen trato entre todos los miembros de la comunidad educativa.
D. Cuentan con normas de convivencia claras y conocidas por toda la comunidad educativa.

E. Previeneny enfrentan el acoso escolar o bullying de manera sistematica ensefiando formas pacificas y
constructivas de resolver los conflictos.

F. Promueven una cultura colaborativa entre los miembros de la comunidad educativa.

G. Organizany fomentan actividades de encuentro entre los miembros de la comunidad educativa.

H. Promueven que los estudiantes desarrollen habilidades y actitudes para el ejercicio de la vida civica.
I.  Ofrecen alimentos saludables en sus quioscos y casinos.

J.  Ofrecen facilidades para la realizacién de actividad fisica.

K. Educan tempranamente a los estudiantes sobre los riesgos del consumo de tabaco, alcohol y drogas.

()

Autoestima académica Clima de Participacion y
y motivacion escolar ( (vencia escola formacién cludadana
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DESCRIPCION DE INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL (IDPA)

Los Indicadores de desarrollo personal y social se miden con la aplicacion de la evaluacion SIMCE en la escala
de 0 a 100. Cabe mencionar que la ultima medicidn aplicada corresponde al afo 2022.

Los resultados que a continuacién observamos corresponden a los indicadores:

a) Resultados comunales 4° basico.

m IDPS 42 BASICO

AUTOESTIMA ACADEMICA Y

PARTICIPACION Y
FORMACION CIUDADANA

MOTIVACION ESCOLA

[2017] [2018] [2022] [2017] [2018] [2022] [2017] [2018] [2022] [2017] |2018] [2022

| 76 | | (73] [na ][] 7a] [79] [79] 8] [ 66 59||70

(-)2 (+)1 (+)2 (+]1

En el estandar de 4° basico se observa un avance en tres dimensiones y un descenso de dos puntos que no
alcanza a ser significativo por quedar categorizado como “similar” en la medicion nacional SIMCE 2022. Los
resultados ascienden de manera progresiva, en clima de convivencia escolar ascienden un punto, en
participacion y formacién ciudadana ascienden dos puntos y en habitos de vida saludable asciende un punto,
también es importante destacar que los indicadores de formacién ciudadana y habitos de vida saludable se

encuentran sobre la media nacional.

b) Resultados comunales 6° basico.

m IDPS 26 BASICO

AUTOESTIMA
ACADEMICAY

PARTICIPACION Y

CLIMA DE
CONVIVENCIA FORMACION

CIUDADANA

MOTIVACION ESCOLAR

ESCOLAR

| 2017 ” 2018 H 2017 “ 2018 I] 2017 || 2018 | 2017 2018

VARIACION VA.RIACI6N VARIACION
(+)3 (+)3

EDUCACION

417



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Se observa variacion en clima de convivencia escolar y habitos de vida saludable, mientras que autoestima
académica y motivacion escolar y participacion y formacién ciudadana mantienen resultados, cabe destacar
que en ano 2022 no existe medicidn en sexto basico por tanto queda como referencia la Ultima medicién del
ano 2018.

c) Resultados comunales 8° basico.

IDPS 28 BASICO

AUTOESTIMA :
. CLIMA DE PARTICIPACION Y _
ALADEMRGAY CONVIVENCIA FORMACION SALUDABLE
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 || 2018
76 76 74 77 80 80 | 72 |[ =

VARIACION VARIACION VARIACION
0 (+)3 0

Se observa variacién en clima de convivencia, mientras que escolar habitos de vida saludable, autoestima
académica y motivaciéon escolar y participacion y formacién ciudadana mantienen resultados, cabe destacar
que en ano 2022 no existe medicién en octavo basico por tanto queda como referencia la tltima medicion del
ano 2018.

d) Resultados comunales 8° basico.

m IDPS ENSENANZA MEDIA
AUTOESTIMA ACADEMICA Y mmu: CONVIVENCIA
MOTIVACION ESCOLA

[2017] [2018] [2022] [2017] [2018] [2022] [2017] [2018] [2022] [2017] |2018] |2022]

PARTICIPACION Y

FORMACION CIUDADANA

(2] [76 ] (77 ] [es ] (72 ][ 78 ] [72 ] [76 ] (81 ] [63 ] [ 68 | [ 72 ]
(-)2 (H1 (+)2 . (+)1
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En el estandar de Il medio se observa avance en las cuatro dimensiones en la mediciéon nacional SIMCE 2022.
Los resultados ascienden de manera progresiva, en autoestima académica y motivacion escolar asciende en
un punto, en clima de convivencia escolar asciende en seis puntos, en participacién y formacién ciudadana
asciende cinco puntos y en habitos de vida saludable asciende en cuatro puntos, también es importante
destacar que los cuatro indicadores se encuentran sobre la media nacional.

RESULTADOS COMUNALES DE ANALISIS DE ACCIONES DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

A continuacion, se da a conocer los resultados del analisis que se realiz6 de los Planes de Mejoramiento
Educativo sobre la presencia de los 3 Ejes del Plan de Reactivacion Educativa 2023, indicados desde el
Ministerio de Educacion, considerando los efectos que provocaron los 2 aflos de no presencialidad en el
contexto escolar. Estos 3 ambitos clave son: i) Convivencia y Salud Mental, ii) Fortalecimiento de los
aprendizajes y iii) Asistencia y revinculacion.

Asimismo, se presenta el andlisis de la presencia de los 2 Ejes Comunales que se han direccionado y orientado
durante el 2022 y el 2023 en los establecimientos, como parte del proceso de fortalecimiento de las

comunidades educativas y la mejora de la gestiéninstitucional. Estos son: i) Participacién y ii) Evaluacion
de Desempeiio en el marco del desarrollo profesional docente.

ANALISIS DE RESULTADOS

a) Analisis de la presencia de los 3 ejes del Plan de Reactivacién Educativa:

Presencia de Ejes de la Reactivacion educativa en los
P.M.E 2023

EJE 1: Convivencia y EJE 2: Fortalecimiento EJE 3: Asistencia y
salud mental de los aprendizajes revinculacion

B LICEO HEBES MW EBPA EBLT MEBFB MEBLH MEBOD M EBM W EBH M ESSM
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CONCLUSIONES

Muestra que los 3 ejes estan en el 100% de los establecimientos de nuestra comuna, evidenciando que las
escuelas y liceo de Pozo Almonte estan alineados con lo planteado por el MINEDUC como medida de refuerzo
frente a los vacios pedagogicos y socioemocionales dejados por la pandemia.

A nivel comunal el Eje 1“Convivencia y Salud Mental” se ha fortalecido con la incorporacion, desde el 2022, de
un Coordinador de Bienestar profesional y estudiantil al Equipo comunal de Educacién, quien ha guiado e
implementado estrategias de autocuidado y resolucién de conflictos en los equipos de las escuelas, tanto de
directivos como de docentes y asistentes. Asimismo, a partir del 2023, se inicia el convenio de colaboracién con
el Centro de Investigacién para la Educacion Inclusiva, con el que se esta realizando un levantamiento de
informacién sobre el Bienestar Psicoldgico de los estudiantes de 7° y 8° de las escuelas basicas y de 1° a 3°
medio del Liceo. Esta accion nos permitird” conocer de manera profunda aspectos de la salud mental de
nuestros estudiantes para tomar decisiones atingentes y coherentes a las necesidades de ellos. Este nuevo
dato relevante se podrd” comparar y complementar con los resultados de las evaluaciones DIA
Socioemocional que se vienen aplicando desde el 2021 y permitird tener una evidencia altamente confiable y
predictiva para la generacién de nuevas acciones de apoyo.

En cuanto al Eje 2 “Fortalecimiento de los aprendizajes” se mantiene el monitoreo de la implementacién del
curriculum a través de las evaluaciones DIA en lenguaje y matemdtica a nivel comunal. Asimismo, se cuenta
con los resultados SIMCE 2022 de los 4tos basicos y 2dos medios, los que han entregado el panorama
completo de los niveles de logro de nuestros estudiantes en ambas asignaturas, evidenciando que
Matematicas es el drea mds descendida comunalmente, por lo que se estd trabajando arduamente en
estrategias de fortalecimiento en las habilidades de resolucion de problemas.

Otro foco comunal de este eje es el trabajo con los niveles de 79, 82y 1°y 2° medio, a fin de establecer una
articulacion curricular entre las escuelas basicas y el liceo. Para este foco, se inicié un trabajo técnico con la
Fundacién ENSENA CHILE entidad que asesora y acompana al Liceo ASGG, Esc. Estrella del Sur y Esc. Basica
Pozo Almonte en procesos de la gestion pedagdgica tales como el levantamiento de evidencias de los
estudiantes mediante la aplicacion de la encuesta Tripod 7C que entrega informacién sobre como aprenden
las y los estudiantes con relacién al estilo de ensefanza de los docentes. Otra linea de asesoria que se estd
desarrollando es la del fortalecimiento a la técnica de retroalimentacion en el contexto del acompafnamiento
al aula, en la que se entrega una estructura y puntos claves para generar este proceso de la mejor manera
posible para lograr los cambios esperados. Sumado a esto, se desarrollan capacitaciones acordes a las areas
mas descendidas arrojadas en la encuesta. Por su parte, las escuelas La Tirana, Fuerte Baquedano, La Huayca,
Oasis en el Desierto y Mamifa, también estan recibiendo esta asesoria, sin embargo, los ejecutores son los
integrantes del Departamento de Educacion, quienes replican las metodologias impartidas por ENSEN~
ACHILE. En cuanto a la aplicacion de la encuesta, la fundacion realiza la tabulacién de datos y el envio de los
informes de resultados. Sumado a esta potente estrategia, ENSEN™ ACHILE estd asesorando el drea de liderazgo
y gestién, mediante la aplicacién de la Encuesta ;Somos un colegio que aprende?, la que se fundamenta en 3
pilares: Liderazgo, Desarrollo Profesional y Uso de datos, evidencia que servird para la toma de decisiones
institucionales en cuanto a la gestion estratégica del establecimiento.
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Finalmente, el eje 3 de “Asistencia y Revinculacion’, se ha potenciado bastante este afio en la comuna, dado
que todos nuestros establecimientos cuentan con una Plan de accién para acompafar y apoyar a los
estudiantes con problemas graves de asistencia que han afectado su proceso pedagogico y socioemocional,
con el objetivo de revincularlos adecuadamente al sistema escolar, procurando que sigan progresando en la
trayectoria escolar. Dentro de este foco, se incorpord una Trabajadora Social al Departamento de Educacion
financiada a través de financiamiento otorgado por MINEDUC para que pueda hacer monitoreo de los
estudiantes en situacion critica a nivel comunal y un monitoreo a la implementacién de las acciones de dicho
plan. Con este proceso se espera disminuir las inasistencias de nuestros estudiantes, para que puedan nivelar
sus aprendizajes.

b) Analisis de la presencia de los ejes comunales en los PME de los establecimientos de la comuna:

Presencia de Ejes Comunales en los P.M.E. 2023

=

0,3
0,8
0,7
0,6
0,5
04
0,3
0,2
0,1

Eje 1: Participacion Eje 2: Evaluaciones de Desempeiio

HLICEO mEBES = EBPA EBLTE EBRE EfH EROD @EM ®m EBH
ESSM

El presente grafico muestra que el eje de la Participacién de la comunidad educativa en el proceso de toma de
decisiones institucionales y en la implementaciéon de acciones de mejora, estd presente en el 100% de los
P.M.E. de los establecimientos. Este eje se estd potenciando desde el ano 2022 en la comuna, incorporando
desde el Departamento de Educacién un acompanamiento y monitoreo de los niveles de participacién de los
actores de la comunidad educativa en torno a los Planes de Mejoramiento Educativo. Asimismo, los
establecimientos han incorporado, de manera sistematica, instancias de participaciéon con todos los actores de
la comunidad educativa en los diferentes procesos de la gestion, potenciando, sobre todo, el involucramiento
y participacion de los estudiantes, estamento que, en el afio 2022, tuvo una participacién baja en relacién con
la de los funcionarios.

Por otro lado, el eje de la Evaluacién de Desemperfio también esta” presente en el 90% de los PM.E. de los
establecimientos, evidenciando que es un proceso que se volvié a instalar de manera comunal, posterior a 2
anos de no presencialidad, en el que en ese momento fue de manera voluntaria y optativa para cada
institucion, teniendo en cuenta que el contexto de trabajo virtual, no permitié la observacién directa y
por ende, la retroalimentacion de las practicas de cada funcionario.
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El presente grafico muestra que el eje de la Participacién de la comunidad educativa en el proceso de toma de
decisiones institucionales y en la implementacion de acciones de mejora, esta presente en el 100% de los
PM.E. de los establecimientos. Este eje se estd potenciando desde el aflo 2022 en la comuna, incorporando
desde el Departamento de Educaciéon un acompanamiento y monitoreo de los niveles de participacion de los
actores de la comunidad educativa en torno a los Planes de Mejoramiento Educativo. Asimismo, los
establecimientos han incorporado, de manera sistematica, instancias de participacion con todos los actores de
la comunidad educativa en los diferentes procesos de la gestidn, potenciando, sobre todo, el involucramiento
y participacion de los estudiantes, estamento que, en el aflo 2022, tuvo una participacién baja en relacién con
la de los funcionarios.

Por otro lado, el eje de la Evaluacién de Desempeio también esta” presente en el 90% de los PM.E. de los
establecimientos, evidenciando que es un proceso que se volvié a instalar de manera comunal, posterior a 2
anos de no presencialidad, en el que en ese momento fue de manera voluntaria y optativa para cada
instituciéon, teniendo en cuenta que el contexto de trabajo virtual, no permitié la observacién directa y
por ende, la retroalimentacion de las practicas de cada funcionario.

Es importante destacar que este proceso se reinstala, con el foco de mejorar el desempefio del personal, en
pro de la mejora de los aprendizajes de los estudiantes, considerando intrinsicamente una
retroalimentacion de dicha evaluacién con un instrumento de evaluacién socializado y analizado por cada uno
de los funcionarios acorde al contexto de cada establecimiento.

CONCLUSIONES

«  El 100% de los establecimientos de la comuna, incorporaron en sus Planes de Mejoramiento Educativo los
3 ejes del Plan Nacional de la Reactivacion Educativa, dando cumplimiento a las indicaciones ministeriales
dentro de la estrategia de fortalecimiento de la educacion post pandemia.

« Ademads, es necesario relevar que las estrategias implementadas a nivel comunal han sido totalmente
coherentes con los ejes de la reactivacion educativa, entendiendo que son aspectos claves para seguir
nivelando los procesos pedagdgicos y formativos de los estudiantes, de los docentes y asistentes de la
educacién. Por ende, se hace preciso que estas lineas de acciéon tengan continuidad para el 2024,
considerando que los procesos de cambio y mejora se podran observar en un periodo mediano a largo
plazo

«  El 90% de los establecimientos de la comuna, incorporaron los 2 ejes comunales orientados desde el
Departamento de Educacién, evidenciando el énfasis que se ha intencionado en la gestién institucional
para seqguir en la linea del desarrollo integral de los estudiantes de Pozo Almonte.
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CATEGORIZACION ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

La categoria de desempefio de los establecimientos educacionales reconocidos por el estado y es uno de los
componentes del sistema de aseguramiento de la calidad de la educacién, cuyo propdsito es dar
cumplimiento al deber del estado de propender a asegurar el derecho de todos los estudiantes a tener las
mismas oportunidades de recibir una educacion de calidad.

Los objetivos de la categoria son:

«  Evaluar el aprendizaje de los estudiantes y el logro de los otros indicadores de calidad educativa.

« Informar a la comunidad escolar sobre la evaluacién de los establecimientos.

« Identificar las necesidades de apoyo, en especial a los establecimientos ordenados en categoria de
desempeno medio-bajo e insuficiente.

La categoria de desempefio es el resultado de una evaluacion integral que clasifica a los establecimientos en
desempenio alto, medio, medio-bajo e insuficiente.

4
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Alto: esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados que sobresalen
respecto de lo esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

Medio: esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados similares a lo
esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

Medio bajo: esta categoria agrupa establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados por debajo de lo
esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

Insuficiente: esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados muy por debajo
de lo esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

Categorizacion vigente establecimientos educativos Pozo Almonte 2023

ESCUELA

MEDIO BAJO
8% =

Actualmente las escuelas basicas Pozo Almonte, Estrella del Sur, La Tirana, Oasis en el Desierto y Liceo Alcalde
Sergio Gonzalez Gutiérrez estan categorizadas en nivel medio y corresponde al 89% de la matricula comunal.
Mientras que las escuelas basicas la Huayca y Baquedano estan categorizadas como medio bajo y
corresponden al 8% de la matricula comunal.
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EVOLUCION DE LA CATEGORIZACION EN LOS ULTIMOS ANOS

El afo 2016 la categorizacion de las escuelas y liceo de Pozo Almonte, por la agencia de la calidad de la
educacion en base a resultados educativos; estdndares de aprendizaje e indicadores de desarrollo personal y
social en relacién con la matricula comunal era la siguiente:

CATEGORIZACION 2016 RESPECTO DE LA MATRICULA

60%

50%

40%

30%

10%

0%

COMUNAL

B INSUFICIENTE
W MEDIO BAIO
B MEDIO

M ALTO

Un 54% de los estudiantes de la comuna de Pozo Almonte cursaba sus estudios en un establecimiento
categorizado como insuficiente, es decir, que obtiene resultados muy por debajo de lo esperado. La ley
estipula el cierre de las escuelas en esta categoria.

Mientras que un 38% de la matricula comuna cursaba sus estudios en un establecimiento categorizado como
medio bajo, es decir, que obtiene resultados por debajo de lo esperado. S6lo un 8% de la matricula comunal
cursaba sus estudios en un establecimiento categorizado como medio, es decir, obtiene resultados similares a

lo esperado.

El ano 2022 la categorizacidn de las escuelas y liceo de Pozo Almonte, por la agencia de la calidad de la
educacion en base a resultados educativos; estandares de aprendizaje e indicadores de desarrollo personal y
social en relacién con la matricula comunal es la siguiente:

EDUCACION

CATEGORIZACION 2023 RESPECTO
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89% de los estudiantes de la comuna cursa sus estudios en un establecimiento educacional categorizado
como medio, es decir, obtiene resultados similares a lo esperado. Un 8% de los estudiantes de la comuna
cursa sus estudios en un establecimiento educacional categorizado como medio bajo, es decir, obtiene
resultados por debajo de lo esperado. 0% de los establecimientos esta categorizado como insuficiente. Un
3% de la matricula no esté categorizada.

EXCELENCIA ACADEMICA

Para el periodo 2022-2023 los establecimientos educacionales; escuela basica la tirana y liceo Alcalde Sergio
Gonzadlez Gutiérrez obtienen la excelencia académica SNED otorgada por el ministerio de educacion

= LICEQ A. SERGIO GONZALEZ GUTIERREZ ESCUELA BASICA LA TIRANA

RBD 191-0 RBD 195-3

PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

A nivel comunal durante el 2023 se ingresaron al PIE 640 estudiantes, teniendo un aumento de 10 estudiantes
con respecto al aflo 2022, existiendo un aumento de 1,56%, como se observa en la Tabla N°1 y en el Grafico N°1.

Tabla N°1: Cantidad de Estudiantes pertenecientes al Programa de
Integracion Escolar por afio a nivel Comunal por Establecimiento

Educacional.

ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES
LASGG
EBM
EBPA
EBLT
EBH
EBLH
EBFB
EBOD
EBES
TOTAL COMUNAL
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Grafico N° 1: Cantidad de Estudiantes pertenecientes al Programa
de Integracion Escolar por ano a nivel Comunal por
Establecimiento Educacional.

Cantidad de Estudiantes

De los 9 establecimientos educacionales que tienen convenio PIE, 3 aumentaron su matricula con N.E.E., 2
mantuvieron y 4 la disminuyeron la cantidad de los estudiantes postulados en comparacién con el afio
2022.

Las escuelas que tienen un mayor aumento de postulacién en PIE, en relacién con la realizada el ailo 2022,
en primer lugar, esta la Escuela Basica de Pozo Almonte, con 9 estudiantes (6,8%), en segundo lugar, esta
el Liceo ASGG con 8 estudiantes (7,8%) y finalmente la Escuela Basica de La Huayca con 4 estudiantes
(12,5%).

Respecto al aumento de postulacion de estudiantes, destaca la Escuela Basica de Pozo Almonte con un
aumento durante 4 ainos consecutivos desde el 2020 al 2023, como se observa en el siguiente grafico N°2:

Grafico N° 2; Cantidad de Estudiantes pertenecientes

al Programa de Integracion Escolar por ano Escuela

Basica de Pozo Almonte
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En segundo lugar, se observa en la Escuela Basica de La Huayca un aumento en la cantidad de estudiantes
postulados a PIE, durante 3 afios consecutivos desde el 2021 al 2023, como se observa en el grafico N°3.

Grafico N° 3; Cantidad de Estudiantes pertenecientes
al Programa de Integracion Escolar por afo Escuela
Basica de La Huayca

Cantidad de estudiantes
]
=}

ESCUELA BASICA DE LA HUAYCA

Afios

M2018 MW2019 W2020 M2021 M2022 HM2023

En cuanto a los establecimientos que disminuyeron la cantidad de estudiantes postulados respecto al aiio
anterior, en primer lugar, se encuentra la Escuela Bésica Estrella del Sur con -6 estudiantes, le sigue la
Escuela Basica de La Tirana y Escuela Basica Fuerte Baquedano con - 2 estudiantes y finalmente la Escuela
Basica Mamina con -1 estudiante.

Acerca del tipo de Necesidades Educativas Especiales presentadas a nivel comunal, se puede decir que 479
de los estudiantes (75%) fue diagnosticado con una NEE Transitoriay 161 de los estudiantes (25%) con una
NEE Permanente, de acuerdo con el grafico N°4.

Grafico N°4: Porcentaje de estudiantes segun tipo de
necesidad educativa especial a nivel comunal 2023.

Permanente,25%

Transitorio, 75%

B permanente ™ Transitorio
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La proporcidon mencionada es similar respecto al aflo anterior, como se puede observar en la Tabla N°2.

Tabla N°2: Porcentaje de estudiantes segun tipo de Necesidad Educativa
Especial.
COMUNAL
TIPO DE NEE | CANTIDAD 2023 | CANTIDAD 2022

De la distribucién de estudiantes del PIE por género a nivel comunal, como se muestra en la tabla N°3 y grafico
N°5, de los 640 estudiantes de PIE, 263 (41%) corresponden al género femenino y 377 (59%) al masculino,
existiendo la variacién de 1% respecto al afo 2022, pero manteniendo una mayor proporcion de estudiantes
de género masculino postulados (60% masculino y 40% femenino).

Tabla N°3: Distribucion de estudiantes de PIE por genero a nivel comunal

COMUNAL

GENERO CANTIDAD 2023 CANTIDAD 2022

Grafico N°5: Distribucion de estudiantes de PIE por
género a nivel comunal 2023.

Femenino,41%

Masculino,59%
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Al analizar la distribucién seguin género, pero diferenciando entre NEE transitorias y permanentes, se observa
qgue en las primeras hay una mayor cantidad de estudiantes de género femenino con 274 (57%) y 205
estudiantes de género masculino (43%), como se visualiza en el grafico N°6.

Grafico N° 6: Distribucion de Estudiantes con NEE
Transtoria segun Género en %

fasculino,43%

Femenino,57%

B Masculing ® Femenino

En cambio, en las de tipo permanente se observa una mayor cantidad de estudiantes de género masculino con
este tipo de necesidad: género masculino 103 estudiantes, correspondientes al 64% y género femenino 58
estudiantes, correspondientes al 36% (graficos N°7).

Grafico 7: Distribucion de Estudiantes con NEEP
Permanente segln Género en %

Femenino,36%

Masculino,64%

B Masculino ™ Femenino
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Finalmente, se realiza un andlisis segun el tipo de diagndstico que presentan los estudiantes postulados al PIE.

Al considerar el total de diagndsticos, tanto permanentes como transitorios, como se observa en la Tabla N°5 y
grafico N°8, se puede decir que se mantiene la mayor prevalencia en primer lugar, del diagnéstico de
Dificultades Especificas del Aprendizaje con un 20,5%, misma situacion del 2022 (22%), en segundo lugar, se
encuentra el Trastorno Especifico del Lenguaje mixto con un 19,4%, mismo lugar que el 2022 con 20%. Y, en
tercer lugar, se encuentra el Funcionamiento Intelectual Limitrofe con un 19,4%, al igual que el afio 2022 con
un 19%.

Por otra parte, con respecto a las NEE Permanentes, el diagnéstico que ha sido mas pesquisado y de mayor
prevalencia es el Trastorno del Espectro Autista con 79 estudiantes postulados que corresponden al 12,3%,
misma situacion que el afio anterior con un 11%. En segundo lugar, se encuentra Discapacidad Intelectual con
63 estudiantes correspondiente a un 9,8%, al igual que el afo 2022 en donde tenia un 10% de prevalencia. En
tercer lugar, estd la Discapacidad Multiple con un 2,2% correspondiente a 14 estudiantes (misma cantidad que
el aino pasado).

Por otra parte, solo se encuentra 1 estudiante con Hipoacusia severa, 1 con Hipoacusia moderada, 1 con
retraso global del desarrollo, 1 con sindrome de Down y 1 con baja visién.

Tabla N°5: Distribucion de Estudiantes de PIE por
Diagnostico a nivel Comunal.
DIANGOSTICO CANTIDAD
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Grafico N°8: Distribucion de Estudiantes de P.L.E por
Diagnostico a nivel Comunal

Baja Vision 11

rastorno del Espectro Autista I 7©
Sindrome de Down |1
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Dificultades Especificas del Aprendizaje L _________BEN
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CONCLUSIONES

Existe un aumento de estudiantes PIE a nivel comunal de 10 nuevos postulados con respecto al afio anteri-
or, teniendo un total de 640 alumnos, lo que implica que existe una mayor cantidad de estudiantes que
requieren apoyos especificos dentro de los establecimientos de la comuna.

De los 9 establecimientos educacionales que tienen convenio PIE, 3 aumentaron su matricula con N.E.E., 2
mantuvieron y 4 la disminuyeron la cantidad de los estudiantes postulados en comparacién con el afio
2022.

Las escuelas que tienen un mayor aumento de postulacién en PIE, en relacién con la realizada el afo 2022,
en primer lugar, estd la Escuela Basica de Pozo Almonte, con 9 estudiantes (6,8%), en segundo lugar, esta
el Liceo ASGG con 8 estudiantes (7,8%) y finalmente la Escuela Basica de La Huayca con 4 estudiantes
(12,5%). Lo que significa que poseen mayor cantidad de estudiantes que requieren apoyos para superar las
barreras que existan segun las dificultades identificadas en la evaluacion diagndstica integral.

Se mantiene la distribucion de estudiantes con N.E.E. Transitorias versus Permanentes, en donde, la prime-
ra tiene una supremacia con un 75% a nivel comunal al igual que el afo 2022.

Los estudiantes de género masculino tienen una mayor presencia en el Programa de Integracién Escolar,
con un 59% de los diagnésticos postulados al igual que el afo 2022.

Existe una mayor prevalencia de mujeres con necesidades educativas especiales de tipo transitorias a
diferencia del afo anterior que en su mayoria eran hombres.
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« En las necesidades educativas especiales de tipo permanente se mantiene una mayor cantidad de
estudiantes de género masculino, al igual que el afo 2022.

- Eldiagnostico permanente con mayor prevalencia a nivel comuna es el Trastorno Espectro Autista con 79
casos (12,3%), por lo cual, es relevante realizar capacitaciones orientadas al trabajo con estudiantes que
presentan esta condicion, al igual que el ano 2022.

« Los diagnésticos transitorios con mayor prevalencia son Dificultades Especificas del Aprendizaje con 131
casos (20,5%) y Trastorno Especifico del Lenguaje mixto con 124 casos (19,4%), casos relevantvvves a
abordary a instaurar estrategias concretas en su estimulacion, ya que, ambos diagndsticos tienen inciden-
cia en la adquisicion del proceso de lectoescritura, siendo necesario capacitaciones a los equipos de aula
para abordar de forma especifica, ya que, influye directamente en el proceso ensefianza- aprendizaje.

CARRERA PROFESIONAL DOCENTE

En 2016 entrd en vigencia el sistema nacional de desarrollo profesional docente establecido en la ley 20.903.
Se comenzé un encasillamiento en base a los resultados obtenidos del sistema de evaluacién docente, avdi o
aep y anos de servicios de los profesores. En julio de 2017 ingresaron a la carrera docente todos los profesores
que se desempefian en el sector municipal.

1. Encasillamiento

En base a los resultados del sistema de evaluacion docente y afos de servicios los profesores son
categorizados en cinco tramos de desarrollo profesional, tres tramos de forma obligatoria y dos voluntarios,
cada tramo estd asociado a asignaciones que significan un aumento en las remuneraciones de acuerdo con el
avance que el profesor vaya teniendo en la carrera docente.

2. Tramos obligatorios:

Inicial: corresponde al ingreso del profesor a su ejercicio laboral. En esta etapa la ley contempla un proceso de
acompafnamiento a los profesores noveles.

Temprano: los profesores encasillados en este tramo demuestran su consolidacién profesional, obteniendo
desempenos docentes similares a los esperados. Este tramo establece como requisito tener minimo cuatro
anos de experiencia profesional.

Avanzado: los profesores encasillados en este tramo logran las competencias y conocimientos de acuerdo con
los desempenos esperados.

3. Tramos voluntarios:

Experto i: los profesores encasillados en este tramo obtienen un desempefo por sobre lo esperado. El requisi-
to minimo de experiencia profesional es de ocho anos.

Experto ii: los profesores encasillados en este tramo obtienen excelencia respecto a sus competencias
pedagdgicas y conocimientos disciplinarios.
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4. Encasillamiento docentes Pozo Almonte afho 2023:

ENCASILLAMIENTO DOCENTE

Bacceso BMiNciaL B TEMPRANO l avaNzZADO MexPERTO 1 EEXPERTO

En la comuna se desempefan educadoras de parvulo, profesores, profesores diferenciales y directivos
docentes, en total 241 que estan en carrera docente, de los cuales un 10% se encuentra en tramo acceso, un
29% en tramo inicial, un 19% en tramo temprano, un 31% en tramo avanzado, un 9% en tramo experto | y un
2% en tramo experto Il.
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INFORME COMUNAL CLIMA ORGANIZACIONAL

La evaluacion del Clima Organizacional es observada de manera colaborativa con el departamento de
Prevencion de Riesgos, cumpliendo con el proceso evaluativo que solicita la mutualidad ACHS, logrando
durante 2023, realizar acciones en relacién con los resultados obtenidos en encuesta ISTAS 21 del afio 2022,
cumpliendo del plazo de 2 afos para realizar acciones que contribuyan a mitigar los riesgos pesquisado.

El propésito del instrumento consiste en visualizar Riesgos Psicosociales a los cuales nuestros funcionarios
podrian estar expuestos, considerando para ello, como el contexto post COVID-19 y retorno a la
presencialidad, ha puesto en manifiesto, un aumento de situaciones que es evidenciable en los contextos
educativos, en su frecuencia e intensidad, generando un desgaste mayor en las personas que trabajan
directamente con estudiantes.

El instrumento mencionado busca conocer las siguientes dimensiones:
1.- Exigencias Psicoldgicas.

2.- Trabajo activo y posibilidades de desarrollo.

3.- Apoyo social en la empresa y calidad del liderazgo.

4.- Compensaciones.

5.- Doble presencia.

Esta medicion se enmarca en las Metas definidas en el Plan Anual 2023 (PADEM), en la dimension de Gestidn
de los Recursos, la cual sefala: “Evaluar el Clima Laboral del 100% de los establecimientos de la comuna”
Asimismo, esta accion esta asociada al estandar indicativo de desempeiio 10.5 el cual indica: “El sostenedor y
el equipo directivo Evaltian anualmente el clima laboral para detectar logros y necesidades e implementar
medidas para afianzar lo logrado, introducir mejoras y reparar el clima si este se encuentra deteriorado”. Es
importante mencionar que esta meta y accién estd incorporada en el Plan Anual Comunal desde el afio 2020,
sin embargo, esta se suspende en la Crisis Sanitaria, con relaciéon a prioridades tales como; bienestar
socioemocional y la priorizacién curricular en los aprendizajes de los y las estudiantes. De esta forma, desde el
ano 2021, y el retorno paulatino de la presencialidad, se ha implementado de manera progresiva la encuesta
de Riesgos Psicosociales, antes ISTAS 21, considerando la aplicacién virtual de la encuesta de manera de llegar
a mas funcionarios independiente de que este mantenga alguna situacion de confinamiento.

Conocer la percepcién de los funcionarios respecto al ambiente laboral, y posibles riesgos psicosociales,
entrega informacion relevante para nutrir y mejorar la gestién institucional de las escuelas y liceo de la
comuna.

De las dimensiones evaluadas, es posible observar que el item de Exigencias psicolégica es un aspecto
fundamental a observar, ya que presenta un riesgo en la salud mental de los funcionarios, ya que, en algunos
estamentos supera el 50%, la sensacion de Doble Presencia, también supera el 50% de riesgo en los
Establecimientos encuestados, alcanzando un promedio de riesgo del 63%. Por otra parte, un aspecto
fortalecido en los establecimientos es la dimensién de Trabajo activo y posibilidades de desarrollo, que los
funcionarios perciben tienen con el empleador.

Dentro de las sugerencias realizadas por ACHS, se ha observado durante el 2023 posibilidades de mejora; se
propone la disposicién de politicas de permisos tipo compensacidn y reconocimientos, procedimientos de
comunicacién y resoluciéon de conflictos y politicas de no violencia.
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Las acciones que se han desarrollado en favor del clima organizacional son los siguientes:

Si bien, aln no se obtienen los resultados de las encuestas en aplicacion, se han realizado las siguientes
acciones:

2.

Implementacion de Horas Verdes, que permiten al trabajador conciliar la vida laboral con la vida personal.
Se han reducido la cantidad de consejos mensuales, a fin, de que los funcionarios de los establecimientos
educacionales puedan contar con mas horas disponibles para avanzar en su trabajo administrativo, segun
la necesidad de cada establecimiento.

Se ha visualizado y priorizado la necesidad de los funcionarios en Consejos Escolares, segun la necesidad
del establecimiento.

Se ha considerado la autonomia en cada establecimiento de poder programar anualmente recesos e inter-
feridos.

Se mantienen beneficios de buses de acercamiento para las personas que viven fuera de la comuna o en
zonas rurales distantes.

Se mantiene la facilidad de vivienda para aquellos docentes que viven en poblados alejados de la comuna.
Entrega de lineamientos a los CDA sobre la aplicacion de la encuesta CEAL- SM y la estructura de ésta,
estableciendo plazos para que los funcionarios respondan el cuestionario.

Incorporacién de un Coordinador Comunal de Bienestar Profesional y Estudiantil.

Se licita autocuidado para funcionarios de los establecimientos educacionales durante octubre, noviem-
brey diciembre.

Se realiza autocuidado a equipo directivo Liceo.

Se interviene con estudiantes de programas de residencia de JUNAEB y sus apoderados, con el fin de
fortalecer su vinculo con la escuela, promoviendo el bienestar estudiantil.

Se realiza apoyo a duplas psicosociales, para intervenir con casos complejos.

Intervencion con CCPP del establecimiento de la Huayca a fin de fortalecer el vinculo del establecimiento
con la comunidad.

Resultados comunales de la Encuesta de Clima Laboral.

A la fecha se han obtenido resultados de 3 escuelas de la comuna de Pozo Almonte, estando a la espera de los
resultados del restante, obteniendo a la fecha los siguientes datos:

a) Escuela basica de Pozo Almonte

PREVALENCIA DE RIESGOS PSICOSOCIALES

B ————— o= ) - ————— --

42
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Resultados por Dimension

Prevalencia del riesgo [%)

Dimension Bajo Alto

D1 Exigencias psicologicas 31.40% 45.35% 23.26%
D2 Trabajo activo y posibilidades de desarrollo 54.65% 36.05% 9.30%
D3 Apoyo social en |z empresa y calidad del liderazgo 34.88% 41 86% 23.26%
D4 Compensaciones 22.09% 37.21% 40.70%
D5 Doble presencia 16.28% 30.23% 53.49%

b) Liceo Alcalde Sergio Gonzalez Gutiérrez

PREVALENCIA DE RIESGOS PSICOSOCIALES

o ———— —-a

Lkl

o2

[@ % ALTO & % MEDIO m % BAJO = Umbral |

Resultados por Dimension

Prevalencia del riesgo (%)

Dimension Bajo Alto

D1 Exigencias psicologicas 1096% 36.99% 52.05%

D2 Trabajo activo y posibilidades de desarrollo 3562% 26.03% 38.36%

D3 Apoyo social en la empresa y calidad del liderazgo 16.44% 38.36% 45.21%

D4 Compensaciones 15.07% 24 66% 60.27%

DS Doble presencia 5.48% 20.55% 73.97%
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c) Escuela Basica Estrella del Sur.

PREVALENCIA DE RIESGOS PSICOSOCIALES

[1]1}] Doz Do3 Do4 DS
I.‘K ALTO = % MEDIO ® % BAJO - Umbral

Resultados por Dimension

Prevalencia del riesgo (%)

Dimension Bajo Medio Alto
D1 Exigencias psicelogicas 24.79% 24.79% 50.43%
D2 Trabajo activo y posibilidades de desarrollo 3761% 37.61% 24.79%
D3 Apoyo social en la empresa y calidad del liderazgo 24.79% 40.17% 35.04%
D4 Compensaciones 17 85% 34.159% 47 B6%
D5 Doble presencia 8.55% 30.77% 60.68%
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CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados obtenidos previamente es posible una tendencia a valorar como resultado
favorable la percepcién que tiene el funcionario, respecto a sus posibilidades de desarrollo, sin embargo,
existen posibilidades de mejora, la calidad del liderazgo y el apoyo social de la empresa, la necesidad de
obtener un plan de compensaciones y reconocimientos y por ultimo la Doble Presencia que hace relacién al
trabajo que realizan funcionarios en sus hogares aun cuando su jornada laboral ha finalizado.

1. Resultados comunales de la Encuesta de Clima Laboral.

«  Presentar programa de Bienestar Profesional 2024.

«  Coordinacion con redes comunales para la posible derivacién de funcionarios.

«  Colaborar con el departamento de prevencion de riesgos, a fin de realizar acciones que mitiguen los
riesgos psicosociales.
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INTRODUCCION

Pozo Almonte es una ciudad y comuna capital de la provincia del Tamarugal, en la regiéon de Tarapaca.
Posee una superficie de 13.765,8 km? Estd ubicada en pleno centro en la pampa del Tamarugal a 54
kildmetros de Iquique En la comuna se localizan una serie de oficinas salitreras, destacandose las de
Humberstone y Santa Laura. Al norte, limita con la comuna de Huara, con la comuna de Iquique y Alto
Hospicio al oeste, con la region de Antofagasta al sur y con la comuna de Pica al este.

LOCALIZACION DE LA COMUNA DE POZO ALMONTE,
REGION DE TARAPACA

Figura N* 1: Limite comunal Pozo Almonte
Fuente: Eloborado o portir de limites pertenecientes al Centro de
Informacidn de Recursos Naturales (CIREN).

En cuanto a la historia de la comuna, su primer nombre fue Santisimo Sacramento & Pampa, cuyo duefio fue
don Manuel Garrocho de Almonte, quien instalé un pozo para proveer de agua a la azogueria Santisimo
Sacramento, esto en el 1800. En 1810 aparece por vez primera en un texto el nombre de Pozo de Aimonte,
en alusién al pozo de Manuel Garrocho de Almonte. Con el pasar del tiempo el sector se comienza a conocer
con este nombre. Desde la época de La Colonia, y especialmente a la llegada del ferrocarril proveniente
desde Iquique, Pozo Almonte fue un lugar de servicios salitreros y proveedor de agua (de alli su nombre).
Las casas del lugar son muy pintorescas, llenas de corredores y comercio.

La comuna de Pozo Almonte fue creada por el DFL N° 8583 del 30 de diciembre de 1927. Desde el 8 de
octubre del aflo 2007, es la capital de la provincia del Tamarugal, creada con la ley N° 20.175, promulgada el
23 de marzo del mismo ano.
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Es una de las 10 comunas con mayor dispersiéon geografica del pais y la mas extensa de nuestra region, con
una superficie de 13.765,8 km?. Este factor se magnifica con las condiciones climéaticas que habitualmente
en época estival hacen estragos en los poblados mas alejados de nuestra capital comunal, lo que hace que
muchas veces nos veamos dificultados en la tarea de llegar con todas nuestras prestaciones a todos y todas
nuestras usuarias, sin embargo, nuestro compromiso y servicio de vocaciéon, sumados a la constante
busqueda de optimizacion de nuestros servicios por parte de nuestra maxima autoridad comunal, hacen
que esta tarea sea llevada a cabo de la mejor forma posible y sobre todo de manera constante en el tiempo.
Es asi como del 2021 al 2023, contamos con 18.064 inscritos en FONASA.

Lo cual, es importante mediante el crecimiento de 8.2 % siendo una comuna resolutiva de las necesidades
en salud de la comunidad del 91.9%, los requerimientos de la comunidad son resueltos en APS y el 8.1% es
derivado al sector secundario. Entonces, esto nos da sefales respecto de que es prioridad reforzar los
ambitos de prevencién y promocién de la salud, es por esto, que debemos implementar estrategias para
acercarse a los usuarios y usuarias, que pudiendo tener una actitud preventiva por parte de la comunidad,
no esperar cuando el malestar o enfermedad se vuelve crénica y que necesite una atencién en el sector
secundario.

Poblacion per capita FONASA, segun ultimos 6 aios.

Pablacién
Inscrita Validada
FONASA
11.761 13.499 14.478 15124 15.551 18.064
%
Crecimiento 3.9% 12.9% 6.8% 4.3% 2.8% 6.6%
poblacional

Per capita 2023

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
2022
17.179 17.305 17.406 17.688 18.064
16.662 16.818 16.980 17.150
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ANTECEDENTES GENERALES

MISION

“Somos la Red de Salud Primaria en fortalecimiento continuo, orientada a satisfacer y garantizar servicios
eficientes y cercanos; desarrollando el Modelo de Salud Integral con enfoque familiar, comunitario y con
pertinencia intercultural, en la Comuna de Pozo Almonte”.

VISION

“Ser lideres en salud del Tamarugal, otorgando una atencién humanizada, con equipos de cabecera
multidisciplinarios comprometidos, creativos y empoderados del Modelo de Salud Integral, entregando
servicios oportunos, con equidad, calidad y pertinencia intercultural, logrando la confianza y satisfaccién de
la Comunidad”.

SLOGAN

“Juntos...Construyendo Salud en Pozo Almonte”

SALUD
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POBLACION DE LA COMUNA DE POZO ALMONTE

La comuna de Pozo Almonte, cuenta con una poblacién inscrita validada por FONASA desde el afno 2016 al
2024, evidenciando que existe un aumento de la poblacién, por medio del andlisis realizado en base a los
datos entregados por el Servicio de Salud Iquique.

Se puede apreciar entre los afnos mencionados un incremento en la poblaciéon de usuarios inscritos
validados, puesto que, en la comuna se ha modernizado el registro de los beneficiarios, ya que actualmente
se cuenta con una plataforma que permite acceso para hacer el seguimiento correspondiente.

En la siguiente tabla se exponen los datos por afio y por sexo, obtenidos desde plataforma FONASA.

TERRITORIO TOTAL % MUJERES HOMBRES %

Reglon de
Tarapaca

330.558 100 162.785 49 167.783 51

Provincla

30.715 2.3 12.025 9 18.690 61
Tamarugal

Comuna de
Pozo 15.7T14 4.8 68.724 43 8.987 7
Aimonte

Fuente: Censo de Poblacion 2017- 2° reporte.

La poblacién per capita preliminar segun FONASA, asciende a 18.064 usuarios y usuarias. Que se
distribuyen de la siguiente forma:

+  Poblacién Rural: 3.341 (suma de 3 postas de salud rural y 6 estaciones médicas rurales).
«  Poblacién  Urbana: 14.835  (valor  correspondiente a  CESFAM  Pozo  Almonte).

Por lo tanto, se puede inferir que el porcentaje del territorio rural basado en registros FONASA, es de 18% y

el territorio urbano a un 82%, este porcentaje es sobre los inscritos validados en FONASA al corte
septiembre 2023.
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DEPARTAMENTO DE ATENCION PRIMARIA Y REDES

La atencién primaria de Salud APS, es la puerta de entrada de las personas al sistema de Salud Publica, Esta
ofrece una atencién orientada a la solucién de los problemas de las personas y su entorno mediante un
enfoque integral que considera las dimensiones biopsicosocial y espiritual, considerando ademas a la
familia, barrio y comunidad, ya que existe la certeza de que las prestaciones de salud aisladas a mediano y
corto plazo no poseen un impacto real en la salud de los individuos y sociedad. Las prestaciones que brinda
la atencion primaria se encuentran regidas por la anticipacién del dafo, es decir la prevencion y la
promocién en salud. También se otorgan prestaciones curativas y de rehabilitacién Todo a través de los
diferentes programas existentes y determinados a nivel ministerial como prioritarios. La atencion primaria
de Salud es el EJE estructural del sistema de salud, por lo que las especialidades estan a disposicién de la
atencién primaria. Las prestaciones de la Atenciéon Primaria de Salud se otorgan en los diferentes
establecimientos dispuestos en las 7 comunas, dentro de una de ellas, se encuentra la Comuna de Pozo
Almonte. Nuestra Red Comunal cuenta con los siguientes dispositivos sanitarios, y ellos son: el Centro de
Salud Familiar (CESFAM), adosado a él, se encuentra el Servicio de Atencién primaria de urgencia de Alta
Resolucion (SAR) y tres Postas de Salud Rural (PSR), que se ubican en los poblados de La Tirana, La Huayca y
Mamifa. De las cuales surgen seis Estaciones Médico Rurales (EMR), que se ubican en Huatacondo, Macaya,
Parca, Pintados, Victoria y Fuerte Baquedano. Cabe mencionar que, las postas y estaciones médicas rurales,
son centros de atencién primaria de salud que entregan las prestaciones que se rigen por el centro madre
(CESFAM), segun su resolutividad. Es importante mencionar que, nuestra comuna cuenta con un equipo
permanente, y se complementa por un Equipo de Salud Rural que acude en rondas periddicas.

Nuestra comuna al iniciar el afo 2021, cuenta con cobertura sanitaria en todos sus poblados,
implementando turnos 7x7 para dar continuidad a la atencién, se han trabajado convenios de apoyo con la
empresa privada, lo que ha permitido una mejor infraestructura, implementos clinicos y fortalecer ademas
el capital humano sanitario, todo esto pensado para el 43% de nuestra poblacién que habita en la ruralidad.
Contamos con las siguientes Postas Rurales, La Tirana, Mamifna y la Huayca, ademas de las Estaciones
Médico rurales, mencionadas anteriormente y estas tienen como propésito contribuir a la satisfaccion de las
necesidades de salud de su poblacién, neutralizando a través de sus rondas médico rurales, el aislamiento
geografico y las dificultades de accesibilidad a la atenciéon de salud de quienes residen en las distintas
localidades de la comuna, por lo que se plantean las siguientes proyecciones y desafios.

SALUD

446



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Establecimientos y dispositivos rurales de salud Comuna de Pozo Almonte:

ANO RONDA RONDA PERIODICIDAD | POBLACION | DISTANCIA
INICIO POSTA ESTACION FONASA KM P.A.
RURAL MEDICA
1974 La Tirana 2 veces por 1481 p 20 kms.
semana
Médico
continuo.
1942 La Huayca 2 vez por 1031 p 40 kms.
semana
1958 Mamifia 1 vez por 344 p 85 kms.
semana
1992 Huatacondo 1 vez al mes 54 p 167 kms.
1993 Parca 1 vez al mes 12 p 76 kms.
1990 Macaya 1 vez al mes 39p 98 kms.
2018 Pintados 2 vez al mes 230 p 46 kms.
2019 Victoria 1 vez al mes 47 p 51 kms.
2019 Fuerte 1 vez al mes 400 15 kms.
Baquedano conscriptos
SALUD
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CARTERA DE PRESTACIONES DE LA APS

Las prestaciones y/o acciones de salud, cuya ejecucién concede derecho al aporte estatal, las cuales se resu-
men en el Plan de Salud Familiar, que se contextualiza en el Modelo de la Atencién Integral de Salud
Familiar y Comunitario e integra un conjunto de prestaciones para las diversas necesidades de las personas
en su curso de vida (Ciclo Vital), contribuyendo con ellas a ejercer la funcién de la atencién primaria en su
territorio a cargo en la mantencion de la salud de las personas, mediante acciones de fomento, prevencién
y recuperacion de la salud y rehabilitacién cuando corresponda. El plan de salud familiar considera un total
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de 126 prestaciones y son las siguientes, consolidadas segun Ciclo de Vida:

PROGRAMA DE

PROGRAMA DE

SALUD INFANTIL SALUD SALUD ADULTO | SALUD ADULTO
ADOLESCENTE MAYOR
ACTIVIDADES
PROGRAMA DE ACTIVIDADES GES GENERALES
PROGRAMA DE ASOCIADAS A
SALUD SEXUALY SALUD ORAL TODOS LOS ASOCIADAS A
REPRODUCTIVO PROGRAMAS TODOS LOS
PROGRAMAS
SALUD
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INDICADORES IAAPS

Este grupo de indicadores de atencién primaria, es el llamado indice de actividad de la atencién primaria
(IAAPS) esta constituido por una bateria de indicadores incorporados en el decreto fundado con el que cada
ano el MINSAL, asigna el aporte estatal establecido en la ley 19.378.

Cabe recordar que este grupo de indicadores se mide de manera “mévil” durante cuatro cortes en el afio y
dan cuenta del mecanismo de evaluacién acordado entre el MINSAL y el Ministerio de Hacienda como una
forma de evaluar el cumplimiento de la canasta basica de prestaciones.

El no cumplimiento de estas metas sobre un 90% implica una disminucién del financiamiento per capita,
recorte que serd proporcional al nivel de incumplimiento y “cobrado” en el aporte duodecimal del mes
siguiente al de la evaluacion.

A continuacidn se presentan las metas IAAPS afio 2023, de la comuna de Pozo Almonte y los porcentajes de
cumplimiento alcanzados por cada una de ellas.

INDICADORES
IAAPS

Ill

Estrategia Redes Integradas de Servicios de 5alud
Modelo Gobernanza | Organizacién ::ifn“'éns
asistencial y estrategias y gestion '

Produccidn

o

Iimpacto Sanitario

Reducir las Mejorar la Aumentarla
Inequidades Salud Satisfaccion

Imageén | Modela de Evaluacidn de lo Atencidn Primania de
Safud &n las Redes Integradas de Servicios de Salud?

SALUD
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EVALUACION DEL COMPORTAMIENTS SANITARIC SEGUN IAAPS
INDICE S 2021 | 2022
META Porcentaje de centros autoevaluados mediante 100% | 100%

1 instrumentos para evaluacion y certificacion del
desarrollo en el modelo de atencion integral de
salud familiar y comunitaric (MAIS) vigenie.
META | Continuidad de la atencion 100% | 10096
2
META MORBILICALD Tasa de consultas de 1,820% | 2.20%
3 myorbilidad y de controles
medicos por habitante afio.
META COMNTROLES Y Porceniaje de consultas 25,80 |25 08%
4 CONSULTAS resuslias =n AFE. .
MEDICAS
META | VISITA INTEGRAL Taza de visita domiciliaria 0,28% |(0,25%
i Integral.
META EMP Cobertura EMF realizada 3 2,04% | 156.12%
& A hombras y mujeres de 20 3 64
anos.
META EMPAM Cobertura de EMPAM realizada | 16% 25%
6B a2 hombres y mujeres de G5 v
mas anos.
META PROGRANLA Cobertura de evaluacion dal 104% | 117,40
T INFAMNTIL desamollo psicomotor en
nifos/as de 12 2 23 meses
bajo contral.
META FPROGRANAS Coberiura de control de salud | 8,88% [ 17.82%
8 ADDLESCENTE | integral en adolescentas de 10
a1
arios.
META PROGRANSA Forcentaje de consults de 5%
b DEMTAL morbilidad cdoniclogica en
poblacion de 0 2 12 arios.
META PROGRANSA Coberbura v tasa de contreles | 17,25 184%
10 A SALUD MENTAL | de atencion Integral 3 personas %
con trastornos mentales,
factores de riesgo v

SALUD
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condicionanies de la salud
mertal.
META FPROGRANA Tasa de coniroles de atencion | 2,80% 10%
10 B SaLUD MENTAL Imtegral 8 personas con
factores de nesgao,
condicionanies de salud menial
y trastornos mentales.
META SIGGES Cumplimiento de GES cuyas 100% T00%:
11 scciones son de ejecucion en
atencion primaria.
META VACLUNACION Cobertura de vacunacion anti 85% 102%
12 influenza en poblacion objetivo.
META | PROGRAMA DE | Ingreso a control de embaraze | 66,22 | 61.45%
13 LA MUJER antes de las 14 samanas. %
META | PROGRAMA DE LA | Cobertura de método 12% 19%
14 MLUJER anticonceptivos en adolescantes
de 15 a 18 afos inscritos que
usan metodos de regulacion de la
ferilidad.
META FPROGRANA Compensacion efectiva de 14% 16%
15 | CARDIOVASCULA | personas de 15 aros y mas
F caon Dk 1.
META PROGRANMA Compensacion efectiva de 235 15%
16 | CARDIOVASCULA | personas de 15 aros y mas
F con HTA.
META PROGRAMA Proporcion de ninos/as 41% 50%
17 DEMTAL menores de 2 anos libre de
caries.
META HUTRICION Proporcion de ninas/os 20% 8%
18 menores de 8 anos con estado
nutricional mormal.

SALUD
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EVALUACION DE METAS SANITARIAS LEY 19.813

De acuerdo con lo indicado en la ley 19.813, los establecimientos de atencién primaria y sus funcionarios
regidos por la ley 19.378, tienen derecho a percibir un estimulo financiero por cumplimiento de metas
sanitarias anuales fijadas por el MINSAL y adaptadas a la realidad local segun el diagnéstico de cada afho.
Dichas metas tienen objetivos sanitarios especificos que, de cumplirse en su totalidad, contribuyen a
mejorar las condiciones sanitarias de determinados grupos de la poblacién de acuerdo a lo estipulado en
los objetivos sanitarios de la estrategia nacional de salud del periodo

Las metas, incluyen acciones orientadas a estimular la participacion comunitaria a partir de planes de
desarrollo local que incluyen la incorporacién activa de las personas que participan de las organizaciones de
diferente indole con que se cuenta en los espacios territoriales adscritos a cada centro de salud.
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ANTECEDENTES SEGUN META

COMPONENTE ACTIVIDAD GENERAL
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AVANCE %
CUARTO
CORTE

META 2023

META 1 | Modelo Asistencial: Porcentaje de centros de salud autoevaluados
Organizacion y Gestién: Continuidad de la Atencidn y
META S disponibilidad de farmacos 100%
Tasa de consultas de morbilidad y de
META 3 MORBILIDAD controles médicos, por habitante afio 22 2.0%
CONTROLES Y Porcentaje de consultas y controles
META 4 CONSULTAS resueltos en APS (sin derivacion al nivel 96,96% 95 83%
MEDICAS secundario)
META 5 VISITA INTEGRAL Tasa de Visita domiciliaria Integral 0.17 0,12%
META 6 N* de Examen de Medicina Preventiva
A realizados a hombres y mujeres de 20 a 18.50% 18.2%
64 afios
PROGRAMA EMP
META 6 N* de Examen de Medicina Preventiva
B realizados a hombres y mujeres de 65y 40,98% 42%
mas anos
Cobertura de evaluacion del desarrollo
META 7 g psicomotor en nifios y nifias de 12 a 23 95,4% 147.37%
meses bajo control
PROGRAMA Cobertura de control de salud integral a
METAS |  ADOLESCENTE adolescentes de 10 a 19 afios 18,82% 18,31%
Porcentaje de consulta de morbilidad
META 9 PROGRAMA odontolégica en poblacién de 0 a 19 35,15% 35.5%
DENTAL shoe
SALUD
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Cobertura y tasa de controles de
atencion Integral a personas con
trastomos mentales, factores de riesgo y 1ROTN 1937%

META | PROGRAMA SALUD condiclonantes de la salud mental

10 MENTAL Tasa N° de controles de Salud Mental

totales realizados de 0 y méas afios /N® de 5.66 8%
personas bajo control en el programa de ' »
salud mental de 0 y mas afios

META Cumplimiento de garantias axplllnitas en

1 SIGGES salud cuyas acciones son de ejecucion 100% 100%

en Alencidn Primaria

META Cobertura de vacunacion ant| influenza

12 VACUNACION en poblacion objetivo definida para el afo 80%

&n curso

META Ingreso precoz de mujeres a control de

13 MATRONA s o 78,18% 65,77%
— Porcentaje de adolescentes inscritos de |

14 MATRONA 15 a 19 afios bajo control de regulacién 21,63% 14%

de fertilidad

META Cobertura efectiva de Tratamiento en

15 personas de 15y mas afios con Diabetes 43,74% 33%

Mellitus 2
CARDIOVASCULAR o .

META Cobertura efectiva de Tratamiento en

18 personas de 15 y mas afios, con 40,23% 25%

Hipertension Arterial

META Propeorcion de nifias y nifios menores de

17 DENTAL 3 affos libre de caries en poblacion 60,55% 66%

inscrita

META Proporcion de nifias y nifios menores de

18 NUTRICIONISTA 6 afios con estado nutricional normal 48,55% 1%

SALUD
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OTROS ACTIVIDADES POR PROGRAMAS DE REFORZAMIENTO EN APS

CONVENIO COMPONENTES OBIETIVO

SERIRAMDE SUNEAS salud bucal en poblacidn parvularia.

1. Hombres escasos recursos
2, Mis sonrisas para Chile
3. Estudiantes ensefianza media
4. Atencldn domiciliaria
1. Atencion dental en nifios.

ODONTOLOGICO INTEGRAL

GES ODONTOLOGICO
2, Atencion Odontoldgica adultos

1. Resolucidn Especialidad Endodonclas

EJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION
ODONTOLOGICA

1. Alimentacion saludable,
2, Gestign
3.Actividad fisica y tiempo libre

4. Psicologo

VIDA SANA

APOYO A LA SALUD MENTAL INFANTIL
[PASNI) afios por trastornos mentales.

SALUD

1. Pramocidn, Prevencidn y tratamiento de la

2. Atencion Odontologica de morbilidad,

1. Atenclon Integral de nifios y nifias de 5a 9

Mantener y mejorar |a salud bucal de la poblacién
parvularia perteneciente a JUNII, Fundacién Integra y
niveles de pre-kinder y kinder (NT1 y NT2) de escuelas

municipalizadas y subvencionadas.

Contribuir a mejorar el acceso a la atencidn odontoldglca
en Atenclén Primaria de Salud de los grupos mas
vulnerables y con alta carga de enfermedad bucal.

Asegurar el cumplimiento de las GES odontoldgicas en
nifias y nifios de 6 afios, embarazadas, en poblacion con
urgencias odontoldgicas ambulatories GES diagnosticadas
v en los adultos de 60 afios

El Programa de Mejoramiento del Acceso a la Atencldn
Odontaldgica tiene como propasito contribuir con el Plan
de Salud Oral, a través de estrateglas que facilitan el
acceso de los grupos mas vulnerables a la atencian
odontoldgica en la Atencidn Primaria de Salud (APS).

Contralar la mal nutricidn por exceso, mejorar perfil
metabdlico y la condicidn fisica en poblacién con factores
de riesgo de desarroliar diabetes mellitus y
enfermedades cardiovasculares

Realizar evaluaclén diagnostica y atencién integral a los
menores de 5 a 9 aflos.
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EQUIDAD EN SALUD RURAL

FONDO DE FARMACIA "FOFAR"

REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE
SALUD

RESOLUTIVIDAD EN APS

MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES

ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES

APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL EN
LAS REDES ASISTENCIALES "CHILE CRECE
CONTIGOD"

MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD
FAMILIAR Y COMUNITARIA "MAIS"

ACCESO A LA ATENCION DE SALUD A
PERSONAS MIGRANTES

PROGRAMA FORTALECIMIENTO RRHH EN APS
COMPONENTE 1y 6 - VACUNACION CONTRA
SARS-COVZ E INFLUENZA

FORTALECIMIENTO DE RRHH EN APS 2023

COMPONENTE RESPIRATORIO: IRAY ERA Y
ATENCION SAPU,

SALUD

PROGRAMA FORTALECIMIENTO RRHH EN APS 1. Contratacion recurso humano perfil
2023: COMPONENTE DIGITADORES administrativo.
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Miejorar las condiciones de funcionamiento de los
1. Cobertura y calldad de atencidn en poblacion  establecimientos rurales de atencidn, especialmente de lag
rural [en CESFAM Pozo Almonte y PSR rurales).  Postas de Salud Rural, avanzando en el cierre de brechas
Contribulr 8 mejorar los sistemas de de recursos humanos, calidad enla Implementacion del
equipamisnto, transporte y comunicacion de  modelo de atencion, medios de comunicacidn y transporte
Postas Rurales. de las Postas Rurales, y ampliando las estrategias de
trabajo comunitario.

1. Componente que se atiende en
establecimlentos de PS con acceso oportune a
medicamantos y apoyo en la adherencia al
tratamlento.

1.1. Entrega de medicamentos
1.2. Servicios farmacéuticas
1. 5alas de Rehabilitacion Basadas en la
comunidad {RBC)

2. 5ala de RHB Integral (RI)
Medicamantos

Entregar oportuna y gratuitamente los medicamentos para
el tratamiento de hipertensicn, diabetes, colesterol y
triglicéridos altos.

Mejorar la calidad de vida de |as personas en situacion de
discapacidad fisica permanente o transitoria, y sus familias,
permitiendo el acceso de ambos a un proceso de
prevencidn, tratamiento integral, facilitando asi su inclusidn

Insumos y equipos de RHB social.

Mejorar la calidad y cantidad de los servicios entregados
que permita avanzar hacia una atencldn Integral de
nuestros usuarios, ademas resolver lista de espera.

1. Resolucian de especialidades amhbulatorias,
oftalmologia, gastroenterclogia, otorrino y
cirugia menar.

1. Programa de Estimulaclén Funclonal y

Kapibve Prolongar la autovalencia de los AM, con una atencién
2. Fomento del autocuidado del adulto mayor  integral en base al modelo de Salud Familiar y Comunitaria.
en organizaciones sociales y Servicios Locales.

Control de salud Integral adolescentes de 15a
19 afios.
Promocidn de la salud y particlpacién
Atenclén de salud Integral del adolescente de
10 a 19 afios.
Insumos & implementacidn
1. RRHH: Contratacién de personal para reforzar
atencion del "Programa”

Mejorar a través de la promocion y prevencicn el acceso,
alencion integral y eferta de servicios a la pobladian
adolescente de 10 a 19 sfios.

Acompafiar, proteger y apoyar integralmente, a todos los
nifios, nifias y sus famillas, a través de acciones y servicios
de cardcter universal, asl como focalizando apoyos
especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad

mayor.

2. Otras compras {personal de apoyo/insumos)

Consolidar el Modelo de Atencidn Integral de Salud Familiar
y Comunitaria en los establecimientos de Atencién Primaria
de salud y reconocer el esfuerzo del equipo de salud y la
comuna, a traves de la entrega de un estimulo financiero
anual.

1. Evaluar la Instalacion y desarrollo del madelo
de atencidn integral de Salud familiar y
comunitario. 2.Implementar Plan de mejora,
sobre las bases que sustentan MAISF en los
establecimlentos de atencldn primaria de salud,

1. Difusion sobre mecanismos para acceder ala

atencion, deberes y derechos en salud de la

poblacién migrante. Dar Acceso y calidad de la
atencidn en poblacidn migrante.

Contribuir al méximo estado de salud de los migrantes, con
equidad, enmarcado en el enfoque de derechos humanos.

Apoyo a la gestidn en el nivel local de atencidn primaria
municipal

SR LA Apoyar en la vacunacion de Influenza y SARS COV 2, &

Urs0 NUMano para vacun, mn SﬁbjEﬁVOS.
IRA En SAPU Kinesidlogo 11 hrs. semanales
como minimo y por 12 semanas, Refuerzo de

Kinasidlogo en SAR fin de semana y festivas por

& horas como minimo, por 12 semanas,

Otorgar prestaciones de salud oportuna a usuarios menores
de 20 afios con enfermedades respiratorias agudas y
cronica.



PROGRAMA DE SALUD ORAL JUNAEB

IMAGENES DIAGNOSTICAS

PLAN TRIENAL PROMOCION DE LA SALUD

PROGRAMA DE REFORZAMIENTO
ATENCION SALUD INTEGRAL PARA NNAJ
VINCULADOS A LA RED DE PROGRAMAS

DEL SERVICIO DE PROTECCION
ESPECIALIZADA MEJOR NINEZ ¥ DEL
SERVICIO NACIONAL DE MENORES
(SENAME)

CUIDADOS PALIATIVOS

APOYO A LA INFRAESTRUCTURA (PMI)

SALUD

Prestar atencion a beneficiarios a alumnos de
prekinder a 8° basico, matriculados en los
establecimientos educacionales indicados en el
convenio.

Rx térax con sospecha de NAC

Realizacidn de mamografia a mujeres de 50 3 69
aflos

Realizacion de mamografias a mujeres de otras
edades con factores de riesgo

Rescate usuarias mamografia

Realizacion de radiografia y /o ecotomografia de
pelvis en nifios de 3 a & meses,

Realizacion de ecotomografia mamaria a mujeres
de 50 a 59 afios y a otros grupos estarios con
factores de riesgo

Realizacion de ecotomografia abdominal a
pacientes de 35 a 49 arios

1. Atencidn de salud general en el
establecimiento de salud de APS a menores de la
red SENAME.

1.Prevencidn y tratamiento de trastornos
mentales

1. Diagnéstico de usuarios identificados.

2. Creacion de plan integral consensuado.

ey

1.D llo buenas y en atencion

adolescente y adulto mayor.

1.Implementacion TOTEM en CESFAM y PSR La
Tirana.
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Mejorar la salud bucal de los y las estudiantes de ensefianza
parvularia y basica de establecimientos municipales y
particulares subvencionados gue se encuentran en una
situacidn de alta vulnerabilidad, a través de un modelo de
atencion odontoldgico integral que incluye acciones de
promocion, prevencidn y recuperacion de la salud bucal,

Mejorar mediante el apoye de procadimientos de
imagenologia la capacidad resolutiva de la Atencién Primaria
de Salud en el diagndstico clinico, potenciando |a accesibilidad,
oportunidad, pertinencia y calidad técnica considerando los
aspectos preventivos promocionales, asistenciales, curatives, y
de contral epidemiclogico, con un enfoque de Salud Familiar e
integral.

Impulsar la formulacion e implementacion de politicas locales
en promocién de la salud en los entornos comunales, laborales
y educacionales, construyendo oportunidades para que las
personas, familias y comunidades accedan a entornes que
faciliten los estilos de vida saludables

Asegurar la atencion oportuna, con acceso y calidad, de los
menares de la red SENAME

Aumentar la capacidad de respuesta oportuna de la atencidn

primaria, a los problemas de salud mental

Abordar las necesidades de salud de salud de las personas
con enfermedades terminales o graves, a través de los
cuidados paliativos.

Implementacién de buenas préacticas en APS

Acercar el uso de tecnologias a los dispositivos de salud.
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RECURSO HUMANO POR PROGRAMA DE REFORZAMIENTO A APS

SALUD

PROGHAMA

PROFESIONALES SOLICITADOS

AGL DIGITADORES

ADMINISTRATIVOD

ME JORAMIENT O ACCESD DENTAL

ODONTOLOGEO

ODOWTOLOGICO INTEGRAL

PRESTACIONPOR ALTA

GES ODOMNTOLOGICD

FPRESTACIONPOR ALTA

[0 I U S

SEMBRANDD SONRISAS

PRESTACION POR ALTA

FESOLUTIVIDAD

hEDICO CIRUJGLA MENDR

HORAS DE MEDICO RESOLUTIVIDAD

ELIGE WIDA SAMA,

MUTRICIOMN ST A+ GESTION

PSICOLOGAD

EDUCACION FISICA

MAS ADULTOS MaYORES AUTOVALEMTES

KINESIOLOGA

TERAPEUTA O. [KINESIOLOGA]

APDYO DESARFOLLO PSICOS0OCIAL [CHILE CRECE CONTIGO)

EDLCADORA

ENFERMEFRA

MATRONS

ADMINISTRATIVO

IMAGENES DIAGNOSTICAS -

TECHWOLOGO

ADMIMISTRATIVOITENS

1

ECUIDAD EN SALUD RURAL

ENFERMERA

NUTHICIONSTA

PSICALOGO

PMATRONA

TEMS VOLANTE

TENS HUAYCA,

TENS LA TIRAMNS

SERVICID ATEMCION PRIMARIA LIRGEMCIA [SAR)

AFARTE

REHABILIT ACIOH INTE GRAL

KINESIOLOGENA

KINESIOLOGONA

TERAPEUTA Q. [KINESIOLOGA)

FOMNDO DE FARRMALCIA

QUMICO FARMACELTICO

ACCESD A La ATEMCION DE SALUD PERSOMAS MIGRANTES

TRABAJADDR SOCIAL
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1

ESPACIOS AMIGABLES -

FAATROMS,

PSICOLOGD Y10 TR&EAJADOR SOCIAL

MUTHICIOMST A

7 MOCELD ATEMCICN INTEGRAL DE SALUD FAMLIAR MINESIOLOGO

L AGL REFLERZO CAMPAR A INVIERND DST LA TIRANA EN JULIO

iE CAMPARA INVIERND FINESIOLDGOS EN JUNID
FROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA

20 EMFREMTAR PANDEMIA COVID-13 4RO 2023- COMPOMENTE 5
VACUNACION SARS COV2 ENFERMERA

21

PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS AR 2023-
COMPONENTE 5 VACUNACION INFLIENZA

BRHH (2 TENS, la solicilada)

22

MEJOR MIFIEZ M

TRABAJADOR S0CIAL

matrér'a, enfermerala, psicologaa, trabayadona
z0cial,

médicoda, odontdlogeta, nutriciorista,
kiresidlogota, Tens, otros.

23 PROGRAMA SALUD MENTAL INFANTIL PoICOLOG

G MEDICO

2 CUIDADDS PALIATIVOS ENFERMERA
MNUTRICIOMISTA

= TENS
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DESGLOSE DE APORTES POR INSTITUCION

. ) PORCENTAJE DE
N INSTITUCION TOTAL APORTE O e
1 SERVICIO DE SALUD TARAPACA (29) $1.595.533.136 97,44%
COMUNIDAD INDIGENA QUECHUA HUATACONDO & FUNDACION .
2 CIRCULO PARA EL DESARROLLO (2) $ 20477349 1,23%
3 SEREMI DE SALUD TARAPACA (1) $  11.036.873 0,68%
4 JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS "JUNAEB" (1) $  10.693.460 0,65%
TOTAL 2023 $ 1.637.440.818 100%
SALUD
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A continuacién se exponen las metas sanitarias a cumplir el aho 2024, ya que nos encontramos a la espera

de las metas IAAPS, y los convenios de refuerzo.

Mombre de
laMeta

Meta
Maciomal

Alto
Hospicio

Camifia

Colchana

Touigue

Almonte

Meta
N2 1

Porcentaje de
nifios y  nifasy
de 12 a B3
meses Con
rig4go
daidesarrollo
Eskcomotor
recuperadas

60%

100

T1%

G0

% Brecha

30%:

28%

Sin

30%

Sin
brecha

0%

311%

H* Minimio
esperado de
rrujEres
rans
rriadculing £on
PP vigerits &
dhiciembire 2024

B0

15.926

241

199

485

32.156

1135

2502

Meta
N® 3

Portentaje de
nifios de 0 &
S alhos e
controd con
enfoque de
riesgo
Odemtol dgicn
¥ pauts
CERO

41%

A%

55%

67%

35,50%

e

3%

Portentaje da
nifias de &
afos libres de
caries

16%

L 4%

LE%:

12%

15%

14%

1%

16%

Mty
NE 4

Cobertura
efectiva de
tratamiento de
DM2 &n
personas de
15y mas afios

29%:

25%

24%

FrL

2%

24 56%

1%

22%

Evaluscidn
anual g pie
dlsbdtien &
PerRONES COn
DM bajo
controd de 15 v
mid afod

PO

BE%

100%

BB 50%

T7.90%

0%

Meta
N2 5

Cobertura
Efectiva de
Hipertensitn
Arterial [HTA)
&N peraonads
de 15 afas y
mas

45%:

32 . 50%:

70%

0%

7%

38, 50%

32%

32%

SALUD
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Meta
N3 &

Prevalencia de
lactancia
raterng
exclusiva (LME)
en niscL/as al
sexto mes de
wida.

TO %

T0%

60%

60

52.01%

Mela
NT 7

Cobertura
efectiva de
tratamiento en
enfermedades
respiratorias
cronicas (asma
¥y EPDC) &n
personas de 5
afos y mad de
[
diclembre 2024

Lingd de hisey

107

15%

16%

18%

17%

10%

Meta
e B

Pian de
Partickpacidn
social
elaborado,
ejecutada v
evaluado
participativam
ente

100%

100%

100%

100%

100%

100%

A continuacion

- Aumentar las reuniones ampliadas COMUNAL, SAR, RURAL, IMAGENES.
«  Mayor supervisiéon y seguimiento de todos los convenios.
«  Mayor trabajo en conjunto con los referentes CESFAM.

«  Mayor cantidad de Reportes.

SALUD

se exponen las estrategias a utilizar para poder cumplir las metas sanitarias:
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CICLO:; GESTION DE METAS ]
L DEPARTAMENTO DE SALUD
. . Compromiso
Monitoreo Evaluacion de Gestisn
l
Andlisis de reporte Euallllacilén
de seguimiento cuantitativa y
cualitativa

Establecimiento e
implementacion de
recomendaciones

L

'I

Reporte trimestral
y anual

Reporte de
Monitoreo

i

SALUD

Toma de decisiones
(Gestidn de
conocimiento)

Cartera de
Servicios

RAYEN, IRIS,
REM
(Agenda)
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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION

El Plan de capacitacion y Desarrollo de Recursos Humanos, para el ano 2024 constituye un instrumento que
determina las prioridades de capacitacién de los funcionarios de la Salud Municipal de Pozo Almonte.

La capacitacion, es un proceso educacional de caracter estratégico aplicado de manera organizada y
sistémica, mediante el cual el personal adquiere o desarrolla conocimientos y habilidades especificas relati-
vas al trabajo, y modifica sus actitudes frente a aspectos de la organizacién, el puesto o el ambiente laboral.
Como componente del proceso de desarrollo de los Recursos Humanos, la capacitacion por un lado implica,
una sucesion definida de condiciones y etapas orientadas a lograr la integracion del funcionario a su puesto
en la organizacidn, el incremento y mantenimiento de su eficiencia, asi como su progreso personal y laboral
en el servicio publico. Y, por otro conjunto de métodos, técnicas y recursos para el desarrollo de los planes
y la implantacién de acciones especificas de la empresa para su normal desarrollo. En tal sentido la capac-
itacion constituye un factor importante para que el funcionario brinde el mejor aporte en el puesto
asignado, ya que es un proceso constante que busca la eficiencia y la mayor productividad en el desarrollo
de sus actividades, asi mismo contribuye a elevar el rendimiento, la moral y el ingenio creativo del colabora-
dor.

SALUD
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PLAN DE CAPACITACION

Con el objeto de contribuir a la adquisicién de conocimiento y desarrollo de las capacidades de los funcio-
narios que se desempefan en los establecimientos de Atencién Primaria de Salud, es que se trabaja en la
planificacién del Plan de capacitaciones, en el marco de los objetivos sanitarios de la década y del Modelo
de Atencién de Salud Familiar y Comunitaria.

Esta estrategia, busca desarrollar en los funcionarios, conocimientos y habilidades especificas que favorez-
can la consolidacién de los procesos de implementacion del Modelo.

Tomando como base para la recoleccién de necesidades de capacitacion, se analizan los requerimientos
priorizados en cada uno de los Lineamientos Estratégicos del Minsal.

Para cada actividad de capacitacién se definen los principales objetivos educativos, el nimero de partici-
pantes, el nimero de horas pedagdgicas de duracion de cada capacitacién y fuente de financiamiento.
Actividades de Capacitacion a Distancia:

Desde el afno 2020 a consecuencia de la pandemia COVID-19, las actividades de capacitacion se han volcado
en su gran mayoria en modalidad 100% on line, debido a que esta es la manera mas segura de seguir actuali-
zando los conocimientos y habilidades de los funcionarios de salud, y al mismo tiempo resguardar su integ-
ridad fisica y bienestar personal.

METAS

Capacitar al 100% de los funcionarios de salud municipal en alguna materia de las establecidas en el levan-
tamiento de informacidn realizada y que permita recoger la opinién de los directores, jefes y funcionarios
de Salud Municipal.

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2024 FUNCIONARIOS DE SALUD

El siguiente Programa se elaboro a través de la Encuesta aplicada a los funcionarios de Salud, respecto de

las Necesidades de Capacitaciones Generales, a fin de mejorar la gestion de salud municipal, encuesta enfo-
cada en los Ejes Estratégicos Ministeriales.

SALUD
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PRIMARIA {LEY 19.378) SERVCIO DE SALUD TARAPACA, COMUNA POZO ALMONTE.
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LINEAMIENTDS
ESTRATEGICOS

ACTIVIDADES DE
CAPACITACION

OBJETVOS
EOUCATIVOS

HUMERQ DE HORAS
PEDAGOGICAS

EJE ESTRATEGICO 1;
Medio Ambiarta yertorncs
Saludables

SALUD OCUPACIONAL

Disminui 1a
#xpozicidndala
pobtasion trabajadaora
3 condigionesy
ofganizacion dal
trabajodesfavorables
que generan dafiog a
lazalud, afedandosy
saguridady
bienestar,

CONDICIONES SANITARIO
AMBIENTALES

FEREJO GE REAS!
L3 gestidn adecuada
de log residuos
generados &n
Efablecimientos da
Atencionde Salud
dabagetun prooeso
destinadao a prewvenir
oz riasgos 4 lasalud
wal ambiente
Fociddos a sy
generaciony formas
da& mangjo, Un
meanejo aproplado
traspasa loz limites
del establecimianta
hasta llegarala
instalacion de
eliminacion

SALUD FAMILIAR Y
COMURNITARLA

Fortalecet el cuidade
de lasalud, centrado
& |35 parsonas,
familiasy
comunidades
avanzando con
participacion sacial
hacialacoberura
unyersal

EJE ESTRATEGICD 2!
Estilos de Vida

SALUD

ACTIVIDAD FISICA

DiEminuirla
prevalenciade
inactividad fisicaen
poblacidnen Chile, a
fravés del curso de
wida.

SALUD MENTAL

Bdejorarlazalud
mantaldela
poblacionenChile
con anfoque anlo
promacionaly
praventhio,
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VACUNAS ADMINISTRADAS POR PNI PERIODO OCTUBRE 2022 - OCTUBRE 2023

Durante el mes de octubre del 2022 hasta el mes de octubre del 2023 por concepto de vacunacién
programatica se administraron EN CESFAM POZO ALMONTE SIN CONTEMPLAR POSTAS RURALES un total
de 6419 vacunas las cuales se dividen de la siguiente manera:

VACUNAS PROGRAMATICAS DCTUBRE 2022-723
BCG 5 o
POLIO INYECTABLE 3 73
NEUMOCOCICA 13v 849 822
NEUMOCOCICA 23v 15 7T
TRES ‘:E W’ P o
HEPATITISE A PEDIATRICA 208 21
HEPATITIS B ADULTO 7 8
MENINGOCOCICA NIMENRIX 230 381
ANTIRRABICA 268 288
ANTITETAMICA 10 85
DTP{a) 4514 812
HEXAVALENTE 828 1039
VARICELA 183 584
HIB 3 0
VPH 308 880
HEPATITIS B PEDIATRICA 20
BEXSERO 0 L1
Fuente: Registro interno,
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PROYECTOS 2023-2024

PROYECTO REALIZADO

AMPLIACION MODULAR POSTA DE SALUD RURAL DE LA
TIRANA

Considerando gl erecimienls de la poblaciin
actual del poblado de La Tirana, la gran efluencea de feligreses gue llegan
en Jubc de cade ano, |a pombivdad de paser la Posta s Seracio de Urgencea
Rural ¥ principalrente con el propdsilo de dar eumglirnienio a las exigencias
minimas de la autoridad saniaria para poder contar con dispositivo
transitons de sehed en ko festwded de la wirgen del Carmen, En mayo de
2023 gurge la necesidad de armpliar la aciual Pesta con contenedores que
parmitiaran cubnr todas las necesidades expuasias antanomente; para o
cuel 3¢ busco recwrsos en empresas privadas para poder dar inicio & esie
proyects,

Justiicacion

Amiphecion modular de PSH La Tirana, Dieenada

en sislema modular {conlenedares), permilio amphar la posta con 14 box de
Diescripeion atencitn debidarmente equipados gagln reguenmientos de la autondad de ealud.
Esta cbra fue subwencionada en gran parte por S0IM v el saldo por recursos
Bropios,

invergidn $20.000.000.- Aporta SOM / 54.217.071.- Aporte propio

PROYECTOS 2024
-
PROYECTOS
EN ESPERA DE RESPUESTA - PRIVADOS

Enfidad Petrocinants Descnpeman Monte Sclictedo

Caomgania minera TECK QB Reconstruceibn Cenlro de Didksis Poze Almonte $4072,358.025.-

Compania miners TECK OB Construccion base SAMU Pezo Almonie, 5140 867385

___________________________________________________________________________________________
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PROYECTO REALIZADO

REPOSICION POSTA DE SALUD RURAL DE LA TIRANA

Esta reposicion de la PSR viene a mejorar
dependencias con un edificio de aprox. 224 mts? consderando una residencia
para funcionanos y mejores en las dependencias de hormigon armado v
Justficacion albanileria reforzada, asi generanda un impacto positvo en la comunidad a
corto plazo y una estrateqes permanente para seguir acercando |a salud de
calidad a las personas, esta inversion es por parte del Sermoo de Salud de
Tarapaca.

Reposicion posta salud rural gz la Tirana,
Descripcion construccion de un nuevo establecimiento de acuerdo a los nuevos estandares
del Minesieno de Salud.

inversicn £930,269.000,
_— 3

PROYECTO REALIZADO

RENOVACION DE MAMOGRAFO

Proyecto con enfoque comunitano s& ha
trabajado en conjunto con Compania Minera TECK Quebrada Blanca y Depto, de
Salud CORMUDESPA. Al nicio de este
proyecio se habis solicitado poder digitakizar el actual mamagrafo de la
comuna, cabe destacar que este data del afo 2000 v es de tecnologia andloga,
Por lo antenor v considerando |a anfigliedad, constantes fallas de este v lo
gscaLo de los repuesios y placas de impreson, ha surgido |a necesidad de
renovar dicho equipo, va sea por uno nuevo o reacondicionado.

Justificacion

Postenor a la evaluacon por parie de la
Descripcion empresa patrocinante, Compania miners TECK Quebrada Blanca, ha accedido a el
financiamiento de un mamdgrafe nueve en su totaldad,

Irwersion $132 682 B20.-
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PROYECTOS 2024

PROYECTO OPTICA COMUNAL - UAPD

Con el obetvo permanente de la mejora
confinua en la calidad de la atencion y acortar la brecha en cuanio a la
igualdad en la atencidn de nuesiros usuanos, Nace desde nuestro Alcaldes esfe
Justficacion proyecio que tene por proposito pnncipal mejorar las prestacion en lo que
respectd al drea de la salud visugl de nuestra comunidad, Este proyecio ya
cuenta con su base erquitectonica realizada v se encuentra a la espera de la
realizecidn de las especabdades (Calculista, Sanitana v eléclrica),

Proyecto de scondcionarsento estructural y
Descripeion puesta en marcha de Optica Comunal v Unidad de Alencidn Primaria
Ctalmalogica [UAPO).

inversion En proceso de formulacidn,

PROYECTO REALIZADO
REPOSICION DE LUMINARIAS CESFAM

Debido a que en lo que wa de este ano 2023 se
han guemado gran canbided de keminanas, tanto en box como en pasillos del
Centro de Salud Familiar de Pozo Almonte, se postulo al programa de
mejoramiento de infreestructura que cforpa recursos desde el Seracio de
Salud de Terapacs, proponendo &l cambio del total de las luminarias (405
equipos), para lo cusl dicho organismo solo cedid el 40%: del wial dz |a obra

postulada, por bo que solo se accederd al cambio de alredador de 200
lurninanas.

Justiicacion

Cambio de lumnanas de CESFAM se reemplazanén

s
Descripeion alrededor de 200 equipos de duminacidn de fluorescentes & LED,

Inversign $16.700.000,.~
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PROYECTOS FOFAR 2023

La unidad del botiquin de farmacia de CESFAM, generé 5 proyectos, para mejoras en equipamiento e infrae-

structura y tecnologia.
De estos proyectos se hizo acreedor de uno el cual sera ejecutado a principios del aflo 2024, el cual cuenta

en el siguiente contenido:

« Unaimpresora térmica nueva, por lo cual tendremos dos, lo que nos ayudara a acelerar los procesos.
« Muebleria completa para remodelar la farmacia, mejorar el almacenamiento.

POSTULACION A NUEVO EQUIPAMIENTO

-
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PROYECTO MONITOREO CONTINUO DE GLUCOSA

Se enviaran dos aparatos mas, totalmente gratis para ser instalados a dos autoridades, la representante
realizard una charla y explicara bien todo el proceso.
Finalmente lo que se busca a través de este proyecto, es que los descompensados diabéticos, se normalicen
a través de la monitorizacién continua de la glucosa.

« Trabajando en las autorizaciones sanitarias (actualizaciones) ESTADO: COMENZADO

« Levantamiento NTB postas rurales, para demostraciones sanitarias. ESTADO COMENZADO.
« Autorizacion y funcionamiento de una drogueria comunal (Proyecto 2024).

« Manual de cargos y funciones. ESTADO EN PROCESO DE TERMINO.

- Carta Gantt de fiscalizaciones sorpresas, con el fin de mantener todo en regla.

«  Proyecto de georreferenciacion, ESTADO: EN PROCESO.
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PROYECTOS FOFAR 2023

Fortalecer el trabajo en equipo con CORMUDESPA, CESFAM, SAR y Unidades de Salud Rural.

Desburocratizar procesos administrativos tanto en areas de gestién sanitaria como de gestién de
recursos fisicos para disminuir los tiempos de espera de resolucién.

Mejorar la gestion de convenios que permita aumentar y lograr mayor cobertura para la resolutividad
comunal.

Redistribucién organizacional que permita establecer equilibrio en la carga laboral y responsabili-
dades individuales. (EJECUTADO)

Fortalecimiento de los analisis y seguimiento estadisticos y sanitarios, mediante el trabajo mancomun-
ado con la red comunal de salud.

Aumentar la cartera de proyectos y fortalecer la alianza con publico-privada.
Utilizar como herramienta de trabajo la georreferenciacién de la comuna, asi conocer e identificar los

determinantes socio-sanitarios que afectan a nuestra comuna y poder intervenir con la oferta
existente
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GESTION PRESUPUESTARIAY FINANCIERA ANO 2023

Al cierre del ejercicio contable-presupuestaria afio 2023 y luego de realizadas las correspondientes
modificaciones al Presupuesto Inicial, la municipalidad administro un presupuesto de M$19.812.402 (diecinueve
millones ochocientos doce mil cuatrocientos dos pesos) tanto en sus partidas de ingresos como gastos.
Losingresos percibidos enlos diversos items que componen las fuentes de financiamiento municipal,ascendieron
a M$19.136.123 (diecinueve millones ciento treinta y seis mil ciento veintitrés pesos) equivalentes a una
ejecucion del 96% del presupuesto total de ingresos. Por su parte, los gastos ascendieron a la suma de
M$19.801.689.- (diecinueve millones ochocientos un mil seiscientos ochenta y nueve pesos) equivalente a una
ejecucion del 99.95%.

De lo anterior se desprende un mayor gasto presupuestario en la ejecucion 2023 ascendente a
M$665.566 (seiscientos sesenta y cinco mil quinientos sesenta y seis pesos). Esto en una mayor inversién a
la comuna.

Sin lugar a dudas el crecimiento y desarrollo de la comuna afecta el presupuesto municipal, prueba de ello es el
crecimiento que este ha tenido en los Ultimos cuatro afios, situacion que se demuestra en el siguiente gréfico.

Monto de Presupuesto Municipal Periodo 2020 - 2023 M(S)

25.000.000

20.000.000

15.000.000
10.000.000 /_—‘/.
5.000.000

2020 2021 2022 2023

=@==Presupuesto Vigente ==@==Presupuesto Inicial

Dichos montos son equivalentes paraingresos y gastos.
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GESTION DE INGRESOS

Tributos sobre el Uso de Bienes y la Realizacion de Actividades

Comprende los ingresos de naturaleza coercitiva, asociados a la propiedad que ejerce la Municipalidad sobre
determinados bienes y a las autorizaciones que otorga para la realizacion de ciertas actividades, que por su
naturaleza requieren ser reguladas. Dentro de este concepto se encuentran las patentes y tasas por derechos,
permisos y licencias, participacion impuesto territorial y otros tributos.Dichos tributos generan un 100% de ejecucién
presupuestaria del total de ingresos afio 2023 por ese concepto, no obstante, dicho porcentaje se ha visto
intermitente en los ultimos cuatro afios, segun se aprecia en la siguiente grafica:

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 03
Tributos sobre el Uso de Bienes 2020-2023

5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000

1.000.000

2020 2021 2022 2023

=@ Presupuesto Vigente =@=— Presupuesto Percibido

Una de las principales gestiones efectuadas, ya mencionada anteriormente, obedece a la recuperacion de ingresos,
asi como a la generacion de nuevas fuentes de financiamiento, prueba de ello es el mayor ingreso percibido por
concepto de patentes comerciales y permisos de circulacion.

En lo que a ingresos por patentes comerciales podemos apreciar el incremento que se ha producido en ultimos
cuatro afos, situacion que se aprecia en la siguiente grafica. Misma situacion ocurre con la recaudacion por
concepto de permisos de circulaciéon, conceptos que han demostrado una tendenciaal alzaen el periodo
mencionado.

Comparativo Recaudacion 2020 - 2023 en MS

2.500.000
2.000.000 —
1.500.000 /
_®
1.000.000 el
.7
500.000
2020 2021 2022 2023

=@==Patentes Municipales ==@==Permisos de Circulacién

P82



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Transferencias Corrientes

Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico y externo, sin efectuar contra- prestacion de
bienes y/o servicios por parte de las entidades receptoras. Se destinan a financiar gastos corrientes, es decir, que no
estan vinculadas o condicionadas a la adquisicion de un activo por parte del beneficiario.

Una de las principales asignaciones que comprende este subtitulo, corresponde a las transferencias de otras
entidades que en la Ley de Presupuestos del Sector Publico no tienen la calidad superior que eidentifica a sus
organismos y/o que constituyen fondos anexos con asignaciones globales de recursos,en lo puntual a los fondos
que remite el servicio de salud para ser traspasados a la Corporacién Municipal, CORMUDESPA, monto que el
afio 2023 ascendid a la suma de M$6.452.893 (seis millones cuatrocientos cincuenta y dos mil ochocientos
noventa y tres pesos), equivale a un 98% del presupuesto ejecutado del total de ingresos por transferencias
afio 2023.

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 05
Transferencias Corrientes 2020 - 2023

2023
2022
2021

2020

- 1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000 5.000.000 6.000.000 7.000.000

M Ingresos Percibidos M Presupuesto Vigente
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Otros Ingresos Corrientes

Comprende los ingresos corrientes que se perciben y que no se encuentre clasificados anteriormente, dicho
concepto considera principalmente los aportes percibidos desde el nivel central por conceptode Participacién del
Fondo Comun Municipal, compuesto por la participacion Anual, Compensaciones del Fondo Comun Municipal y
Aportes Extraordinarios.

Dicho subtitulo representa una ejecucién del 100% del presupuesto total, ingresos percibidos por la suma
de M$4.232.238.- (cuatro millones doscientos treinta y dos mil doscientos treinta y ocho pesos).

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 08
Otros Ingresos Corrientes 2020 - 2023

2023
2022

2021

2020

1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000 5.000.000
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GESTION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS AL
31/12/2023 1 2 3 4 S aid
L Presupuesto | qodificaciones . % Devengado o ingresos por
Cuenta Denominacién inicial Vigente Ejecucion Percibido percibir
DEUDORES PRESUPUESTARIOS 14.665.370.458 | 5.147.031.787 | 19.812.402.245 96 | 19.136.123.654 | 17.792.284.432 | 1.343.839.222
03 |C x C Tributos sobre el Uso de Bienes y | 4 ya5 025 045|  294.236.909 | 4.482.264.954 100 | 4.793.792.754| 4.468.687.194| 325.105.560
a Realizacion de Actividades
01 Patentes y Tasas por Derechos 2.898.101.000| -178.579.988| 2.719.521.012 100 | 2.747.482.475| 2.628.003.576| 119.478.899
001 Patentes Municipales 1.828.120.000 |  254.828.200| 2.082.948.200 99| 2.081.886.470| 1.968.170.049| 113.716.421
001 | De Beneficio Municipal 1.828.120.000 | 254.828.200| 2.082.948.200 99| 2.081.886.470| 1.968.170.049| 113.716.421
002 Derechos de Aseo 303.241.000 | -291.743.279 11.497.721 100 14.476.242 11.616.354 2.859.888
001 En Impuesto Territorial 298.000.000 -297.357.086 642.914 0 0 0 0
002 |En Patentes Municipales 5.241.000 5.613.807 10.854.807 100 14.431.646 11.571.758 2.859.888
003 | Cobro Directo 0 0 0 100 44596 44596 0
003 Otros Derechos 426.740.000 -6.190.286 | 420.549.714 100 | 446.477.439|  443.691.796 2.785.643
001 | Urbanizacién y Construccion 52.590.000 -32.414.681 20.175.319 1 2.291.564 2.291.564 0
002 | Permisos Provisorios 88.200.000 19.663.397 |  107.863.397 100| 107.863.397 107.780.477 82.920
003 |Propaganda 6.900.000 5.561.904 12.461.904 100 12.461.904 9.759.181 2.702.723
004 | Transferencia de Vehiculos 79.150.000 999.094 80.149.094 100 80.149.094 80.149.094 0
999 | Otros 199.900.000 0| 199.900.000 100| 243.711.480| 243.711.480 0
999 Otras 340.000.000 | -135.474.623| 204.525.377 100| 204.642.324|  204.525.377 116.947
02 Permisos y Licencias 811.000.000 | 535.507.823| 1.346.507.823 100| 1.572.997.161| 1.367.370.500| 205.626.661
001 Permisos de Circulacion 736.000.000 |  499.799.501 | 1.235.799.501 100 | 1.438.216.064 | 1.232.999.638| 205.216.426
001 | De Beneficio Municipal 276.000.000 |  187.427.094| 463.427.094 100| 539.333.788|  462.377.366| 76.956.422
002 | De Beneficio Fondo Comtin Municipal 460.000.000 | 312.372.407 | 772.372.407 100| 898.882.276|  770.622.272| 128.260.004
002 Licencias de Conducir y Similares 75.000.000 35.708.322| 110.708.322 100|  134.781.097 134.370.862 410.235
Participacion en Impuesto Territorial —
03 At 37pD_L_ \e 3.06%, 1979 478.927.045 62.690.926 | 416.236.119 100| 473.313.118|  473.313.118 0
05 C x C Transferencias Corrientes 3.700.010.000 | 2.873.158.039 | 6.573.168.039 98| 6.452.893.722| 6.452.893.722 0
03 De Otras Entidades Publicas 3.700.010.000 | 2.873.158.039 | 6.573.168.039 98| 6.452.893.722| 6.452.893.722 0
002 De la Subsecretaria de Desarrollo 475.000.000 5.000.000|  480.000.000 26| 127.980.539|  127.980.539 0
Regional y Administrativo
999 gg;SDESESfere”C'aS Corrientes de la 475.000.000 5.000.000|  480.000.000 26| 127.980.539|  127.980.539 0
003 De la Subsecretaria de Educacion 0 0 0 100 0 0 0
001 Subvenc!c:)n dg Escolaridad - 0 0 0 100 0 0 0
Subvencién Fiscal Mensual
999 | Otros 0 0 0 100 0 0 0

485




CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

006 Del Servicio de Salud 3.050.000.000 | 2.295.264.911| 5.345.264.911 100| 5.577.010.055| 5.577.010.055 0
001 :\;9”0'0” Primaria Ley N 19.378, At. | 3 150.000.000 | 2.284.882.152| 5.334.882.152 100| 5.577.010.055| 5.577.010.055 0
002 | Aportes Afectados 0 10.382.759|  10.382.759 0 0 0 0
007 Del Tesoro Publico 175.010.000 49.917.262| 224.927.262 100| 224.927.262| 224.927.262 0
004 E‘;‘ifc'fac"’” Adicional Ley Incentivo al 10.000 18.349.500|  18.359.500 99|  18.349.500 18.349.500 0
ggg |Otras Transferencias Corrientes del 175.000.000 31.567.762| 206.567.762 100| 206.577.762|  206.577.762 0
Tesoro Publico
009 De la Direccién de Educacion Publica 0 0 0 100 0 0 0
999 | Otros 0 0 0 100 0 0 0
099 De Otras Entidades Publicas 0| 522075866| 522975866 100| 522.975.866| 522.975.866 0
06 C x C Rentas de la Propiedad 5.000.000 642.129 5.642.129 100 6.588.023 6.588.023 0
01 Arriendo de Activos No Financieros 5.000.000 642.129 5.642.129 100 6.588.023 6.588.023 0
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 3.451682.300|  450.015.821| 3.901.698.121 100| 4.276.112.935| 4.232.238.351| 43.874.584
01 Recuperacion y Reembolsos por 25.000.000 0|  25.000.000 100|  41.245.782 255760 |  40.990.022
Licencias Médicas
Reembolsos Art. 4° Ley N° 19.345 y
001 Loy N° 19117 Art. Unioo 0 0 0 100|  23.640.604 o| 23640604
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 25.000.000 0|  25.000.000 70 17.605.178 255760 | 17.349.418
y Ley N° 19.117 Art. Unico
02 Multas y Sanciones Pecuniarias 372.900.000 89.191.641 462.091.641 100 491.115.593 488.235.931 2.879.662
001 Multas - De Beneficio Municipal 292.000.000 67.272.048| 359.272.048 100| 415440609  414.207.687 1.232.922
Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N°
002 | MRS AT T N 282.000.000 64743293 |  346.743.293 100| 401.504.871|  400.335.464 1.169.407
999 | Otras Multas Beneficio Municipal 10.000.000 2528.755|  12.528.755 100 13.935.738 13.872.223 63515
002 Multas Art. 14, N° 6, Ley N° 18.695 — 12.000.000 0 12.000.000 20 2.405.069 2.405.069 0
De Beneficio Fondo Comun Municipal
Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N°
002 |Nptas A I N 2 12.000.000 0 12.000.000 20 2.405.069 2.405.069 0
003 Multas Ley de Alcoholes — De Beneficio 5.900.000 0 5.900.000 100 6.658.978 6.658.978 0
Municipal
004 Multas Ley de Alcoholes — De Beneficio 4.000.000 0 4.000.000 100 4.439.319 4.439.319 0
Servicios de Salud
005 Registro de Multas de Transito No 10.000.000 0 10.000.000 89 8.932.208 8.932.208 0
Pagadas — De Beneficio Municipal
Registro de Multas de Transito No
006 Pagadas — De Beneficio Otras 30.000.000 0|  30.000.000 18 5.630.424 5.630.424 0
Municipalidades
008 Multas e Intereses 19.000.000 21919593|  40.919.593 100|  47.608.986 45.962.246 1.646.740
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Participacién del Fondo Comun
03 Municipal - Art. 38, D.L. N° 3.063, de 3.022.792.300 334.071.878 | 3.356.864.178 100 | 3.685.889.804| 3.685.889.804 0
1979
001 Participacion Anual 3.022.792.300 334.071.878 | 3.356.864.178 100 | 3.685.889.804 | 3.685.889.804 0
04 Fondos de Terceros 1.990.000 0 1.990.000 22 455.860 455.860 0
Arancel al Registro de Multas de
001 Transito No Pagadas 1.990.000 0 1.990.000 22 455.860 455.860 0
99 Otros 29.000.000 26.752.302 55.752.302 100 57.405.896 57.400.996 4.900
Devoluciones y Reintegros no
001 Provenientes de Impuestos 10.000.000 5.856.197 15.856.197 100 16.849.891 16.849.891 0
999 Otros 19.000.000 20.896.105 39.896.105 100 40.556.005 40.551.105 4.900
12 C x C Recuperacién de Préstamos 74.297.500 5.119.999 79.417.499 100 | 1.025.281.734 50.422.656 | 974.859.078
10 Ingresos por Percibir 74.297.500 5.119.999 79.417.499 100 | 1.025.281.734 50.422.656 | 974.859.078
13 gaxpﬁalTra”Sfere”C'as para Gastos de 1.831.028.000|  729.447.336| 2.560.475.336 100 | 2.581.454.486| 2.581.454.486 0
03 De Otras Entidades Publicas 1.516.028.000 658.172.380 | 2.174.200.380 100 | 2.195.179.530| 2.195.179.530 0
002 De la Subsecretaria de Desarrollo 0| 517.488.208| 517.488.208 100| 527.022.443|  527.022.443 0
Regional y Administrativo
Programa Mejoramiento Urbano y
001 Equipamiento Comunal 0 361.800.438 361.800.438 95 343.813.459 343.813.459 0
002 | Programa Mejoramiento de Barrios 0 155.687.770 155.687.770 61 96.001.500 96.001.500 0
Otras Transferencias para Gastos de
999 Capital de la SUBDERE 0 0 0 100 87.207.484 87.207.484 0
005 Del Tesoro Publico 1.516.028.000 140.684.172 | 1.656.712.172 100 | 1.668.157.087| 1.668.157.087 0
001 Patentes Mineras Ley N° 19.143 1.516.028.000 140.684.172 | 1.656.712.172 100 | 1.668.157.087 | 1.668.157.087 0
04 De Empresas Publicas no Financieras 315.000.000 71.274.956 386.274.956 100 386.274.956 386.274.956 0
001 De Zona Franca de Iquique S.A. 315.000.000 71.274.956 386.274.956 100 386.274.956 386.274.956 0
15 Saldos Inicial Caja 1.415.324.613 794.411.554 | 2.209.736.167 0 0 0 0
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GESTION DE GASTOS

Gastos en Personal

Comprende todos los gastos por concepto de remuneraciones, aportes del empleador y otros gastos relativos
al personal, efectie la municipalidad para el pago del personal en actividad.

Con un 101,31% de ejecucion en relacién al presupuesto debidamente ejecutado, este concepto incluye el pago
de la dotacién de Planta, Contrata, Cddigo del Trabajo y Honorarios de la municipalidad, siendo estos ultimos
diferenciados en Honorarios a Suma Alzada y Prestadores de Servicios. Estos ultimos destinados
exclusivamente a la Prestacion de Servicios Comunitarios, logrando con ello dar oportunidades laborales y
estabilidad a un nimero importante de pobladores, logrando ademas con ello satisfacer necesidades en
Asistencia Social, Cultura, Deporte y Recreacion, Ayudas Sociales, entre otros.

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 21
Gastos en Personal aifo 2020 - 2023
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Bienes y Servicios de Consumo

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios no personales, necesarios para el
cumplimiento de las funciones y actividades del municipio. Gastos ascendentes a la suma de M$3.056.738 (tres
millones cincuenta y seis mil setecientos treinta y ocho mil pesos) con una ejecucién de un 100,84% del presupuesto
de gastos.

Presupuesto Vigente y Percibidos Subtitulo 22
Gastos en Bienes y Servicios de Consumo afios 2020 -

2023
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Transferencias Corrientes

Comprende los gastos correspondientes a donaciones u otras transferencias corrientes que no representan
la contraprestacion de bienes o servicios. Incluye aportes de caracter institucional y otros para financiar
gastos corrientes de instituciones publicas y del sector externo.

Con un 103,4% del presupuesto ejecutado, este subtitulo representa el de mayor connotacién, ascendiente a la
suma de M$7.763.975 (siete millones setecientos sesenta y tres mil novecientos setenta y cinco pesos).

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 24
Transferencias Corrientes afios 2020 - 2023
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Comprende las devoluciones de gravamenes, contribuciones pagadas en exceso, retenciones, garantias,
descuentos indebidos, reembolsos y otros. Ademas, pagos como compensacion por dafios a las personas
oa las propiedades causados por organismos del sector publico. Pueden ser tanto pagos para cumplimiento
de las sentencias que se encuentren ejecutoriadas, incluidas las de origen previsional, dictadas por autoridades
competentes de acuerdo con el articulo 752 del Cddigo de Procedimiento Civil u otras disposiciones legales,
como pagos de gracia acordados extrajudicialmente.

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 26
Otros Gastos Corrientes afio 2020 - 2023

100.000
80.000 —— —
60.000
40.000
20.000
2020 2021 2022 2023

=@==Presupuesto Vigente ==@==Ejecutado

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

padt@9



CUENTA PUBLICA PERIODO 2023
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

Adquisicion de Activos no Financieros
Comprende los gastos para formacion de capital y compra de activos fisicos existentes.

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 29
Adquisicidén de Activos no Financieros aifio 2020 -2023

500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

2020 2021 2022 2023

=@==Presupuesto Vigente  ==@==Ejecutado

Iniciativas de Inversion
Comprende los gastos en que deba incurrirse para la ejecucion de estudios basicos, proyectos y programas de
inversion, incluidos los destinados a Inversion Sectorial de Asignacion Regional.

Presupuesto Vigente y Percibido Subtitulo 31
Iniciativas de Inversién afio 2020-2023
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GESTION PRESUPUESTARIA DE GASTOS
AL 31/12/2023 1 2 3 4 5 6 7 6-7
Presupuesto Presupuesto % Obligaciones Deuda
Cuenta Denominacién Inicial Modificaciones Vigente Ejecucion | Obligaciones | Devengadas Pagado Exigible
ACREEDORES
PRESUPUESTARIOS 14.665.370.458 | 5.147.031.787 | 19.812.402.245 99,95 | 19.801.689.428 | 18.109.784.705 | 17.983.230.034 | 126.554.671
21 C x P Gastos en Personal 3.713.380.275 744.890.768 | 4.458.271.043 101,31 | 4.516.597.412| 4.395.358.576| 4.395.358.576 0
01 Personal de Planta 1.583.724.490 32.560.118| 1.616.284.608 99,90 | 1.614.656.012| 1.604.368.383 | 1.604.368.383 0
001 Sueldos y Sobresueldos 1.331.696.923 -37.166.491 1.294.530.432 99,92 | 1.293.489.347| 1.291.752.315| 1.291.752.315 0
001 Sueldos Base 282.261.517 -4.163.802 278.097.715 100,00 278.097.715 278.054.536 278.054.536 0
002 | Asignacion de Antigliedad 20.569.982 583.070 21.153.052 100,00 21.153.052 21.151.325 21.151.325 0
Asignacién de Antigliedad, Art.
97, Letra g), de la Ley N°
002 18.883, y leyes N° 19.180 y 20.569.982 583.070 21.153.052 100,00 21.153.052 21.151.325 21.151.325 0
19.280
003 | Asignacion Profesional 72.599.936 4.575.032 77.174.968 100,00 77.174.968 77.132.519 77.132.519 0
Asignacion Profesional,
001 Decreto Ley N° 479, de 1974 72.599.936 4.575.032 77.174.968 100,00 77.174.968 77.132.519 77.132.519 0
004 | Asignacion de Zona 205.699.820 6.915.095 212.614.915 100,00 212.614.915 212.581.667 212.581.667 0
Asignacion de Zona, Art. 7° y
001 25, D.L. N° 3.551 205.699.820 6.915.095 212.614.915 100,00 212.614.915 212.581.667 212.581.667 0
007 'gss'gqagfqg‘?sfe' DL.N 278.561.924 18.253.281 296.815.205| 100,00 296.815.205| 296.590.680| 296.590.680 0
Asignacién Municipal, Art. 24 y
001 31 D.L. N° 3.551, de 1981 278.561.924 18.253.281 296.815.205 100,00 296.815.205 296.590.680 296.590.680 0
009 | Asignaciones Especiales 38.457.799 -5.346.561 33.111.238 100,00 33.111.238 31.791.238 31.791.238 0
005 ﬁ;_‘gggcm Art. 1%, Ley N 38.457.799 -6.666.561 31.791.238| 100,00 31.791.238 31.791.238 31.791.238 0
Otras Asignaciones 0 1.320.000 1.320.000| 100,00 1.320.000 0 0 0
999 Especiales
010 | Asignacion de Pérdida de Caja 522.304 0 522.304 9,80 51.184 51.184 51.184 0
Asignacion por Pérdida de
Caja, Art. 97, Letra a), Ley N° 522.304 0 522.304 9,80 51.184 51.184 51.184 0
001 18.883
014 | Asignaciones Compensatorias 145.507.782 -10.607.029 134.900.753 100,00 134.900.753 134.833.818 134.833.818 0
Incremento Previsional, Art.
001 2° D.L. N° 3.501, de 1980 65.819.708 -6.390.648 59.429.060 100,00 59.429.060 59.419.777 59.419.777 0
Bonificacion Compensatoria
002 de Salud, Art. 3°, Ley N° 22.901.418 -1.306.821 21.594.597 100,00 21.594.597 21.577.759 21.577.759 0
18.566
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Bonificacion Compensatoria,
003 Art 10, Loy N° 18675 56.786.656 -2.909.560 53.877.096 100,00 53.877.096 53.836.282 53.836.282 0
015 | Asignaciones Sustitutivas 40.513.719 -5.639.000 34.874.719 99,17 34.585.120 34.585.120 34.585.120 0
001 Q?'%‘gaﬂ‘;” Unica, Art. 4°, Ley 40.513.719 -5.639.000 34.874.719 99,17 34.585.120 34.585.120 34.585.120 0
019 |Asignacion de 4.889.042 -4.889.042 0 0,00 0 0 0 0
Responsabilidad
Asignacioén de
001 Responsabilidad Judicial, Art. 4.889.042 -4.889.042 0 0,00 0 0 0 0
2°, Ley N° 20.008
022 | Componente Base Asignacion 88.471.089|  -14.740.530 73.730.559| 100,00 73.730.559 73.730.559|  73.730.559 0
de Desempefio
038 | Asignacién Zonas Extremas 98.084.286 -11.041.533 87.042.753 100,00 87.042.753 87.042.753 87.042.753 0
043 |Asignacion Inherente al Cargo, 24.819.877 0 24.819.877 98,87 24.539.616 24.539.616 24.539.616 0
Ley N° 18.695
Aplicacion inciso 5° del
998 | Articulo 1° Loy N° 21,526 0 3.432.000 3.432.000 100,00 3.432.000 3.432.000 3.432.000 0
999 | Otras Asignaciones 30.737.846 -14.497.472 16.240.374 100,00 16.240.269 16.235.300 16.235.300 0
Cotizacién Adicional Art. 8 Ley
001 18566 21.763.688 -21.763.583 105 0,00 0 0 0 0
002 Seguro de Invalidez 8.974.158 7.266.111 16.240.269 100,00 16.240.269 16.235.300 16.235.300 0
002 Aportes del Empleador 87.489.249 -53.068.524 34.420.725 99,10 34.110.192 34.103.601 34.103.601 0
001 |A Servicios de Bienestar 22.010.910 -9.162.958 12.847.952 100,00 12.847.952 12.847.952 12.847.952 0
Otras Cotizaciones
002 | g 0 ros 65.478.339 -43.905.566 21.572.773 98,56 21.262.240 21.255.649 21.255.649 0
003 Asignaciones por Desempefio 104.936.228 32.273.856 137.210.084 100,00| 137.210.084| 137.210.084| 137.210.084 0
001 | Desempefio Institucional 39.318.111 50.565.273 89.883.384 100,00 89.883.384 89.883.384 89.883.384 0
Asignacion de Mejoramiento
de la Gestién Municipal, Art. 39.318.111 50.565.273 89.883.384 100,00 89.883.384 89.883.384 89.883.384 0
001 ; A
1°, Ley N° 20.008
002 | Desempefio Colectivo 20.865.970 18.148.774 39.014.744 100,00 39.014.744 39.014.744 39.014.744 0
Asignacion de Mejoramiento
de la Gestién Municipal, Art. 20.865.970 18.148.774 39.014.744 100,00 39.014.744 39.014.744 39.014.744 0
001 ; A
1°, Ley N° 20.008
003 | Desempefio Individual 44.752.147 -36.440.191 8.311.956 100,00 8.311.956 8.311.956 8.311.956 0
Asignacién de Incentivo por
Gestion Jurisdiccional, Art. 2°, 44.752.147 -36.440.191 8.311.956 100,00 8.311.956 8.311.956 8.311.956 0
002 .
Ley N° 20.008
004 Remuneraciones Variables 46.586.362 86.872.418 133.458.780 100,00| 133.458.780| 124.914.774| 124.914.774 0
005 | Trabajos Extraordinarios 40.391.485 28.067.010 68.458.495 100,00 68.458.495 59.914.489 59.914.489 0
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006 ggg's"ones de Servicios en el 5.186.545 53.713.695 58.900.240 100,00 58.900.240 58.900.240 58.900.240 0
007 gf(’{g;i)‘f”es de Servicios en el 1.008.332 5.091.713 6.100.045 100,00 6.100.045 6.100.045 6.100.045 0
005 Aguinaldos y Bonos 13.015.728 3.648.859 16.664.587 08,34 16.387.609 16.387.609 16.387.609 0
001 |Aguinaldos 7.197.650 -1.846.679 5.350.971 94,82 5.073.993 5.073.993 5.073.993 0
001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 4.807.212 -1.846.679 2.960.533| 100,00 2.960.533 2.960.533 2.960.533 0
002 Aguinaldo de Navidad 2.390.438 0 2.390.438 88,41 2.113.460 2.113.460 2.113.460 0
002 |Bono de Escolaridad 5.818.078 -3.789.462 2.028.616| 100,00 2.028.616 2.028.616 2.028.616 0
003 |Bonos Especiales 0 9.285.000 9.285.000| 100,00 9.285.000 9.285.000 9.285.000 0
001 Bono Extraordinario Anual 0 9.285.000 9.285.000| 100,00 9.285.000 9.285.000 9.285.000 0
02 Personal a Contrata 1.149.376.969 | 260.125.198 | 1.409.502.167 09.87| 1.407.706.704| 1.405.378.355| 1.405.378.355 0
001 Sueldos y Sobresueldos 066.469.724 |  193.531.394| 1.160.001.118 09.86| 1.158.330.497 | 1.156.346.947 | 1.156.346.947 0
001 | Sueldos Bases 205.218.374 94.110.554 |  299.328.928|  100,00| 299.328.928| 298.670.933| 298.670.933 0
002 |Asignacién de Antigliedad 14.928.521 12.871.426 2.057.095| 100,00 2.057.095 2.057.095 2.057.095 0
Asignacién de Antigiedad, Art.
97, Letra g), de la Ley N°
002 18,883y Layes N° 10,180 y 14.928.521 -12.871.426 2.057.095| 100,00 2.057.095 2.057.095 2.057.095 0
19.280
003 | Asignacién Profesional 52.688.896 17.844.286 34.844.610| 100,00 34.844.610 34.844.610 34.844.610 0
004 | Asignacién de Zona 149.285.206 80.043.120| 229.328.326|  100,00| 229.328.326| 228.821.670| 228.821.670 0
Asignacioén de Zona, Art. 7° y
001 25 DL N° 3.651 do 1981 149.285.206 80.043.120 |  229.328.326|  100,00| 229.328.326| 228.821.670| 228.821.670 0
007 ’;Sggqagg’q?éfe' DLN 202.164.368|  -51.479.214|  150.685.154|  100,00| 150.685.154| 150.400.983| 150.400.983 0
Asignacion Municipal, Art. 24 y )
001 31 DL N 3.551 de 1961 202.164.368 51.479.214 150.685.154|  100,00| 150.685.154|  150.400.983|  150.400.983 0
009 | Asignaciones Especiales 27.910.479 31.426.390 59.336.869 99,46 59.014.190 58.882.814 58.882.814 0
005 ﬁg'gggcm Art. 1%, Ley N 27.910.479 31.426.390 59.336.869 99,46 59.014.190 58.882.814|  58.882.814 0
010 | Asignacién de Pérdida de Caja 10.000 309.184 319.184 99,66 318.087 318.087 318.087 0
Asignacién de Pérdida de
001 Caja, Art. 97, Letra a), Ley N° 10.000 309.184 319.184 99,66 318.087 318.087 318.087 0
18.883
013 | Asignaciones Compensatorias |  105.601.255 -4.067.250 101.534.005 99,21 100.727.818| 100.513.522| 100.513.522 0
Incremento Previsional, Art.
001 25 DL N 3,501, d6 1980 47.768.193 16.611.746 64.379.939 99,46 64.033.301 63.891.832 63.891.832 0
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Bonificacion Compensatoria
002 de Salud, Art. 3°, Ley N° 16.620.544 -5.800.000 10.820.544 97,03 10.499.552 10.479.766 10.479.766 0
18.566
Bonificacion Compensatoria,
003 Art. 10, Ley N° 18675 41.212.518 -14.878.996 26.333.522 99,47 26.194.965 26.141.924 26.141.924 0
014 | Asignaciones Sustitutivas 29.402.548 41.433.156 70.835.704 99,46 70.450.071 70.283.558 70.283.558 0
001 Qf‘?gf‘;ﬁ“ Unica, Art. 4°, Ley 29.402.548 41.433.156 70.835.704 99,46 70.450.071 70.283.558|  70.283.558 0
01g | Asignacion de 3.548.188 -3.548.000 188 0,00 0 0 0 0
Responsabilidad
Asignacion de
001 Responsabilidad Directiva 3.548.188 -3.548.000 188 0,00 0 0 0 0
021 | Componente Base Asignacion 64.207.274 -1.211.898 62.995.376 100,00 62.995.376 62.995.376 62.995.376 0
de Desempefio
037 | Asignacién Zonas Extremas 89.196.837 44.861.978 134.058.815 100,00 134.058.815| 134.058.815| 134.058.815 0
999 | Otras Asignaciones 22.307.778 -7.630.914 14.676.864 98,95 14.522.027 14.499.484 14.499.484 0
Cotizacién Adicional Art. 8 Ley
001 18566 15.794.845 -15.794.845 0 0,00 0 0 0 0
002 Seguro de Invalidez 6.512.933 8.163.931 14.676.864 98,95 14.522.027 14.499.484 14.499.484 0
002 Aportes del Empleador 63.494.711 -39.941.972 23.552.739 99,97 23.545.843 23.517.483 23.517.483 0
001 |A Servicios de Bienestar 15.974.264 -11.520.000 4.454.264 99,85 4.447.368 4.447.368 4.447.368 0
ooz | Otras Cotizaciones 47.520.447 -28.421.972 19.098.475 100,00 19.098.475 19.070.115 19.070.115 0
Previsionales
003 Asignaciones por Desempefio 76.156.734 13.075.325 89.232.059 100,00 89.232.059 89.232.059 89.232.059 0
001 | Desempefio Institucional 28.534.844 48.923.321 77.458.165 100,00 77.458.165 77.458.165 77.458.165 0
Asignacién de Mejoramiento
de la Gestién Municipal, Art. 28.534.844 48.923.321 77.458.165 100,00 77.458.165 77.458.165 77.458.165 0
001 . X
1°, Ley N° 20.008
002 | Desempefio Colectivo 15.143.332 -3.369.438 11.773.894 100,00 11.773.894 11.773.894 11.773.894 0
Asignacion de Mejoramiento
de la Gestién Municipal, Art. 15.143.332 -3.369.438 11.773.894 100,00 11.773.894 11.773.894 11.773.894 0
001 . X
1°, Ley N° 20.008
003 | Desempefio Individual 32.478.558 -32.478.558 0 0,00 0 0 0 0
Asignacion Especial de
002 Incentivo Profesional, Art. 47, 32.478.558 -32.478.558 0 0,00 0 0 0 0
Ley N° 19.070
004 Remuneraciones Variables 33.809.727 84.932.831 118.742.558 99,90 118.625.173 118.308.734 118.308.734 0
005 | Trabajos Extraordinarios 29.313.838 19.486.723 48.800.561 100,00 48.800.561 48.484.122 48.484.122 0
006 ggg's'ones de Servicios en el 3.764.099 59.937.318 63.701.417 99,82 63.584.032 63.584.032 63.584.032 0
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007 Eft”;;f;f”es de Servicios en el 731.790 5.508.790 6.240.580 100,00 6.240.580 6.240.580 6.240.580 0
005 Aguinaldos y Bonos 9.446.073 8.527.620 17.973.693 100,00 17.973.132 17.973.132 17.973.132 0
001 |Aguinaldos 5.223.643 2.735.620 7.959.263 100,00 7.959.263 7.959.263 7.959.263 0
001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 3.488.800 2.029.787 5.518.587 100,00 5.518.587 5.518.587 5.518.587 0
002 Aguinaldo de Navidad 1.734.843 705.833 2.440.676 100,00 2.440.676 2.440.676 2.440.676 0
002 | Bono de Escolaridad 4.222.430 137.000 4.359.430 99,99 4.358.869 4.358.869 4.358.869 0
003 | Bonos Especiales 0 5.655.000 5.655.000 100,00 5.655.000 5.655.000 5.655.000 0
001 Bono Extraordinario Anual 0 5.655.000 5.655.000 100,00 5.655.000 5.655.000 5.655.000 0
03 Otras Remuneraciones 87.400.000 147.000.000 234.400.000 08.10| 229.945961| 229.945961| 229.945.961 0
001 Honorarios a Suma Alzada - 28.531.036 -17.764.644 10.766.392 100,00 10.766.392 10.766.392 10.766.392 0
Personas Naturales
Remuneraciones Reguladas
004 bor 6l Codigo dol Trabajo 30.868.964 70.575.199 101.444.163 99,75 101.194.163| 101.194.163| 101.194.163 0
001 | Sueldos 13.468.964 68.715.462 82.184.426 99,70 81.934.426 81.934.426 81.934.426 0
002 | Aportes del Empleador 0 4.429.079 4.429.079 100,00 4.429.079 4.429.079 4.429.079 0
003 | Remuneraciones Variables 17.400.000 -6.267.812 11.132.188 100,00 11.132.188 11.132.188 11.132.188 0
004 |Aguinaldos y Bonos 0 3.698.470 3.698.470 100,00 3.698.470 3.698.470 3.698.470 0
005 Suplencias y Reemplazos 26.000.000 90.370.608 116.370.608 96,39 112.166.569| 112.166.569 | 112.166.569 0
007 Alumnos en Practica 2.000.000 3.818.837 5.818.837 100,00 5.818.837 5.818.837 5.818.837 0
04 Otros Gastos en Personal 892.878.816|  305.205.452| 1.198.084.268 105,53 | 1.264.288.735| 1.155.665.877 | 1.155.665.877 0
003 CD;frﬁzignJe“s“tas‘ Consejos y 83.760.000 -10.254.411 73.505.589 100,00 73.505.589 73.505.589 73.505.589 0
001 |Dietas a Concejales 59.760.000 10.794.961 70.554.961 100,00 70.554.961 70.554.961 70.554.961 0
Gastos por Comisiones y
002 |Representaciones del 12.000.000 -9.049.372 2.950.628 100,00 2.950.628 2.950.628 2.950.628 0
Municipio
001 Concejal lvan Moscoso 2.000.000 -1.652.864 347.136 100,00 347.136 347.136 347.136 0
002 Concejal Marcelo Hurtado 2.000.000 -1.537.152 462.848 100,00 462.848 462.848 462.848 0
003 Concejal Eduardo Mamani 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
004 Concejal Giovana Poveda 2.000.000 712.721 1.287.279 100,00 1.287.279 1.287.279 1.287.279 0
005 Concejal Osvaldo Chandia 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
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006 Concejal Franco Osorio 2.000.000 -1.146.635 853.365| 100,00 853.365 853.365 853.365 0
003 | Otros Gastos 12.000.000 -12.000.000 0 0,00 0 0 0 0
001 Concejal lvan Moscoso 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
002 Concejal Marcelo Hurtado 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
003 Concejal Eduardo Mamani 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
004 Concejal Giovana Poveda 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
005 Concejal Osvaldo Chandia 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
006 Concejal Franco Osorio 2.000.000 -2.000.000 0 0,00 0 0 0 0
004 Prestaciones de Servicios en 809.118.816| 315.459.863| 1.124.578.679| 105.89| 1.190.783.146| 1.082.160.288| 1.082.160.288 0
Programas Comunitarios
001 gggi'a%l"'”a Subsidios 2.568.000 18.309.351 20.877.351|  10000|  20.877.351 20.877.351|  20.877.351 0
002 | Hon. Oficina Mujer 4.280.616 6.591.214 10.871.830| 146,83 15.963.298 10.871.830 10.871.830 0
Hon. Oficina Organizaciones
003 | Gor it 1.840.000 1.617.641 222.359| 100,00 222.359 222.359 222.359 0
004 | Hon. Oficina de la 13.232.751 26.701.206 39.933.957| 118,95 47.499.475 39.933.957 39.933.957 0
Discapacidad
005 ggﬁogg‘ﬁg‘sa Registro Social 7.565.380 7.699.836 15.265216| 100,00 15.265.216 15265216|  15.265.216 0
006 | Hon. Oficina Adulto Mayor 9.989.551 20.952.084 30.941.635 74,75 23.128.565 23.128.565 23.128.565 0
007 | Hon. Oficina Accién Social 13.159.452 -5.983.685 7.175.767| 100,00 7.175.767 7.175.767 7.175.767 0
008 JHJ’:énci)lf'c'”a de Desarrollo 7.643.840 0 7.643.840 84,78 6.480.458 6.480.458 6.480.458 0
oog | Hon. Oficina de Municipal de 3.218.392 14.360.862 17.579.254 77.21 13.572.129 13.572.129|  13.572.129 0
Intermediacién Laboral
010 | Hon. Oficina de Viviendas 2.147.284 4.885.499 7.032.783| 100,00 7.032.783 7.032.783 7.032.783 0
011 | Hon. Apoyo Programas 58.757.699 137.052.356 195.810.055 100,45|  196.697.161 195.810.055| 195.810.055 0
Sociales Dideco
012 ﬂfo”au(zgfjg‘a de Fomento 7.293.448 28.203.375 35.496.823 100,00 35.496.823 35.496.823 35.496.823 0
Hon. Oficina de Seguridad
013 | Ciudadana, Gestion Riesgo 18.461.556 1.421.652 19.883.208 97,23 19.331.961 19.331.961 19.331.961 0
Desastres
014 .';'i?;‘ha?f'c'”a Municipal La 20.919.540 20.106.147 41.025.687| 100,00 41.025.687 41025687 |  41.025.687 0
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Hon. Oficina de Servicios
015 | Comunitarios Programa Pro- 339.213.378| -184.194.802 155.018.576 142,57 |  221.009.563| 127.710.597| 127.710.597 0
Empleo
016 |Hon. Oficina de Cultura 66.769.997 13.997.094 80.767.091 99,97 80.743.614 79.194.883 79.194.883 0
017 | Hon. Oficina de Deportes 127.580.132 90.279.296 217.859.428 100,10| 218.087.348| 217.850.428| 217.859.428 0
01g | Hon. Oficina de Medio 0 76.000 76.000 99,96 75.973 75.973 75.973 0
Ambiente
Hon. Oficina de Tenencia
019 | Responsable de Animales de 41.571.796 8.804.128 50.375.924 100,00 50.375.924 50.375.924 50.375.924 0
Compainia
021 | Hon. Oficina Eventos y 62.906.004 41.196.611 104.102.615 100,00 104.102.615| 104.099.466| 104.099.466 0
Comunicaciones
022 |Programa La Tirana 2023 0 66.619.280 66.619.280 100,00 66.619.076 66.619.076 66.619.076 0
22 &Xni’u?ﬁi”es y Servicios de 3.887.128.559| -151.608.284 | 3.735.520.275 100,84 | 3.766.863.542| 3.109.602.984 | 3.056.738.478| 52.864.506
01 Alimentos y Bebidas 236.150.112 120.265.401 356.415.513 107,80 | 384.220.853| 282.894.020| 282.894.020 0
001 Para Personas 218.270.112 106.655.401 324.925.513 109,34| 355.286.016| 255.850.183| 255.850.183 0
001 |DAF 13.740.000 11.470.883 25.210.883 97,21 24.506.883 22.615.563 22.615.563 0
006 Rentas 740.000 0 740.000 4,86 36.000 36.000 36.000 0
008 Bienestar 13.000.000 11.470.883 24.470.883 100,00 24.470.883 22.579.563 22.579.563 0
003 |SECMU 7.979.996 0 7.979.996 97,89 7.811.779 7.419.779 7.419.779 0
001 SECRETARIA MUNICIPAL 7.979.996 0 7.979.996 97,89 7.811.779 7.419.779 7.419.779 0
004 |DIMAO 500.000 0 500.000 63,48 317.405 317.405 317.405 0
003 MEDIO AMBIENTE 500.000 0 500.000 63,48 317.405 317.405 317.405 0
005 |Secplac 2.020.000 3.127.985 5.147.985 75,17 3.869.895 2.569.895 2.569.895 0
001 DIRECCION SECPLAC 1.920.000 0 1.920.000 97,91 1.879.935 579.935 579.935 0
004 TENENCIA RESPONSABLE 100.000 0 100.000 0,00 0 0 0 0
005 PDTI 0 3.127.985 3.127.985 63,62 1.989.960 1.989.960 1.989.960 0
006 |DTT 1.100.000 -699.185 400.815 100,00 400.815 400.815 400.815 0
001 DIRECCION DE TRANSITO 1.100.000 -699.185 400.815 100,00 400.815 400.815 400.815 0
007 |Dideco 59.600.000 72.404.311 132.004.311 117,38|  154.941.507 86.188.770 86.188.770 0
001 DIRECCION DIDECO 10.000.000 94.477.143 104.477.143 123,12  128.631.801 65.252.471 65.252.471 0
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002 DESARROLLO SOCIAL 34.380.000|  -17.280.000 17.100.000| 100,00 17.099.835 11.778.428|  11.778.428 0

003 PROGRAMAS SOCIALES 5.320.000 -4.792.832 527.168| 100,00 527.168 475168 475168 0

004 DEPORTES 9.900.000 0 9.900.000 87,70 8.682.703 8.682.703 8.682.703 0

008 | Control 200.000 0 200.000 74.77 149 540 149540 149.540 0

010 | Alcaldia 132.640.116 18478407 | 151118.523| 106.66| 161.183.418| 134.083.642| 134.083.642 0

001 GABINETE 25.000.000 26.833.407 51.833.407| 100,00 51.833.407 40749139|  40.749.139 0

002 RELACIONES PUBLICAS 97.400.000 -8.105.000 89.295000| 112.26|  100.242.357 80.294.329|  89.294.329 0

003 CULTURA 10.240.116 -250.000 9.990.116 91,17 9.107.654 4.040.174 4.040.174 0

011 | SEGURIDAD PUBLICA 490.000 805.000 1.295.000 81.14 1.050.820 1.050.820 1.050.820 0

001 OFICINA DE EMERGENCIA 240.000 805.000 1.045.000 99,98 1.044.820 1.044.820 1.044.820 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 250.000 0 250.000 240 6.000 6.000 6.000 0

012 | Programa La Tirana 2023 0 1.068.000 1.068.000 98,68 1.053.954 1.053.954 1.053.954 0

002 Para Animales 17.880.000 13.610.000 31.490.000 91,91 28.943.837 27.043.837|  27.043.837 0

02 Textiles, Vestuario y Calzado 90.508.200|  -13.530.990 76.977.210| 10158 78.192.464 71253136|  71.253.136 0

001 Textiles y Acabados Textiles 31.710.000|  -18.447.535 13.262.465| 100,00 13.262.465 10.477.865|  10.477.865 0

002 |DOM 10.700.000 -5.582.405 5117.595| 100,00 5117.595 2.332.995 2.332.995 0

002 MEP 10.700.000 -5.582.405 5117.595| 100,00 5117595 2.332.995 2.332.995 0

010 | ALCALDIA 18.350.000|  -10.205.130 8.144.870| 100,00 8.144.870 8.144.870 8.144.870 0

002 RRPP 15.700.000 -7.555.130 8.144.870| 100,00 8.144.870 8.144.870 8.144.870 0
003 CULTURA 2.650.000 -2.650.000 0 0,00 0 0 0

011 | SEGURIDAD PUBLICA 2.660.000 ~2.660.000 0 0,00 0 0 0 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 2.660.000 -2.660.000 0 0,00 0 0 0 0

002 Vestuario, Accesorios y 47.598.200 9.088.585 57.586.785| 103,47 59.585.596 55430.868|  55.430.868 0

Prendas Diversas

001 | DAF 6.400.000 368.000 6.768.000| 100,00 6.767.710 6.767.710 6.767.710 0

001 PERSONAL 980.000 0 980.000| 100,00 980.000 980.000 980.000 0

002 CONTABILIDAD 400.000 0 400.000| 100,00 400.000 400.000 400.000 0
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003 TESORERIA 540.000 0 540.000 100,00 540.000 540.000 540.000 0
004 ADQUISICIONES 1.000.000 0 1.000.000 100,00 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0
006 RENTAS 3.130.000 368.000 3.498.000 99,99 3.497.710 3.497.710 3.497.710 0
007 BODEGA 70.000 0 70.000 100,00 70.000 70.000 70.000 0
008 BIENESTAR 280.000 0 280.000 100,00 280.000 280.000 280.000 0
002 |DOM 16.800.000 0 16.800.000 100,00 16.800.000 16.800.000 16.800.000 0
001 DIRECCION DOM 200.000 0 200.000 100,00 200.000 200.000 200.000 0
002 MEP 2.600.000 0 2.600.000 100,00 2.600.000 2.600.000 2.600.000 0
003 MEP AREAS VERDES 14.000.000 0 14.000.000 100,00 14.000.000 14.000.000 14.000.000 0
004 |DIMAO 11.150.000 1.211.820 12.361.820 114,47 14.149.980 11.149.980 11.149.980 0
001 Delegacion La Tirana 2.000.000 0 2.000.000 100,00 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0
002 ASEO Y ORNATO 9.000.000 1.211.820 10.211.820 117,51 11.999.980 8.999.980 8.999.980 0
003 MEDIO AMBIENTE 150.000 0 150.000 100,00 150.000 150.000 150.000 0
005 |SECPLAC 1.800.000 0 1.800.000 100,00 1.800.000 1.800.000 1.800.000 0
001 DIRECCION SECPLAC 1.800.000 0 1.800.000 100,00 1.800.000 1.800.000 1.800.000 0
006 |DTT 1.485.000 0 1.485.000 97,01 1.440.576 1.440.576 1.440.576 0
001 DIRECCION DE TRANSITO 1.485.000 0 1.485.000 97,01 1.440.576 1.440.576 1.440.576 0
007 |DIDECO 1.400.000 0 1.400.000 102,18 1.430.500 1.430.500 1.430.500 0
002 DESARROLLO SOCIAL 1.400.000 0 1.400.000 102,18 1.430.500 1.430.500 1.430.500 0
008 | CONTROL 150.000 0 150.000 0,00 0 0 0 0
010 |ALCALDIA 4.150.000 1.504.755 5.654.755 97,68 5.523.815 5.523.815 5.523.815 0
001 GABINETE 1.650.000 0 1.650.000 92,06 1.519.060 1.519.060 1.519.060 0
002 RRPP 2.500.000 0 2.500.000 100,00 2.500.000 2.500.000 2.500.000 0
003 CULTURA 0 1.504.755 1.504.755 100,00 1.504.755 1.504.755 1.504.755 0
011 | SEGURIDAD PUBLICA 4.263.200 1.303.000 5.566.200 96,54 5.373.838 4.933.110 4.933.110 0
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001 OFICINA DE EMERGENCIA 490.000 -490.000 0 0,00 0 0 0 0
002 SEGURIDAD PUBLICA 2.133.200 2.800.000 4.933.200 100,00 4.933.110 4.933.110 4.933.110 0
003 ATENCION PORTERIA 1.640.000 -1.007.000 633.000 69,63 440.728 0 0 0
012 |Programa La Tirana 2023 0 5.601.010 5.601.010 112,47 6.299.177 5.585.177 5.585.177 0

003 Calzado 11.200.000 -5.072.040 6.127.960 87,21 5.344.403 5.344.403 5.344.403 0

002 |DOM 6.000.000 -5.072.040 927.960 100,00 927.960 927.960 927.960 0

002 MEP 3.000.000 -2.072.040 927.960 100,00 927.960 927.960 927.960 0
003 MEP AREAS VERDES 3.000.000 -3.000.000 0 0,00 0 0 0 0
004 |DIMAO 3.060.000 0 3.060.000 100,00 3.059.986 3.059.986 3.059.986 0

001 Delegacioén La Tirana 500.000 0 500.000 100,00 500.000 500.000 500.000 0
002 ASEO Y ORNATO 2.500.000 0 2.500.000 100,00 2.499.986 2.499.986 2.499.986 0
003 MEDIO AMBIENTE 60.000 0 60.000 100,00 60.000 60.000 60.000 0
006 |DTT 550.000 0 550.000 0,00 0 0 0 0

001 DIRECCION DE TRANSITO 550.000 0 550.000 0,00 0 0 0 0
011 | SEGURIDAD PUBLICA 1.590.000 0 1.590.000 85,31 1.356.457 1.356.457 1.356.457 0

001 OFICINA EMERGENCIA 120.000 0 120.000 0,00 0 0 0 0
003 ATENCION PORTERIA 1.470.000 0 1.470.000 92,28 1.356.457 1.356.457 1.356.457 0
03 Combustibles y Lubricantes 279.000.000 93.739.456 372.739.456 100,88 376.016.288 305.587.651 284.940.409 | 20.647.242
001 Para Vehiculos 279.000.000 93.739.456 372.739.456 100,88 376.016.288 305.587.651 284.940.409 | 20.647.242

001 | Para Vehiculos 279.000.000 61.291.456 340.291.456 100,96 343.569.205 273.140.568 252.493.326 | 20.647.242

002 |Programa La Tirana 2023 0 32.448.000 32.448.000 100,00 32.447.083 32.447.083 32.447.083 0

04 Materiales de Uso o Consumo 370.894.830 -36.446.249 334.448.581 111,33 372.337.601 287.121.549 281.207.283 5.914.266
001 Materiales de Oficina 98.959.924 -14.638.726 84.321.198 87,77 74.006.010 54.818.468 52.931.995 1.886.473

001 | DAF 42.143.000 -14.391.592 27.751.408 83,70 23.228.216 20.556.810 20.556.810 0

001 PERSONAL 6.000.000 620.000 6.620.000 72,16 4.777.122 4.777.122 4.777.122 0
002 CONTABILIDAD 2.747.520 0 2.747.520 48,40 1.329.712 1.329.712 1.329.712 0
003 TESORERIA 26.030.000 -15.275.716 10.754.284 100,00 10.754.284 10.282.877 10.282.877 0
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004 ADQUISICIONES 2.500.000 0 2.500.000 85,57 2.139.205 2.139.206 2.139.206 0
005 DIRECCION DAF 1.145.480 0 1.145.480 49,34 565.209 565.209 565.209 0
006 RENTAS 3.100.000 0 3.100.000 100,21 3.106.470 906.470 906.470 0
007 BODEGA 120.000 264.124 384.124 100,00 384.124 384.124 384.124 0
008 BIENESTAR 500.000 0 500.000 34,42 172.090 172.090 172.090 0

002 |DOM 4.600.000 0 4.600.000 82,04 3.773.626 1.991.405 1.991.405 0
001 DIRECCION DOM 3.600.000 0 3.600.000 86,59 3.117.102 1.334.881 1.334.881 0
002 MEP 1.000.000 0 1.000.000 65,65 656.524 656.524 656.524 0

003 | SECMU 7.950.000 -2.404.059 5.545.941 100,97 5.599.931 4.392.077 4.338.087 53.990
001 SECMU 7.950.000 -2.404.059 5.545.941 100,97 5.599.931 4.392.077 4.338.087 53.990

004 |DIMAO 7.300.000 0 7.300.000 88,62 6.468.909 3.761.829 3.761.829 0
001 DIMAO 7.000.000 0 7.000.000 92,41 6.468.909 3.761.829 3.761.829 0
003 MEDIO AMBIENTE 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0

005 |SECPLAC 11.377.924 -6.385.914 4.992.010 49,01 2.446.530 246.530 246.530 0
002 PROGRAMAS 7.432.444 -6.385.914 1.046.530 100,00 1.046.530 246.530 246.530 0
003 FOMENTO PRODUCTIVO 1.145.480 0 1.145.480 0,00 0 0 0 0
004 TENENCIA RESPONSABLE 2.800.000 0 2.800.000 50,00 1.400.000 0 0 0

006 |DTT 1.020.000 4.328.216 5.348.216 98,27 5.255.441 3.032.839 1.298.414 1.734.425
001 DIRECCION DE TRANSITO 1.020.000 4.328.216 5.348.216 98,27 5.255.441 3.032.839 1.298.414 1.734.425

007 |DIDECO 9.150.000 -1.412.413 7.737.587 123,95 9.590.974 3.391.271 3.391.271 0
001 DIRECCION DIDECO 1.500.000 12.109 1.512.109 258,72 3.912.109 1.512.109 1.512.109 0
002 DESARROLLO SOCIAL 4.850.000 -724.522 4.125.478 104,23 4.300.181 540.478 540.478 0
003 PROGRAMAS SOCIALES 1.800.000 0 1.800.000 76,59 1.378.684 1.338.684 1.338.684 0
004 DEPORTES 1.000.000 -700.000 300.000 0,00 0 0 0 0

008 | CONTROL 1.200.000 0 1.200.000 26,58 319.017 206.341 206.341 0
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009 |JPL 1.000.000 2.670.286 3.670.286| 100,00 3.670.286 3.670.286 3.670.286 0
010 | ALCALDIA 9.297.000 -2.133.000 7.164.000 89,20 6.390.461 6.306.461 6.306.461 0
001 GABINETE 2.097.000 1.800.000 3.897.000 84,39 3.288.720 3.288.720 3.288.720 0
002 RELACIONES PUBLICAS 6.900.000 -3.933.000 2.967.000 97,69 2.898.583 2.814.583 2.814.583 0
003 CULTURA 300.000 0 300.000 67,72 203.158 203.158 203.158 0
011 | SEGURIDAD 3.922.000 -1.982.950 1.939.050 45,16 875.585 875.585 777.527 98.058
001 OFICINA DE EMERGENCIA 70.000 0 70.000 0,00 0 0 0 0
002 SEGURIDAD PUBLICA 60.000 0 60.000 0,00 0 0 0 0
003 ATENCION PORTERIA 3.792.000 -1.982.950 1.809.050 48,40 875.585 875.585 777.527 98.058
012 EESJ'V'DAD LA TIRANA 0 7.072.700 7.072.700 90,31 6.387.034 6.387.034 6.387.034 0
002 Textos y Otros Materiales de 3.000.000 -1.100.656 1.899.344 61,82 1.174.131 574.131 574.131 0
Ensenanza

007 |DIDECO 3.000.000 -1.100.656 1.899.344 61,82 1.174.131 574.131 574.131 0

002 DESARROLLO SOCIAL 2.000.000 -1.100.656 899.344 1,33 12.000 12.000 12.000
003 PROGRAMAS SOCIALES 1.000.000 0 1.000.000| 116,21 1.162.131 562.131 562.131 0
003 Productos Quimicos 20.400.000 -15.356.494 5.043.506| 248,09 12.512.470 5.043.506 5.043.506 0
002 |DOM 13.000.000 -7.956.494 5.043.506| 248,09 12.512.470 5.043.506 5.043.506 0
002 MEP 13.000.000 -7.956.494 5.043.506| 248,09 12.512.470 5.043.506 5.043.506 0
005 |SECPLAC 7.400.000 -7.400.000 0 0,00 0 0 0 0
004 TENENCIA RESPONSABLE 7.400.000 -7.400.000 0 0,00 0 0 0 0
004 Productos Farmacéuticos 7.050.000 2.172.124 4.877.876| 102,83 5.015.939 4.288.739 4.288.739 0
005 |SECPLAC 7.000.000 -2.970.024 4.029.976| 109,02 4.393.296 3.705.296 3.705.296 0
004 TENENCIA RESPONSABLE 7.000.000 -3.294.704 3.705.296| 118,57 4.393.296 3.705.296 3.705.296 0
005 PDTI 0 324.680 324.680 0,00 0 0 0 0
008 | CONTROL INTERNO 50.000 0 50.000 0,00 0 0 0 0
012 §5§3T'V'DAD LA TIRANA 0 797.900 797.900 78,04 622.643 583.443 583.443 0
005 Materiales y Utiles Quirdirgicos 285.000 0 285.000 58,61 167.030 167.030 167.030 0
007 |DIDECO 240.000 0 240.000 69,60 167.030 167.030 167.030 0
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003 PROGRAMAS SOCIALES 240.000 0 240.000 69,60 167.030 167.030 167.030 0

011 | SEGURIDAD PUBLICA 45.000 0 45.000 0,00 0 0 0 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 45.000 0 45.000 0,00 0 0 0 0

006 Eﬁ:;'é? d”;g’sy’ g‘iggtiddas’ 12.000.000 -11.494.284 505.716| 100,00 505.716 505.716 505.716 0

002 |DOM 12.000.000|  -11.494.284 505.716| 100,00 505.716 505.716 505.716 0

003 MEP AREAS VERDES 12.000.000|  -11.494.284 505.716| 100,00 505.716 505.716 505.716 0

007 Materiales y Utiles de Aseo 30.881.600 10.439.797 41.321.397| 111,15 45.927.037 36.308.958 36.308.958 0

001 |DAF 2.848.440 0 2.848.440 77,36 2.203.547 1.624.905 1.624.905 0

006 RENTAS 2.848.440 0 2.848.440 77,36 2.203.547 1.624.905 1.624.905 0

002 |DOM 12.151.560 1.485.484 13.637.044 | 134,11 18.288.477 13.459.020 13.459.020 0

002 MEP 12.151.560 1.485.484 13.637.044 | 134,11 18.288.477 13.459.020 13.459.020 0

004 |DIMAO 8.000.000 1.003.047 9.003.047| 133,32 12.003.047 9.003.047 9.003.047 0

001 DIMAO 8.000.000 1.003.047 9.003.047| 133,32 12.003.047 9.003.047 9.003.047 0

005 |SECPLAC 800.000 350.000 1.150.000 60,16 691.892 691.892 691.892 0

001 DIRECCION SERPLAC 0 350.000 350.000 0,00 0 0 0 0
004 TENENCIA RESPONSABLE 800.000 0 800.000 86,49 691.892 691.892 691.892

007 |DIDECO 3.630.000 0 3.630.000 84,72 3.075.299 1.865.319 1.865.319 0

001 DIRECCION DIDECO 2.000.000 0 2.000.000 50,40 1.007.954 457.974 457.974 0

002 DESARROLLO SOCIAL 800.000 0 800.000| 158,42 1.267.345 607.345 607.345 0

003 PROGRAMAS SOCIALES 830.000 0 830.000 96,39 800.000 800.000 800.000 0

010 |ALCALDIA 2.000.000 0 2.000.000| 100,02 2.000.340 2.000.340 2.000.340 0

001 GABINETE 2.000.000 0 2.000.000| 100,02 2.000.340 2.000.340 2.000.340 0

011 | SEGURIDAD PUBLICA 1.451.600 0 1.451.600 9,57 138.953 138.953 138.953 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 825.200 0 825.200 11,42 94.253 94.253 94.253 0

003 ATENCION PORTERIA 626.400 0 626.400 7,14 44.700 44.700 44.700 0

012 EEZS;'V'DAD LA TIRANA 0 7.601.266 7.601.266 99,00 7.525.482 7.525.482 7.525.482 0
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008 g"ﬁg‘?e para Oficina, Casino y 1.520.000 887.270 2.407.270 37,88 911.836 911.836 911.836 0
007 |DIDECO 1.220.000 887.270 2.107.270 43,27 911.836 911.836 911.836 0
001 DIRECCION DIDECO 1.220.000 887.270 2.107.270 4327 911.836 911.836 911.836 0
010 | ALCALDIA 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0
002 RRPP 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0
009 Insumos, Repuestos y 150.000 750.000 900.000 25,38 228.429 228.429 228.429 0
Accesorios Computacionales
001 |DAF 0 46.800 46.800 100,00 46.800 46.800 46.800 0
003 |SECMU 0 35.639 35.639 100,00 35.639 35.639 35.639 0
005 |SECPLAC 0 667.561 667.561 21,87 145.990 145.990 145.990 0
008 | CONTROL 150.000 0 150.000 0,00 0 0 0 0
010 Materiales para Mantenimiento 5.000.008 864.115 5.864.123 85,23 4.998.263 4.998.263 4.998.263 0
y Reparaciones de Inmuebles
004 |DIMAO 5.000.008 -210.885 4789.123| 100,00 4.789.123 4.789.123 4.789.123 0
002 DIMAO ASEO Y ORNATO 5.000.008 -210.885 4.789.123| 100,00 4.789.123 4.789.123 4.789.123 0
005 |SECPLAC 0 1.000.000 1.000.000 13,41 134.140 134.140 134.140 0
012 | Festividad La Tirana 2023 0 75.000 75.000 100,00 75.000 75.000 75.000 0
Repuestos y Accesorios para
011 Mantenimiento y 62.957.678 -3.441.330 59.516.348| 114,93 68.404.233 59.366.348 59.366.348 0
Reparaciones de Vehiculos
004 |DIMAO 62.957.678 -3.591.330 59.366.348| 115,22 68.404.233 59.366.348 59.366.348 0
002 ASEO Y ORNATO 62.957.678 -3.591.330 59.366.348| 115,22 68.404.233 59.366.348 59.366.348 0
012 |Festividad La Tirana 2023 0 150.000 150.000 0,00 0 0 0 0
012 Otros Materiales, Repuestos y 77.510.620 29.251.654 106.762.274 129,92| 138.707.336|  103.978.821 99.951.028 | 4.027.793
Utiles Diversos
0oq | Otros materiales, repuestos y 10.950.000 8.327.950 19.277.950 97,71 18.836.509 18.836.509 18.836.509 0
utiles diversos La Tirana 2023
ooz | Otros materiales, Repuestos y 66.560.620 20.923.704 87.484.324 137,02|  119.870.827 85.142.312 81.114.519| 4.027.793
Utiles Diveros
001 DAF 0 323.080 323.080 100,00 323.080 323.080 323.080 0
002 DOM 19.025.050 -16.241.183 2.783.867| 100,00 2.783.867 2.783.867 2.783.867 0
004 DIMAO 15.485.570 34.075.023 49.560.593| 130,75 64.800.845 49.560.593 48.431.878| 1.128.715
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005 SECPLAC 950.000 1.610.075 2560.075| 100,00 2.560.075 2.560.075 2.560.075 0
007 DIDECO 19.700.000 -5.008.530 14.691470| 146,73|  21.556.470|  14.656.470|  14.656.470 0
010 ALCALDIA 10.600.000 3.165.239 13765239 | 17445|  24.013.028|  12.337.528 9.438.450| 2.899.078
o1 SEGURIDAD 800.000 3.000.000 3.800.000| 100,88 3.833.462 2.920.699 2.920.699 0
013 Equipos Menores 9.180.000 4528299 4651701 112,73 5.243.830 2.371.410 2.371.410 0

001 | DAF 180.000 0 180.000 0,00 0 0 0 0

003 TESORERIA 180.000 0 180.000 0,00 0 0 0 0
004 |DIMAO 9.000.000 -6.741.380 2258620| 19840 4.481.040 2.258.620 2.258.620 0

001 DIRECCION DIMAO 9.000.000 -6.741.380 2258.620| 198,40 4.481.040 2.258.620 2.258.620 0
005 | SECPLAC 0 163.081 163.081 0,00 0 0 0 0

006 | DIRECCION DE TRANSITO 0 1.500.000 1500.000| 43,33 650.000 0 0 0

010 |ALCALDIA 0 550.000 550.000| 20,51 112.790 112.790 112.790 0

014 gLoedrgfthu'i'ﬁgzri?g:ﬁii 10.800.000 -10.800.000 0 0,00 0 0 0 0

002 | DOM 10.800.000|  -10.800.000 0 0,00 0 0 0 0

003 MEP AREAS VERDES 10.800.000|  -10.800.000 0 0,00 0 0 0 0
015 Productos Agropecuarios y 8.400.000 -8.341.320 58.680| 100,00 58.680 58.680 58.680 0

002 |DOM 8.400.000 -8.341.320 58.680| 100,00 58.680 58.680 58.680 0

003 MEP AREAS VERDES 8.400.000 -8.341.320 58.680| 100,00 58.680 58.680 58.680 0
999 Otros 22.800.000 6.765.852 16.034.148|  90,29|  14.476.661 13501214  13.501.214 0

005 | SECPLAC 2.000.000 3.849.068 5.849.068| 41,67 2.437.222 2.215.222 2.215.222 0

004 TENENCIA RESPONSABLE 2.000.000 0 2.000.000| 69,18 1.383.542 1.161.542 1.161.542 0
005 PDTI 0 3.849.068 3849.068| 27,37 1.053.680 1.053.680 1.053.680 0
007 |DIDECO 1.440.000 0 1440000| 414,77 5.972.630 5.972.630 5.972.630 0

oo DIRECCION DIDECO 1.440.000 0 1440.000| 414,77 5.972.630 5.972.630 5.972.630 0
010 |ALCALDIA 16.300.000|  -11.799.120 4500880 100,00 4.500.880 4.403.680 4.403.680 0

002 RRPP 13.500.000 -9.412.123 4.087.877| 100,00 4.087.877 4.087.877 4.087.877 0
003 CULTURA 2.800.000 -2.386.997 413.003| 100,00 413.003 315.803 315.803 0
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011 SEGURIDAD 3.060.000 0 3.060.000 35,66 1.091.247 687.000 687.000 0

001 OFICINA DE EMERGENCIA 100.000 0 100.000 0,00 0 0 0 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 2.960.000 0 2.960.000 36,87 1.091.247 687.000 687.000 0

013 | Festividad La Tirana 2023 0 1.184.200 1.184.200 34,46 408.042 156.042 156.042 0

05 Servicios Basicos 787.611.000 22.571.887 810.182.887 91,81 743.815.648 726.436.392 705.710.456 | 20.725.936

001 Electricidad 438.000.000 -16.397.475 421.602.525 95,91 404.358.086 404.358.086 402.020.886 2.337.200
Electricidad - Consumo

001 Alumbrado Publico 367.000.000 -37.990.186 329.009.814 94,76 311.765.375 311.765.375 309.428.175 2.337.200

002 DOM - MEP 367.000.000 -37.990.186 329.009.814 94,76 311.765.375 311.765.375 309.428.175 2.337.200
Electricidad - Consumo

002 Dependencias LM.P.A 71.000.000 21.592.711 92.592.711 100,00 92.592.711 92.592.711 92.592.711 0

002 DOM - MEP 71.000.000 21.592.711 92.592.711 100,00 92.592.711 92.592.711 92.592.711 0

002 Agua 265.131.000 20.927.890 286.058.890 90,80 259.728.620 258.081.499 257.921.199 160.300

001 | Agua - Consumo Plazas 100.000.000 -62.800.000 37.200.000 93,97 34.957.365 34.957.365 34.797.065 160.300

003 | Agua - Consumo Granel 66.000.000 12.495.000 78.495.000 71,66 56.248.820 54.601.699 54.601.699 0

004 |Agua - Consumo 89.100.000 60.681.286 149.781.286|  100,00| 149.781.286| 149.781.286| 149.781.286 0

Dependencias

005 | Agua - Consumo Envasado 10.031.000 10.551.604 20.582.604 91,05 18.741.149 18.741.149 18.741.149 0

001 DAF 1.104.000 5.000.000 6.104.000 89,08 5.437.705 5.437.705 5.437.705 0

002 DOM 5.000.000 0 5.000.000 87,01 4.350.640 4.350.640 4.350.640 0

004 DIMAO 3.300.000 0 3.300.000 86,55 2.856.000 2.856.000 2.856.000 0

007 DIDECO 615.000 0 615.000 81,27 499.800 499.800 499.800 0

011 SEGURIDAD PUBLICA 12.000 0 12.000 440,83 52.900 52.900 52.900 0

012 ZP(?Z%GRAMA LA TIRANA 0 5.551.604 5.551.604 99,86 5.544.104 5.544.104 5.544.104 0

003 Gas 800.000 3.150.000 3.950.000 66,20 2.614.919 2.518.919 2.518.919 0

007 |DIDECO 800.000 0 800.000 94,98 759.854 759.854 759.854 0

001 GAS DIRECCION DIDECO 800.000 0 800.000 94,98 759.854 759.854 759.854 0

010 | GAS ALCALDIA 0 3.000.000 3.000.000 58,04 1.741.065 1.645.065 1.645.065 0

012 | GAS FESTIVIDAD LA TIRANA 0 150.000 150.000 76,00 114.000 114.000 114.000 0

004 Correo 18.000.000 0 18.000.000 100,59 18.106.426 11.466.426 11.466.426 0

003 |SECMU 18.000.000 0 18.000.000 100,59 18.106.426 11.466.426 11.466.426 0
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001 SECMU CORREO 18.000.000 0 18.000.000 100,59 18.106.426 11.466.426 11.466.426 0
005 Telefonia Fija 17.424.000 0 17.424.000 39,76 6.926.944 3.401.776 621.370| 2.780.406
001 |DAF 17.424.000 0 17.424.000 39,76 6.926.944 3.401.776 621.370| 2.780.406
005 DIRECCION DAF 17.424.000 0 17.424.000 39,76 6.926.944 3.401.776 621.370 | 2.780.406
006 Telefonia Celular 10.248.000 0 10.248.000 48,78 4.999.134 4.999.134 10.000| 4.989.134
001 |DAF 10.248.000 0 10.248.000 48,78 4.999.134 4.999.134 10.000| 4.989.134
005 DIRECCION DAF 10.248.000 0 10.248.000 48,78 4.999.134 4.999.134 10.000| 4.989.134
007 Acceso a Internet 17.928.000 0 17.928.000 67,99 12.190.047 12.252.577 1.793.681| 10.458.896
001 |DAF 17.928.000 0 17.928.000 67,99 12.190.047 12.252.577 1.793.681| 10.458.896
005 DIRECCION DAF 17.928.000 0 17.928.000 67,99 12.190.047 12.252.577 1.793.681| 10.458.896
Enlaces de
008 o 20.000.000 14.891.472 34.891.472 100,00 34.891.472 29.357.975 29.357.975 0
Telecomunicaciones
001 |DAF 20.000.000 14.891.472 34.891.472 100,00 34.891.472 29.357.975 29.357.975 0
003 TESORERIA 20.000.000 14.891.472 34.891.472 100,00 34.891.472 29.357.975 29.357.975 0
999 Otros 80.000 0 80.000 0,00 0 0 0 0
010 |ALCALDIA 80.000 0 80.000 0,00 0 0 0 0
003 CULTURA 80.000 0 80.000 0,00 0 0 0 0
06 Mantenimiento y 202.100.000 -42.048.611 160.051.389 119,23 |  190.824.351 159.123.648 |  154.662.100| 4.461.548
Reparaciones
002 Mantenimiento y Reparacion 0 781.300 781.300 100,00 781.300 781.300 781.300 0
de Vehiculos
Mantenimiento y Reparacion
004 de Maquinas y Equipos de 100.000 0 100.000 0,00 0 0 0 0
Oficina
001 |DAF 100.000 0 100.000 0,00 0 0 0 0
005 DIRECCION DAF 100.000 0 100.000 0,00 0 0 0 0
Mantenimiento y Reparacion
006 de Otras Magquinarias y 20.000.000 7.758.640 27.758.640 128,39 35.640.498 27.758.640 27.758.640 0
Equipos
004 |DIMAO 20.000.000 7.758.640 27.758.640 128,39 35.640.498 27.758.640 27.758.640 0
002 ASEO Y ORNATO 20.000.000 7.758.640 27.758.640 128,39 35.640.498 27.758.640 27.758.640 0
007 Mantenimiento y Reparacién 91.000.000 31.035.952 122.035.952 112,84|  137.703.821 122.035.952 | 118.111.332| 3.924.620
de Equipos Informaticos
999 Otros 91.000.000 -81.624.503 9.375.497 178,11 16.698.732 8.547.756 8.010.828 536.928
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07 Publicidad Y Difusion 31.190.000 4.787.278 35977.278|  76,99|  27.699.085|  25.308.285|  24.541.925|  766.360
001 Servicios de Publicidad 28.850.000 1312722|  27.537.278|  80,64|  22.205446|  21528846|  21.528.846 0

005 |SECPLAC 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0

oou TENENCIA RESPONSABLE 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0
007 |DIDECO 100.000 0 100.000| 95,20 95.200 95.200 95.200 0

002 DESARROLLO SOCIAL 100.000 0 100.000| 95,20 95.200 95.200 95.200 0
010 |ALCALDIA 27.700.000 1312722|  26.387.278|  81,34|  21463600|  20.828650|  20.828.650 0

002 RRPP 26.200.000 1312722  24.887.278|  8038|  20.003470|  19.939.720|  19.939.720 0
003 CULTURA 1.500.000 0 1500.000| 97,34 1.460.130 888.930 888.930 0
011 | SEGURIDAD 750.000 0 750.000| 86,22 646.646 604.996 604.996 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 750.000 0 750.000| 86,22 646.646 604.996 604.996 0
002 Servicios de Impresién 2.340.000 6.100.000 8.440.000| 65,09 5.493.639 3.779.439 3.013.079|  766.360

001 | DAF 920.000 0 920000 60,28 564.620 354.620 354.620 0

003 TESORERIA 300.000 0 300.000| 66,67 200.000 0 0 0
006 RENTAS 620.000 0 620000 57,20 354.620 354.620 354.620 0
005 | SECPLAC 0 600.000 600.000| 5553 333.200 333.200 333.200 0

001 DIRECCION SECPLAC 0 600.000 600.000| 5553 333.200 333.200 333.200 0
007 |DIDECO 120.000 0 120.000| 69,42 83.300 83.300 83.300 0

002 DESARROLLO SOCIAL 120.000 0 120.000| 69,42 83.300 83.300 83.300 0
010 |ALCALDIA 600.000 5.500.000 6.100.000| 66,24 4.040.359 2.740.359 1973.999|  766.360

- RRPP 0 5.500.000 5.500.000| 72,19 3.970.360 2.670.360 1.904.000|  766.360
003 CULTURA 600.000 0 600.000 11,67 69.999 69.999 69.999 0
011 | SEGURIDAD 700.000 0 700.000| 68,88 482.160 267.960 267.960 0

002 SEGURIDAD PUBLICA 700.000 0 700.000| 68,88 482.160 267.960 267.960 0
08 Servicios Generales 1439109.620| -334.881.830| 1104.227.790| 100,69| 1111.846.816| 957.799.717| 957.450.563|  349.154
001 Servicios de Aseo 268.800.000| -103.000.000|  165.800.000|  99,28| 164.600.000|  164.600.000|  164.600.000 0

001 | Recoleccion de Residuos 42.000.000|  -31.400.000 10.600.000| 88,68 9.400.000 9.400.000 9.400.000 0

002 si‘fﬁi'ggcyiég‘a‘:faReSidUOS 102.000.000|  -30.000.000 72.000.000|  100,00|  72.000.000|  72.000.000|  72.000.000 0
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o003 | Recoleccion de Residuos 124.800.000|  -41.600.000 83.200.000| 100,00 83.200.000 83.200.000|  83.200.000 0
Baquedano y Quillagua
002 Servicios de Vigilancia 300.000.000 | -262.987.535 37.012.465| 204,47 75.681.075 37.012.465 37.012.465 0
005 Servicios de Mantencion de 8.000.000 -7.000.000 1.000.000 50,00 500.000 500.000 500.000 0
Semaforos
Servicios de Mantencién de
006 o e Trmaito 51.600.000 800.000 52.400.000 74,60 39.092.612 10.192.612 10.192.612 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 46.100.000 -13.379.978 32.720.022 78,28 25.612.587 19.230.607 18.881.453 349.154
002 | Pasajes y Fletes Municipales 0 13.000.000 13.000.000 56,41 7.332.684 6.122.684 5.773.530 349.154
004 |DIMAO 6.000.000 0 6.000.000 62,47 3.748.063 3.908.713 3.908.713 0
005 ggg&f’ - DESARROLLO 34.400.000|  -28.379.978 6.020.022| 16533 9.952.652 6.020.022 6.020.022 0
006 | ALCALDIA - CULTURA 4.100.000 0 4.100.000| 101,23 4.150.436 2.750.436 2.750.436 0
007 | SEGURIDAD PUBLICA 1.600.000 0 1.600.000 26,80 428.752 428.752 428.752 0
008 | PDTI 0 2.000.000 2.000.000 0,00 0 0 0 0
Servicios de Produccion y
011 Dol e Evantos 602.010.000 15.989.703|  617.999.703 99.25| 613.341.156| 556.262.903| 556.262.903 0
007 |Otras Actividades Municipales 602.010.000 15.989.703 |  617.999.703 99.25| 613.341.156| 556.262.903| 556.262.903 0
001 Festividad La Tirana 2023 0 33.500.000 33.500.000| 143,32 48.013.501 48.013.501 48.013.501 0
SERV. PROD. Y
003 DESARROLLO EVENTOS 5.000.000 0 5.000.000| 148,32 7.416.103 7.416.103 7.416.103 0
DIRECCION DIDECO
OTRAS ACTIVIDADES
004 MUNIGIPALES DIDEGO 80.500.000 -22.964.297 57.535.703 93,22 53.636.807 43.927.851 43.927.851 0
OTRAS ACTIVIDADES
005 MUNIGIPALES RRPP 466.750.000 254.000 |  467.004.000 96,31| 449.780.026| 425.971.293| 425.971.293 0
OTRAS ACTIVIDADES
006 MUNIGIPALES GABINETE 5.000.000 0 5.000.000 94,87 4.743.501 4.743.501 4.743.501 0
OTRAS ACTIVIDADES
007 MUNIGIPALES GULTURA 41.400.000 0 41.400.000| 117,42 48.611.252 25.050.688 25.050.688 0
OTRAS ACTIVIDADES
008 MUNIGIPALES SECMU 3.360.000 0 3.360.000 33,93 1.139.966 1.139.966 1.139.966 0
OTRAS ACTIVIDADES
009 MUNIGIPALES SECPLAC 0 5.200.000 5.200.000 0,00 0 0 0 0
999 Otros 162.599.620 34.695.980 197.295.600 97.83| 193.019.386| 170.001.130| 170.001.130 0
001 Otros - Servicios Artisticos 500.000 0 500.000 0,00 0 0 0 0
002 | Otros - Serv. de Animacion 200.000 0 200.000 46,00 92.000 0 0 0
003 8%’: - Gastos Notariales y 4.999.996 5.000.000 9.999.996 81,35 8.135.130 6.034.377 6.034.377 0
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oos | Otros - Serv. Demarcacion y 12.000.000 0 12.000.000 112,29 13.474.910 10.820.914 10.820.914 0
Ordenamiento Vial
oos | Otros - Otros trabajos 120.749.624 17.229.100 137.978.724 95,69 132.026.199| 117.258.792| 117.258.792 0
ocasionales
001 DAF 5.480.000 -466.000 5.014.000 96,23 4.824.906 3.195.078 3.195.078 0
002 DOM 4.500.000 0 4.500.000 99,63 4.483.538 2.159.929 2.159.929 0
004 DIMAO 6.000.000 7.985.100 13.985.100 76,87 10.750.028 8.328.916 8.328.916 0
005 SECPLAC 17.900.000 0 17.900.000 99,45 17.802.269 17.047.049 17.047.049 0
006 DTT 25.000.000 0 25.000.000 100,03 25.008.229 21.251.269 21.251.269 0
007 DIDECO 2.550.000 0 2.550.000 68,55 1.747.972 1.262.610 1.262.610 0
010 ALCALDIA 58.119.624 9.000.000 67.119.624 98,76 66.284.707 62.889.391 62.889.391 0
011 SEGURIDAD 1.200.000 0 1.200.000 34,71 416.500 416.500 416.500 0
012 Festividad La Tirana 2023 0 710.000 710.000 99,73 708.050 708.050 708.050 0
007 | Otros - Eventos Pirotécnicos 5.000.000 -5.000.000 0 0,00 0 0 0 0
oog | Otros - Servicios de 19.150.000 17.466.880 36.616.880 107,30 39.291.147 35.887.047 35.887.047 0
Alimentacion y Catering
007 DIDECO 2.150.000 0 2.150.000| 200,26 4.305.498 2.365.498 2.365.498 0
010 ALCALDIA 17.000.000 2.117.481 19.117.481 103,06 19.702.100 18.238.000 18.238.000 0
012 Festividad La Tirana 2023 0 15.349.399 15.349.399 99,57 15.283.549 15.283.549 15.283.549 0
09 Arriendos 169.366.797 109.703.500 279.070.297 106,84 | 298.151.502| 188.358.498| 188.358.498 0
002 Arriendo de Edificios 12.000.000 2.030.300 14.030.300 115,68 16.230.000 14.030.300 14.030.300 0
003 Arriendo de Vehiculos 146.266.797 97.342.599 243.609.396 105,28 | 256.482.750| 160.452.750| 160.452.750 0
002 | Arriendo de Vehiculos 146.266.797 97.342.599 243.609.396 105,28| 256.482.750| 160.452.750| 160.452.750 0
001 DAF 89.716.797 -89.716.797 0 0,00 0 0 0 0
002 DOM 10.750.000 -10.214.500 535.500 100,00 535.500 535.500 535.500 0
004 DIMAO 35.000.000 117.287.399 152.287.399 108,12|  164.653.899 87.023.899 87.023.899 0
006 DTT 10.800.000 -8.900.000 1.900.000 100,00 1.900.000 1.900.000 1.900.000 0
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010 ALCALDIA 0 88.886.497 88.886.497| 100,57 89.393.351 70.993.351 70.993.351 0

005 égliﬁggs de Maquinas y 11.100.000 0 11.100.000| 156,68 17.391.136 9.064.468 9.064.468 0

001 | MEP 11.100.000 0 11.100.000| 156,68 17.391.136 9.064.468 9.064.468 0

999 Otros 0 10.330.601 10.330.601 77,90 8.047.706 4.810.980 4.810.980 0

10 g:;‘ﬁ%?: Financieros y de 50.000 56.500.000 56.550.000 91,36 51.665.348 51.665.348 51.665.348 0

002 Primas y Gastos de Seguros 50.000 56.500.000 56.550.000 91,36 51.665.348 51.665.348 51.665.348 0

11 Servicios Técnicos y 29.170.000 33.250.000 62.420.000 97,93 61.127.200 25.727.200 25.727.200 0

Profesionales

001 Estudios e Investigaciones 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0

002 Cursos de Capacitacion 28.170.000 -7.750.000 20.420.000| 107,38 21.927.200 18.527.200 18.527.200 0

001 |DAF 5.875.000 -5.875.000 0 0,00 0 0 0 0

001 PERSONAL 1.650.000 -1.650.000 0 0,00 0 0 0 0

002 CONTABILIDAD 1.179.000 -1.179.000 0 0,00 0 0 0 0

003 TESORERIA 472.000 -472.000 0 0,00 0 0 0 0

004 ADQUISICIONES 1.179.000 -1.179.000 0 0,00 0 0 0 0

006 RENTAS 1.395.000 -1.395.000 0 0,00 0 0 0 0

004 |DIMAO 11.335.000 -2.140.800 9.194.200 90,83 8.351.400 8.351.400 8.351.400 0

001 DIMAO 10.585.000 -2.140.800 8.444.200 98,90 8.351.400 8.351.400 8.351.400 0

003 MEDIO AMBIENTE 750.000 0 750.000 0,00 0 0 0 0

005 |SECPLAC 0 5.250.000 5.250.000 97,14 5.100.000 5.100.000 5.100.000 0

005 PDTI 0 5.250.000 5.250.000 97,14 5.100.000 5.100.000 5.100.000 0

006 |DTT 3.500.000 -3.500.000 0 0,00 0 0 0 0

001 DIRECCION DE TRANSITO 3.500.000 -3.500.000 0 0,00 0 0 0 0

007 |DIDECO 4.500.000 0 4.500.000| 155,56 7.000.000 4.000.000 4.000.000 0

003 PROGRAMAS SOCIALES 3.000.000 0 3.000.000| 200,00 6.000.000 3.000.000 3.000.000 0
004 DEPORTES 1.500.000 0 1.500.000 66,67 1.000.000 1.000.000 1.000.000

011 | SEGURIDAD 2.960.000 -1.484.200 1.475.800| 100,00 1.475.800 1.075.800 1.075.800 0
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002 SEGURIDAD PUBLICA 2.960.000 -1.484.200 1.475.800 100,00 1.475.800 1.075.800 1.075.800 0
999 Otros 0 41.000.000 41.000.000 95,61 39.200.000 7.200.000 7.200.000 0
12 Otros Gastos en Bienes y 251.978.000| -165.518.126 86.459.874 82,07 70.957.296 28.327.540|  28.327.540 0
Servicios de Consumo
002 Gastos Menores 0 2.180 2.180 100,00 2.180 2.180 2.180 0
003 Gastos de Representacion, 209.760.000|  -166.943.151 42.816.849| 12582 53.872.937 19.194 574 19.194 574 0
Protocolo y Ceremonial
004 Intereses, Multas y Recargos 10.000 50.078 60.078 100,00 60.078 60.078 60.078 0
006 Contribuciones 0 0 0 0,00 539.192 0 0 0
999 Otros 42.208.000 1.372.767 43.580.767 37.82 16.482.909 9.070.708 9.070.708 0
001 |Otros - Especies valoradas - 0 1.425.025 1425025 100,00 1.425.025 1.425.025 1.425.025 0
Estampillas; Sellos y otros
ooz | Otros - Implementos 40.208.000 0 40.208.000 36,16 14.541.204 7.188.503 7.188.503 0
Deportivos
0oz | Otros - Implementos 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0
Culturales
Otros - Gastos en bienes y
004 | o e o 1.000.000 -52.258 947.742 54,52 516.680 457.180 457.180 0
23 C x P Prestaciones de 10.000.000 18.349.500 28.349.500 77,88 22.079.004 22.079.004 22.079.004 0
Seguridad Social
01 Prestaciones Previsionales 10.000.000 0 10.000.000 37,30 3.729.504 3.729.504 3.729.504 0
004 Desahucios e 10.000.000 0 10.000.000 37,30 3.729.504 3.729.504 3.729.504 0
Indemnizaciones
03 E[ﬁgf:g';:res Sociales del 0 18.349.500 18.349.500| 100,00 18.349.500 18.349.500|  18.349.500 0
001 Indemnizacién de Cargo Fiscal 0 18.349.500 18.349.500 100,00 18.349.500 18.349.500 18.349.500 0
C x P Transferencias
24 Corriontes 4.649.706.490 | 3.072.631.644| 7.722.338.134 103,40 | 7.984.754.840| 7.764.075.348| 7.763.975.348 100.000
01 Al Sector Privado 4.214.436.490 | 2.677.054.494| 6.891.490.984 103,81| 7.154.003.830| 6.933.324.338| 6.933.224.338 100.000
001 Fondos de Emergencia 14.753.000 -14.753.000 0 0,00 0 0 0 0
Educacién - Personas
002 Juridicas Privadas, Art. 13, 315.000.000|  271.613.543 586.613.543 100,00| 586.613.543| 586.613.543| 586.613.543 0
D.F.L. N° 1-3.063/80
Salud- Personas Juridicas
003 Privadas, Art. 13, D.F.L. N° 1- | 3.050.000.000 | 2.432.498.461| 5.482.498.461 103,65| 5.682.424.536| 5.682.424.536| 5.682.424.536 0
3.063/80
004 Organizaciones Comunitarias 33.400.000 -7.628.000 25.772.000 82,19 21.182.960 9.810.960 9.710.960 100.000
005 S:irj‘: d';’:rsonas Juridicas 482.250.000 -27.034.337 455.215.663 101,13|  460.379.665| 376.379.665| 376.379.665 0
006 Voluntariado 10.000.000 10.498.971 20.498.971 94,64 19.400.000 15.400.000 15.400.000 0
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007 QZ‘tﬂgl‘:f Social a Personas 108.000.000 17.503.433 125.503.433 8547|  107.266.446 94.483.591 94.483.591 0
001 QZ‘tsut;’?g'sa Social a Personas 108.000.000 17.503433|  125.503.433 8547 |  107.266.446 94.483 591 94.483 591 0
008 Premios y Otros 201.033.490 -17.056.825 183.976.665| 144,66 | 266.144.536| 157.619.899| 157.619.899 0
001 |Juguetes actividades 50.000.000 18.526.212 68.526.212|  200,00| 137.052.424 68.526.212 68.526.212 0
002 Zéf’i\’ji‘é‘gsdgfeco”om'e”tos 130.423.490 |  -35.583.037 94.840.453|  136,12|  129.092.112 89.093.687|  89.093.687 0
005 SECPLAC 960.000 13.237 973.237 62,94 612.600 612.600 612.600 0
007 DIDECO 30.744.000 1.086.763 31.830.763| 150,41 47.875.409 29.689.237 29.689.237 0
010 ALCALDIA 98.719.490 -36.683.037 62.036.453| 129,93 80.604.103 58.791.850 58.791.850 0
003 | Otros 20.610.000 0 20.610.000 0,00 0 0 0 0
999 g:irf: dgra“Sfere“C'aS al Sector 0 11.412.248 11.412.248 92,81 10.592.144 10.592.144 10.592.144 0
03 A Otras Entidades Publicas 435.270.000| 395.577.150|  830.847.150 99.99| 830.751.010| 830.751.010| 830.751.010 0
002 A los Servicios de Salud 2.050.000 1.523.122 3.573.122 83,32 2.976.982 2.976.982 2.976.982 0
001 |Multa Ley de Alcoholes 2.050.000 1.523.122 3.573.122 83,32 2.976.982 2.976.982 2.976.982 0
080 A las Asociaciones 19.200.000 1.131.400 20.331.400| 102,46 20.831.400 20.831.400 20.831.400 0
001 |A laAsociacion Chilena de 12.000.000 231.400 12.231.400 100,00 12.231.400 12.231.400 12.231.400 0
Municipalidades
002 |A Otras Asociaciones 7.200.000 900.000 8.100.000| 106,17 8.600.000 8.600.000 8.600.000 0
090 Al Fondo Comun Municipal - 414.000.000| 384.837.243|  798.837.243| 100,00| 798.837.243| 798.837.243|  798.837.243 0
Permisos de Circulacion
001 |Aporte Afio Vigente 414.000.000| 384.837.243|  798.837.243| 100,00| 798.837.243| 798.837.243| 798.837.243 0
092 ’,\*A'uft‘;';do Comdn Municipal - 10.000 6.095.385 6.105.385| 100,00 6.105.385 6.105.385 6.105.385 0
Multas Art. 14, N° 6, Inc. 1°,
001 |Ley N° 18.695 - Equipos de 10.000 6.095.385 6.105.385| 100,00 6.105.385 6.105.385 6.105.385 0
Registro
099 A Otras Entidades Publicas 10.000 1.990.000 2.000.000| 100,00 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0
25 C x P integros al Fisco 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0
01 Impuestos 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 85.510.000 0 85.510.000 92,92 79.452.518 74.170.663 74.170.663 0
01 Devoluciones 3.000.000 0 3.000.000 80,89 2.426.833 2.426.833 2.426.833 0
02 Compensaciones por Dafios a 82.500.000 0 82.500.000 93,36 77.025.685 71.743.830 71.743.830 0
Terceros y/o a la Propiedad
04 Aplicacién Fondos de 10.000 0 10.000 0,00 0 0 0 0
Terceros
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001 de Transito s Pagades 10.000 0 10.000 0,00 0 0 0 0
29 gOXFFi’n/;‘gg:'fo'g'O” de Activos 328.744.891 107.374.764 |  436.119.655 92,92| 405252.254| 285.115.178| 236.448.677 | 48.666.501
03 Vehiculos 37.800.000 86.500.000 |  124.300.000 94,53|  117.500.000|  102.000.500 85.000.500 | 17.000.000
002 DOM 18.000.000 0 18.000.000 98,89 17.800.000 17.800.000 17.800.000 0
001 |DIRECCION DOM 9.000.000 0 9.000.000 98,89 8.900.000 8.900.000 8.900.000 0

002 |MEP 9.000.000 0 9.000.000 98,89 8.900.000 8.900.000 8.900.000 0

004 DIMAO 0 49.500.000 49.500.000 89,90 44.500.000 29.000.500 29.000.500 0
005 SECPLAC 9.000.000 0 9.000.000 98,89 8.900.000 8.900.000 8.900.000 0
004 | TENENCIA RESPONSABLE 9.000.000 0 9.000.000 98,89 8.900.000 8.900.000 8.900.000 0

006 DTT 10.800.000 0 10.800.000| 271,30 29.300.000 29.300.000 29.300.000 0
001 | DIRECCION DE TRANSITO 10.800.000 0 10.800.000| 271,30 29.300.000 29.300.000 29.300.000 0

010 ALCALDIA 0 22.000.000 22.000.000 77,27 17.000.000 17.000.000 0| 17.000.000
011 SEGURIDAD 0 15.000.000 15.000.000 0,00 0 0 0 0
04 Mobiliario y Otros 62.139.970 3.824.732 65.964.702 90,54 59.721.427 32.613.095 32.613.095 0
001 DAF 3.470.000 0 3.470.000| 100,00 3.470.000 178.900 178.900 0
001 | PERSONAL 600.000 0 600.000| 100,00 600.000 0 0 0

002 | CONTABILIDAD 500.000 0 500.000| 100,00 500.000 0 0 0

004 | ADQUISICIONES 650.000 0 650.000| 100,00 650.000 0 0 0

006 |RENTAS 1.120.000 0 1.120.000| 100,00 1.120.000 178.900 178.900 0

008 |BIENESTAR 600.000 0 600.000| 100,00 600.000 0 0 0

002 DOM 2.000.000 0 2.000.000| 139,59 2.791.740 1.946.840 1.946.840 0
002 |MEP 2.000.000 0 2.000.000| 139,59 2.791.740 1.946.840 1.946.840 0

003 SECMU 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0
001 |SECMU 300.000 0 300.000 0,00 0 0 0 0

004 DIMAO 14.400.000 0 14.400.000 79,55 11.454.616 11.454.616 11.454.616 0
002 |ASEOY ORNATO 14.400.000 0 14.400.000 79,55 11.454.616 11.454.616 11.454.616 0

005 SECPLAC 889.970 1.324.732 2214702 737,11 16.324.732 0 0 0
001 | DIRECCION SECPLAC 0 1.324.732 1.324.732| 1.232,30 16.324.732 0 0 0

002 |PROGRAMAS 389.970 0 389.970 0,00 0 0 0 0

004 | TENENCIA RESPONSABLE 500.000 0 500.000 0,00 0 0 0 0

006 DTT 500.000 0 500.000 0,00 0 0 0 0
001 |DIRECCION DE TRANSITO 500.000 0 500.000 0,00 0 0 0 0

007 DIDECO 3.000.000 0 3.000.000 62,13 1.863.941 713.941 713.941 0
002 |DESARROLLO SOCIAL 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0
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004 |DEPORTES 2.000.000 0 2.000.000 93,20 1.863.941 713.941 713.941 0

008 CONTROL 1.650.000 0 1.650.000 78,79 1.300.000 0 0 0

010 ALCALDIA 35.000.000 2.500.000 37.500.000 58,83 22.059.403 18.020.703 18.020.703 0

001 | GABINETE 0 2.500.000 2.500.000 0,00 0 0 0 0

002 | RELACIONES PUBLICAS 35.000.000 0 35.000.000 63,03 22.059.403 18.020.703 18.020.703 0

011 SEGURIDAD 930.000 0 930.000 49,14 456.995 298.095 298.095 0

001 | OFICINA DE EMERGENCIA 200.000 0 200.000 79,45 158.900 0 0 0

002 | SEGURIDAD PUBLICA 730.000 0 730.000 40,83 298.095 298.095 298.095 0

05 Magquinas y Equipos 30.842.501 101.421.970 132.264.471 122,81 162.437.607 98.645.905 68.679.405 | 29.966.500

002 Maquinas y Equipos para la 500.000 0 500.000 0,00 0 0 0 0
Produccion

999 Otras 30.342.501 101.421.970 131.764.471 123,28|  162.437.607 98.645.905 68.679.405| 29.966.500

002 |DOM 15.742.501 0 15.742.501 72,13 11.354.726 5.354.726 5.354.726 0

002 MEP 7.342.501 0 7.342.501 72,93 5.354.726 5.354.726 5.354.726 0

003 MEP AREAS VERDES 8.400.000 0 8.400.000 71,43 6.000.000 0 0 0

007 |DIDECO 350.000 0 350.000 0,00 0 0 0 0

002 DESARROLLO SOCIAL 350.000 0 350.000 0,00 0 0 0 0

010 | ALCALDIA 9.000.000 75.424.070 84.424.070| 14227|  120.106.456 78.777.356 48.810.856 | 29.966.500

001 GABINETE 0 25.000.000 25.000.000| 216,40 54.100.000 29.550.000 0| 29.550.000

002 RELACIONES PUBLICAS 8.000.000 50.424.070 58.424.070| 110,40 64.501.688 47.722.588 47.306.088 416.500

003 CULTURA 1.000.000 0 1.000.000| 150,48 1.504.768 1.504.768 1.504.768 0

011 | SEGURIDAD 5.250.000 -2.600.000 2.650.000 91,05 2.412.770 0 0 0

002 SEGURIDA PUBLICA 5.250.000 -2.600.000 2.650.000 91,05 2.412.770 0 0 0

012 ZP&%GRAMA LA TIRANA 0 28.597.900 28.597.900 99,88 28.563.655 14.513.823 14.513.823 0

06 Equipos Informaticos 47.962.420 7.164.990 55.127.410 67,41 37.161.269 31.063.879 29.363.878| 1.700.001

001 Eg;’i'fz‘r’iscéomp“tac'ona'es y 47.952.420 7.164.990 55.117.410 67,42 37.161.269 31.063.879 29.363.878| 1.700.001

001 |DAF 8.190.000 0 8.190.000 47,37 3.879.314 3.879.314 3.879.314 0

001 PERSONAL 1.950.000 0 1.950.000 86,35 1.683.781 1.683.781 1.683.781 0

002 CONTABILIDAD 860.000 0 860.000 0,00 0 0 0 0
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003 TESORERIA 750.000 0 750.000 0,00 0 0 0 0
004 ADQUISICIONES 800.000 0 800.000 14,87 118.976 118.976 118.976 0
005 DIRECCION DAF 1.800.000 0 1.800.000 97,74 1.759.257 1.759.257 1.759.257 0
006 RENTAS 1.030.000 0 1.030.000 30,81 317.300 317.300 317.300 0
008 BIENESTAR 1.000.000 0 1.000.000 0,00 0 0 0 0
002 |DOM 2.100.000 0 2.100.000 111,07 2.332.400 0 0 0
002 MEP 2.100.000 0 2.100.000 111,07 2.332.400 0 0 0
003 | SECMU 900.000 0 900.000 48,92 440.288 440.288 440.288 0
001 SECMU 900.000 0 900.000 48,92 440.288 440.288 440.288 0
004 | DIMAO 0 3.500.000 3.500.000 58,74 2.056.001 2.056.001 2.056.001 0
001 DIMAO 0 3.500.000 3.500.000 58,74 2.056.001 2.056.001 2.056.001 0
005 |SECPLAC 6.002.420 164.990 6.167.410 71,90 4.434.118 1.069.128 1.069.128 0
001 DIRECCION SECPLAC 4.802.420 0 4.802.420 66,63 3.200.000 0 0 0
003 FOMENTO PRODUCTIVO 1.200.000 0 1.200.000 89,09 1.069.128 1.069.128 1.069.128 0
005 PDTI 0 164.990 164.990 100,00 164.990 0 0 0
007 |DIDECO 4.450.000 0 4.450.000 50,21 2.234.531 1.834.531 1.834.531 0
002 DESARROLLO SOCIAL 2.800.000 0 2.800.000 58,91 1.649.531 1.649.531 1.649.531 0
004 DEPORTES 1.650.000 0 1.650.000 35,45 585.000 185.000 185.000 0
008 | CONTROL 1.100.000 0 1.100.000 39,05 429.578 429.578 429.578 0
010 |ALCALDIA 24.700.000 3.500.000 28.200.000 75,09 21.175.049 21.175.049 19.475.048 1.700.001
001 GABINETE 20.700.000 3.500.000 24.200.000 76,35 18.476.621 18.476.621 16.776.620 1.700.001
002 RELACIONES PUBLICAS 4.000.000 0 4.000.000 67,46 2.698.428 2.698.428 2.698.428 0
011 | SEGURIDAD 510.000 0 510.000 35,29 179.990 179.990 179.990 0
002 SEGURIDAD PUBLICA 50.000 0 50.000 0,00 0 0 0 0
003 ATENCION PORTERIA 460.000 0 460.000 39,13 179.990 179.990 179.990 0
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002 Equipos de Comunicaciones 10.000 0 10.000 0,00 0 0 0 0
para Redes Informaticas
07 Programas Informaticos 150.000.000 -91.536.928 58.463.072 48,63 28.431.951 20.791.799 20.791.799 0
001 Programas Computacionales 30.000.000 8.463.072 38.463.072 53,63 20.628.945 17.839.585 17.839.585 0
002 Sistemas de Informacion 120.000.000|  -100.000.000 20.000.000 39,02 7.803.006 2.952.214 2.952.214 0
31 C x P Iniciativas de Inversion | 1.899.261.847 | 1.157.336.241| 3.056.598.088 91,57 | 2.799.024.348| 2.232.122.217| 2.232.122.217 0
01 Estudios Basicos 10.000 0 10.000 0,00 0 0 0 0
002 Consultorias 10.000 0 10.000 0,00 0 0 0 0
02 Proyectos 1.899.251.847 | 1.157.336.241| 3.056.588.088 91,57| 2.799.024.348| 2.232.122.217| 2.232.122.217 0
002 Consultorias 234.453.202 -20.000.000 214.453.202 98.40| 211.028.048| 209.409.129| 209.409.129 0
001 | Consultoria - Apoyo Secplac 234.453.202 -20.000.000 214.453.202 08.40| 211.028.048| 209.409.129| 209.409.129 0
004 Obras Civiles 1.664.798.645 | 1.177.336.241| 2.842.134.886 91,06| 2.587.996.300| 2.022.713.088| 2.022.713.088 0
Constr. Ampl. Mejor.y
008 | Recup.Espacios Publicos 862.974.032|  650.589.799| 1.513.563.831 98,04| 1.483.839.673| 1.290.601.467| 1.290.601.467 0
Bienes Municipal
Mejoramiento y Habilitacion de | g5 400 000 |  415.561.095| 1.021.961.095 100,00 | 1.021.961.095| 978.672.115| 978.672.115 0
001 Espacios Publicos
Reparacion y Mejoramiento 207.574.032| 235.028.704|  442.602.736 9547| 422550.782| 302.214.354| 302.214.354 0
002 Bienes Municipales
Construccién Cierre Perimetral
003 y Obras Menores Depto. 49.000.000 0 49.000.000 80,24 39.318.796 9.714.998 9.714.998 0
Transito
Const. y Mejoramiento
011 |Infraestructura Urbana, 186.500.000 90.000.000 276.500.000 104,17 | 288.023.444| 128.993.896| 128.993.896 0
Comunitaria y Social Pozo
Almonte
039 |PMU Construccion Plaza 0 17.986.979 17.986.979 16,67 2.998.752 2.998.752 2.998.752 0
Encuentro Localidad La Tirana
043 | PMU Reposicion Pavimentos 37.097.504 0 37.097.504 27.33 10.139.961 10.139.961 10.139.961 0
Patio Municipal P. Alimonte
044 |PMU Construccion Plaza 59.089.314 0 59.989.314 94,51 56.693.204 56.693.204|  56.693.204 0
Santa Isabel La Tirana
PMU Reposicion Alcantarillado
045 |y Mej. Red Agua Potable 57.617.601 0 57.617.601 94,95 54.710.467 54.710.467 54.710.467 0
Camping Municipal
PMU Mejoramiento de
046 | Sombreadero en Patio 59.972.191 14.846.515 74.818.706 98,62 73.782.725 73.782.725 73.782.725 0
Municipal P. Aimonte
PMU Ampliacién Skatepark
047 | Do Ao to 5.545.510 0 5.545.510 0,00 0 0 0 0
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PMB Ampliacion Red de
Alumbrado Publico Santa
Emilia Sur y Norte La Tirana

26.699.478
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26.699.478

35,09

9.369.708

9.369.708

9.369.708

057

PMB Ampliacion Red de
Alumbrado Publico sector
Quillo La Tirana

125.341.778

125.341.778

3,05

3.826.255

3.826.255

3.826.255

058

Construcciéon Sede Club
Deportivo y Cultural
Amanecer, Pozo Almonte

59.998.699

59.998.699

100,00

59.998.699

56.998.764

56.998.764

059

PMU Tur-Construccién
Parador Turistico y
Senaléticas, Pueblo de
Mamina

58.128.988

58.128.988

98,23

57.100.000

57.100.000

57.100.000

060

PMU Mejoramiento Centro de
Dia para Problematicas de
Alcohol y Drogas, Pozo
Almonte

40.050.552

40.050.552

54,50

21.826.693

21.826.693

21.826.693

061

PMB Ampliacion Red
Alumbrado Publico Sector
Santa Isabel La Tirana,
Comuna de Pozo Almonte

84.882.998

84.882.998

99,48

84.437.640

84.437.640

84.437.640

062

PMU "MEJORAMIENTO DE
PATIOS ESCUELA BASICA
FUERTE BAQUEDANO

74.977.447

74.977.447

95,00

71.228.059

71.228.059

71.228.059

063

PMU "SPD- MEJORAMIENTO
PLAZA PINTADOS,
LOCALIDAD DE POZO
ALMONTE"

59.686.270

59.686.270

96,90

57.836.270

064

PMB - Saneamiento de Titulos
para Regularizacién de
Terrenos e Inmuebles,
Comuna de Pozo Almonte Afo
2023-2024

96.001.500

96.001.500

82,22

78.937.019

78.937.019

78.937.019

065

PMU "CONSTRUCCION
CENTRO RECREATIVO
RENACER ESPERANZA,
POZO ALMONTE"

130.113.817

130.113.817

100,00

130.113.817

066

SPD MEJORAMIENTO
PLAZA SAN JOSE OBRERO,
LOCALIDAD DE POZO
ALMONTE

43.133.914

43.133.914

100,00

43.133.914

21.068.478

21.068.478

33

C x P Transferencias de
Capital

40.638.396

40.638.396

0,00

03

A Otras Entidades Publicas

40.638.396

40.638.396

0,00
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001 A los Servicios Regionales de 40.638.396 0 40.638.396 0,00 0 0 0 0
Vivienda y Urbanizacién
001 |Programa Pavimentos 40.638.396 0 40.638.396 0,00 0 0 0 0
Participativos
34 C x P Servicio de la Deuda 50.000.000| 198.057.154 |  248.057.154 91,78| 227.665.510| 227.260.735| 202.337.071| 24.923.664
07 Deuda Flotante 50.000.000| 198.057.154 |  248.057.154 91,78| 227.665.510| 227.260.735| 202.337.071| 24.923.664
001 Deuda Exigible Afio Anterior 50.000.000| 198.057.154 |  248.057.154 91,78| 227.665.510| 227.260.735| 202.337.071| 24.923.664
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